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Problem Cozme ve Stres Belirtileri Degiskenleri Arasindaki Niskideki
Aracilik Roliiniin Incelenmesi

Investigation of the Mediator Role of Self Concept Clarity on The Relationship
Between Need for Absolute Truth and Problem Solving and
Symptoms of Stress in Men
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Oz: Bireylerin benlik kesfi asamasinda benliklerine iliskin mutlak bilgiler edinmek istedikleri goriil-
mektedir. Kendilerine iliskin mutlak bilgi edinmek isteyen kisilerin yiiksek diizeyde soyut kendini analiz
egilimlerinin oldugu belirtilmekte ve benligin veya kisisel deneyimin arkasinda yer alan gergeklik ve agir
genel, iist diizey, her durumda gegerli gergeklik olmak tizere benlige iligkin iist diizey temsillerden birisi olan
bu egilim “mutlak gercek ihtiyacr’ (MGI) olarak tamimlanmaktadir. Mutlak gergek ihtiyacinm yiiksek
oldugu kisilerin kendilerine iliskin mutlak bilgi elde etmek adina arayisa girdiklerinde, benlik kavramlarinin
netliginin azaldig1 goriilmektedir. Benlik kavraminin netligi diisiik olan bireylerin de problem ¢ézme
konusunda sorun yasadiklar1 ve yogun stres belirtileri gosterdikleri gézlemlenmektedir. Benlik kavraminin
netligi yiiksek olan bireylerin yasadiklari problemler kargisinda daha saglikli basa ¢ikma stratejileri kul-
landiklart savunulmaktadir. Bu ¢aligmanin amaci, erkek bireylerde mutlak gergek ihtiyaci degiskeninin stres
belirtileri ve problem ¢ézme becerileri degiskenleri iizerindeki etkisinde benlik kavraminin netligi degis-
keninin aract roliiniin incelenmesidir. Caligmanin katilimcilarini, 20-50 yas arasindaki 200 erkek birey
olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Demografik Bilgi Formu, Benlik Kavraminin Netligi Olgegi,
Mutlak Gergek Ihtiyaci Olcegi, Stres Belirtileri Olgegi ve Problem Coézme Envanteri kullanilmustir.
Aragtirmanin bulgularma gore, erkeklerde benlik kavramimin netligi degiskeni mutlak gergek ihtiyaci ile
stres belirtileri ve problem ¢6zme degiskenleri arasindaki iligkide araci degisken rolii oynamaktadir.

Anahtar sézciikler: Benlik Kavrammin Netligi, Mutlak Gergek Ihtiyaci, Stres Belirtileri, Problem Cézme

Abstract: People try to find absolute knowledge about the concept of self during identity exploration.
Individuals have a high propensity to engage in abstract self-analysis that aims at capturing absolute
knowledge about the self. The motive for this is defined as “the need for absolute truth” (NAT). NAT refers
to one of the highest level representations concerning the self: the truth beyond the self or personal
experiences, a truth that is overgeneralized, superordinate and valid in all contexts. If people who have a high
need for absolute truth try to have absolute knowledge about themselves, the clarity their self concept
decreases. Individuals who have a low self concept clarity have problems in problem solving and exhibit a
high level of stress. People who have a higher self concept clarity use healthier coping strategies for problem
solving. The purpose of this study is to show the mediator role of the clarity of the self concept on the
relationship between the need for absolute truth and problem solving and symptoms of stress in men. The
participants in this study were 200 men whose ages varied between 20 and 50. A Demographic Information
Form, Self Concept Clarity Scale, Need for Absolute Truth Scale, Stress Self-Assessment Checklist and
Problem Solving Inventory were employed. According to the findings from this study, the concept clarity has
the mediator role in the relationship between need for absolute truth and problem solving and the symptoms
of stress in men.
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Bireylerin kimlik gelisimi ve benlik kesfi agsamasinda benliklerine iliskin mutlak bilgiler elde
etmek istedikleri goriilmektedir. Simsek (2013), kendilerine iliskin mutlak bilgi edinmek isteyen
kisilerin yiiksek diizeyde soyut kendini analiz egilimlerinin oldugunu belirtmekte ve benligin
veya kisisel deneyimin arkasinda yer alan gergeklik ve asir1 genel, iist diizey, her durumda ge-
cerli gerceklik olmak iizere benlige iliskin {ist diizey temsillerden birisi olan bu egilimi “mutlak
gercgek ihtiyact” (MGI) olarak tamimlamaktadir. Bireyler ilk olarak “Gergekten ben kimim?”,
“Davranislarimin arkasindaki nedenler neler?” gibi sorulara cevap aramaya baslayarak benlik-
lerini kesfederler. Yiiksek MGI sahibi olan bireylerin de kendilerine iliskin daha {ist diizey,
soyut ve her durumda gegerli bilgiler elde etme amac1 tagimalari nedeniyle benlik kavramlarinin
netliginin diigiik oldugu diisliniilmektedir (Akcan, 2013).

Bu baglamda, benligini kabullenen ve benlik kavrami net olan bireylerin de daha az stres
belirtisi gosterecegi sOylenebilir (Campbell et al. 1996; Slotter et al. 2010). Bunlara paralel
olarak Akcan (2013) da, kendilerine ¢ok fazla odaklanan bireylerin patoloji ile iliskili olan MGi
nedeniyle 6zellikle problem ¢6zme ve stresle basa ¢ikma konularinda sikint1 yasadiklarini belirt-
mektedir. Kimlik kesfi siiresince MGI seviyeleri yiiksek olan bireylerin benlik kavramlarmin
netliginin disiik oldugu ve bu durumun da bireylerin ruh sagliginin olumsuz yonde etkilen-
mesine yol agarak stres belirtilerinde artisa ve problem ¢dzme becerileri konularinda sikintilara
yol agtif1 diisiiniilmektedir. Bu nedenle, MGI ile stres belirtileri ve problem ¢dzme becerileri
arasindaki iliskide benlik kavrammin netliginin roliiniin ortadan kaldirilmas1 durumunda MGi
ile stres belirtileri ve problem ¢6zme becerileri arasindaki iliskide diisiis gozlenecegi diisiintil-
mektedir. Bu dogrultuda bu c¢alismada, erkeklerde MGI ile problem ¢6zme ve stres belirtileri
degiskenleri arasindaki iliskide benlik kavraminin netliginin araci rolii incelenmistir.

Alanyazin Taramasi

Benlik Kavraminin Netligi

Campbell, Trapnell, Heine ve Katz (1996) benlik kavraminin netligi kavramim (self concept
claritiy), bireylerin kendilerine iliskin bilgilerinin agik¢a tanimlanmais, igsel olarak tutarli ve ka-
lict olmasi olarak tanimlamaktadir. Campbell ve arkadaslar1 (1996), benlik kavraminin netli-
ginin yiiksek oldugu kisilerin psikolojik iyi oluslarinin daha fazla oldugunu; benlik kavraminin
netliginin diisiik oldugu kisilerin ise depresyon ve nevrotiklik seviyelerinin daha yiiksek oldugu-
nu savunmaktadirlar. Bunlarin yani sira, kisinin kimligi hakkinda yasadigi belirsizliklerin genel-
likle gii¢lii duygularla (Bar-Anan et al. 2009) ve psikolojik uyumsuzluk ile iliskili oldugu diisii-
niilmektedir (Luyckx et al. 2008). Kimlik gelisimi siirecinde gergeklesen kimlik kesfinin psiko-
lojik strese yol actig1 bilinmektedir (Berman ez al. 2004).

Smith, Wethington ve Zhan (1996) da, benlik kavraminin netliginin diisiik olmasinin pasif
basa ¢ikma mekanizmalar1 kullanma gibi birgok konuda olumsuz etkilerinin bulundugunu belirt-
mektedirler. Leite ve Kuiper’e (2008) gore, benlik kavraminin netligi diisiik olan bireyler prob-
lemli diistincelerini, duygularini ve davraniglarini tanimlamay1 ve anlamay1 daha zor bulmak-
tadirlar. Ayrica yazarlar, benlik kavraminin netligi konusunda sikinti yasayan bireylerin hare-
kete gegmeden once farkindaliklarini ve i¢ goriilerini artirmak adina daha fazla derin diislince
icinde bulunduklarini savunmaktadir; ancak, benlik kavraminin netliginin yiiksek oldugu birey-
lerin davranislarina, diisiincelerine ve duygularina iligkin problemleri daha net anladiklar1 goriil-
mektedir (Leite & Kuiper 2008). Bunlarin yani sira yazarlar, benlik kavraminin netliginin diigiik
oldugu bireylerin, kendi 6zellikleri ve yetenekleri konusunda emin ve net olmadiklarini ve
problemler karsisinda uygun ¢oziim yollarmi bulup uygulama hususunda umut diizeylerinin
diisiik oldugunu belirtmektedir. Hanna (2002) da, benlik kavramimin netliginin bireylerin
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degisimin gerekliligi duygusunu etkiledigini savunmaktadir. Bunlara ek olarak Prochaska ve
DiClemente (1983), benlik kavraminin netligi diisiik olan kisilerin, davranislari, diisiinceleri,
duygular, iligkilerindeki ve gevrelerindeki rolleri net olmayan kisiler olduklarini belirtmekte ve
kisisel degisimin duygulari, davranmiglari, diigiinceleri ve rolleri lizerindeki etkilerini hayal
edemediklerini savunmaktadir.

Mutlak Gergek Ihtiyaci

Bireylerin kimlik gelisimi ve benlik kesfi asamasinda benliklerine iliskin mutlak bilgiler elde
etmek istedikleri goriilmektedir. Simsek (2013), kendilerine iliskin mutlak bilgi edinmek isteyen
kisilerin yiiksek diizeyde soyut kendini analiz egilimlerinin oldugunu belirtmekte ve benligin
veya kisisel deneyimin arkasinda yer alan gergeklik ve asir1 genel, iist diizey, her durumda ge-
cerli gergeklik olmak iizerebenlige iligkin iist diizey temsillerden birisi olan bu egilimi “mutlak
gercek ihtiyact” (MGI) olarak tanimlamaktadir. Mutlak gercek, belirsiz, somut bir kaynagi
olmayan bilgiye dayanir ve gorecelidir. Mutlak gergegin kisiden kisiye gore degisebilmesi nede-
niyle, MGI nin soyut diisiinceyi icerdigi sdylenebilir.

Watkins’e gore (2008), kendine odaklanma olaylara ve durumlara iliskin soyut diizeyde
yapilar igeriyorsa zararli olabilir; ancak somut diizeydeki yapilar zihinsel sagligi olumlu yonde
etkileyen yapici sonuglara sahiptir. Stober, Tepperwien ve Staak’a gdre (2000) de, soyutluk
farkl1 durumlara genellenebilen ve belirsiz yapilar icermekte; somutluk ise durumlara 6zgii ve
belirli yapilardan olusmaktadir. Benzer sekilde Simsek (2013) de, MGI’nin psikopatoloji ile
pozitif, zihinsel saglik ile ise negatif yonde iliskili oldugunu savunmaktadir.

Ayrica Akcan (2013), kisinin kendisine iligkin mutlak gercege ulagsmak adina siirekli
kendini analiz edebilecegini, kendi hakkinda farkli bilgiler elde etmek i¢in ¢aba sarf edebilece-
gini ve kendinin olumsuz, yetersiz yonlerini kesfedebilecegini savunmaktadir. Siirekli bilgi
edinme arayisinda olmanin, kafa karisikligina yol acarak kaygi yaratabilecegi ve ayni zamanda,
kisinin kendisinin olumsuz ve negatif yonlerini gérmesinin kiside yetersizlik hissi uyandirarak
depresyona yol acabildigi belirtilmektedir (Simsek,2013). Bu dogrultuda, benliklerine iliskin
somut, net bilgiler arayan ve MGI seviyeleri yiiksek olan bireylerin kimlik karmasas1 yasadik-
lar1 sdylenebilir. Bu karmasa karsisinda problem ¢dézme yontemi olarak kendilerine ¢ok fazla
odaklandiklari, duygu ve davranislarina iliskin daha fazla bilgi edinmek igin farkli kaynaklara
yonelebildikleri goriilmektedir (Akcan,2018).

Benlik Kavraminin Netligi ile MGI Degiskeni Arasindaki iliski

Simsek (2013) MGI’yi, kisinin kendisi hakkindaki degismez, sabit ve kesin bilgiler bulma
konusundaki bitmeyen arayisi olarak tanimlamaktadir. Yazar, bu siirecin mutlak gergek ile ilgili
sonsuz sayida olasi iliskinin bulunmasi nedeniyle hayal kirikliklarina ve i¢sel ¢atismaya yol ag-
tigin1 savunmaktadir. Campbell et al. (1996) tarafindan diizenlenen ¢alismada, kendine odaklan-
manin benlik kavramimin netligi ile negatif yonde iliskili oldugu bulunmustur. Bu bilgiyi
destekler sekilde Simsek (2013) tarafindan diizenlenen ¢alismada da, MGi’nin depresyon ve
kaygi gibi zihinsel saglik ile iligkili problemlerle pozitif, benlik saygisi, benlik kavraminin net-
ligi ve i¢ gorii gibi olumlu zihinsel saglik belirtileri ile ise negatif yonde iliskili oldugu bulun-
mustur. Butzer ve Kuiper (2006) de, kisinin benligine iliskin ¢eliskilerinin fazla olmasinin
belirsizlige tahammiilsiizliik nedeniyle kisinin kendiyle ilgili gercegi arama egilimini artirdigini
savunmaktadir.

MGI, kisinin benligiyle veya kisisel deneyimleriyle ilgili asir1 genellenmis, iist diizey ve her
durumda gecerli temsillerini yansitmaktadir (Simsek 2013). Watkins (2008), yiiksek seviyede
kendine odaklanmanin davranislar veya anlamlar i¢in genel, iist seviyede ve baglamindan ayri
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kurallar bulmak adma asir1 genelleme yapma egilimini artiracagini savunmaktadir. Watkins
(2008) tarafindan belirtilen iist diizey temsillerin olumsuz sonuclart MGI’ ye de uygulanabilir.
Ayrica Nisbett ve Wilson (1977), iist diizey temsillere odaklanmanin kigilerin olaylara tim
durumlara uygulanamayan genel teoriler veya yaygin inanglar agisindan bakma egilimini artir-
digin1 belirtmekte ve bu durumun da benlik saygisi, i¢ gorii ve benlik kavraminin netligi ile ne-
gatif yonde iliskili olan azalmis i¢ goriiye yol agtigini1 savunmaktadir.

Diizenlenen ¢aligmalarda, MGI’nin benlik kavraminin netligi ve i¢ goriiyle olan iliskisi
acisindan zihinsel sagligi olumsuz yonde etkiledigi goriilmiistiir (Akcan 2013). Kisilerin, kendi-
leri hakkinda mutlak bilgiler edinmek adina kendileri {izerine tekrar tekrar diisiinerek soyut
diistinme tarz1 i¢ine girebildikleri ve soyut diisiinme tarzinin da depresyon gibi bir¢ok psikopa-
toloji unsuru ile iliskili oldugu belirtilmektedir (Simsek 2013). Ayrica, kendiyle ilgili daha fazla,
kesin ve her durumda gecerli mutlak bilgiler edinme ihtiyaci tagiyan bireyler kendilerine ¢ok
fazla odaklanarak kendileri hakkinda yeni bilgiler elde edebilirler ve elde ettikleri bilgilerin
birbiriyle ¢elistigini gormeleri durumunda da benlik kavramlarinin netligi azalabilir. Ciinkii
MGI soyut diisiinme tarzini icerir ve bu diisiinme tarzinda da durumlara 6zgii farkli bilgiler
yerine her duruma genellenebilen bilgiler mevcuttur ancak, kisinin gercek benligine ve dav-
raniglarinin arkasindaki nedenlere iligkin durumsal farkliliklar s6z konusudur. Bireyler farkli
durumlarda farkli davramiglar gosterebilir veya ayn1 davranis farkli durumlarda farkli neden-
lerden kaynaklaniyor olabilir. Kendisine iligkin her durumda gecerli mutlak bilgiler edinme
konusunda basarisizlik yasayan kisinin benlik kavraminin netligi de diisebilir. Akcan (2018) bu
nedenle, MGI degiskeni ile benlik kavrammn netligini degiskeni arasinda negatif yonde bir
iliski oldugunu belirtmektedir.

Benlik Kavraminin Netligi ile Problem Cozme ve Stres Belirtileri Degiskenleri Arasindaki
Mliski

Benlik kavrami, kisinin kendisi hakkindaki bilgileri organize eden ve isleyen biligsel semay1
tanimlar (Campbell 1990). Yazara gore, benlik kavraminin netligi de benlik kavraminin yapisal
bir parcasidir ve kiginin kendisi hakkindaki bilgilerin agik ve net bir sekilde tanimlanmasi, igsel
olarak tutarli olmasi ve sabit olmasidir. Ayrica benlik kavraminin netligi, benlik saygis1 ve dep-
resyon ile de iliskilidir (Lee-Flynn et al. 2011). Smith, Wethington ve Zhan (1996) tarafindan
diizenlenen caligmada, benlik kavraminin netliginin plan yapma ve eyleme gecme gibi aktif
basa ¢ikma stratejileri ile pozitif yonde anlamli; fakat diisiik diizeyde iliskiye sahip oldugu,
inkar gibi pasif basa ¢ikma yontemleri ile ise negatif yonde giiglii bir iliskiye sahip oldugu
goriilmektedir.

Bunlarin yani sira, stresli olaylarla basarili bir sekilde bas etmenin psikolojik iyi olus agisin-
dan oldukg¢a 6nemli oldugu savunulmaktadir (Ed et al. 1999). Basarili bir sekilde basa ¢ikmanin
sosyal destek gibi hem kisilerarasi ve digsal faktorlerle (Zhou et al. 2008), hem de kisisel
ozellikler ve psikolojik durum gibi kisisel ve igsel unsurlarla (Watson et al. 1999) iliskili oldugu
savunulmaktadir. Benlik kavraminin netliginin de kisisel unsurlardan biri oldugu bilinmektedir.

Campbell ve arkadaglar1 (1996) benlik kavraminin netligini hem bir kisisel 6zellik hem de
bir durum olarak tanimlamaktadirlar. Conley (1984), benlik kavraminin netliginin gegici bir
durum oldugunu belirtmekte, Nezlek ve Plesko (2001) de, ¢evresel faktorlerin etkisiyle dalga-
lanmalarin meydana geldigini savunmaktadir. Bunlara ek olarak, benlik kavraminin netliginin
kaygi, olumsuz duygu durum ve diislinsel gevis getirme gibi psikolojik strese yol agan unsur-
larla negatif yonde iliskili oldugu savunulmaktadir (Slotter et al. 2010). Ayrica, Ritchie,
Sedikides, Wildschut, Arndt ve Gidron (2011) tarafindan diizenlenen ¢aligmada, benlik kav-
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raminin netliginin kisilerin stres kaynaginin benlik kavramu ile iliskisini belirlemesine olanak
saglayarak optimum diizeyde psikolojik islevselligi etkiledigi goriillmektedir. Ayrica, benlik
kavraminin netliginin artmasinin iligkisel doyumun artmasini sagladigi belirtilmektedir (Lewan-
dowski et al. 2010). Ed, Suh, Lucas ve Smith (1999) de, stres ile benlik kavraminin netligi
arasinda negatif yonde bir iligki oldugunu savunmaktadir.

Bunlara ek olarak Lee-Flynn ve arkadaslar1 (2011) tarafindan diizenlenen ¢alismada, benlik
kavraminin netliginin bireylerin kisiler arasi iliskilerde yagadig1 stresi degerlendirmesini etkile-
digi gorilmiistiir. Bilissel degerlendirmelerin, bireylerin stresli olaylara nasil tepki verdigi ve
adaptasyonal sonuglar1 konularinda oldukga etkili bir role sahip oldugu savunulmaktadir (Franks
& Roesch 2006). Cohen et al. (2005), olaylar1 kontrol disi, tehdit edici olarak algilayan veya
stresli olaylara karsi olumsuz tepki veren bireylerin zaman igerisinde olumsuz duygu duruma
sahip olacagini ve depresif belirtiler gosterecegini belirtmektedir.

Benlik kavraminin netligi, bireylerin kendileri hakkindaki goriislerinin agik ve kesin olarak
tanimlanmig ve igsel olarak tutarli olmasi olarak tanimlanmigtir (Campbell et al. 1996). Ayrica
Treadgold (1999), benlik kavraminin netliginin depresif semptomlar iizerinde belirleyici oldu-
gunu savunmaktadir. Bunlara ek olarak, benlik kavrami net olan bireylerin stres yaratan olay-
lardan daha az etkilenmeleri ve olumsuz yargilamalarla basa ¢ikmada daha basarili olmalar1 ne-
deniyle benlik kavraminin netliginin stres yaratici olaylar karsisinda koruyucu bir gorev gor-
diigii belirtilmektedir (Lee-Flynn et al. 2011). Ornegin; kendilerine iliskin inanglar1 net olan
bireylerin karar vermede kendilerini rehber edindikleri, kesin olan inanglar1 hakkinda geri bildi-
rim aldiklar1 ve kendilerine iligskin inanglarin1 degistirme konusunda daha direngli olduklari sa-
vunulmaktadir (Swann et al. 1988). Ancak, benlik kavraminin netligi diisiik olan bireylerin
kendilerine iligkin goriisleri nasil davranacaklari konusunda onlara etkili ve tutarli bilgi ver-
mediginden stres yaratan olaylara daha fazla tepki verdikleri dikkat cekmektedir (Kernis et al.
2000). Yapilan calismalara paralel olarak Constantino, Wilson, Horowitz ve Pinel (2006) de,
benlik kavraminin netliginin stres siirecinde tampon gorevi gordiigiinii belirtmektedir.

MGI ile Problem Cozme ve Stres Belirtileri Degiskenleri Arasindaki Iliski

Somut diistincelerin, kisinin kendisi hakkindaki diisiincelerinin belirgin, duruma 6zgii, anlasilir,
acik ve bireysel olmasi; diger yandan soyut diislincelerin ise belirsiz, tiim durumlar igin gegerli
ve siipheli oldugu belirtilmektedir (Stober et al. 2000). Kisinin kendisi hakkindaki gercekleri
bulma egilimi (MGI), kendine odaklanmanin soyut sekli ve tiim durumlarda gecerli benligin iist
diizey temsilleri olarak tanimlanmaktadir. Kisinin benligine iliskin genel, iist diizey ve baglamin
disinda gercekleri bulma isteginin kisinin kendisini ¢evreye adapte etmesini zorlastirdig1 sa-
vunulmaktadir (Simsek ez al. 2013). Simsek (2013), yiiksek seviyedeki MGI nin davranislar ve
anlamlar hakkinda genel, iist diizey ve baglamin diginda kurallar bulmak i¢in asir1 genelleme
yapma egilimini artirdigini belirtmektedir.

Bunlara ek olarak Simsek (2013), yiiksek MGI’nin her duruma iliskin esas bir agiklama
veya anlam bulmak i¢in zarar verici bir ihtiya¢ olmasi nedeniyle kisiler aras1 ve kisisel seviyede
problem ¢oziimiinii engelledigini belirtmektedir. Nisbet ve Wilson (1977) da, yiliksek seviyedeki
temsillere odaklanmanin, kigilerdeki durumlara genel teorilerle veya yaygin hesaplarla yaklagma
egilimini artirdigini ve i¢ goriiyli azalttigini belirtmektedir. Her olayin kendine 6zgii bir dina-
migi olmasi nedeniyle olaylara genel teorilerle yaklagmanin islevsel olmayabilecegi sdylene-
bilir. Bu dogrultuda, bireylerin yiiksek MGI tasimalar1 nedeniyle kisisel ve kisiler aras1 durum-
larda problem ¢6zmede zorluk ¢ektikleri diisiiniilebilir. Problem ¢dziimiinde sikint1 yagayan birey-
lerde de depresyon, intihar, kaygi, stres gibi rahatsizliklara siklikla rastlanabilecegi s6ylenebilir.
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MGI nedeniyle kendine asir1 odaklanan kisiler, benlikleri hakkinda olumsuz bilgiler elde
ettiklerinde ve olumsuzluklari zihinlerinde defalarca diisiindiiklerinde olumsuz duygu ve diisiin-
celeri tekrar yagayabilir. Bu da kisilerin stres diizeyinin artmasina yol agarak psikolojik saglik-
larina zarar verir (Akcan 2013). Psikolojik saglig1 zarar gdren bireylerin stresle basa ¢ikma ve
problem ¢dzme becerilerinin de olumsuz yonde etkilendigi bilinmektedir (Sardogan et al. 2006).
Ayrica, ruh saghg iizerinde olumsuz etkisi oldugu diisiiniilen MGi’nin bireylerin stresle basa
¢ikma ve problem ¢6zme becerilerini de olumsuz yonde etkiledigi diistintilmektedir.

Watkins’e (2008) gore, soyut yapilar problem ¢dzme yetenegi, kendini diizenleme ve depresyon
gelisimi lizerine li¢ temel olumsuz etkiye sahiptir. Simsek (2013) de, bu ii¢ ana olumsuz etkinin
MGI icin de gecerli olabilecegini belirtmektedir. Yazar oncelikle, iist seviyedeki MGI’ nin,
davranislar ve anlamlar i¢in genel, iist diizey ve durumdan bagimsiz kurallar bulmak adina asir1
genelleme yapma egilimini artirdigini savunmaktadir. Ikinci olarak, yiiksek MGI tastyan kisiler
i¢in kendini diizenlemenin zor oldugu, ¢iinkii Watkins’in (2008) de belirttigi gibi kendini diizen-
lemenin somut diisiince ve simdiki durumun ihtiyaglarina odaklanmadan yararlandigi belir-
tilmektedir. MGI’de ise, simdiki anla ilgili bilgiden ziyade genel ve her durumda gegerli bilgi
onemlidir. Son ve en dnemli olarak, yiiksek MGI, her duruma 6zgii esas bir agiklama veya an-
lam bulmak i¢in zarar verici bir ihtiyag¢ olarak kigiler arasi ve kisisel seviyede problem ¢oziimii-
nii engellemektedir (Simsek 2013).

Bunlara paralel olarak Watkins ve Teasdale (2004), zihinsel saglik i¢in kisinin kendi dene-
yimlerine daha az analitik sekilde odaklanmasinin anlamlara ve nedenlere soyut sekilde odak-
lanmaktan daha yararli oldugunu belirtmektedir. Ayrica Watkins (2008), olaylara ve eylemlere
yonelik soyut yapilar icermesi durumunda kendine odaklanmanin zihinsel saglik agisindan zarar
verici oldugunu savunmaktadir. Bu baglamda MGI, davramslara ve anlamlara yonelik gergek-
leri bulmak i¢in soyut diisiinme tarzimi igerdiginden zihinsel saglik {izerinde olumsuz etkiye
sahiptir denilebilir. MGI’nin stres belirtileri ile pozitif, problem ¢dzme becerileri ile ise negatif
yonde iligkili oldugu disiiniilebilir.

MGI ile Problem Cozme ve Stres Belirtileri Degiskenleri Arasindaki Iliskide Benlik Kav-
ramimn Netliginin Aracilik Rolii

Bireylerin kimlik gelisimi ve benlik kesfi asamasinda benliklerine iligkin mutlak bilgiler elde
etmek istedikleri goriilmektedir. Benlik kesfi siliresince benliklerine iligkin genel, her durumda
gecerli ve kesin bilgiler elde etmek isteyen bireylerin MGi’nin yiiksek oldugu diisiiniilebilir.
Yiiksek MGI tastyan kisilerin kendilerine iliskin mutlak bilgi elde etme arayisina girdiklerinde,
benlik kavramlar1 hususunda kafa karigiklig1 yasayacaklari, benlik kavramlarinin netliginin aza-
lacag1 ve asil benlikleri ile mutlak benlikleri arasinda daha ¢ok farklilik algilayacaklari sdyle-
nebilir.

Bu baglamda, benlik kesfi siiresince yiiksek MGI sahibi olan bireylerin yiiksek stres belir-
tileri gostermesinde ve problem ¢dzme becerilerinin diisiik olmasinda benlik kavramlarinin
netliginin diisiik olmasinin etkisinin oldugu diisiiniilebilir. MGI nedeniyle kendilerine ¢ok fazla
odaklanan bireylerin edindikleri bilgilerin durumlara 6zgii farkliliklar gdstermesi nedeniyle
benliklerine iliskin ¢eligki yasayabilecekleri ve benlik kavramlarinin netliginin azalacagi soy-
lenebilir. Benlik kavraminin netligi diisiik olan bireylerin de problem ¢6zme konusunda sikinti
yasadiklar1 ve stres belirtilerinin artigi bilinmektedir (Campbell ef al. 1996). Cass (1979) da,
benlik kavrami net olan bireylerin stres yaratan durumlarla karsilastiklarinda stres yonetiminde
daha basarili olduklarini belirtmektedir.

Bu baglamda, MGI ile stres belirtileri ve problem ¢ézme becerileri arasindaki iliskide benlik
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kavraminin netligi degiskeninin roliiniin ortadan kaldirilmasi durumunda MGI ile stres belirtileri
ve problem ¢dzme becerileri arasindaki iligkinin istatiksel olarak anlamsizlagacagi diisiiniil-
mektedir. Ozetle, benlik kavraminin netligi degiskeninin etkisi nedeniyle MGl nin stres belir-
tilerini ve problem ¢6zme becerilerini etkiledigi diisiiniilmektedir. Bunlara ek olarak, simdiye
kadar diizenlenen c¢alismalarda kadinlarin benlik kavramlarinin netliginin erkeklerden daha
diisiik oldugu bulunmustur (Campbell et al. 1996; Pinquart & Sorensen 2001). Bu nedenle bu
calismanin 6rneklem grubunu kadinlarla kiyaslandiginda benlik kavraminin netliginin daha yiik-
sek oldugu diisiiniilen erkekler olusturmaktadir. Bu ¢alismanin amaci, erkeklerde MGI ile prob-
lem ¢6zme ve stres belirtileri degiskenleri arasindaki iligkide benlik kavraminin netligi degiske-
ninin araci roliiniin incelenmesidir.

Aragtirmanin alt problemleri su sekildedir:

1. Erkeklerde MGI, problem ¢6zme ve stres belirtileri degiskenlerini yordamakta midir?

2. Erkeklerde MGI, benlik kavraminin netligi degiskenini yordamakta midir?

3. Erkeklerde benlik kavraminin netligi problem ¢ézme ve stres belirtileri degisken-
lerini yordamakta midir?

Yontem

Arastirmanin Modeli

Bu c¢aligsma, niceliksel bir ¢alisma olup, betimleyici desen kullanilmistir. Betimsel modelde, bir
konu hakkindaki mevcut durum arastirilir ve betimsel arastirmalarin, 6z aktarim arastirmalari ve
gbzlem arastirmalar1 olmak iizere iki sekilde diizenlenebildigi bilinmektedir. Ozdamar (1999),
0z aktarim ¢aligmalarinin verilerinin anketler vasitasiyla yazili olarak veya goriigmeler yoluyla
sOzIi olarak drneklemde yer alan bireylerin kendilerinden bilgi alinarak toplandigini belirtmek-
tedir. Bu ¢alismada da katilimcilara 6lgeklerin verilmesi ile bilgi toplanmisgtir.

Evren ve Orneklem

Simdiye kadar diizenlenen c¢aligmalarda kadinlarin benlik kavramlarinin netliginin erkeklerden
daha diisiik oldugu bulunmustur (Campbell ef al. 1996; Pinquart & Sorensen 2001). Bu nedenle
bu ¢aligmanin 6rneklem grubunu kadinlarla kiyaslandiginda benlik kavramiin netliginin daha
yiiksek oldugu diisiiniilen erkek bireyler olusturmaktadir. Bu calismanin evrenini, Istanbul ve
Kocaeli illerinde yasayan, en az lise ve iiniversite diizeyinde egitim goérmiis, 20-50 yas aras1 200
erkek birey olusturmaktadir. Arastirmanin rneklemi ise, Istanbul ve Kocaeli illerinde yasayan
en az lise ve {iniversite diizeyinde egitim gdrmiis 200 erkek bireyden olugmaktadir. Ornekleme
islemi, evreni temsil erkek bireyler arasindan goniilliiliikk esas1 g6z oniinde bulundurularak ko-
layda ornekleme Yontemi ile gergeklestirilmistir. Kolayda ornekleme, ana kiitle icerisinden
secilecek ornek kesimin arastirmacinin yargilarinca belirlendigi tesadiifi olmayan 6rnekleme
yontemidir. Kolayda orneklemede veriler, ana kiitleden en kolay, hizli ve ekonomik sekilde
toplanir (Malhotra 2004).

Kullanilacak Ol¢me Araclar

Bu calismada, ilk olarak katilimcilara arastirmaci tarafindan gelistirilen Demografik Bilgi For-
mu uygulanmustir. Ardindan, katilimeilara uygulanan Benlik Kavraminin Netligi Olcegi, Mutlak
Gergek Ihtiyact Olgegi, Stres Belirtileri Olcegi ve Problem Coézme Envanteri ile veriler
toplanmugtir.
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Demografik Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan gelistirilen demografik bilgi formu, katilimcilarin yas, egitim diizeyi ve
cinsiyetlerini belirlemeye yonelik sorulardan olusmaktadir.

Benlik Kavraminin Netligi Olcegi (BKNO)

Benlik Kavramimnin Netligi Olgegi, Campbell, Trapnell, Heine, Katz, Lavallee ve Lehman
(1996) tarafindan benlik kavramiyla ilgili inanglarin ne derece acik ve kesin bir bilgiye dayan-
digin1 ve benlik kavramini ne derece giivenilir bir sekilde tanimlandigini 6l¢gmek amaciyla
gelistirilmistir. Olgek, 5°1i Likert tipi dlgege uygun olacak sekilde 1- Bana Hi¢ Uygun Degil, 2-
Bana Cok Az Uygun, 3- Bana Uygun, 4- Bana Olduk¢a Uygun, 5-Bana Tamamen Uygun
seklinde 1’den 5’e dogru puanlanmistir puanlar daha diisiik benlik kavramini belirtmektedir.
Olgek 12 maddeden olusmaktadir ve tek boyutlu bir yapidir. 7 ve 11 numarali maddeler ters
olarak puanlanan maddelerdir. Alpha giivenirlik katsayis1 0.86 olarak bulunmustur. Olgek,
Stimer ve Giingor (1999) tarafindan Tiirk¢e’ ye uyarlanmistir ve Cronbach alpha giivenirlik kat-
sayist .89 olarak hesaplanmistir. Bu ¢aligmada ise 6lgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
.84 olarak hesaplanmistir. BKNO ile kurulan modeli daha iyi hale getirmek i¢in 12 madde iig
parsele ayrilmistir. Parselleme yapmak igin oncelikle diizeltilmis madde toplam korelasyon
degerleri hesaplanmistir. Bu degerler biiylikten kiiclige siralanmis ve daha sonra sirasi ile ii¢
parsele, parsellerin toplam korelasyon degerleri birbiri ile dengeli olacak sekilde dagitilmistir.
Madde yiiklerine goére maddeler siralandiginda birinci parsel altinda 4, 12, 1 ve 7 numarali
maddeler; ikinci parsel altinda 3, 6, 9 ve 11 numarali maddeler, {i¢iincii parsel altinda ise 5, 2,
10 ve 8 numarali maddeler yer almaktadir. Elde edilen uyum iyiligi degerleri 6lgegin dataya
mitkemmel uyum gosterdigini belirtmektedir (y°/sd<2; RMSEA<0.05; CFI>0.95; IF>0.95;

GFI>0.95; SRMR<0.05).
Mutlak Gercek ihtiyac1 Olgegi (MGiO)

Simsgek (2013) tarafindan katilimcilarin kendileri hakkinda mutlak gergegi bulma ihtiyaglarinin
seviyesini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. MGI Olgegi, 5 maddeden olusmaktadir ve Likert tipi
Olcege uygun olacak sekilde (1) — bana hi¢ uygun degil, (2) — bana ¢ok az uygun, (3) — bana
uygun (4) — bana olduk¢a uygun, (5) — bana tamamen uygun seklinde 1’ den 5’ e dogru
puanlanmistir. Yiiksek puanlar yiiksek derecede MGI oldugunu belirtmektedir. 5 soruluk MGI
Olgegi icin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayis1 .72 olarak hesaplanmistir. Bu caligmada ise
dlgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 .79 olarak hesaplanmistir. MGIO ile kurulan
modeli daha iyi hale getirmek icin 5 madde iki parsele ayrilmistir. Parselleme yapmak i¢in
oncelikle diizeltilmis madde toplam korelasyon degerleri hesaplanmistir. Bu degerler biiylikten
kiiclige siralanmis ve daha sonra sirasi ile iki parsele, parsellerin toplam korelasyon degerleri
birbiri ile dengeli olacak sekilde dagitilmistir. Maddeler siralandiginda birinci parsel altinda 3, 5
ve 2 numarali maddeler; ikinci parsel altinda 4 ve 1 ve numarali maddeler yer almaktadir. Elde
edilen uyum iyiligi degerleri 6lgegin dataya iyi uyum gosterdigini belirtmektedir (y°/sd<2;

RMSEA<0.05; CFI>0.95; IFI>0.95; GFI>0.95; SRMR<0.05).
Stres Belirtileri Olgegi (SBO)

Bu odlgek, stres durumundaki belirtilerin saptanmasi amaciyla 1992 yilinda DasGupta tarafindan
gelistirilmistir. Olcek, 38 maddeden olusan dért dereceli Likert tipi bir dlgme aracidir (1= Hig,
2= Ara sira, 3=Sik sik, 4= Siirekli) Hovardaoglu (1997) tarafindan yapilan faktdr analizi
sonucunda 0l¢egin; biligsel-duyusal, fizyolojik ve agr1 yakinma olmak iizere 3 faktérden olu-
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stugu belirlenmistir: Olgegin iki yarim test giivenirliginin tiim faktorler icin 0. 62- 0.73 arasinda

degistigi bildirilmistir.

Bu calismada erkek katilimcilar ile ¢alisildigindan adet sancilarina iligskin soru 6lgekten ¢ikar-
tilarak Olcek 37 maddeye diisiiriilmiistiir. Bu ¢alismada 6lgegin Cronbach Alpha giivenirlik
katsayis1 0.92 olarak hesaplanmistir. SBO ile kurulan modeli daha iyi hale getirmek icin 37
madde li¢ parsele ayrilmistir. Parselleme yapmak i¢in Oncelikle diizeltilmis madde toplam
korelasyon degerleri hesaplanmistir. Bu degerler biiyiikten kiiglige siralanmis ve daha sonra
sirast ile li¢ parsele, parsellerin toplam korelasyon degerleri birbiri ile dengeli olacak sekilde
dagitilmistir. Maddeler siralandiginda birinci parsel altinda 27, 9, 29, 32, 28, 1, 2, 34, 23, 25, 11,
21 ve 14 numarali maddeler; ikinci parsel altinda 8, 36, 3, 15, 20, 37, 26, 13, 18, 10, 22 ve 12
numarali maddeler, {igiincii parsel altinda ise 35, 16, 33, 24, 19, 31, 30, 17, 4, 6, 7 ve 5 numarali
maddeler yer almaktadir. Elde edilen uyum iyiligidegerleri 6l¢cegin dataya iyi uyum gosterdigini
belirtmektedir ( X: /sd<2; RMSEA<O0.05; CFI>0.95; IF1>0.95;GFI>0.95; SRMR<0.05)

Problem Co6zme Envanteri (PCE)

Problem ¢ozme envanteri (PCE) bireyin problem ¢dzme becerileri konusunda kendini algila-
yisim dlgmeye yonelik bir envanterdir. Olgek 35 maddeden olusmaktadir. 1-6 arasi puanlanan
Likert tipi bir dlgektir. Olgek Heppner ve Petersen (1982) tarafindan gelistirilmistir. Olgegin,
“Problem ¢ozme yetenegine giiven”, “yaklagma-kagcinma” ve “kisisel kontrol” olmak {izere {ig
faktorden olustugu belirtilmektedir. Bu ii¢ faktor arasindaki korelasyon ranji ise 0.38 ile 0.49

arasinda degismektedir (Savasir & Sahin 1997).

Olgegin Tiirkgeye uyarlama calismasi Sahin, Sahin ve Heppner (1993) tarafindan yapil-
mistir. Olgegin giivenirlik ¢alismasinda Alfa degeri 0.88 olarak bulunmustur. Yapilan faktor
analizinde “Aceleci Yaklagim”, “Diisiinen Yaklagim”, “Kendine Giivenli Yaklasim”, “Kagingan
Yaklasim® “Degerlendirici Yaklasim™, “Planli Yaklasim” olmak iizere alti faktdr bulunmustur
(Savasir & Sahin 1997). Diizenlenen calismada, 6lgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
0.89 olarak hesaplanmistir. PCE ile kurulan modeli daha iyi hale getirmek i¢in 35 madde {ii¢
parsele ayrilmistir. Parselleme yapmak icin Oncelikle diizeltilmis madde toplam korelasyon
degerleri hesaplanmistir. Bu degerler biiylikten kii¢iige siralanmis ve daha sonra sirasi ile ii¢
parsele, parsellerin toplam korelasyon degerleri birbiri ile dengeli olacak sekilde dagitilmistir.
Maddeler siralandiginda birinci parsel altinda 27, 23, 4, 18, 5, 25, 3, 19, 17, 8 ve 32 numarali
maddeler; ikinci parsel altinda 24, 11, 20, 2, 14, 21, 12, 6, 30, 7 ve 33 numarali maddeler, iigiin-
cli parsel altinda ise 34, 28, 10, 26, 15, 35, 31, 16, 1 ve 13 numarali maddeler yer almaktadir.

Elde edilen uyum iyiligi degerlerin 6l¢egin dataya iyi uyum gosterdigini belirtmektedir (
x°/sd<2; RMSEA<0.05; CFI>0.95; IFI>0.95; GFI>0.95; SRMR<0.05).

Verilerin Toplanmasi

Orneklemde yer alan katilimcilar, kolayda srnekleme yéntemi ile goniilliiliik esast goz dniinde
bulundurularak istanbul ve Kocaeli illerinde yasayan en az lise ve iiniversite diizeyinde egitim
gormiis, 20-50 yas arasi erkek bireylerden olugmaktadir.

Calismada yer alan anketler katilimcilara kagit- kalem yontemi ile katilimeilar Istanbul
ilinde bulunan Psikolium Danmismanlik ve Kocluk Merkezi ve Kocaeli ilinde bulunan Ozel
Duygum Ozel Egitim Merkezi’ne gagrilarak uygulanmustir.
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Verilerin istatistiksel Analizi

Calismada elde edilen bulgular degerlendirilirken, demografik bilgilere iliskin verilerin anali-
zinde SPSS (Statistical Package for Social Sciences) for Windows 22.0 programi kullanilmistir.
Dogrulayici Faktor Analizi ve Yapisal Esitlik Modeli igin ise Lisrel 8.80 programi kullanilmistir.

Bu ¢aligmada ilk olarak, asamali yaklagimin geregi olarak modeli test etmeden 6nce dlgme
modeli test edilmigtir. Daha sonra, benlik kavraminin netligi ile problem ¢6zme ve stres
belirtileri degiskenleri arasindaki iliski, MGI ile benlik kavraminin netligi degiskeni arasindaki
iliski, MGl ile problem ¢dzme ve stres belirtileri degiskenleri arasindaki iliski analiz edilmistir.

Iki degisken arasindaki sebep-sonug iliskisini etkileyebilecek nedenlerden birisi iigiincii bir
degiskenin bu iligkide araci degisken rolii oynamasidir. Bu ¢aligmada, benlik kavraminin netligi
degiskeninin arac1 rolii oynadig1 diisiiniilmektedir. Bu nedenle, MGI ile problem ¢ézme ve stres
belirtileri degiskenleri arasindaki iliskide benlik kavraminin netligi degiskeninin araci rolil
analiz edilmistir.

Arastirmanin Bulgular:

Orneklemin Demografik Dagilimi

Tablo 1. Katilimcilarin Sosyodemografik Ozelliklerine liskin Tanimlayici Bulgular

Degiskenler 1.1.1. N %
20’den kiigiik 13 6.5
Yas 20-30 119 59.5
30-40 46 23
40+ 22 11
1.1.3. 1.1.5. 1.1.7.
1.1.4. 1.1.6. 1.1.8.
1.1.2. Evli 50 25
Medeni Durumu | Bekar 130 65
Bosanmis 7 35
Birlikte Yasayan Cift 12 6
Lise 39 19.5
Egitim Diizeyi Universite 91 45.5
Lisans Ustii 70 35
Memur 39 19.5
Issiz 20 10
Serbest Meslek 17 8.5
Meslek Ozel Sektr 56 28
Ogrenci 46 23
Diger 21 10.5

Calismaya katilan erkek bireylerin, %6.5’1 20 yasindan kii¢lik, %59.5°1 20-30 yas aras1, %23’i
30-40 yas arasi, %11°1 ise 40 yasin iizerindedir. Katilimeilari %25°1 evli, %65°1 bekar, %3.5’1
bosanmis, % 6’s1 birlikte yasayan cifttir. Bireylerin %9.5’ i lise, % 45.5° i iiniversite, % 35’1
lisansiistii mezunudur. Ayrica, bireylerin %19.5” i memur, % 23’1 6grencidir. %8.5” 1 serbest
meslek, %281 6zel sektor, % 10.5” i diger sektdr ¢alisanidir. %10°u ise igsizdir (Tablo 1.).
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Tablo 2. Katilimcilarin Mutlak Gergcek ihtiyact Olgegi, Benlik Kavraminin Netligi Olgegi, Stres
Belirtileri Olgegi ve Problem Cézme Envanterlerinde Aldiklart Puanlarin Dagilimi (Ranj), Ortalamasi

(X)), ve Standart Sapmasi (S)

1.1.12.
1.1.9. 1.1.10. 1.1.11. | Erkekler (N=200) 1113 1.1.14. | 1.1.15.

Mutlak Gergek Thtiyaci 1.1.16. 1.1.18.
.. 1.1.17. 1.1.19. | 1.1.20. | 1.1.21.
Olcegi Puan Dagilimi ! 5-25 ? 0
1.1.22. X 14.77 1.1.23. | 1.1.24. | 1.1.25.
1.1.26. S 1.1.27. 5.02 1.1.28.1.1.29. | 1.1.30.
1.1.31.
Benlik 1.1.32. 1.1.34.

1.1.33. 1.1.35. | 1.1.36. | 1.1.37.
Kavraminin Puan Dagilimi 33 19-60 35 36 37
Netligi Olcegi
1.1.38. b'e 45.33 1.1.39. | 1.1.40. | 1.1.41.
1.1.42. S 1.1.43. 9.49 1.1.44. | 1.1.45. |1.1.46.
1.1.47.
1.1.48. p aIll.Il).:?l.llml 1.1.50. ‘1‘3115214 1.1.52. | 1.1.53. | 1.1.54.
Stres Belirtileri Olcegi uan Lag
1.1.55. X 72.48 1.1.56. | 1.1.57. | 1.1.58.
1.1.59. S 1.1.60. 17.21 1.1.61. | 1.1.62. | 1.1.63.
1.1.64. 1.1.65. 1.1.67.

1.1.66. 1.1.68. | 1.1.69. | 1.1.70.
Problem Cézme Envanteri | Puan Dagilimi 40-131
1.1.71. X 82.14 1.1.72. | 1.1.73. | 1.1.74.
1.1.75. S 1.1.76. 20.60 1.1.77. | 1.1.78. | 1.1.79.

Katilimeilarin (erkeklerin) MGI Olgeginden aldigi puanlar 5-25 arasinda

degismekte olup,

ortalama puan 14.77, standart sapma 5.02; Benlik Kavrammin Netligi Olgegi’nden aldig1
puanlar 19-60 arasinda degismekte olup, ortalama puan 45.33, standart sapma 9.49; Stres
Belirtileri Olgegi’nden aldig1 puanlar 43-124 arasinda degismekte olup, ortalama puan 72.48,
standart sapma 17.21; Problem C6zme Envanteri’nden aldigi puanlar ise 40-131 arasinda

degismekte olup, ortalama puan 82.14, standart sapma 20.60’dur.

Stres Belirtileri Olgegi 37 maddeden olusmaktadir ve ii¢c boyutludur. Stres Belirtileri Olgegi
ile kurulan modeli daha iyi hale getirmek i¢cin 37 madde ii¢ parsele ayrilmistir. Parselleme
yapmak icin Oncelikle Tablo 4’te yer alan diizeltilmis madde toplam korelasyon degerleri
hesaplanmustir. Bu degerler biiyiikten kiigiige siralanmis ve daha sonra sirasi ile ii¢ parsele,
parsellerin toplam korelasyon degerleri birbiri ile dengeli olacak sekilde dagitilmistir.

Tablo 3. Olgeklerin Birbirleriyle Olan Korelasyon Degetleri

MGIO BKNO SBO PCE
MGIO - 1.1.80. 1.1.81. 1.1.82.
BKNO -.546" - 1.1.83. 1.1.84.
SBO 3397 -466" - 1.1.85.
PCE 1987 -4217 3757 -

* p< 0.05 , ** p< 0.01 Not: BKNO: Benlik Kavraminin Netligi Olcegi; MGiO: Mutlak Gercek Ihtiyaci Olcegi; SBO: Stres

Belirtileri Olgegi, PCE: Problem Cézme Envanteri
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Orneklem Grubunda Ol¢cme Modeli

Araci degiskenin etkisini arastirmadan once g¢izilen 6lgme modeline ait yol katsayilari Tablo
4’teyer almaktadir.

Tablo 4. Orneklem Grubunda Olgme Modeli Sonucu Elde Edilen Yol Katsayilari

Yol 1.1.86. Standartlastirilmig Yiikler t-degeri R’
BKNO |—» PCE -0.49 -7.67%%* 0.24
BKNO | —* SBO -0.52 -8.68%** 0.27
MGIO | —» PCE 0.28 3.67%** 0.07
MGIO | T SBO 0.40 5.56%% 0.16
MGIiO  |—> BKNO | -0.67 11.48%%* 0.44

Not: BKNO: Benlik Kavrammin Netligi Olcegi; MGIO: Mutlak Gercek Ihtiyaci Olgegi; SBO: Stres
Belirtileri Olgegi, PCE: Problem C6zme Envanteri

Tablo 4.’teyer alan standartlastirilmig yiikler, 6lgme modelinde yer alan &rtiik degiskenler yani
Olgekler arasindaki korelasyon katsayilaridir. Tablodaki degerler incelendiginde benlik
kavraminin netligi ile problem ¢6zme degiskenleri, benlik kavraminin netligi ile stres belirtileri,
MGI ile problem ¢ézme ve MGI ile stres belirtileri arasindaki iliskinin diisiik diizey, MGI ile
benlik kavraminin netligi degiskeni arasindaki iligkinin ise orta diizey oldugu goriilmektedir.
Benlik kavrammin netligi ve MGI degiskenlerinin problem ¢dzme degiskeni iizerine etkisi;
benlik kavrammin netligi ve MGI degiskenlerinin stres belirtileri degiskeni iizerine etkisi ve
MGI degiskeninin benlik kavrammin netligi degiskeni {izerine etkisi 0.05 anlamlilik diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Tabloda yer alan R” degerleri incelendiginde problem ¢ozme
degiskeninin en ¢ok benlik kavraminin netligi, (0.024), stres belirtileri degiskeninin en ¢ok
benlik kavramimin netligi (0.27) ve benlik kavramimin netligi degiskeninin ise en gok MGI (0.
44) degiskeni tarafindan aciklandigi sdylenebilir. Kurulan 6lgme modeline iliskin model uyum
indekslerine Tablo 5.’te yer verilmistir.

Tablo 5. Orneklem Grubunda Olgme Modeli Icin Model Uyum Indeksleri

Model x*/sd RMSEA CFI IFI GFI SRMR

Olgme Modeli | 1.23 0.035 0.99 0.99 0.96 0.041

Tablo 5’e¢ gore kurulan 6lgme modelinde ki-kare degeri/serbestlik derecesi, CFI, IFI, GFI,
RMSEA ve SRMR degerleri iyi uyum géstermektedir (y*/sd<2; RMSEA<0.05; CFI>0.95;

IFI>0.95;GFI>0.95; SRMR<0.05). Degerlere gore elde edilen bu modelin veriye iyi uyum
gosterdigi sOylenebilir.

Orneklem Grubunda Yapisal Model

Olusturulan 6l¢gme modeli lizerinden kurulan yapisal modele iligkin degerler Tablo 6.’da bulun-
maktadir. Yapisal model, MGI degiskeninden benlik kavrammin netligi, stres belirtileri ve
problem ¢ozme degiskenlerine yol eklenerek olusturulmustur. Boylelikle, stres belirtileri ve
problem ¢dzme degiskenleri iizerindeki MGI degiskeninin etkisinin benlik kavraminin netligi
araci degiskeni tarafindan saglanip saglanmadig belirlenmek istenmistir.
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Tablo 6. Orneklem Grubunda Yapisal Model Sonucu Elde Edilen Yol Katsayilart

Yol Standartlastirilmis Yiikler t-degeri R’
BKNO —_— PCE -0.56 -4.88%%* 0.31
BKNO — SBO -0.49 -4.54%0% 10.24
MGIiO — PCE -0.08 -0.75 0.006
MGIiO — SBO 0.07 0.63 0.004
MGIO — BKNO -0.66 S7.5%H* 0.43

Not: BKNO: Benlik Kavrammin Netligi Olcegi; MGIO: Mutlak Gergek Ihtiyaci Olgegi; SBO: Stres
Belirtileri Olgegi, PCE: Problem C6zme Envanteri

Elde edilen degerlere gore MGI degiskeninin stres belirtileri degiskeni ve MGI degiskeninin
problem ¢ozme degiskeni {izerine etkisi istatiksel olarak anlaml degildir. Bu iligkilerin olustur-
dugu yollarin modelden kaldirilmasi modelin iyilestirilmesine katki saglayabilir.

Kurulan yapisal modelde elde edilen model uyum indeksleri Tablo 7.’de yer almaktadir.

Tablo 7. Orneklem Grubunda Yapisal Model I¢in Uyum Indeksleri

Model x*/sd RMSEA CFI IFI GFI SRMR
Yapisal Model 1.38 0.044 0.99 0.99 0.95 0.058

Tablo 7. incelendiginde, yapisal modele ait degerlerden ki kare degeri/ serbestlik derecesi,
RMSEA, CFI, IFI, GFI iyi uyum, SRMR degeri ise kabul edilebilir uyum géstermektedir (x*/
sd<2; RMSEA<0. 05; CFI>0.95; IFI>0.95; GFI>0.95; SRMR<0.08).

MGI degiskeninden stres belirtileri degiskenine giden yolun silinmesi ile olusan ki-kare
farkina ait deger modelde anlamli farkin olusmadigini gostermektedir (0.39<3.84). Eger 1 df’
lik 3.84° likk chi square’de fark yoksa df’si yiiksek olan model tercih edileceginden yollarin
silinmis oldugu model tercih edilir. MGI degiskeninden stres belirtileri degiskenine giden yolun
silinmesi ile elde edilen model uyum indeksleri Tablo 8.’deyer almaktadir.

Tablo 8. Orneklem Grubunda MGI Degiskeninden Stres Belirtileri Degiskenine Giden Yolun Silinmesi
ile Elde Edilen Yapisal Model igin Uyum indeksleri

Model x*/sd RMSEA CFI IF1 GFI SRMR

Yapisal Model | 1.36 0.043 0.99 0.99 0.95 0.057

Tablo 8. incelendiginde, yapisal modele ait degerlerden ki kare degeri/ serbestlik derecesi,
RMSEA, CFI, IFI, GFI iyi uyum, SRMR degeri ise kabul edilebilir uyum géstermektedir (x*/
sd<2; RMSEA<O0. 05; CFI>0.95; IFI>0.95; GFI>0.95; SRMR<0.08).

Benzer sekilde, MGI degiskeninden problem ¢dzme degiskenine giden yolun silinmesi ile
olusan ki-kare farkina ait deger de modelde anlamli farkin olugmadigimi gostermektedir
(0.56<3.84). Eger 1 df’ lik 3.84’ liik chi square’ da fark yoksa df’si yiiksek olan model tercih
edileceginden yollarin silinmis oldugu model tercih edilir. MGI degiskeninden problem ¢dzme
degiskenine giden yolun silinmesi ile elde edilen model uyum indeksleri Tablo 9.’da yer
almaktadir.
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Tablo 9. Orneklem Grubunda MGI Degiskeninden Problem Coézme Degiskenine Giden Yolun
Silinmesi ile Elde Edilen Yapisal Model I¢in Uyum Indeksleri

Model x*/sd RMSEA CF1 IFI GFI SRMR
Yapisal Model | 1.34 0.042 0.99 0.99 0.95 0.060

Tablo 9. incelendiginde, yapisal modele ait degerlerden ki kare degeri/ serbestlik derecesi,
RMSEA, CFI, IFI, GFI iyi uyum, SRMR degeri ise kabul edilebilir uyum gostermektedir (x*/
sd<2; RMSEA<0.05; CFI>0.95; IF1>0.95; GFI>0.95; SRMR<0.08).

Erkeklerde MGI degiskeninin stres belirtileri ve problem ¢ézme iizerindeki etkisinin benlik
kavraminin netligi araci degiskeni tarafindan saglanip saglanmadigini1 6l¢gmek amaciyla kurulan
modelde, benlik kavraminin netligi degiskeninin tam aracilik roliiniin oldugu goriilmektedir
(bkz. Sekil 1).

( PCE

0.08(0.28**) -0,30

MGIO  ¢=— 66 —»d BKNO

0.07(0.40)**

Fig. 1. Orneklem Grubunda Elde Edilen Yeni Yapisal Model

Sonuglar

Erkeklerde MGI ile Benlik Kavramumin Netligi, Problem Cézme ve Stres Belirtileri
Degiskenleri Arasindaki iliski

Diizenlenen calismanin alt problemlerinden biri, erkeklerde MGi’nin problem ¢dzme, stres
belirtileri ve benlik kavraminin netligi degiskenlerini yordayip yordamadigidir. Bulgular ince-
lendiginde, MGl ile problem ¢dzme ve MGI ile stres belirtileri arasindaki iliskinin pozitif yonde
ve diisiik diizeyde, MGI ile benlik kavraminin netligi degiskeni arasindaki iligkinin ise negatif
yonde ve orta diizeyde oldugu gériilmektedir (Tablo 6.). Tablo incelendiginde MGI degiskeni
ile problem ¢6zme degiskeni arasinda pozitif yonde iliski oldugu goriilmektedir; ancak problem
¢6zme envanterinden alinan puanlarin artmasinin problem ¢ézme konusunda basarisiz olmay1
ifade etmesi nedeniyle MGI artik¢a problem ¢dzme becerisinin azalacag: sdylenebilir. Tabloda
yer alan R” degerleri incelendiginde benlik kavramimin netligi degiskeninin en cok MGI (0. 44)
degiskeni tarafindan agiklandig1 sdylenebilir.

Duval ve Wicklund’a gore (1972), kendine odaklanma gercek benlik ile ideal benlik ara-
sindaki algilanan farkliliklarin artmasini saglamakta ve mevcut duygu durumun bozulmasina yol
agmaktadir. Kisinin kendisine odaklandiginda eksik yonlerini fark edebilecegi ve bu nedenle
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olmak istedigi ben ile sahip oldugu ben arasinda farklilik oldugunu anlayabilecegi savunul-
maktadir. Olmak istedigi bene sahip olamamanin ve ideallerine ulagamamanin kiside stres yara-
tabilecegi ve bu durumun duygu durumunu olumsuz yoénde etkiledigi diisiiniilmektedir. Kisinin
olmak istedigi bene sahip olamamasinin kiside yetersizlik hissi yaratabilecegi diistiniilebilir. Bu
durumunda, bireylerde benlik kavraminin netliginin diismesine yol agabilir ve duygu durumu
olumsuz yonde etkileyebilir. Bunlara paralel olarak Akcan (2013;2018) tarafindan diizenlenen
calismalarda da, MGI ile benlik kavrammin netligi degiskeni arasinda negatif yonde bir iliski
oldugu bulunmustur. Bu dogrultuda, MGI’nin artmas1 durumunda benlik kavraminin netliginin
azalacagi goriilmektedir.

Bunlarin yani sira, yiiksek seviyedeki kurgulamalarin (soyut diisiincelerin), farkli durumlara
kars1 genellemeler yapma egilimini yansittig1 savunulmaktadir (Forster ve Higgins, 2005).
Olumsuz durumlar karsisinda yapilan soyut kurgulamalarin bireylerin olumsuz asir1 genelle-
melerini artirdigi, tek bir basarisizligin her durumda gecerli kisisel bir yetersizlik olarak agiklan-
masina neden oldugu ve bu olumsuz genellemelerin de depresyon gelisimine yol agtig1 belirtil-
mektedir (Hamilton et al. 1993). Olumsuz bilgiyle karsilagilmasi durumunda, somut kurgula-
malarin olumsuz asir1 genellemelerin azalmasini saglayarak daha uyumlu bir rol oynadigi ve
somut yapilarin, olumsuz olaylarin nedenlerinin gegici ve kontrol edilebilir olarak yorumlan-
masini sagladig1 savunulmaktadir. Ayrica Philippot, Baeyens ve Douilliez (2006), duygusal bir
olay1 belirli bir detay1 ile hatirlamanin daha genel bir diizeyde hatirlamaktan daha az duygusal
tepki yarattigin1 savunmaktadir. MGI de, soyut diisiince tarzin1 ve asir1 genelleme ydnelimini
icerdiginden MGI yiiksek olan bireylerde daha fazla stres belirtisi goriilecegini ifade etmek
miimkiindiir.

Bunlara ek olarak, soyut diisiinme tarzinin problem ¢d6zme yetenegi iizerinde olumsuz etkisi
oldugu savunulmaktadir (Watkins 2008). Simsek (2013), yiiksek MGI’nin her duruma iliskin
temel bir agiklama veya anlam bulmak agisindan zarar verici bir ihtiya¢ oldugunu belirtmekte
ve kisiler aras1 ve kisisel seviyede problem ¢oziimiinii engelledigini savunmaktadir. Bunlara
paralel olarak Nisbet ve Wilson (1977) da, yiiksek seviyedeki temsillere odaklanmanin kigiler-
deki durumlara genel teorilerle veya yaygin hesaplarla yaklagsma egilimini artirdigini ve i¢ go-
riyl azalttigimi belirtmektedir. Her olayin kendine 6zgii bir dinamigi olmasi nedeniyle asiri
genelleme yapma egiliminin bireylerin problem ¢ézme becerileri lizerinde olumsuz etkiye sahip
olacag diisiiniilebilir. Bu dogrultuda, soyut diisiinme tarzini ve asir1 genelleme egilimini barin-
diran MGl nin problem ¢6zmede islevselligi azalttig1 goriilmektedir.

Bu baglamda, MGI soyut diisinme tarzini igerdiginden stres belirtileri degiskeni ile de
pozitif yonde iligkili oldugu diisiiniilebilir. Kendisini daha iyi tanimak amaciyla kendine yonelik
kesin, sabit, her durumda gegerli bilgiler edinme arayisinda olan; yani yiiksek MGI tasiyan bi-
reylerin benliklerine iligkin elde ettikleri ¢eliskili bilgiler neticesinde benlik kavramlarinin netli-
ginin diisecegi sdylenebilir. Elde edilen ¢eliskili bilgilerin bireylerde stres yarattigin1 da gérmek
miimkiindiir. Bu nedenle MGI ile benlik kavrammin netligi arasinda negatif yonde iliski oldugu
goriilmektedir. Ayrica, MGI’nin soyut diisiince tarzini igerdiginden problem ¢ézme becerilerini
olumsuz yonde etkiledigi, MGI ile problem ¢6zme becerileri arasinda negatif yonde iliski ol-
dugunu ifade etmek yanlis olmaz. Bu dogrultuda, literatiirde yer alan calismalarin bu aras-
tirmanin bulgularina katki sagladigi, destekledigi ve MGi’nin benlik kavraminin netligi ile
problem ¢6zme degiskenlerini negatif, stres belirtileri degiskenini ise pozitif yonde yordadig
goriilmektedir.



16 Gizem AKCAN & Erding OZTURK

Erkeklerde Benlik Kavraminin Netligi ile Problem C6zme ve Stres Belirtileri Degiskenleri
Arasindaki iliski

Diizenlenen calismanin erkeklere iligskin alt problemlerinden bir digeri de, erkeklerde benlik
kavraminin netligi degiskeninin problem ¢6zme ve stres belirtileri degiskenlerini yordayip yor-
damadigidir. Bulgular incelendiginde, benlik kavraminin netligi ile problem ¢6zme degiskeni ve
benlik kavraminin netligi ile stres belirtileri degiskeni arasindaki iliskinin orta diizey oldugu
goriilmektedir (Tablo 6.). Tabloda yer alan R* degerleri incelendiginde problem ¢ozme
degiskeninin en ¢ok benlik kavraminin netligi (0.024) ve stres belirtileri degiskeninin de en g¢ok
benlik kavraminin netligi (0.27) degiskeni tarafindan agiklandigi goriilmektedir.

Simdiye kadar diizenlenen caligsmalar incelendiginde, benlik kavramina iligkin karmasa
yasayan bireylerde davranis se¢iminde kendini rehber edinmeyi iceren bir strateji olan karar
verme yonteminin kullaniminin azaldigi goriilmektedir (Setterlund & Niedenthal 1993). Bu
baglamda, benlik kavraminin netligi diisiik olan bireylerin problem ¢dzme konusunda daha is-
levsel bir strateji olan problem ¢dzme yontemini kullanma konusunda daha basarisiz olduklari
sOylenebilir. Ayrica Engin (2004) diizenledigi ¢calismada, benlik kavraminin netligi yiiksek olan
bireylerin kendi yeteneklerinin farkinda oldugunu ve bdylece davraniglarini sosyal ortamin
taleplerine gore diizenlemede daha basarili olduklarin1 ve kaygi seviyelerinin daha diisiik ol-
dugunu gozlemlemistir. Benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireylerin kendilerine iliskin
farkindaliklarinin ve adaptasyon becerilerinin yiiksek olmasi sayesinde sosyal ortamlara iligkin
karsilagtiklar1 problemler karsisinda ¢éziim iiretmede daha basarili olacaklar1 savunulmaktadir
(Akcan 2018).

Bunlara ek olarak Bechtoldt, de Dreu, Nijstad ve Zapf (2010) tarafindan diizenlenen c¢alis-
mada, benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireylerin problem ¢6zmede daha aktif olduklari,
Onleyici tedbirler aldiklar1 ve daha igbirlik¢i yontemler kullandiklart goériilmiistiir. Yazarlara
gore, benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireyler kendilerine iliskin olumsuz bilgilerle daha
az mesgul olurlar ve sosyal ¢atigmalar1 egolar i¢in tehdit olarak algilama egilimleri daha dii-
stiktlir Benzer sekilde von Collani ve Werner (2005) de, benlik kavraminin netliginin problem
cozme ile pozitif, kaginma ve yok sayma ile ise negatif yonde iliskili oldugunu savunmaktadir.

Bunlarin yani sira, benlik kavraminin netliginin agresyon ile negatif yonde iligkili oldugu
savunulmaktadir (Stucke & Sporer 2002). Schwartz, Cote ve Arnett (2005), benlik kavraminin
netliginin benlik saygisi ve yasam doyumu gibi olumlu degiskenlerle iligkili oldugunu belirt-
mektedir. Ayrica, benlik kavraminin netliginin kaygi ve depresyon gibi stres belirtilerine karsi
koruyucu gorevinin oldugu savunulmaktadir (Schwartz 2007). Schwartz, Zamboanga, Weiss-
kirch ve Rodriguez (2009) de, benlik kavramina iligkin karmasa yasamanin strese yol agtigini
belirtmektedir.

Literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde, arastirma bulgularinin bu ¢alismanin sonug-
larin1 destekledigi goriilmektedir. Benlik kavraminin netligi degiskeninin stres belirtileri de-
giskeni ile negatif, problem ¢6zme becerileri ile pozitif yonde iliskili oldugu goriilmektedir. Bu
baglamda, benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireylerin daha az stres belirtisi gosterecegi ve
problem ¢6zmede daha etkin olacagi sdylenebilir.

Erkeklerde Benlik Kavrammmin Netligi Degiskeninin MGI ile Problem Cozme ve Stres
Belirtileri Degiskenleri Arasindaki liskideki Aracihk Rolii

Aragtirmanin bir diger temel amaci, erkeklerde MGI degiskeninin stres belirtileri ve problem
¢ozme degiskenleri iizerindeki etkisinin benlik kavraminin netligi aracit degiskeni tarafindan
saglanip saglanmadigini belirlemektir. Bu dogrultuda, MGI degiskeninden benlik kavrammin
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netligi, stres belirtileri ve problem ¢6zme degiskenlerine yol eklenerek yapisal model olus-
turulmustur. Yapisal esitlik modellemesinden elde edilen bulgular, MGI degiskeninin stres
belirtileri degiskeni ve MGI degiskeninin problem ¢dzme degiskeni iizerine etkisinin istatiksel
olarak anlamli olmadigin1 gdstermektedir. Bu iligkilerin olusturdugu yollarin modelden kaldiril-
masinin modelin iyilestirilmesine katki sagladigi sdylenebilir. Bu baglamda, erkeklerde MGI
degiskeninin stres belirtileri ve problem ¢6zme degiskenleri iizerindeki etkisinin benlik kavra-
minin netligi araci1 degigkeni tarafindan saglanip saglanmadigini 6lgmek amaciyla kurulan mo-
delde benlik kavraminin netligi degiskeninin tam aracilik roliiniin oldugu goériilmektedir (Tablo ).

Diizenlenen c¢alismalar incelendiginde, kendine odaklanmanin zihinsel saglik iizerinde
olumsuz etkisinin oldugunun savunuldugu dikkat ¢ekmektedir (Watkins, 2008). Ancak Simsek
(2013) tarafindan diizenlenen calismada, MGI degiskeninin etkisinin kontrol edilmesi duru-
munda kendine odaklanma ile benlik kavraminin netligi, kaygi ve depresyon arasindaki iliskinin
yoniiniin degistigi goriilmiistiir. Bu baglamda, MGI degiskeninin benlik kavrammin netliginin
diismesine, kaygi ve depresyonun ise artmasina yol actigi sdylenebilir. MGI’nin benlik
kavraminin netligi ile negatif, kaygi ve depresyon gibi olumsuz zihinsel saglik belirtileri ile ise

pozitif yonde iligki gosterdigi goriilmektedir.

Bunlarin yani sira Schwartz ve arkadaslar1 (2011) tarafindan diizenlenen ¢aligmada, benlik
kavraminin netligi degiskeninin stres degiskeni ile negatif yonde iligkili oldugu bulunmustur.
Benzer sekilde Crocetti, Rubini ve Meeus (2008) da, benlik kavraminin netliginin psikolojik iyi
olus ile pozitif, stres ile ise negatif yonde iliskili oldugunu savunmaktadir. Ayn1 zamanda
Campbell, Assanand ve Di Paula (2003) da, benlik kavraminin netliginin kaygi ve depresyon
gibi stres belirtilerine karsi koruyucu gorevi oldugunu savunmaktadir.

Bunlara ek olarak, net ve tutarli benlik kavramina sahip bireylerin olumsuz geri bildirimlerle
karsilagtiklarinda daha yapici olduklarr savunulmaktadir (de Dreu & Van Knippenberg 2005).
Pruitt (1998) de, catigmali durumlarda pasif basa c¢ikma yontemleri kullanmanin benlik
kavraminin netliginin diisiik olmasi, onleyici tedbir almanin ise benlik kavraminin netliginin
yiiksek olmasi ile iliskili oldugunu vurgulamaktadir. Bunlara paralel olarak Bechtoldt, de Dreu,
Nijstad ve Zapf (2010) da, benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireylerin pasif basa ¢ikma
stratejileri yerine problem ¢oziicli daha islevsel basa ¢ikma yontemleri kullandigini belirtmek-
tedir.

Ayrica, MGI’nin davranislarin arkasindaki nedenleri arama boyutunun kisilerin yasaminda
onemli bir rolii oldugu diistiniilmektedir. Nisbett ve Wilson (1977), kisilerin davranislarinin ne-
denlerini bilissel siireglerine ulasamadiklart i¢in anlayamadiklarini séylemistir. Yazarlar, kisi-
lerin tam bir erisime sahip olduklarinda daha sonra bir davranis1 yaparken izledikleri siire¢ hak-
kinda dogru bilgi verebileceklerini savunmaktadir. Ancak Smith ve Miller (1978), tek basina
biligsel siireglere erismenin kisinin nedensellik igeren sorulari cevaplayabilmesi anlamina
gelmedigini belirtmekte; fakat Nibett ve Wilson ile (1977) siirecin dogru aktarilmasi konusunda
ayni gOriisii paylasmaktadirlar. Sabini ve Silver’a gore (1981), siireci dogru aktarabilmek i¢in
kisinin raporlamaya ne zaman baglayacagini, raporun neleri igerecegini bilmesi gerekir ve bir
baglama kistasi olmalidir. Ancak yazarlara gore, yalnizca baglama kistasinin olmasi da yeterli
degildir. Ayrica, siireci dogru aktarabilmek i¢in, sadece igsel siirecleri izlemek yerine izlenecek
basamaklarla etraftaki diger olaylarin iligkisini bilmek gerekir (Sabini & Silver 1981). Bilissel
stirecler i¢in kurallar 6nemli belirleyiciler oldugu goriilmektedir.

Davranislarin arkasinda yatan nedenleri aramak MGI degiskeninin alt boyutlarindan biridir.
Bireyler, davraniglarinin arkasinda yatan nedenleri anlayabildiginde kendilerini olumsuz yonde
etkileyen, onlara sikinti yaratan, gevreleriyle uyumlarinin bozulmasina yol agan davranislarini
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degistirmede daha etkin rol alacaktir (Akcan 2013). Davraniglarinin arkasindaki nedenleri kav-
rayan bireylerin karsilastiklart problemler karsisinda kendini diizenleme konusunda ve problem
¢Oziimiinde daha basarili olacaklar1 sdylenebilir. Ciinkii; sergiledikleri davranislarin nedenlerini
bilen, kendini taniyan; yani MGI ve benlik kavraminin netligi yiiksek olan bireylerin problem-
lere kars1 farkindaliklariin yiiksek olacagi ve aktif problem ¢ézme becerileri kullanabilecekleri
disiiniilebilir. Bu nedenle, davranislarin arkasindaki nedenleri bulmanin kisinin hayatina olumlu
etkilerinin oldugu sdylenebilir. Bu baglamda, MGI yiiksek olan bireylerin kendilerine ydnelik
net ve tutarh bilgiler edinmelerinin ve benlik kavramlarinin yiiksek olmasinin neticesinde prob-
lem ¢6zme becerilerinin artacagi anlagilmaktadir.

Simdiye kadar diizenlenen arastirmalarin bulgulari ile bu ¢aligmadan elde edilen verilerin
birbirine paralellik gosterdigi goriilmektedir. Erkeklerde MGI degiskeninin stres belirtileri ile
pozitif, benlik kavraminin netligi ve problem ¢6zme degiskenleri ile negatif yonde iliski goster-
digi goriilmektedir. Ancak, problem ¢ozme 6l¢eginden alinan puanlarin diismesinin problem
¢dzmede daha basaril1 olmay1 yansitmasi nedeniyle MGI artik¢a problem ¢ézme yeteneginin de
artacag1 goriilmektedir. Erkeklerde MGI degiskeninin problem c¢ézme becerileri iizerindeki
olumsuz etkisinin bireylerdeki benlik kavraminin netliginin artmasi1 durumunda olumlu yonde
degisecegi goriilmektedir. MGI yiiksek olan bireylerin benlik kavraminin netliginin diisiik
olmasi1 nedeniyle stres belirtilerinin artig1; ancak benlik kavraminin netliginin artmasi durumun-
da problem ¢6zmede daha etkin olacaklar1 ve stres belirtilerinin azalacagi sdylenebilir. Bu dog-
rultuda erkek bireylerde MGI degiskeninin stres belirtileri ve problem ¢dzme becerileri degis-
kenleri iizerine olan etkisinde benlik kavraminin netligi degiskeninin araci rolii oynadig1 anlasil-
maktadir.

Smirhliklar

1. Arastirmanin &rneklemini Istanbul ve Kocaeli illerinde yasayan en az lise ve iini-
versite diizeyinde egitim gormiis, erkek bireyler olusturmaktadir. Ulkemizin farkli
bolgelerinde yasayan ve farkli egitim diizeylerinde egitim gormiis bireylerde farkli
sonuclar alinabilecegi diisliniilebilir. Farkli demografik 6zelliklere sahip katilimci-
larla yapilacak galigmalar kiiltiirel farklilagsmanin etkilerini ortaya koyabilir.

2. Bu caligmada sadece erkek bireylere yer verilmistir. Daha kapsamli olarak diizen-
lenen caligmalarda kadin ve erkeklerin ¢esitli boyutlardaki benzerlik ve farklilasma-
lar1 incelenebilir.

3. Arastirma verileri, kullanilan 6lgme araglarindan toplanacak verilerle sinirlidir.

4. Arastirma, amaglardaki sorularla sinirlidir.

5. Aragtirma, yapilan literatiir taramastyla siirlidir.
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