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kodlama egitimine yonelik tutuma etkisi aragtirilmigtir.

Tez ¢alismamda planlanmasinda, arastirilmasinda, yliriitiilmesinde ve olusumunda ilgi ve
destegini esirgemeyen, engin bilgi ve tecriibelerinden yararlandigim, yonlendirme ve
bilgilendirmeleriyle ¢alismami bilimsel temeller 1s181nda sekillendiren sayin hocam Dog. Dr
Fatma Gizem KARAOGLAN YILMAZ a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Bu siirecte her zaman yanimda olan ve her tiirlii destegi veren esim Ahmet OZEREN,
cocuklarim Alp, Uras ve degerli anne ve babama, arkadasim Yurdagiil TOSUNOGLU’na

sevgi sayg1 ve tesekkiirlerimi sunuyorum.

Eren OZEREN



OZET

Yiiksek Lisans Tezi

PROJE TABANLI OGRENMEDE SABIT VE PAYLASILAN LiDERLIK

UYGULAMALARI iLE DESTEKLENMIS BLOK TABANLI KODLAMA

OGRETIMININ BILGiSAYARCA DUSUNMEYE, GUDULENMEYE VE
KODLAMA EGITiMINE YONELIK TUTUMA ETKIiSi

Eren OZEREN

Bartin Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dah

Tez Damismani: Dog¢. Dr. Fatma Gizem KARAOGLAN YILMAZ

Bartin-2022, sayfa: 54

Bu calismanin amaci, proje tabanli 6grenme (PTO) ydnteminde dikey ve paylasilan liderlik
uygulamalari ile blok kodlama &greniminin 6grencilerin bilgi islemsel diisiinme beceri
diizeyine, giidiilenmesine ve kodlama egitimine yonelik tutumlarina etkisini incelemektir.
Bu arastirma iki farkli grenme ortaminda gergeklestirilmistir. Bu ortamlar PTO ydnteminde
dikey liderlik ozelligiyle olusturulan gruplarin bulundugu 6grenme ortami ve PTO
yonteminde paylagilan liderlik ozelligiyle olusturulan gruplarin bulundugu o6grenme
ortamidir.

Bu ¢alismada blok kodlama egitiminde PTO yonteminde dikey liderlik ve paylasilan liderlik
ozelliklerinin bilgi islemsel diistinme beceri diizeyine, giidiilenmeye ve kodlama egitimine
yonelik tutuma etkileri degerlendirilmistir. Bu degerlendirmeleri yapabilmek i¢in Karadeniz,
Biiytikoztiirk, Akgiin, Cakmak, & Demirel (2008) tarafinda Tiirk¢e’ye uyarlanan giidiilenme
ve dgrenme stratejileri 6lgegi (GOSO) giidiilenme béliimii; Korkmaz, Cakir ve Ozden (2015)
tarafindan gelistirilen bilgisayarca diisinme beceri diizeyleri Olgegi ve Karaman ve
Biiyiikalan Filiz (2019) tarafindan gelistirilen kodlama egitimine yonelik tutum o6lgegi
(KEYTO) kullanilmustir.



Arastirma modeli olarak yari deneysel desen kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubuna
2021-2022 Egitim Ogretim yilinda Bartin’da bir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
Bilisim teknolojileri boliimiinde 6grenim goéren 39 dokuzuncu simif 6grencisi dahil
edilmistir. Calisma Grubu 1 dikey liderlik 6zelligiyle olusturulan takimlardan, Calisma
Grubu 2 ise paylasilan liderlik o6zellikleriyle olusturulan takimlardan olusmaktadir.
Arastirmanin verileri bilgisayarca diisiinme beceri diizeyleri 6l¢egi, GOSO’niin giidiillenme
ilgili boliimii ve KEYTO ile elde edilmistir. Arastirmada elde edilen veriler ANCOVA ile
incelenmistir.

Arastirma sonuglarma gére PTO yonteminde paylasilan liderlik yaklasimi ile &grenme
gergeklestiren siniftaki 6grencilerin (Calisma Grubu 2) KEYTO son test puanlarmin, proje
tabanli 6grenmede dikey liderlik yaklasimina 6grenme gerceklestiren siiftakilere (Calisma
Grubu 1) gore degismedigi goriilmiistiir. PTO ydnteminde paylagilan liderlik yaklagimu ile
ogrenme gerceklestiren siniftaki 6grencilerin (Calisma Grubu 2) bilgi islemsel diisiinme
becerileri son test puanlarinin, PTO yonteminde dikey liderlik yaklasimina &grenme
gerceklestiren siniftakilere (Calisma Grubu 1) gore daha yiiksek ve anlamli oldugu
goriilmiistir. PTO ydnteminde paylasilan liderlik yaklasimi ile 6grenme gerceklestiren
smiftaki dgrencilerin (Calisma Grubu 2) giidiilenme son test puanlarinin, PTO ydnteminde
dikey liderlik yaklasiminda 6grenme gergeklestiren siniftakilere (Calisma Grubu 1) gore

degismedigi goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Blok kodlama, dikey liderlik, paylasilan liderlik, proje tabanli 6grenme
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THE EFFECT OF VERTICAL AND SHARED LEADERSHIP PRACTICES AND
BLOCK CODING LEARNING ON COMPUTER THINKING, MOTIVATION AND
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The aim of this study is to examine the effects of vertical and shared leadership practices and
block coding learning in project-based learning (PBL) method on students' computational
thinking skill level, motivation and attitudes towards coding education. This research was
conducted in two different learning environments. These environments are the learning
environment in which groups formed with vertical leadership in PBL method and the
learning environment in which groups created with shared leadership in PBL method exist.
In this study, the effects of vertical leadership and shared leadership characteristics in PBL
method in block coding education on computational thinking skill level, motivation and
attitude towards coding education were evaluated. In order to make these evaluations, the
motivation section of the motivation and learning strategies scale (MLSQ) adapted into
Turkish by Karadeniz, Biiyiikoztirk, Akgiin, Cakmak, & Demirel (2008); The
computational thinking skill levels scale developed by Korkmaz, Cakir and Ozden (2015)
and the attitude scale towards coding education (ASTCE) developed by Karaman and
Biiyiikalan Filiz (2019) were used.

Semi-experimental design was used as the research model. In the study group of the research,
39 9th grade students studying at the Information Technologies Department of a VVocational
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and Technical Anatolian High School in Bartin in the 2021-2022 academic year were
included. Working Group 1 consists of teams formed with vertical leadership characteristics,
and Working Group 2 consists of teams formed with shared leadership characteristics. The
data of the study were obtained with the scale of computational thinking skill levels, the
motivation-related part of the MSLQ and the ASTCE. The data obtained in the study were
analyzed with ANCOVA.

According to the results of the research, it has been observed that the ACTCE post-test scores
of the students in the classroom (Study Group 2) who learn with the shared leadership
approach in the PBL method do not change compared to the students in the classroom who
learn with the vertical leadership approach in project-based learning (Study Group 1).

It was observed that the computational thinking skill level post-test scores of the students in
the classroom (Study Group 2) who learned with the shared leadership approach in the PBL
method were higher and more significant than those in the classroom who learned the vertical
leadership approach in the PBL method (Study Group 1). It was observed that the motivation
post-test scores of the students in the classroom learning with the shared leadership approach
in the PBL method (Study Group 2) did not change compared to the students in the classroom
learning with the vertical leadership approach in the PBL method (Study Group 1).

Keywords: Block coding, project-based learning, shared leadership, vertical leadership
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1.GIRIS

Bu boliimde, aragtirmanin problem durumu, arastirmanin amaci, onemi, sinirliliklart ve

tanimlar1 bulunmaktadir.
1.1 Problem

Giliniimiizde egitimin asil amaci, bagimsiz diigsiinebilen, degisen diinya sartlarina uyum
saglayabilen, sorumlulugunun bilincinde ve 6grendigi bilgi ve becerileri hayati boyunca
kullanabilen bireylerin yetismesini saglamaktir (Shantz, 2005). Bilgi ve becerilerin
Ogrencilere kazandirilmasi i¢in birgok yontem gelistirilmistir. Bu yontemlerden biri olan
geleneksel 6gretimde o6grenci pasiftir, diiz metinler 6n plandadir, bilgi dogrusal islem
adimlari ile sunulur ve teknoloji derslere gerektigi gibi entegre edilmez. Siire¢ 6gretmenin
kontroliindedir. Mili Egitim Bakanligi, geleneksel 6grenmeden uzaklagsma c¢abasindadir.
Bunun i¢in ilkdgretimde atti§1 adim yapilandirmaci 6gretim programidir. Mesleki okullarda
ise bu yenilik modiiler sisteme gegis ile olmustur. Geleneksel 6gretimde dgretme siirecinin
ana Ogesi “Ogretme” eylemi “6grenme” eylemiyle degistirilmek istenmistir (Doymus vd.,
2005). Proje tabanl 6grenme (PTO) yonteminde geleneksel dgretimden fakli olarak dgretme
degil 6grenme eylemi gergeklesir.

PTO yénteminde dgrenci merkezli aktif dgrenme gergeklesir. Ogrenciler yasam boyunca
karsilagilabilecegi problemlerin ¢6ziimleri icin farkli disiplinlerle baglanti kurarlar.
Ogrencilerin dikkatini ¢eken sorunlarla ilgilenmeye ve sonug olarak orijinal {iriinler ortaya
koymaya yonlendiren bir 6grenmeyi gercek hayatin igerisine yerlestiren bir §grenme
yontemidir (Kasarci, 2013). PTO ydntemi yapilandirmaci 6gretim programinin uygulamaya
konulmasidir. Geleneksel 6grenme yontemine gore 6grenci ve Ogretmenin rolii farlilik
gostermektedir.

PTO, 6grenci tarafindan degerlendirildiginde hayal etme, planlama, tasarlama ve kurgulama
tabanli bir yontemdir (Serttiirk, 2008). Ogretmenler ise gercek yasam ortamlarini siifta
olusturarak, dgrencilerin disiplinler arasi iliski kurmalarini saglar (Kalayc1, 2010). Ogrenci
merkezli olan bu yontemin sonunda ortaya bir iirlin ¢ikarilir. Bu iirlinii ¢ikarmak igin
Ogrencilerin arastirma yaparak bilgiyi elde etmeleri ve bunlar1 anlamli bir sekilde
birlestirmeleri beklenir. Bu siiregte 6grenciler kendilerine 6zgii bir bigimde galisirlar. Bu
yontemin basariya ulagmasina; Ogrencilerin siiregte neler yaptigi, ne gibi sorunlarla
karsilastiklari, sorunlarin nedenleri ve ¢oziim liretme siiregleri, grup ici iliskilerin nasil
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oldugunu belirlemek katk1 saglar. Ogrenci bilgiyi kendisi kesfederek ve arastirarak elde eder.
Aktif ve kesfederek 6grenme saglanarak derinlemesine 6grenme gergeklesir (MEB, 2020).
Projeler bireysel veya grup halinde yapilabilir. PTO disiplinler aras1 ¢alismay1 saglar.
Disiplinler arasi ¢alismalar Ogrencinin farkli disiplinlerde kazandigi bilgileri birlikte

kullanabilme becerisine katki saglar. Bu yontem bir¢ok derste kullanilabilir.

PTO yontemi, ozellikle ortaokulda secilebilen bilisim teknolojileri ve yazilim dersi,
ortadgretimde secilebilen bilgi ve iletisim teknolojileri dersi ile mesleki okullarda bilisim
teknolojileri alanindaki alan derslerinde giinliik hayatta rastlanan problemlerin ¢6ziimiine
ulagmak i¢in kullanilabilir (Saracaloglu ve Celik, 2018). 21. yiizyil becerileri olarak bilinen
analitik diislinme, problem ¢dzme, dijital okuryazarlik ve yaratict diisiinme gibi becerilerin
giintimiizde bireyler tarafindan kazanilmasina 6nem verilmektedir. Bunlarin kazanilmasinda
etkili olan ve tilkemizde de 6nem verilen kodlama egitimi; birtakim sartlarin ve emirlerin
istenilen siralama ve diizene uygun olarak yapilmasini saglayan komutlardir (Akkus vd.,
2019). Geleneksel kodlama dilleri yapisal olarak karmagik oldugu igin Ogrenciler
zorlanabilmektedir. Sirketler bunu 6nlemek ve olumlu bir tutum olusturabilmek i¢in gorsel
kodlama ortami1 olan blok tabanli yazimlar liretmislerdir. Blok tabanli yazilimlara 6rnek
olarak Scratch, Google Blockly ve Code.org verilebilir. Bunlar agik kaynak kodlu ve
kodlamaya yeni baslayanlar igin uygun olanlardir (Aytekin vd., 2018). Blok tabanli kodlama
ile modelleme yaparak kodlama yapilabilir, dogrusal, dallanmis ve dongiisel algoritmalar
kullanarak animasyonlar hazirlanabilir (Yiinkil vd., 2018).

Bu arastirma ile PTO yonteminin blok kodlama egitiminde kullanmasinin etkilerinin
incelenmesi hedeflenmektedir. PTO’de grup liderinin sabit kalmasinin (dikey liderlik
yontemi) veya grup liyeleri arasinda liderligin uzmanlik alanina gore belirlenmesinin
(paylasilan liderlik yontemi) 6grenme siire¢ ve sonuglari iizerine olan etkileri arastirilacaktir.
Paylasilan liderlik, liderligin ekip liyeleri arasinda paylasildigi, ulasiimak istenen hedefe
giden yolda ekip tiyelerinin birbirlerini yonlendirdigi canli ve etkilesimli sosyal etki siireci
olarak tanimlanmaktadir (Koyuncuoglu, 2020). Liderligin bu iki durumunun 6grenme siireg
ve sonuglar1 iizerine olan etkileri alanyazinda eksik olan bir konudur. Bu agidan da
caligmanin alanyazina katki saglayacagi diigiiniilmektedir.

Alanyazina bakildiginda PTO yontemiyle ve kodlama egitimiyle ilgili calismalara son
yillarda onem verildigi goriilmektedir. Bu arastirmada 21. yiizyll becerilerinin
kazandirilmasinda etkili olan PTO yontemi ve kodlama egitimini birlikte ele alinmustir.
PTO’de dikey ve paylasilan liderlik yontemleri ile blok kodlama 6greniminin bilgi islemsel
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diistiinme becerileri diizeylerine, giidiilenmeye ve kodlama egitimine yonelik tutuma etkisi
arastirilacaktir. Blok tabanli kodlamanin 6grencilerin kodlamaya baglarken olumlu bir tutum
kazanmalari, kullanim1 kolay ve eglenceli bir ara¢ oldugu i¢in kodlamaya kars1 tutuma ve
giidiilenmeye etkisi incelenmistir. Ayrica bilgi islemsel diistinme yontemi kisilerin giinliik
hayatta karsilastigi problemleri ¢ézme becerisi kazandirdigi i¢in proje tabanli 6grenme
acisindan 6nemlidir. Ayrica alanyazindaki calismalarda PTO yonteminin daha ¢ok fen
bilgisi, matematik ve sosyal bilgiler derslerindeki etkileri incelenmistir. Kodlama egitimi ve
PTO yonteminin birlikte ele alindig1 ¢alismalarin yapilmadigi goriilmiistiir. Bu ¢alismanin
alanyazinda goriilen bu agikliga katki saglayacag diisiiniilmektedir. PTO yonteminde grup
liderinin sabit kalmasinin (dikey liderlik yontemi) veya grup iiyeleri arasinda liderligin
uzmanlik alanlar1 bakimindan paylasilarak yapilmasimin (paylasilan liderlik yontemi)

etkileri arastirilarak alanyazina katki saglayacag diistiniilmektedir.
1.2 Amag

Bu arastirmanin genel amaci PTO ydnteminde dikey ve paylasilan liderlik uygulamalart ile
blok kodlama 6greniminin bilgi islemsel diisiinme becerileri diizeylerine, giidiilenmeye ve

kodlama egitimine yonelik tutuma etkisini belirlemektir.

Bu genel amaca ulasabilmek i¢in asagidaki sorularin cevabi aranmaktadir:
1- Dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarindaki 6grencilerin kodlama egitimine
yonelik tutum puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark var m1?
2- Dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarindaki 6grencilerin bilgi islemsel diisiinme
beceri diizeyleri puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark var mi1?
3- Dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarindaki 6grencilerin giidiilenme ve

O0grenme stratejileri puanlart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark var m1?

Uygulama yapilacak olan dersin arastirma kapsamindaki kazanimlari su sekildedir:
e Verilen problemi ¢ozmek igin algoritmalar gelistirir. (1 hafta)
e Algoritma hatalarini giderir. (1 hafta)
e Verilen problemin ¢6ziimiine uygun akis semalar1 olusturur. (1 hafta)
e Blok tabanli yazilimlarin temel yapisini ve 6zelliklerini agiklar. (1 hafta)
e Blok tabanli programi kullanarak kodlama yapar. (1 hafta)

e Blok tabanli programlamada projeler olusturur. (2 hafta)



1.3 Onem

PTO ydntemi ile degisen diinya sartlarina uygun kendi 6grenmelerini kurgulayan, problem
¢cOzebilen, bilgi ve becerilerini yagsamina aktarabilen 6grencilerin kazanilmasi miimkiin
olacaktir. Ogrenmeyi gercek hayatin icerisine yerlestiren sorumluluk ve bagimsizlik bilinci
yiiksek 6grenciler kazanilacak olmasi bu yontemin egitim sistemimiz i¢in 6nemli oldugunu
gostermektedir. Ogrencilerin yaparak, yasayarak dgrenmelerini saglarken isbirligi kurarak
problem ¢6zme becerilerini gelistirir. Siire¢ grup calismalar1 veya bireysel calismalarla
yiiriitiilebilir. Ogretmen siirecte rehberlik yaparken ogrencilerin sahip oldugu bilgi ve
becerilerin farkina varir. Bu calismada PTO yontemi kodlama egitiminde kullanilmustir. 21.
yy becerisi olarak belirtilen becerilerden biri olan kodlamay1 6gretmek icin farkli yontemler
denenmektedir. Iki 6nemli kavram PTO ve kodlama egitiminin birlikte ele alinmas1 6grenme
stirecinde ve sonugta elde edilen kazanim bakimindan 6nem arz etmektedir.

PTO yéntemi dgretmen rehberliginde 6grenci merkezli bir yéntem oldugu icin siireg
sonunda ortaya ¢ikan projenin dgrencinin iiriinii olmasi gerekir. Ulkemizde birgok proje
yarigmasi dilizenlenmektedir. Bu proje yarigmalarinda 6gretmenlerin danisman olmast
Ogrencinin veya 6grenci gruplarinin aktif olarak proje yapmalar1 beklenmektedir. Derslerde
PTO’ye daha cok yer verilirse dgrenciler proje hazirlama konusunda tecriibe sahibi olur ve
bu tip yarismalara kendi hazirladiklar1 projeler ile katilma yeterliligi kazanirlar (Aydin,
2011). PTO yontemi ile dgrenciler isin igine bizzat girer, grup halinde calisir, fikir
aligverisinde bulunur ¢alisma sonunda bir {iriin ortaya ¢ikararak basariya ulasir (Sakalli,
2013). Ogrencilerin sosyal yoniine hitap eder, akranlariyla bilgi aligverisi yapmalarinda
kolaylik saglar (Akgiil, 2011). Bu ¢aligmada programlama temelleri dersi PTO yontemi ile
liderlik Ozellikleri bakimindan farklilik gésteren gruplara uygulanmigtir. Bu uygulama
ogrencilerin bilgi islemsel beceri diizeylerine, tutumlarina ve motivasyonlarina etkisinin
ortaya konmasi bakimindan ve bu dogrultuda 6gretmenlere bir fikir vermesi agisindan
onemlidir. PTO’de problemin ¢dziimiine iliskin yapilan etkinlikler sonucunda ortaya ¢ikan
proje gergek izleyicilere sunulur (Kimsesiz, 2017). Bu sayede 6grenci topluluk oniinde
konusma becerisi kazanmis olur. PTO yaklasiminda yasam ile dgretim birlestiginden
sorumluluk sahibi, teknolojiyi kullanabilen ve bagimsizlik bilinci yiiksek bireyler
kazanilacak olmas1 bu yaklasimin egitim sistemimiz icerisinde 6nemli oldugunu gosterir
(Sokur, 2018). Birgok avantaj saglayan bu yontemin farkli o6zelliklerle ele alinmasi

alanyazina katki saglayacaktir.



1.4 Stmirhhiklar

Bu arastirma,;
e 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda Bartin’da bir Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde Bilisim teknolojileri boliimiindeki 39 tane 9. sinif 6grencisi ile
e 2021-2022 egitim dgretim yil1 birinci donem ile
e 9. Simif Programlama Temelleri Dersi Algoritmalar ve Blok Tabanli Kodlama

Unitelerinin kazanimlar dikkate alarak gerceklestirilen projeler ile smirlidir,
1.5 Tanmmlar

Proje Tabanh Ogrenme Yontemi: Ogrencilerin giinliik yasantilarinda olusabilecek
problemleri farkli disiplinlerle baglanti kurarak ¢dzmeye c¢alistigi bir yontemdir. Bir
problemin ¢6ziimiiniin 6grenci tarafindan kurgulanmasi, planlanmasi, uygulamasi ve sonucu
sunmasi olarak tanimlanabilir. Ogrenci merkezli bir yontemdir. Ogrenciler siire¢ boyunca
aktiftir. Ogretmen siirecte yol gosterir. Ogrenci siiregte kaynak taramasi yapar, ¢dziim yollart
tiretir, ¢6ziim yollarin1 dener. Bu sayede arastirmaci, 6zgiivenli, problem ¢6zme becerisi
gelismis kisiler gelisir.

Sabit Liderlik (Dikey Liderlik) ve Paylasilan Liderlik: Geleneksel olarak liderlik,
gruptaki bir kisinin siki bir sekilde sorumlu oldugu, geri kalanlarin ise sadece takipgiler
oldugu fikri etrafinda tasarlanmistir. Buna dikey(sabit) liderlik denir. Bununla birlikte, son
arastirmalar liderligin ekip liderler1 ve ekip tyeleri tarafindan paylasilabilecegini
gostermektedir (Pearce,2004). Paylasilan liderlik, liderligin ekip iiyeleri arasinda kisilerin
ilgi ve yeteneklerine gore paylasildigi bir liderlik tiiridiir. Ekip tiyeleri ortak amag igin
birbirlerini yonlendirir ve siirekli etkilesim icindedirler. (Koyuncuoglu, 2020).

Locke (2003) paylasilan liderlik 6zellikleri igin asagidaki ifadeleri kullanmustir:

Her ekip tiyesi digerlerini esit derecede etkiler, ekip iiyelerinin sosyal becerileri vardir, ekip
tiyeleri bilgi paylasir, odak, birey degil grup iizerindedir, ekip iiyelerinin hepsi esit ve
birbirine bagimlidir.

Blok Tabanh Kodlama: Animasyonlu hikayeler ve etkilesimli oyunlar hazirlamak i¢in kod
bloklarinin kullanildig1 programlama tiiriidiir. Bloklar siiriikle birak yontemiyle kullanilir.
Metinsel kodlama yerine gorsele dayali bir ortam sundugu i¢in programlamay1 somutlastirir

ve programlama igin girig seviyesinde bir etkinliktir.



2. ALANYAZIN

2.1 Blok Kodlama Egitimi

Son yillarda programlamanin biligsel becerilerin kazandirilmasinda etkili oldugu
sOylenmektedir. Bu bilissel beceriler problem ¢6zme, list diizey diisiinme, yaraticilik gibi
becerileridir. Programlama egitiminin kiiglik yaslardan itibaren verilmesi bu becerilerin
kazanimi1 bakimindan 6nemlidir. Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanligi kademeli olarak, 5.
smiftan baslayarak bilisim teknolojileri ve yazilim dersinin programa eklenmesi kararini
almistir (Sayin ve Seferoglu, 2016). Programlama dillerinin kurallar1 ve karmasik yapisi
O0grenmeyi zorlastiran etkenlerdir. Ayrica kullanicinin etkilesim halinde bulundugu
araytiziin de kullanigh olmasi kullanicilarin o programlama dilini segmesinde 6nemli bir
etkendir. Karmasik soz dizilimlerinin biligsel gelisim olarak soyut islemler dénemine
gecmemis ¢ocuklar tarafindan anlamlandirilmasi zordur. Ayrica bu dillerinin karmasik
yapisi, kodlarin yabanci dilde olmasi, d6grencilerin programlamaya yonelik motivasyonunu
da diisiiren etkenler arasindadir. Programlamada 6grenme giicliiglinli azaltmak ve basariyi
arttirmak i¢in dnerilen yontemlerden birisi gorsel programlama ortamlarinin kullanilmasidir
(Cevahir ve Ozdemir, 2017). Geleneksel programlama dillerinde sdz dizimi kurallari vardir.
Blok temelli ortamlarin bu tip kurallari olmadig: i¢in dikkat sadece kodlamada olur (Kim
vd., 2012). Blok temelli kodlamanin sagladigi avantajlar sayesinde kiigiik yaslardan itibaren
kodlama egitiminin verilmesi kolaylasmistir. Blok tabanli kodlama ile dgrenciler, metin
tabanli  programlama dillerini  kullanirken karsilastiklar1  giicliikleri  yasamaz,
programlamanin zor olmadigimi diisiinerek olumlu bir tutum gelistirirler (Alp, 2019).
S6zdizimi hatalarinin ortadan kaldirilmasina, 6grencilerin biligsel yiiklerini azaltmalarina ve
bilgi islemsel diisiinme becerilerine odaklanmalarina yardimer olur (Feijoo-Garcia vd.,
2021). Blok tabanli programlama ortamlar1 araciligiyla problem ¢dzmek Ogrencilerin
yaraticilik, sorgulama, algoritmik diisiinme ve bilissel becerilerini gelistirmede etkili bir
yontemdir (Cakiroglu vd., 2021). Bir ¢ok yonden fayda sagladigi i¢in kodlama egitimi
sadece yazilim gelistirmek isteyen Ogrenciler i¢in degil biitiin Ogrenciler igin
onemlidir(Aytekin vd., 2018). Blok tabanli programlama araglar1 6grenciler igin eglenceli,
motive edici, hata tespitini ve hata ayiklamay1 basitlestirir ve etkilesimli hikayeler, oyunlar

ve animasyonlar hazirlamayi saglar (Hsu ve Gainsburg, 2021).



Sirakaya’ya (2018) gore blok temelli programlama dillerinin sahip olduklar1 avantajlar1 su
sekildedir:

* Arayiiziiniin kullanimi kolaydir.

* Giinliik dile yakin bir dille kod yazimi gergeklestirilir.

* Siiriikle birak yontemi ile kod bloklar1 birlestirerek kod yapilari olusturulur. Kullanicilar
kod yazmazlar

* Kod bloklarinin yanlis birlestirmek miimkiin degildir. Sadece birbiriyle uyumlu bloklar
birlestirilebilir. Kullanicinin hata yapma ihtimali en aza indirilmistir.

* S0z dizimlerinden kaynakli sintaks hatalar1 yoktur.

* Soyut programlama kavramlariin somut bi¢cimde ifade edilebilmesini saglar.

Bu ¢alismada blok tabanli kodlama programi olan Scratch yazilimi kullanilmistir. Bu
yaziliminda kod bloklar1 kullanilarak karakterlerin(kuklalarin), davraniglari, gortiniimleri
(kosttimleri), renkleri, sesleri kontrol edilebilmektedir. Degiskenler, koordinatlar ve rasgele
sayilar kullanilarak matematiksel islemler yapilabilmektedir. Ayrica tekrarlama, kosullu
yapilar ve dongiiler gibi temel programlama islemleri de yapilabilmektedir. Scratch yazilimi
icerisinde 8 baslik altinda bu islemler yapilmaktadir. Bu bagliklar Sekil 2.1°de
gosterilmektedir.
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Hareket G&rindm Ses Olaylar Hontrol Algilama Operatarier Degighenler
Sekil 2.1: Scratch meniileri
Sekil 2.1°de gosterildigi gibi bloklar farkli renklerde tasarlanmistir. Kod bloklar1 birbiriyle

uyumlu oldugu zaman birlesir bu seklide olmasi kod yaziminda hata yapimin azaltir. Sekil

2.2°de 6rnek bir programin kod bloklart verilmistir.
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Sekil 2.2: Scratch’de yazilmis 6rnek program
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Sekil 2.2’ye gore bloklar uygun sekilde birlestirilmistir. Eklenen blok satir satir test edilir ve
hata varsa kolay tespit edilir. Bunun i¢in adim adim ¢alistir segenegi vardir.

Blok tabanli kodlama ile ilgili alanyazindaki ¢alismalar asagida verilmistir.

Yiiksel’in (2017) yapmis oldugu yar1 deneysel arastirmada blok kodlama o6gretiminde
bloklarin ayrilip birlesme 6zelliginin; derse tutuma, basariya ve ogrenmedeki kaliciliga
etkisi incelenmistir. On test son test kontrol gruplu olan bu deneysel ¢alismada ayrilip
birlesme teknigi kullanilan 6gretimin, basariya, derse karsi tutuma ve bilgilerin kaliciligina
olumlu etkisi oldugu goériilmiistiir.

Hu vd., (2021) 2019'un sonuna kadar blok tabanli gorsel programlama araglarinin
programlama &grenme etkilerini igeren deneysel veya yari deneysel yapilmis olan 29
calismay1 sistematik olarak incelemek i¢in bir meta-analiz gerceklestirmistir. Bu meta-
analiz, genel olarak, blok tabanli gérsel programlama 6grenmenin faydali oldugunu ve metin
tabanli programlama 6grenmeye kiyasla 6grencilerin akademik basarilarinda bir iyilesmeye
yol agabilecegini ortaya koymustur.

Fidan’in (2016) yapmis oldugu caligmanin amaci blok kodlama yazilimi ile grafik ve
animasyon dersinin oyunlastirilmasinin motivasyona, basariya ve 6grenci katilimina etkisini
incelemektir. Ders oyunlastirma unsurlarina gore islenmistir. Calismanin sonucunda
egitimde oyunlastirmanin akademik basariy1, 6grenci katilimini ve motivasyonu etkiledigi
gOriilmiistiir.

Yilmaz (2019) deneysel aragtirmasini blok kodlama ile programlama initesinde yapmustir.
Bu iinitede birlikte 6grenme tekniginin akademik basariya ve blok kodlama programina kars1
0z yeterlilik algisina etkisi incelenmistir. Ayrica cinsiyete gore de akademik basar1 ve 6z
yeterlilik diizeyleri arasindaki farklar da incelenmistir. Deney grubunda birlikte egitim
programi, kontrol grubunda geleneksel egitim programi uygulanarak blok kodlama ile
programlama egitimi verilmistir. Sonug olarak akademik basar1 ve blok kodlama programina
yonelik 6z yeterlilik algis1 arasinda dogru orant1 oldugu goriilmiistiir.

Mladenovi¢ vd., (2018) yaptigi ¢alismada acemiler i¢in Scratch, Logo ve Python olmak
tizere li¢ programlama dili kullanarak dongiiler hakkindaki yanlis anlamalara odaklanmuistir.
Ogrenci cevaplarimi karsilastirabilmek igin tiim programlama dilleri icin esdeger testler
kullanilmistir. Blok tabanli bir programlama dili kullanildiginda metin tabanli programlama
dillerine kiyasla 6grencilerin dongiiler hakkindaki kavram yanilgilarinin en aza indirildigi
bulunmustur. Blok tabanli program kullanilmasinin sézdizimi sorunlar1 ortadan kaldirilarak

ogrencilerin algoritmalara odaklanmasi saglandig1 sonucuna ulasilmigtir.



Tiryaki’'nin (2020) yapmis oldugu deneysel calismada robotik kodlama egitiminin
ogrencilerinin programlama 6z yeterlik diizeylerine ve yaratici diisiinme becerilerine etkisi
arastirllmistir. Ogrenciler deney ve kontrol gruplari olarak ayrilmislardir. Deney grubunda
bulunan 6grencilere robotik kodlama egitimleri verilirken kontrol grubunda bulunan
Ogrencilere miifredat icerigine gore egitimler verilmistir. Arastirmada robotik kodlama
egitimlerinin ortadgretim Ogrencilerinin programlama 6z yeterlik diizeylerini ve yaratici
diisiinme becerilerini artirdigi sonucuna ulasilmstir.

Literattirdeki ¢ogu ¢alismanin isaret ettigi gibi blok kodlama, programlamayi daha eglenceli
ve gorsel olarak zengin kilmakla kalmaz, ayn1 zamanda 6grencilerin algoritma kavramlarin
daha kolay 6grenmesine de yardime1 olur (Eriimit, 2020).

Totan’in (2021) yapmis oldugu yar1 deneysel calismanin amaci blok tabanli programlamanin
bilgi islemsel diisiinmeye ve kodlamaya yonelik tutuma etkisini arastirmaktir. 5. Smf
seviyesinde 38 Ogrenci tizerinde yapilan arastirmanin sonucunda On test ve son testler
karsilastirildiginda bilgi islemsel diistinme becerisi ve kodlamaya kars1 tutum degerlerinde
art1s oldugu goriilmiistiir.

Ramazanoglu’nun (2021) yapmis oldugu tek gruplu Ontest-sontest kontrol grupsuz yari
deneysel caligmada robotik kodlama etkinliklerinin bilgisayara yonelik tutum ve bilgi
islemsel diistinme becerisine etkisini incelenmistir. 63 d6grenci lizerinde yapilan ¢alismanin
sonucunda bilgisayara yonelik kaygilarinin azaldigi ve bilgi islemsel diisiinme becerilerinde
artis oldugu gortilmiistiir.

Calismalar incelendiginde PTO yonteminin daha c¢ok fen bilgisi, matematik ve sosyal
bilgiler alanlarinda kullanildigi goriilmektedir. Bu ¢alismada 21. yy. becerilerinin
kazandirilmasmda 6nemli rolii olan kodlama egitiminde PTO yontemi kullanilarak

alanyazina katki saglanacaktir.
2.2 Proje Tabanh Ogrenme

PTO, 1900 yilinda John Dewey tarafindan ortaya ¢iktr. Ogrencilerin diisiinmeye, ¢6zmeye
tesvik edildiginde "yaparak 6grenmenin" miimkiin oldugunu kanitlamistir (Queiroz-Neto
vd.,2021).

Kalayci’ya (2010) gore PTO, dgretmenin rolii gercek yasam ortamlarini smifta olusturmak,
ogrenci merkezli grenme gergeklestirmek ve disiplinler arasi iliski saglamaktir. Ogrenci
acisindan ise hayal etme, tasart gelistirme, planlama, kurgulama yapmasina dayali bir

o0grenme yontemidir. Proje, tasarlama ve hayal etme anlamina gelmekte; taban kelimesi,

9



PTO’nin bir siire¢ oldugunu gdstermekte; dgrenme kelimesi, énemi dgretenden dgrenene
kaydirarak, gercek anlamda o©grenci merkezliligin gergekligini  vurgulamaktadir
(K1l1¢,2019). Ogretmene; dgrencilerin derse istekli olmasini saglayan, dgrencilerin 6grenme
yolculugunda kaynaklara ulasmasinda rehberlik yapan bir kog denilebilir.

Ay (2013) ogretmen adaylart ile yapmis oldugu arastirmada, baslangigta Ogretmen
adaylarinin PTO uygulamalarma hakim olmadiklarini, uygulamada ve anlamada zorluklar
yasadiklarin1  belirtmistir. Fakat aragtirma sonuglarinda gore Ogretmen adaylarin
yararlarim gordiikce olumlu tutum gelistirdikleri, PTO uygulamalarinin devamliligini
istedikleri yer almaktadir.

PTO yéntemi ile bireylerin isbirligi i¢cinde galisarak, karar verebilen, analitik ve elestirel
diislinebilen, problem ¢6zme yeterlilikleri gelismis bireyler olmasi saglanir (Erdem, 2002).
PTO yéntemi, 6zellikle ortaokul, ortadgretim ve meslek liselerinde bilisim teknolojileri
derslerinde giinliik yasantida karsilasilan problemlerin  ¢6ziimiinde kullanilabilir
(Saracaloglu ve Celik, 2018).

Bu c¢alismada PTO yontemi kodlama egitiminde kullanilacaktir. Gruplar liderlik
ozelliklerine gore ayrilacaktir. PTO ydnteminde grup liderinin sabit kalmasinin (dikey
liderlik yontemi) veya grup flyelerinin uzmanhgma goére liderligin paylasilmasinin
(paylasilan liderlik yontemi) 6grenme siire¢ ve sonuglari iizerine olan etkileri alanyazinda
arastirilmasi gereken bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. PTO yéntemi ve blok tabanli
kodlama ile ilgili alanyazindaki ¢alismalar asagida verilmistir.

Kaya (2020) yaptig1 arastirmada fen bilimleri ve ilkdgretim matematik gretmenlerinin PTO
yontemini uygulamada karsilastiklar1 sikintilart farkli degiskenlere gore incelemistir. Bu
aragtirmanin sonucunda cinsiyete gore kadin 6gretmenlerin bu yontemi uygularken erkek
ogretmenlere oranla daha fazla sorunla karsilastigi tespit edilmistir. Ozel okuldaki
ogretmenlerin bu yontemi uygulamada daha fazla zorluk yasadigi goriilmistiir. Nitel analiz
sonucunda, PTO yontemindeki zorluklarm; uygulamanin fazla zaman aldifi ve konu
se¢iminin zor oldugu bulgusuna ulasilmistir. Ayrica 6grencilerin sorumluluk almada sikinti
yasadiklar1 belirtilmistir. Devlet okulu o6gretmenleri bu yontemi uygularken materyal
sikintis1 yasadiklarini belirtmislerdir. Ozel okul dgretmenler bu tip bir sikinti olmadigin
sOylemislerdir.

Bagbay’in (2005) yapmis oldugu iki asamali calismada bir yariyilda isbirlikei, diger
yartyllda bireysel olan PTO etkinlikleri uygulanmistir. Arastirma sonucunda her iki

asamadaki etkinliklerin  olumlu katkilar sagladigi bulgusuna ulasilmistir. Grup
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caligsmalarinin igbirlik¢i caligma becerilerinin gelismesine, bireysel ¢calismalarin sorumluluk
bilincinin artmasina katki sagladig goriilmustiir.

Aydemir’in (2019) yapmis oldugu nicel arastirmada PTO yéntemi ile desteklenmis fen
egitiminin akademik basariya ve derse karsi tutuma etkisi arastirilmistir. Deney grubuna
PTO yéntemi uygulanirken, kontrol grubu dgrencilerine mevcut dgretim programina uygun
olarak ders islenmistir. Arastirmanin sonucunda basar1 durumlar1 karsilastirildiginda PTO
yontemi ile 6grenim goren deney grubunun basar1 puanlarindaki artisin daha fazla oldugu
gorilmistiir. Derse kars1 tutum agisindan iki grup karsilastirildiginda anlamli bir farklilik
olmadig1 goriilmekle birlikte, deney grubunda tutum puanlarinda kiigiik bir artis olurken
kontrol grubunda az miktarda azalma goriilmiistiir.

Oztiirk (2019) yapmis oldugu yari1 deneysel calismada programlama egitimi i¢in PTO ve
geleneksel 6gretim tekniklerinin; 6grencilerin basarilarina, biligsel yiiklerine, davraniglarina
etkisini arastirmistir. Arastirmada deneme modellerinden biri olan on test son test
esitlenmemis kontrol gruplu yart deneysel model kullanilmistir. Aragtirma sonucunda deney
ve kontrol grubuna yapilan on test ve son testler degerlendirilmistir. Akademik basari
bakimindan anlamli farkliliklar bulunurken 6grencilerin biligsel yiikleri hakkinda anlamli bir
farklilik goriilmemistir.

Oteles (2019) sosyal bilgiler dersinde yaptig1 calismada PTO yénteminin derse tutuma,
basartya, 0grenmenin kalicilifa etkisini arastirmustir. Calismaya 7. Smuf Ogrencileri
katilmistir. Arastirmada deney grubu ile PTO yontemi ile konular islenmis kontrol grubunda
ise ders kitabindaki talimatlara goére ders islenmistir. Sonug¢ olarak; PTO yontemi ile
gerceklestirilen 6gretim etkinliklerinin, akademik basar1 ve derse olan tutuma katki sagladigi
fakat oOgrencilerin smif ortamma iliskin demokratik tutum puaninda ve oOgrenmede
kaliciligina istatistiksel olarak herhangi bir etki olusturmadig tespit edilmistir.

Topgu (2019) yapmis oldugu calismada fen bilimleri dersi i¢in PTO yonteminin basariya
etkisini incelemistir. Deney ve kontrol gruplari olusturularak ayni akademik basari testi 6n
test, son test ve hatirlama testi seklinde uygulanmistir. Calismanin sonucunda PTO ydntemi
kullanilan grup ve geleneksel 6grenme yontemi kullanilan grup arasinda son test ve
hatirlama testi sonuglarina gore aritmetiksel farklilik olmasina ragmen istatistiksel bir
farklilik olmadig1 goriilmiistiir.

Kog (2019) yapmis oldugu yar1 deneysel desenli arastirmada PTO ydnteminin ilkokul
matematik ders basarisi ve ist bilissel farkindaliklarina etkilerini arastirmistir. 4. sinif

ogrencileri ile yapilan ¢alismada uygulanan &n test ve son test sonuglarina gére PTO
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yonteminin, Kkesirler iinitesinde uygulanmasinin, 6grencilerin basarilarina ve st biligsel
yeteneklerine 6nemli katki sagladigi sonucuna ulasiimistir.

Tiirkmen’in (2019) yar1 deneysel desen kullandigi ¢alismada amag¢ 5. Siif fen bilimleri
dersinde kullanilan PTO ydnteminin, 6grencilerinin akademik basarilarina ve derse karsi
tutumlarina olan etkisinin belirlenmesidir. Deney ve kontrol gruplarina 6n-test ve son-test
uygulanmustir. Sonucunda PTO yonteminin &grencilerin akademik basarilarma olumlu
yonde katki sagladigi belirtilmistir. Arastirma bulgularina gére bu yontemin dgrencilerin fen
bilimleri dersine kars1 tutumlari tizerinde etkisi tam olarak belirlenememistir.

Bingdl (2019), sosyal bilgiler dersinde akademik basar1 ve elestirel diisiinme becerileri
iizerinde PTO yonteminin etkisini aragtrmistir. 6. Smf 6grencileriyle yapmis oldugu
caligmada nicel aragtirma yontemlerinden yar1 deneysel desen kullanilmigtir. Herhangi bir
uygulama yapilmayan kontrol grubundaki Ogrencilerin bagar1 testi On test, son test
karsilastirmalarinda da anlamli farkliklar olusmustur. PTO yénteminin akademik basariy:
arttirdig, elestirel diistinme becerileri ilizerinde de etkili oldugu goriilmiistiir. Fakat bu
etkinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde ger¢eklesmedigi sonucuna ulasilmistir.
Nuraydin’m (2019) yapmis oldugu c¢aligmada, 7. Siuf O6grencileri i¢in kavram
karikatiirleriyle desteklenmis PTO yonteminin, dgrencilerin akademik basarilarina ve fen
dersine kars1 tutumlarina etkisini arastiritlmistir. Deneysel desen kullanilan ¢alismada basari
ve tutum degiskenleri bakimindan deney grubunun degerleri kontrol grubuna oranla daha
fazla ¢ikmustir.

Yilmaz vd.’in (2020) faktoriyel deneysel bir tasarima (2x2) gore gergeklestirdigi ve karma
yontem kullandig1 ¢alismanm amaci cevrimi¢i PTO’de dikey ve paylasilan e-liderlik
yontemlerinin, 6z-diizenleyici 6grenme becerileri, giidiilenme Ve isbirlik¢i ¢aligma agamalari
tizerindeki etkisini incelemektir. Gruplarin 6zellikleri dikey ve paylasilan e-liderlik olarak
belirlenmistir. Aragtirma sonunda bu iki yontemin de artilart ve eksileri oldugu goriilmistiir.
Paylasilan e-liderlik yonteminde is yilikiiniin adil olarak paylasildigi ve bununda tim grup
tiyelerinde aidiyet duygusu olusturdugu, dikey e-liderlik yonteminde ise grup lideri
sayesinde igbirligi, koordinasyon ve iletisim saglanmasinin planlanan ilerlemeyi
gerceklestirmekte etkili oldugu goriilmustiir.

Lu (2021) bir Ingilizce kursunda Ingilizce yazma egitiminin PTO ydntemiyle verilmesinin
etkilerini incelemistir. Bu arastirmada 6gretmenlerin rolii 6grencilerin hedef belirleme
yoluyla proje olusturmalarina yardimei olma, sorularini agsamali olarak gelistirmelerine

olanak saglama, ilerlemelere geri bildirim vererek tesvik etme olarak belirtilmistir.
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Anteplioglu’nun (2019) yaptigi calismanin amaci, 7. smif fen bilimleri dersinin bir
{initesindeki 6grencilerin basarilarina PTO yonteminin etkisini arastirmaktir. Kontrol gruplu
yar1 deneysel ¢alismanin sonucunda PTO ydntemi uygulanan grubun basar1 puanlar1 ve
geleneksel 6gretim yontemi ile 6grenme gergeklestiren siifin puanlar1 karsilastirildiginda
PTO yonteminin basariya etkisinin daha fazla oldugu belirtilmistir.

Maros vd. (2021) yaptigi arastirmada Ogrencileri kontrol ve deney gruplarina
ayrilmistir. Her iki grupta da, ayn1 konu iizerinde ayn1 6gretmen tarafindan ytirttilmistiir.
Kontrol grubunda geleneksel 6gretim ydntemi, deney grubunda PTO yontemi kullanilmustir.
Siire¢ sonunda uygulanan test ortalamalarina gore geleneksel sozlii dgretime kiyasla PTO
yontemi kullanarak Ogretimin avantajli oldugu bulgusuna ulasmistir. Ayrica uygulanan
ankette dgrenciler PTO yontemini dikkat ¢ekici bulduklarm dile getirmislerdir.

Kim (2020) tip 6grencilerinin empatisini artirmak icin PTO ydntemini kullandig1 calismada
tip O6grencilerinden empatik iletisim kursunda isbirlik¢i takimlarla ¢aligmalar: istenmistir.
Ekipler bir kisiyle roportaj yapip paylastiklart empatiyi sunacaklardir. Kisilerarasi iletisim
olgegi kullanilarak on test ve son test dlgiimlerine gore PTO yonteminin ozellikle tip
ogrencilerinde empati gelistirmede etkili oldugu bulgusuna ulasilmistir.

Proje temelli 6grenmede grupla veya bireysel olarak bir problem veya kurgu iizerinde
calisma gergeklestirilir. Okul ve yasam i¢ igedir. Ger¢ek yasama uygun iist diizey zihinsel
beceriler kazanilmasi amaciyla yiiriitiilen bu yontemde sonug olarak ortaya bir iiriin ¢itkmasi

istenir. Ancak énemli olan siirectir. Ogretmen bu siirecte rehberdir.
2.3 Proje Tabanh Ogrenmenin Kodlama Egitimindeki Yeri ve Onemi

21. yy. becerilerinden olan kodlama egitimi mantiksal akil yiiriitmeye dayanir. Bu
becerilerin gelisimini siirdiirmenin ve genisletmenin, elestirel disiinebilen, problem
¢Ozebilen ve igbirligi icinde ¢alisabilen 6grencilerin yetistirebilmenin yolu miifredatin i¢ine
PTO y6nteminin entegrasyonuyla olur (Martinez, 2022). Milli Egitim Bakanhig1 &gretim
programlarinda ve bir¢ok strateji metninde bilgisayar okuryazarligi kavrami siklikla
vurgulanmaktadir (Akpinar ve Altun, 2014). Bakirci’ya (2019) gore 6grenimi zor olan metin
tabanli programlama araglar1 ile programlama egitimine baslanildiginda yapilan etkinlikler
ogrencinin dikkatini ¢cekmeyebilir. Programlamaya blok tabanli bir programlama araci ile
baslanmasi etkinliklerin daha kolay anlasilmasini ve 6grencinin dikkatinin g¢ekilmesini
saglayabilir. Catlak vd.’in (2015) dokiiman analiz yontemi ile 32 makaleyi inceledigi

calismada, blok kodlama programu ile yapilabilecek yazilimlarin, zor olan soyut kavramlarin
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daha kolay 6grenilmesini saglayabilecegine dair bulgulara ulagilmistir. Metin tabanli kod
dizileri yerine blok temelli kodlar kullanmak kod yazmay1 kolaylastiracagindan uygulayici
eglenerek kod yazacak ve basarili oldukg¢a kodlamaya bakis a¢is1 degisecektir (Cakir, 2019).
Blok tabanli kodlama araglartyla uygulamalara ses, goriintii gibi ¢oklu ortam o&geleri
eklenebildiginden kullanicilar igerik bakimindan zengin uygulamalar gelistirebilirler (Deniz,
2021). Bu bakimdan algoritma ve programlama derslerinin disinda; yabanci dil, matematik
ve fen bilgisi gibi farkli derslerde de kullanilabilir (Sayginer, 2017). Ornegin, blok tabanli
kodlama programi ile 6grencinin islem becerisini gelistirmeyi amaglayan bir matematik
dersi materyali ya da yabanci dilde kelime &gretimi icin materyal gelistirilebilir. PTO
yontemi disiplinler arasi bir yontem oldugu i¢in blok tabanli kodlama ile yapilacak
etkinliklerde kullanilmasi uygun olacaktir. Kodlama egitiminde istenen kazanimlarin
saglanmasi igin en uygun dgretim modellerinden biri PTO yéntemidir. (Ungér vd., 2020).
Egin ve Arikan’in (2020) 6gretmenlerin kodlama 6gretimine iliskin gortisleri konulu yaptig
calismada ogretmenlerin kodlama Ogretiminde degerlendirme araci olarak proje, lriin
dosyast ve uygulama smavim tercih ettikleri sonucuna varmuslardir. Ogretmenlerin
degerlendirmede, PTO yontemini tercih etmelerinin sebebinin siirecin sonunda ortaya bir
iriin ¢gikmasi1 oldugu sdylenebilir.

Sayginer ve Tiizlin (2017)’ilin yaptig1 programlama egitiminde yasanan zorluklar ve ¢6ziim
oOnerileri isimli ¢aligmada kodlamada yasanan zorluklar igin ¢éziim Onerisi olarak proje
tabanli 6grenme, isbirlik¢i calisma ve oyun tabanli 6grenme yontemleri Onerilmistir.
Tosuntas vd. (2020)’in 220 ortaokul Ogrencisi lizerinde kodlamaya yonelik tutum ve
isbirlikli 6grenme tlizerine yapmis oldugu ¢alismada iki kavram arasinda pozitif yonlii iliski
oldugu sonucuna varilmistir. Kodlama ve igbirlikli 6grenmenin birlikte kullanilmasi faydali
olacaktir.

Kilig’1n (2018) proje tabanli 6grenme yontemi ile desteklenmis robotik kodlama egitiminin
akademik basariya etkisinin incelendigi ¢alismada bu yontemin motivasyonu ve basariy1

arttirdigi sonucuna ulasilmstir.
2.4 Proje Tabanh Ogrenmenin Yararlar

PTO yontemi, dgrencilere bilgilerini diizenlemek, kullanmak ve yasamlarinda onlerine
cikacak sorunlar1 ¢dzmek igin beceri kazdirmada etkili bir yontemdir (Ozyurt ve Ozyurt,
2017). Ogretmenin rehber oldugu ve 6grencilerin kendi dgrenme siirecini kontrol ettigi bu

yontemde Ogrencilerin 6zgiliveni gelisir. Siire¢ bir biitlin olarak diistiniildiigiinde 6grenciler
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kritik diisiinme, problem ¢6zme, girisimcilik, yaraticilik ve bir ekibe ait olma gibi kazanimlar
elde ederler. Ayrica bu yontemle Ogrenciler kendi konularini segtikleri igin ilgi ve
yetenekleri de ortaya ¢ikar (Atici ve Polat, 2010). Ogrenciler iist diizey beceriler kazanir ve
gelistirir. Korkmaz ve Kaptan (2001) bu becerileri asagidaki gibi siralamustir:
e Yasamsal Beceriler: Planlama, toplanti yiirlitme, biitge diizenleme vb.
e Teknolojiyi Kullanma Becerisi: Web 2.0 araglarin1 ve bilgisayar kullanma,
teknolojik araglar1 kullanma
¢ Bilissel Siire¢ Becerileri: Elestirel diisiinme, Karar verme, problem ¢6zme becerisi.
e Oz-denetim becerileri: Hedefler koyma, yapilacaklar1 diizenleme, zaman dogru
kullanma
e Tutumlar: Egitim ve 6grenmeye ilgi

e Egilimler ve inanglar: Kendi kendini denetleyebilme, basarili olma hissi, 6z-yeterlik

PTO yontemi ile giinliik hayatta karsilagilan problemlere ¢dziim aranirken cesitli stratejiler
gelistirilir ve sonugta ortaya bir iiriin ¢ikarmaya calisilir. Ogrenciler bilgiye dgretmen
rehberliginde kendisi arastirarak ulasir. Bilgiyi 6grenci kesfeder. Bu aktif siirecin sonucunda
da derinlemesine 6grenme gergeklesir (MEB, 2020). Problemler giinliikk yasamdan se¢ildigi
igin 6grencileri ger¢cek yasama hazirlanir. Ngereja vd. (2020) proje yonetimine giris dersinde
PTO yontemini kullanmustir. Ogrencilerden 6dev olarak ayni dersi alan gelecekteki
ogrenciler tarafindan kullanilacak bir dijital 6grenme araci liretmesini istemistir. Siirecin
sonunda motivasyon ve performans oOlgegi uygulamistir. Yapmis oldugu calismanin
sonuncunda PTO yoénteminin ddevlere dahil edilmesinin hem kisa hem de uzun vadede
O0grencinin 0grenmesi, motivasyonu ve performansi iizerinde olumlu bir etkisi oldugu
bulgusuna ulagmistir.

PTO ydnteminde bireysel veya grupla galisma yapilabilir. Grup halinde yapilan projeler ile
isbirligine dayali 6grenme 6grencilerin hem kendi ¢aligmalarini hem de grup arkadaslarinin
calismalarini denetleme ve degerlendirme becerilerini gelistirir (Akgiil, 2011). PTO yéntemi
ogrencilerin diinyay1 bilimsel bir perspektiften anlamalarini ve 6grenmeye hevesli olmalarini
saglayan uygun ve etkili bir 6grenme yontemidir (Santamaria-Céardaba, 2020). PTO
yonteminin avantajlar1 6grencilerin ilgisini ¢ekmesi, isbirlik¢i 6grenme becerilerinin
gelisimini saglamasi, akademik performansi artirmasi, {ist diizey diisiinme becerilerini

gelistirmesidir (Young ve Legister, 2018).
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2.5 Proje Tabanh Ogretimin Simirhiliklar

PTO yontemi disiplinler aras1 bir yontem oldugu i¢in ders plan1 hazirlanirken farkli brans
Ogretmenleriyle isbirligi icinde olmaya ihtiya¢ duyulabilir (Benzer, 2010). Bu durumda ders
planinin hazirlanmasi i¢in daha fazla ugras ve zamana ihtiya¢ duyulur. Kazanimimin elde
edilmesi i¢in gerekli olan siire ve maliyet artabilir. Siire uzadik¢a 6grenciler beklenilen
hedeflerden uzaklasabilirler. Istenilen yaraticilik ve iiriin ortaya ¢ikmayabilir. Ogrencilerin
rahat ¢alisabilmesi i¢in yeterli zaman ve rahat calisacaklar1 bir mekanin olmasi gerekir.
Kaplan ve Coskun’un (2012) yaptigi arastirmada Ogretmenlerin, proje calismasinda en
zorlandig1 basamagimin degerlendirme oldugu bulgusuna ulasiimistir. Ogretmenler yapmis
oldugu degerlendirme ve akran degerlendirmelerini bir puana doniistiirmede zorlandiklarini
belirtmigleredir. Greenier (2020) dil dgretiminde PTO yontemini inceledigi ¢aligmada
ogretmenlerin miifredati karsilamak icin bir iinitedeki tiim dilsel kavramlar1 bir projeye dahil
etmeye zorlandiklarini belirtmistir. Ornegin bir endiistri projesinde en iyi miifredat bile

ihtiya¢ duyulabilecek her potansiyel teknolojiyi kapsayamaz (Stahl vd., 2022).
2.6 Proje Tabanh Ogrenme Yénteminin Asamalar

Erdem ve Akkoyunlu’ya (2002) gére PTO’de temel adimlar asagidaki gibidir:
o Hedeflerin tespit edilmesi
o Konuya karar verilerek, tanimlanmasi
e Gruplarin olusturulmasi
e Sonug raporunun ana hatlar1 ve sunum seklinin belirlenmesi
e (Calismanin planlanarak takvim hazirlanmasi
e Kontrol yapilacak kritik noktalarin tespiti
o Degerlendirme 6lgiitleri ve yeterlik seviyelerinin belirlenmesi
e Verilerin arastirilarak elde edilmesi
o Elde edilen verilerin diizenlenip, rapor haline getirilmesi

e Proje sunumunun gergeklestirilmesi

Zorbaz ve Cegen (2009) bu temel adimlar birlestirerek PTO yonteminin asamalarini su
sekilde agiklamistir: Bir projede Oncelikle hedef davranislar ve kazanimlar belirlenir ve
bunlara ulastiracak konu tespit edilir. Konu segiminde 6grenciler s6z sahibi olmalidir.

Secilen konular giinliik hayatta karsilasilabilecek durumlarla ilgili ve &grencide merak

16



uyandirict olmalidir. Calisma bireysel veya takim calismast olarak yiiriitiilebilir. Takim
calismalari is birligi yapma becerisini desteklerken, bireysel ¢aligsmalar bagimsiz ¢aligma
becerisini destekler. Takimlar olusturulurken ogrencilerle birlikte karar verilmelidir.
Projenin iyi bir proje olabilmesi i¢in ilk olarak proje planinin hazirlanmasi 6nemlidir.
Planlama asamasinda hedefler, projenin siiresi, her hafta hangi etkinlik yapilacagi, hangi
kisi, kaynak ve kurumlardan yararlanilacagi, ara ve son degerlendirme ve sunum sekli ve
zamani agik bir sekilde tiim ayrintilariyla aciklanmalidir. Bilgiler birden ¢ok kaynaktan
toplanmalidir. Toplanan bilgiler diizenlenip rapor haline getirilip 6grencilere hazirladiklar
projeleri sunma sanst verilmelidir. Gruplar sunumlarini belirlenen sunum sekline gore
yaparlar. Sunumdan 6nce sunumun degerlendirme oOlgiitlerinin gruplar tarafindan net bir
sekilde anlasilmis olmas1 gerekmektedir. Sunum esnasinda 6gretmen, 6grencilerin projeye
olan ilgi ve katkilarim1 gozlemleyerek degerlendirmelidir. Degerlendirmede sadece ortaya

konan {irlin degil bu iirliniin olugsma agamalari yani siire¢ de degerlendirilmelidir.
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3. YONTEM

3.1 Arastirmamin Modeli

Arastirma modeli olarak yar1 deneysel desen kullanilmistir. Bu desen kullanilarak hazir
gruplar belli degiskenler tizerinden eslestirilmeye calisilir (Biiyiikoztiirk vd., 2008). Bu
modelin se¢ilmesinin nedeni, aragtirmanin uygulanacagi devlet okulunda hali hazirdaki iki
subenin kullanilmas1 ve yansiz atama yapilamamasidir. Yapilan arastirmaya ait deneysel

desen Tablo 3.1°de sunulmustur.

Tablo 3.1 Calismanin Deneysel Deseni

Grup N  On Test Uygulamasi Deneysel islem Son Test Uygulamas1
Calisma 19 Bilgisayarca Diigsiinme Proje Tabanli Bilgisayarca Diislinme
Grubul Beceri Diizeyi Olgegi Ogrenmede Beceri Diizeyi Olgegi
Giidiilenme ve Ogrenme Sabit(Dikey) Giidiilenme ve
Stratejileri Olgegi Liderlik Ogrenme  Stratejileri
Yaklagimiyla Olgegi
Kodlama Egitimine Uygulama Kodlama Egitimine
Yénelik Tutum Olgegi Yonelik Tutum Olgegi
Calisma 20 Bilgisayarca  Diisiinme Proje Tabanli Bilgisayarca Diislinme
Grubu 2 Beceri Diizeyi Olgegi Ogrenmede Beceri Diizeyi Olgegi
Giidiilenme ve Ogrenme Paylasilan Giidiilenme ve
Stratejileri Olgegi Liderlik Ogrenme  Stratejileri
Yaklagimiyla Olgegi
Kodlama Egitimine Uygulama Kodlama Egitimine
Yoénelik Tutum Olgegi Yoénelik Tutum Olgegi

Tablo 3.1’e gdre Calisma Grubu 1°de bulunan 19 grenciye PTO yonteminde sabit(dikey)
liderlik yaklagimiyla uygulama yaptirilmistir. Uygulama Oncesi ve sonrasi bilgisayarca
diisinme beceri diizeyi 0Olgegi, giidillenme, kodlama egitimine yonelik tutum
0lcegi(KEYTO) uygulanmistir. Calisma Grubu 2°de bulunan 20 &grenciye ise PTO
yonteminde paylasilan liderlik yaklagimiyla uygulama yaptirilmistir. Uygulama 6ncesi ve
sonrasi bilgisayarca diisiinme beceri diizeyi dlgegi, GOSO giidiilenme boliimii, KEYTO

uygulanmstir.
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Dogal olarak olusturulmus siniflar yansiz bir sekilde Calisma Grubu 1 ve Calisma Grubu 2

olarak belirlenmistir. Sekil 3.1°de arastirmanin degiskenleri gosterilmistir.

Bilgis islevsel Diigiinme Beceri
Dizeyi

Bagimli Degiskenler Gldulenme

Kodlama Egitimine Yonelik

Degiskenler Tutum

Proje Tabanli Ogrenmede Sabit
ve Paylasilan Liderlik
Bagimsiz Degiskenler e  Uygulamalart ile Desteklenmis
Blok Tabanli Kodlama
Ogrenimi

Sekil 3.1: Arastirmanmin degiskenleri

Sekil 3.1°e gore arastirmanin bagimsiz degiskenleri, PTO’de sabit ve paylasilan liderlik
uygulamalari ile desteklenmis blok tabanli kodlama 6gretimleridir. Bagimli degiskenler ise

bilgi islemsel diisiinme beceri diizeyi, glidiilenme ve kodlama egitimine yonelik tutumdur.
3.2 Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubuna 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda Bartin’da bir Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi’nde bilisim teknolojileri boliimiinde 6grenim goren 39 tane 9. sinif
ogrencisi dahil edilmistir. Bu siniflar Calisma Grubu 1 ve Calisma Grubu 2 olarak rastgele
se¢ilmistir. Calisma Grubu 1°de sabit (dikey) liderlik dzelligiyle olusturulan gruplarla PTO
yontemi kullanilirken Calisma Grubu 2’de paylasilan liderlik &zelligiyle olusturulan
gruplarla PTO yontemi kullanilmistir. Calisma gruplarina ait betimsel bilgiler Tablo 2.1°de

sunulmustur.
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Tablo 3.2 Gruplarin Betimsel Istatistikleri

Cinsiyet Kiz Erkek Toplam
Grup N N N
Calisma Grubul 2 17 19
Calisma Grubu2 2 18 20
Toplam 4 35 39

Tablo 3.2’ye gore Calisma Grubu 1°de 19 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin 2 tanesi kiz
Ogrenci, 17 tanesi erkek 6grencidir. Caligma Grubu 2’de 20 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin

2 tanesi kiz 6grenci, 18 tanesi erkek 6grencidir
3.3 Veri Toplama Araclar

Bu arastirma kapsaminda iki farkli 6grenme ortamu gelistirilmistir.
e PTO yonteminde sabit (dikey) liderlik &zelligiyle olusturulan gruplarin bulundugu
O0grenme ortami
e PTO yonteminde paylasilan liderlik &zelligiyle olusturulan gruplarin bulundugu

ogrenme ortami

9. sinif programlama temelleri dersinde yiiriitiilen bu calismada blok kodlama egitiminde
PTO yénteminde sabit liderlik ve paylasilan liderlik 6zelliklerinin bilgi islemsel diisiinme
beceri diizeylerine, giidillenmeye ve kodlama egitimine yonelik tutuma etkileri
degerlendirilmistir. Bu degerlendirmeleri yapabilmek i¢in Karadeniz vd. (2008) tarafindan
Tiirkceye uyarlanan GOSO giidiilenme béliimii; Korkmaz vd. (2015) tarafinda gelistirilen
bilgisayarca diistinme beceri diizeyi 6l¢egi ve Karaman vd. (2019) tarafindan gelistirilen
kodlama egitimine yonelik tutum 6l¢ekleri kullanilmistir. Bu arastirma icin velilerden onay

formu alinmigtir. Onay formu 6rnegi Ek.9’da verilmistir.
3.3.1 Bilgisayarca Diisiinme Beceri Diizeyi Olcegi

Bilgisayarca diisiinme beceri diizeyi 6l¢egi 22 maddeden olusan bes dereceli likert tipi bir
olgektir. Korkmaz, Cakir ve Ozden (2015) tarafindan gelistirilmistir. Olgegin dogrulayici
faktor analizi yapilmis ve regresyon degerleri hesaplanarak degerlendirmelere gore yedi
madde Olgekten ¢ikarilmistir. 29 maddeden olusan bu 6lgek uyarlanarak 22 madde haline

getirilmistir. Olgek modelinin yapilan dogrulayici faktdr analizi sonucuna gére gdzlenen
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degerleri kabul edilebilir uyum gosterdigini sdylenebilir (Korkmaz, 2015). Bu arastirmada
dlgegin Cronbach Alpha giivenilirlik katsayis1 .832 olarak hesaplanmustir. Olgek Ek.5’te
verilmistir. Olgek kullanimi igin gerekli izinler alinmustir. Bu dl¢egin kullanim izni Ek.6’da

verilmistir.
3.3.2 Giidiilenme Olcegi

Arastirmada Pintrich vd., (1991) tarafindan Motivated Strategies for Learning Questionnaire
(MSLQ) adiyla gelistirilen ve Biiyiikoztiirk vd., (2004) tarafindan Tiirk¢e ’ye uyarlanan
GOSO giidiilenme béliimii, 5grenmeye iliskin giidiilenmeyi tespit etmek icin uygulanmistir.
Segenekler “Benim i¢in kesinlikle yanlis (1) ile “Benim i¢in kesinlikle dogru (7)” arasinda
degisen yedi dereceli likert tipi dereceleme dlgegidir. Olgegin giidiilenme béliimiinde 20
madde bulunmaktadir. Bu arastirmada 6l¢egin Cronbach Alpha giivenilirlik katsayisi .836
olarak hesaplanmistir. Olcek Ek.7°de verilmistir. Olgek kullammmu igin gerekli izinler

almmistir. Olgek kullanim izni Ek.8’de verilmistir.
3.3.3 Kodlama Egitimine Yénelik Tutum Olcegi

Karaman ve Biiyiikalan Filiz (2019) tarafindan gelistirilen KEYTO kullamlmgtir. 41
maddeden olusan KEYTO analizler yapilmadan ve uzman goriisii alinmadan 6nce 70
maddeden olusmaktaydi. Olgek uzman goriismelerinden sonra 57 maddelik deneme 6lgegi
olusturulmustur. 503 katilimciya uygulandiktan sonra, elde edilen verilere sirasiyla
acimlayict faktor analizi ve dogrulayici faktor analizi uygulanarak 16 madde c¢ikarilarak
KEYTO ortaya ¢ikmistir. Bu arastirmada 6lgegin Cronbach Alpha giivenilirlik katsayis1 .956
olarak hesaplanmistir. Bu 6l¢ek Ek.3’te verilmistir. Kullanimi i¢in gerekli izinler alinmigtir.

Olgek kullanim izni Ek.8’de verilmistir.
3.4 Deneysel islem Siireci

Bu ¢alisma, meslek lisesi 9. Sinif alan dersi olan haftalik 4 saatlik programlama temelleri
dersinde problem ¢6zme ve algoritmalar ve blok tabanli programlama tinitelerini kapsayacak
sekilde 7 haftada tamamlanmistir. Ogrencilerle gercek yasamda karsilasabilecekleri
problemler sunulmus ve bunlara nasil ¢oziim iiretilebilecegi lizerine konusulmustur.
Okullarda almis olduklari dersler, zorlandiklar1 konular ve bunlarin olasi1 ¢oziimleri iizerine

konusulmustur. Ogrenciler Ingilizce kelime dgrenmede zorlandiklarini belirtmislerdir. Proje
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konusu belirlenirken yabanci dilde kelime 6grenmede yasanan zorlulara ¢oziim olacak bir
proje hazirlanmas1 karar1 almmustir. Ingilizce 6gretiminde ezbere dayali bir 6gretim
sisteminin yaygin oldugu, bunun oyunlastirilarak hem 6grenmeyi kolaylastiracagi hem de
eglenerek Ogrenme saglanacagn fikri sunulmustur. Ogrencilerin blok tabanli kodlama
programinda Ingilizce renkleri 6greten bir proje hazirlamasima karar verilmistir. Bilisim
boliimiinde bulunan iki sube Calisma Grubu 1 ve Calisma Grubu 2 olarak adlandirilmistir.
Uygulamada Karadeniz, Biiyiikoztiirk, Akgiin, Cakmak, & Demirel (2008) tarafindan
Tiirkge’ye uyarlanan GOSO giidillenme béliimii; Korkmaz, Cakir ve Ozden (2015)
tarafindan gelistirilen bilgisayarca dilisinme beceri diizeyleri Olgegi ve Karaman ve
Biiyiikalan Filiz (2019) tarafindan gelistirilen KEYTO kullanilmistir. Uygulama éncesinde
iki ¢alisma grubuna arastirmanin amaci ve 6nemi ile ilgili bilgiler verilmis 6l¢gme araglarin
samimi bir sekilde doldurmalar1 istenmistir. Iki gruptaki égrencilere &n testler uygulanmustir.
Calisma Grubu 1 ve Calisma Grubu 2’de bulunan Ogrencilerden 4’er kisilik takimlar
kurmalar1 istenmistir. Takimlar olusturulurken bireysel 0&zellikler g6z Oniinde
bulundurularak dengeli gruplar olusturulmasi saglanmigtir. Calisma Grubu 1°de bulunan
Ogrencilerden her grubun bir takim lideri se¢mesi istenmis ve takim liderinin gorevleri
ogrencilere agiklanmistir. Caligma Grubu 2’de bulunan Ogrencilere grup iginde gorev
dagilimlar1 yapmalar1 istenmis, becerilerine gore gorev alabilecekleri soylenmistir. Biitiin
ogrencilere PTO yontemiyle ilgili bilgilendirme yapilmistir. Arastirma siirecinde gruplar
tarafindan hazirlanmis iinitelerin tamami islenmistir. Unitenin islenmesi, Calisma Grubu
1’de PTO’de sabit liderlik yontemiyle, Calisma Grubu 2°de PTO’de paylasilan liderlik
yontemiyle gergeklestirilmistir.  Siirecte Ogrencilerden Ek.10’da yer alan proje
degerlendirme formunun 6grenci ile ilgili kisimlarinin doldurulmasi istenmistir. Uygulama
tamamlaninca biitiin &grencilere dlgeklerin son testleri uygulanmustir. Ogrencilerden
yaptiklari projeyi sinifta sunmalari istenmistir. Sunum sekli olarak projeksiyonla hazirlanan
sunumun yansitilip siifa anlatilmasi se¢ilmistir. Gruplar bir sézcii se¢ip sunumu segilen
so0zcl gerceklestirmistir. Sunuma grup olarak ¢ikmaislar, arkadaslarindan gelen sorulara grup
tiyeleri birlikte cevap vermislerdir. Arkadaslarindan gelen Onerileri not edip projenin
gelistirilebilir yonlerini gérmeye calismislardir. Uygulamanin haftalara gore dagilimi
asagida verilmistir.
e Hedeflerin tespit edilmesi ve 6n testlerin uygulanmasi (1. Hafta)
e Konuya karar verilerek, tanimlanmas1.(1. Hafta)

e Gruplarin olusturulmast, rollerin verilmesi (1. hafta)
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e Sonug raporunun ana hatlari ve sunum geklinin belirlenmesi.(2.hafta)

e Calismanin planlanarak takvim hazirlanmasi.(2. hafta)

o Kontrol yapilacak kritik noktalarin tespiti.(3. hafta)

e Degerlendirme 6l¢iitleri ve yeterlik seviyelerinin belirlenmesi.(3. hafta)

e Verilerin arastirilarak elde edilmesi.(4. Hafta)

e Elde edilen verilerin diizenlenip, rapor haline getirilmesi.(5. Hafta-6. Hafta)

e Proje sunumunun gergeklestirilmesi, son testlerin uygulanmasi(7. Hafta)

Ogrenciler siirecin baglangicinda ve siire¢ boyunca Sekil 3.2’te yer alan proje degerlendirme

formunu doldurmuslardir.

gt} 6 A b P,

Sekil 3.2: Proje degerlendirme formu
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Sekil 3.2 de bulunan degerlendirme formunda &grencilerden projenin 6zetini ve proje
sonucunda elde ettikleri kazanimlar1 yazmalar1 istenmistir. Ayrica projede yer alan
ogrencilerin gorevleri de bu forma yazilmistir. Ogrenciler bu formu takim olarak
doldurmuslardir.

Sekil 3.3’de 6grencilerin uygulamanin 4. haftasinda yaptiklari ¢calisma anindan bir fotograf

yer almaktadir.

\

Sekil 3.3: Proje hazirlama asamasi

Sekil 3.3’da goriildiigii gibi 6grenciler verileri aragtirma siirecinde isbirligi yapmuslardir.
Yaptiklar1 gérev dagilimina gore ¢alismaya katkida bulunmuslardir.
Sekil 3.4’de projesini tamamlayan 7. haftada sunum yapan bir grubun fotografi yer

almaktadir.
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Sekil 3.4: Projenin sunum asamasi

Sekil 3.4’de goriildigii gibi grup iiyeleri aralarinda birini sozcii secerek yaptiklari projeyi
siifta arkadaslarina sunmuslardir. Arkadaglar1 sunulan projelerle ilgili sorular sormus,
Onerilerde bulunmuslardir. Grup iiyeleri sectikleri sozcii ile birlikte sunumu

gerceklestirmislerdir.
3.5 Verilerin Analizi

Verilerin analizi bilgisayar ortaminda SPSS programi ile yapilmistir. Arastirmada .05
anlamlilik diizeyi esas alinmustir (Biylikoztiirk, 2011). Deneysel islemlerin ¢alisma
gruplarinda etkisini belirlemek i¢in KEYTO 6n test puanlari, bilgisayarca diisiinme beceri
diizeyleri 6lcegi On test puanlari, giidiillenme 6n test puanlari ile bu 6lceklerin son test
puanlar1 karsilagtirnlmistir. Bu karsilastirmalar1  yapabilmek i¢in kovaryans analizi

(ANCOVA) yapilmustir.
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4. BULGULAR

Bu boliimde arastirmanin alt problemlerinin ¢éziimii i¢cim toplanan verilerin istatistiksel

analizler ile ¢oziimlenerek elde edilen bulgular ve bu bulgulara ait yorumlara yer verilmistir.
4.1 Kodlama Egitimine Yonelik Tutum Olgegi Puanlarina iliskin Bulgular

Aragtirmanin birinci alt amacinda, dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarindaki
Ogrencilerin kodlama egitimine yonelik tutum puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir fark var m1? Sorusuna yanit aranmustir.

PTO’de sabit liderlik yaklasimi ile 6grenme gerceklestiren Calisma Grubu 1 ve paylasilan
liderlik o6zelliklerine gore Ogrenme gergeklestirilen Calisma Grubu 2’deki dgrencilerin
KEYTO son test puanlarma iliskin aritmetik ortalama(X), standart sapma degerleri(SS)
Tablo 4.1°de verilmektedir.

Tablo 4.1:Calisma grubu 1 ve ¢alisma grubu 2’deki 6grencilerin kodlama egitimine
yonelik tutum dlgegi son test puanlarina iliskin aritmetik ortalama(X), standart sapma
degerleri(SS)

Kodlamaya Karsi
Gruplar N Testler Tutum
X SS
Calisma 19 On test 143.05 26.167
Grubu 1 Son test 14705  23.222
Calisma 20 On test 137.55 35.051
Grubu 2 Son test 14790 31.286

Tablo 4.1°de goriildiigii gibi Calisma Grubu 1’de bulunan 6grencilerin kodlamaya karsi
tutum Olcegi son test puanlarinin aritmetik ortalamasi 147.05°dir. Calisma Grubu 2’de
bulunan Ogrencilerin kodlamaya karsi tutum oOlcegi son test puanlarinin ortalamasi
147.91°dir. Bu calismada elde edilen verinin normal dagilima sahip olup olmadigin test
etmek amaciyla ilk 6nce Shapiro Wilk testlerinin sonuglarina bakilmis ve verilerin normal

dagilim sergiledigi goézlenmistir. Gruplarin son test basar1 ortalamalarinda goriilen farkin
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anlamli olup olmadigini test etmek i¢in kovaryans analizi yapilmis ve elde edilen sonuglar

Tablo 4.2°de verilmistir.

Tablo 4.2: Calisma grubu 1 ve calisma grubu 2’de yer alan 6grencilerin kodlamaya

kars1 tutum son test puanlarina iliskin kovaryans analizi sonuclari

Varyansin Kareler sd Kareler F Anlamlilik
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi Diizeyi(p)
On Test 16455.969 2 8231.483 25.010 .000

Grup 203.149 1 203.149 .617 437

Hata 11848.778 36 329.133
Toplam 876658.000 39

Kodlamaya karst tutum 6lgegi on test puanlart kontrol altina alinip Calisma Grubu 1 ve
Calisma Grubu 2’nin diizeltilmis son test ortalama puanlarina gore gruplama etkisinin
anlamli olup olmadigini belirlemek i¢in Tablo 4.2°deki p degerine bakildiginda .05’ten
biiyiik oldugu goriilmektedir. Caligma gruplarinin 6n test puanlar1 kontrol altina alindiginda,
gruplarin son test diizeltilmis ortalama puanlar1 karsilagtirildiginda gruplama etkisinin
anlamli olmadig1 gériilmektedir, [F (1,36)=.617, p>.05]. PTO’de farkli liderlik yaklasimlar
uygulanan gruplarin kodlamaya karsi tutum Olgegine gore diizeltilmis son test ortalama
puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olmadigi bulunmustur. Bu bulgulara gore ¢alisma
gruplarindaki 6grencilerin kodlamaya kars1 tutum puanlarinda PTO yonteminde kullanilan
sabit liderlik ve paylasilan liderlik yaklagimlarinin dogrudan etkili oldugunu sdylemek

miimkiin degildir.
4.2 Bilgisayarca Diisiinme Beceri Diizeyleri Olgegi Puanlarina iliskin Bulgular

Arastirmanin ikinci alt amacinda, dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarmndaki
ogrencilerin bilgi islemsel diisiinme beceri diizeyi puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark var m1? Sorusuna yanit aranmistir.

PTO’de sabit liderlik yaklagimi ile dgrenme gerceklestiren Calisma Grubu 1 ve paylasilan
liderlik 6zelliklerine gore 6grenme gergeklestirilen Calisma Grubu 2’°deki 6grencilerin bilgi
islemsel diisiinme becerileri son test puanlarina iliskin aritmetik ortalama, standart sapma

degerleri (SS) Tablo 4.3’de verilmektedir.
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Tablo 4.3:Calisma grubu 1 ve calisma grubu 2’deki 6grencilerin bilgisayarca diisiinme

olcegi son test puanlarina iliskin aritmetik ortalama(X), standart sapma degerleri(ss)

Bilgi islemsel

Gruplar N Testler _ Diigiinme

X SS
Calisma 19 On test 66.11 13.908
Grubu 1 Son test 6642 10611
Calisma 20 On test 66.15 11.762
Grubu 2 Son test 7455 12002

Tablo 4.3’de gorildiigii gibi Calisma Grubu 1’de bulunan O6grencilerin bilgi islemsel
diisiinme son test puanlariin aritmetik ortalamasi 66.42’dir. Calisma Grubu 2’de bulunan
Ogrencilerin bilgi islemsel diisiinme son test puanlarinin ortalamasi 74.55°dir. Bu ¢alismada
elde edilen verinin normal dagilima sahip olup olmadigini test etmek amaciyla ilk 6nce
Shapiro Wilk testlerinin sonuglarina bakilmis ve verilerin normal dagilim sergiledigi
gozlenmistir. Gruplarin son test basar1 ortalamalarinda goriilen farkin anlamli olup
olmadigin1 test etmek i¢in kovaryans analizi yapilmis ve elde edilen sonuglar Tablo 4.4’de

verilmigtir.

Tablo 4.4: Cahisma grubu 1 ve ¢alisma grubu 2’de yer alan 6grencilerin bilgi islemsel

diisiinme becerileri son test puanlarina iliskin kovaryans analizi sonuc¢lari

Varyansin Kareler sd Kareler F Anlamlilik Etki
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi Diizeyi(p) Biiytkliigi
On Test 389.394 1 389.394 3.205 .082 .082

Grup 642.065 1 642.065 5.284 027 128
Hata 4374.187 36 121.505

Toplam 5407.436 38

Bilgi islemsel diistinme 6n test puanlar1 kontrol altina alinip Calisma Grubu 1 ve Calisma
Grubu 2’nin diizeltilmis son test ortalama puanlarina gore gruplama etkisinin anlamli olup
olmadigint belirlemek i¢in Tablo 4.4’deki p degerine bakildiginda .05’ten kiiciik oldugu
goriilmektedir. Calisma gruplarinin 6n test puanlari kontrol altina alindiginda, gruplarin son

test diizeltilmis ortalama puanlan karsilastirildiginda gruplama etkisinin anlamli oldugu
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goriilmektedir, [F (1,36)=5.284, p<.05, n?=.128]. Baska bir anlatimla, bilgi islemsel
diisiinme becerisi PTO’de uygulanan liderlik yaklasimindan etkilenmektedir. PTO
yonteminde paylasilan liderlik yaklagimi ile 6grenme gerceklestiren Calisma Grubu 2’deki
ogrencilerin(X=74.55), sabit liderlik yaklastmima grenme gerceklestiren Calisma Grubu
1°deki 6grencilerin (X=66.42) diizeltilmis bilgi islemsel diisiinme son test puanlarina gore

daha basarili oldugu goriilmiistiir.
4.3 Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Olcegi Puanlarina iliskin Bulgular

Arastirmanin {iglincii alt amacinda, dikey (sabit) ve paylasilan liderlik gruplarindaki
Ogrencilerin gilidillenme puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark var mi?
Sorusuna yanit aranmistir.

PTO’de sabit liderlik yaklagimi ile 6grenme gerceklestiren Calisma Grubu 1 ve paylasilan
liderlik 6zelliklerine gore O0grenme gerceklestirilen Calisma Grubu 2’deki 6grencilerin
giidiilenme son test puanlarma iliskin aritmetik ortalama, standart sapma degerleri (SS)

Tablo 4.5’de verilmektedir.

Tablo 4.5:Calisma grubu 1 ve ¢alisma grubu 2°deki 6grencilerin giidiilenme 6l¢egi son
test puanlarina iliskin aritmetik ortalama

(X), standart sapma degerleri(SS)

Giidiilenme Olgegi
Gruplar N Testler
X SS
Calisma 19 On test 85.47 15.365
Grubu 1 Son test 8711 14821
Calisma 20 On test 85.00 20.878
Grubu 2 Son test 87.65  10.859

Tablo 4.5’te goriildiigii gibi Calisma Grubu 1’de bulunan 6grencilerin giidiilenme son test
puanlarmin aritmetik ortalamasi 87.11°dir. Calisma Grubu 2’de bulunan 6grencilerin
giidiilenme son test puanlarinin ortalamas1 87.65°dir. Bu calismada elde edilen verinin
normal dagilima sahip olup olmadigini test etmek amaciyla ilk dnce Shapiro Wilk testlerinin
sonuglaria bakilmis ve verilerin normal dagilim sergiledigi gézlenmistir. Gruplarin son test

basar1 ortalamalarinda goriilen farkin anlamli olup olmadigini test etmek i¢in kovaryans
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analizi yapilmis ve elde edilen sonuglar Tablo 4.6’de verilmistir.

Tablo 4.6: Calisma grubu 1 ve calisma grubu 2’de yer alan 6grencilerin giidiilenme

olcegi son test puanlarina iliskin kovaryans analizi sonuclari

Varyansin Kareler sd Kareler F Anlamlilik
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi Diizeyi(p)
On Test 69.946 1 69.946 411 525

Grup 3.279 1 3.279 .019 .890
Hata 6124.394 36 170.122
Toplam 304.004 39

Giidiilenme 0n test puanlar1 kontrol altina alinip Calisma Grubu 1 ve Calisma Grubu 2’nin
diizeltilmis son test ortalama puanlarina gore gruplama etkisinin anlamli olup olmadigini
belirlemek i¢in Tablo 4.6’deki p degerine bakildiginda .05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir.
Calisma gruplarinin 6n test puanlari kontrol altina alindiginda, gruplarin son test diizeltilmis
ortalama puanlar1 karsilagtirildiginda gruplama etkisinin anlamli olmadig1 goriilmektedir.
PTO’de farkli liderlik yaklasimlari uygulanan gruplarin giidiilenmeye gére diizeltilmis son
test ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olmadigi bulunmustur, [F (1,36)=.019,
p>.05]. Bu bulgulara gore calisma gruplarindaki 6grencilerin giidiilenme puanlarinda PTO
yonteminde kullanilan sabit liderlik ve paylasilan liderlik yaklagimlariin dogrudan etkili

oldugunu s6ylemek miimkiin degildir.

30



5. TARTISMA, SONUCLAR VE ONERILER

Bu béliimde; PTO ydnteminde uygulanan sabit liderlik ve paylasilan liderlik yaklasimiyla
desteklenmis blok kodlama egitiminin; kodlama egitimine yonelik tutuma, bilgi islemsel
diistinme becerilerine ve giidiilenme ve 6grenme etkisine iliskin elde edilen bulgularda yola

cikilarak sonug ve Onerilere yer verilmistir.
5.1 Sonuclar

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore ¢ikarilan sonuglar asagida verilmistir.

1. KEYTO puanlarma iliskin sonuglar;
PTO yonteminde paylasilan liderlik yaklagimi ile 6grenme gergeklestiren siniftaki
ogrencilerin(Calisma Grubu 2) KEYTO son test puanlarinin, PTO’de sabit liderlik
yaklagimina o6grenme gerceklestiren smiftakilere (Calisma Grubu 1) gore
degismedigi gorilmiistiir.

2. Bilgi islemsel diisiinme becerileri 6lgegi puanlarina iliskin sonuglar;
PTO yonteminde paylasilan liderlik yaklagimi ile 6grenme gergeklestiren siniftaki
ogrencilerin (Calisma Grubu 2) bilgi islemsel diisiinme becerileri son test
puanlarinm, PTO’de sabit liderlik yaklasimina 6grenme gergeklestiren siniftakilere
(Calisma Grubu 1) gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

3. Giidiilenme puanlarina iliskin sonuglar;
PTO y6nteminde paylasilan liderlik yaklagimi ile dgrenme gergeklestiren siniftaki
ogrencilerin (Calisma Grubu 2) giidillenme son test puanlarinin, PTO’de sabit
liderlik yaklasimina 6grenme gerceklestiren siniftakilere (Calisma Grubu 1) gore

degismedigi gorilmiistiir.
5.2 Tartisma

Aragtirmadan elde edilen verilere gére PTO ydnteminde paylasilan liderlik yaklasimu ile
ogrenme gerceklestiren siniftaki 6grencilerin kodlamaya yonelik tutum o6lcegi son test
puanlarinin PTO’de sabit liderlik yaklagimina 6grenme gerceklestiren siiftakilere gore bir
farkl1 olmadig1 goriilmiistiir. Her iki yonteminde PTO yonteminin giiclii yonlerinden dolay:

basariy1 arttirdigr sdylenebilir. Ozyurt ve Ozyurt’un (2017) gorsel programlama dersinde
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yaptig1 arastirmada PTO yaklasiminin 6grenme siirecine katkilar sagladii sonucuna
ulagilmistir. Yigit( 2016) yapmis oldugu yar1 deneysel calismada gorsel programla ile
programlama egitiminin programlamaya karsi1 tutuma etkisini arastirmistir. Bu ¢alisma 42
Ogrenciyle gerceklestirilmis ve 8 hafta siirmiistiir. Kontrol grubuna geleneksel programlama
ile, deney grubuna ise gorsel programlama ile egitim verilmistir. Arastiranin sonucunda
kontrol ve deney gruplarinin tutum puanlart arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli
olmadigina ulasilmistir. Sonuglar bu ¢alisma ile uyumludur.

Arastirmadan elde edilen verilere gére PTO yonteminde paylasilan liderlik yaklasimi ile
ogrenme gergeklestiren siniftaki Ogrencilerin bilgi islemsel diisiinme beceri son test
puanlarinin, PTO’de sabit liderlik yaklasimina 6grenme gergeklestiren siniftakilere gore
daha yiiksek oldugu goriilmistiir. Bu sonuca paralel olarak Koeslag-Kreunen vd., (2018)
tiniversite O0gretmenlerinden olusturulan takimlarin liderlik davranislarina gore algilarini
arastirdig1 calismada sorunlari bireysel diizeyde ¢ozmek yerine bir biitiin olarak takima
odaklanirken liderlik davraniglarin1 paylasmayi tercih ettigi bulgusuna ulagsmiglardir. Bu
arastirmadan ¢ikan sonuca benzer olarak Koeslag-Kreunen vd.,’nin (2021) yine 6gretmen
ekip tliyeleriyle yapmis oldugu baska bir calismada tiim ekip tliyelerinin, eylemlerini tek bir
ekip liderine dayandirmak yerine ve ekibi hareket halinde tutan ekip tiyelerinin yeni yollar1
hakkinda yapici ¢atigsmalardan kaginmadig bir ortamu tercih ettigi, dikey liderligin yalnizca
ekip tliyelerinin gorevi algiladiginda etkili oldugu sonucuna ulagmistir. Binkhorst vd. (2018)
yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin yeni seyler 6grenmek ve materyal tasarlamak i¢in
gerekli olan gorevleri tamamlamak i¢in kendi gorevlerini se¢gmelerinin kendilerini sorumlu
hissettirdigini belirtmistir. Katilimcilar ayrica kendi deneyimlerini ve fikirlerini paylasmanin
stireci hizlandirabilecegini agiklamiglardir. Paylasilan liderligin siireci nasil destekledigine
iliskin bu bulgular, paylagilan liderligin paylasilan amag ile olumlu bir sekilde iligkili
oldugunu bir sahiplenme duygusu yaratabilecegini belirttigi ¢alisma bu calisma ile
uyumludur. Totan (2001) blok tabanli kodlama egitiminin bilgi islemsel diisiinmeye etkisini
arastirdig1 calisma i¢in yaptigi literartiir arastirmasinin sonunda bu konuda ulusal ve uluslar
aras1 bir ¢cok calisma oldugu ve bu calismalarda kodlama 6gretiminin ¢agin becerileri
ozellikle bilgi islemsel diisiinme becerisinin kazandirilmasi i¢in cok dnemli oldugu sonucuna
ulasildigini belirtmistir.

PTO yonteminde paylasilan liderlik yaklasimi ile Ogrenme gerceklestiren smiftaki
ogrencilerin giidiilenme son test puanlarmin, PTO’de sabit liderlik yaklasimina dgrenme

gerceklestiren smiftakilere gore degismedigi goriilmiistiir. Iki grubunda son test puanlarmin
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On testten yiiksek oldugu goriildiigii igin iki yonteminde basarili oldugu séylenebilir. Yilmaz
vd.’1n (2020) dikey ve paylasimli e-liderlik 6zelliklerini karsilastirdigi ¢alisma 41 6gretmen
aday1 tlizerinde gergeklestirilmistir. Gruplar rastgele olusturulmustur. Yapilan ¢alismanin
bulgularina gore iki yonteminde avantaj ve dezavantajlarinin oldugu belirtilmistir. Ulagilan
bu bulguya gore, paylasimli e-liderlik yaklagiminin grup iiyeleri arasinda sorumluluk ve is
yiikiinlin adil dagilimimin saglanmasi bakimindan faydali oldugu sonucuna ulasilmistir.
Dikey e-liderlik yaklasiminin ise grup liderinin grup tiyelerinin iletisimini, isbirligini ve
organize caligmasini sagladigi i¢in grup ¢alismasinin planh ilerlemesi agisindan faydali
oldugu sonucuna ulasilmistir. Yilmaz ve Karaoglan Yilmaz (2019) hem nitel hem de nicel
aragtirma yontemleri kullanarak yari deneysel desene gore arastirma gergeklestirmislerdir.
Calismada deney grubu, yapilandirilmis ¢evrimigi tartismalart kullanmis ve dgrencilere
roller verilmistir. Kontrol grubu yapilandirilmamis ¢evrimigi tartismalart kullanmis ve
Ogrencilere rollerin atanmamistir. Bu arastirmanin sonucunda 6grencilere sorumluluk ve rol
verilmesinin derste anlamli etkilesimler olmasini ve igbirligi iginde ¢alismalarini sagladig
bulgusuna ulasilmistir. Caligmalarin bulgularina gére 6grencilere rol atama etkili iletisim ve
isbirligi saglamaktadir. Bu g¢alismamanin bulgularin1 destekler niteliktedir. Erol (2016)
calismasinda Scratch ile programlama 6gretiminin 6grenci motivasyonu iizerinde etkisini
arastirmistir. Deney grubundaki Ogrenciler Scratch kullanarak etkinlikler hazirlarken,
kontrol grubundaki O&grenciler akis diyagramlari ile problem ¢6zme etkinlikleri
hazirlamiglardir. Caligmanin sonucunda deney grubunun motivasyon puanlarinda artig
oldugu goriilmiistiir. Bu calismada da iki gruptaki gilidiilene puanlarindaki artisin blok

tabanli puanlamadan kaynakli oldugu sdylenebilir.

5.3 Oneriler

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore gelistirilen 6neriler asagida verilmistir.
5.3.1 Uygulamaya Yonelik Oneriler

1. PTO yonteminde paylasilan liderlik uygulamalari ile blok tabanli programlama
egitiminin bilgi islemsel diisiinme becerilerine etkisi oldugu tespit edilmistir.
Buradan yola c¢ikarak paylasilan liderligin diger bilgisayar derslerinde de

kullanilmasi 6nerilmektedir.
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2. PTO yontemi ile konu ile ilgili kazanimlarin saglanmasimnin yaninda dgrencilere
zamani verimli kullanmak, igbirligi yapmak ve siire¢ sonunda ortaya ¢ikan iiriinii
sunmanin nasil oldugu 6gretilebilir.

3. Ogrencilerin proje yapim asamasinda sosyal olarak gelismesi saglanabilir.

4. PTO yénteminin uygulamadaki zorluklarini asmak igin hizmet ici egitim verilebilir.
Ogrencilerin ve 6gretmenlerin siirece hazir baslamalar1 saglanabilir.

5. Disiplinler arasi1 bir ¢alisma yontemi oldugu i¢in ayni kademedeki farkli brang
ogretmenleriyle isbirligi yapilarak farkli derslerin kazanimlarin1 saglayacak

projeler hazirlanabilir.
5.3.2 Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Arastirma 9. Siif blok tabanli kodlama egitimi, PTO yonteminde sabit ve
paylasilan liderlik dayali 6grenme etkinlikleri ile desteklenmis etkinliklerle
stirdliriilmiistiir. Aragtirmacilar bu yontemleri tarafindan farkli kodlama dillerinde
kullanilabilirligi incelenebilir.

2. 9. Siif programlama temelleri dersi i¢in gergeklestirilen bu arastirma, diger dersler
icin de yapilabilir.

3. PTO yéntemi belirli {initelerle simirlandirilmayarak dersin tamamina uygulanarak
uzun siireli bir etkinlik haline getirilebilir. Bu agidan etkililigi incelenebilir.

4. PTO ydnteminin dgrenci basarisini ve grenmenin kaliciligi iizerindeki etkililigini

Olgmek lizere aragtirma yapilabilir.
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EK 2. Aragtirma Uygulama izni

TG
BARTIN VALILIG
11 Milli Egitim Miidin i g
Sayn  : E-64441482-60501-37043012 16.11.2021
Kom : Arashrma Uygulama iz (Een OZEREN)
BARTIN UNIVERSITESI
(O&renci I5leri Daire Bagkanhz)

llZi  :a) Bakanbi@muan(Venlik ve Egitim Telnolojileri Genel Mididiagi) 21.01.2020 taihli ve
1563890 sayih yamsi ekindeld 202062 No'h Genelge.
b) Rektérliginizinds. 10,2021 tarihli ve Miadidigimiz kaytlanna E 35823556 say ile given yazs1.
) Midinrhik Makarurn 15.11.2021 tarihli ve E 38263458 s ayth Oharu.

11z (b) yazumzda; Universiteniz Lisansiis tia Egitim Enstitizsia Biligim Sistervleri ve Telmolojiler Anabilim
Dah Tezi Vitksek Lisars Priogranu égrencisi Eren OZEREN' in “Proje Tabanh Cfrenmede Sabit ve Paylaglan
Liderhilt Uygulaonalan ve Destellenmasy Blok Tabanh Kodlona Ofrenimanin Bilgisayarca Diiginmeye
Giidillenmeye ve Kodlama E§itimine Yonelik Tutuma Frkisi" adli tez cahismasima veri saglamak amaciyla [liniz
Bartin Mehmet Alaf Ersoy Mesleki ve Telouk Anadohi Lisesi &Zencilenne veri toplama araglammu
uyzulayabilmesi igin istereniekte ohap b agwir evraklan 1z (a) Genelge degrultisunda Ar-Ge Birinu Araghima ve
Degerlerdirme Konusyoru tarafindan degerlend mlerek uygun buhirermstar.
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uyzulama swrasinda da nuiirli ve imzah Srekten gogalhlan ven toplama araglarmun Cowid-19 tedbirlenne
upulmas: sarbyla, Junm faalivetlerini aksabmad an, géniillilik esasina gére, deretinu Midinhi Zimiiz ve 11zili okal
idawsinde olmak iizere 2021-2022 eZitim - d&retim yilinda Barhn Melmmet Alaf Ersoy Mesleki ve Teknik Anadoh
Lisesi &&encilenne uygulaumasimd a sakiea obmadigy Miadiarlizintizee uygun gérilmekte iz (b) Makam Ol
ve eklerl yamnuzekinde génderilnugty.
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fudne : Baxtm 1 MK F pitim Medtrbigy, GoTucag Mk Gashaza € sd. Ho: Bulgu Do grolams Adms i: itpe Siormtumd iu . govr-time babys
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EK 3. Kodlama Egitimine Yonelik Tutum Olgegi

Kodlama Egitimine Yonelik Tutum Olcegi (KEYTO)

Degerli 6grenciler,
Bu olgek, Bilisim Teknolojileri ve Yazilim dersinde yer alan Kodlama egitimi ile ilgili gorasleriniz hakkinda bilgi
edinmek amaciyla hazirlanmistir.

Kodlama(Bilgisayar programlama); problemleri ¢cdzmek, insan - bilgisayar etkilesimini saglamak ve belirli bir gorevi
bilgisayarlar tarafindan gerceklestirmek icin gesitli komut setleri ile yapilan uygulama ve gelistirme surecidir,

Bu dlgekte yer alan maddelerin hicbirisinin dogru ya da yanhs yamiti yoktur. Bu dlcege bireysel olarak vereceginiz
yanitlar kesinlikle Ggincti sahislara ve diger resmi kurum ve kuruluslara bildiriimeyecektir. Olgek sonuglarinin
saghkh olabilmesi icin, sorulari samimi ve dogru olarak yamtlamaniz buyuk onem tagimaktadir. Yanitlamaya
baglamadan once cumleyi dikkatlice okuyunuz.

Arastirmaya katlldiginiz icin tesekkir eder, derslerinizde basanlar dilerim.

Sizden istenen, maddelere 1’den 5’e kadar bir puan vermenizdir.

1-Kesinlikle Katilmiyorum
2-Katilmiyorum
3- Kismen katiliyorum / kismen katiimiyorum
4- Katihyorum
5-Kesinlikle Katihyorum
1|2 |3 |4 |5
1 Kodlama egitimini severim,
2 Kodlama egitiminin ne anlama geldigini bilirim.
3 Kedlama efiitimi bana ¢ok kolay geliyor.
4 Birgok dersi yapabiliyorum ama kodlama konusunda hig yetenegim yok.
5 Kodlama 6grenirken hig zorlanmiyorum,
6 Kodlama egitimini ginliik hayatta kullanabilecegimi disuntyorum,
7 Kodlama yaparken mutlu olurum.
8 Kodlama yaparken kendimi mutsuz hissederim.
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9 Kodlama egitimi sirasinda eglenirim.

10 Kodlama egitimi sirasinda sikilirm.

11 Kodlama egitimi alirken bir seyler 6grendigimi hissederim.

12 Kodlama yarismalarinda derece almak beni ¢cok mutlu eder.

13 Kodlama egitimi bana gok zor geliyor.

14 Kodlama yaparken kendime guvenirim.

15 Kodlama egitimi sirasinda highir sey 6grenemiyorum.

16 Programlama egitimi diger derslerdeki basari durumumu olumlu etkiliyor.

17 Kodlama yaparken bir problemle karsilastigim zaman ¢6zlime ulasamazsam
vazgecgerim.

18 Kodlama Ggrenirken ¢ok zorlaniyorum.

19 Kodlama egitiminin ileride isime yarayacagini dislntyorum.

20 Kodlama yapmayi bilmek, is bulma konusunda ¢ok isime yarayacak.

21 Kodlama egitiminin oldugu glin okula gitmek istemem.

22 Kodlama 6grenmeye ¢alismak zaman kaybidir.

23 Kodlama egitimi sirasinda 6grendigim bilgileri diger derslerde de kullanabilirim.

24 Kodlama egitimini sevmem.

25 Kodlama yapmaktan zevk alirim.

26 Cok ugrasmama ragmen kodlama bana zor geliyor.

27 Kodlama 6grenmek benim igin 6nemlidir.

)8 Kodlama egitimi aldigim dersteki ylksek basari durumum, diger derslerime de olumlu
katki saglamaktadir.

29 Kodlama 6grenmenin ileride isime yarayacagina inanirnm.

30 Kodlama egitiminin oldugu giin okula mutlu giderim.

31 Programlama ile ugrasirken karsilastigim problemlerin ¢ziiminde kendime
glveniyorum.

32 Kodlama yapmay: "kesinlikle" 6grenecegimi dustintiyorum.

33 Kodlama egitimini ¢cok &nemsiyorum.

34 En basarisiz oldugum sey kodlama yapmaktir.

35 ileride karsilasacagim daha zor kadlama calismalarinin Gistesinden gelebilecegimi
distinlyorum.

36 Kodlama egitimi aldigim dersten iyi not alabilirim.

5T Kodlama yaparken bir problemle karsilastigim zaman ¢6zlime ulasana kadar ugrasirim.

38 Kodlama konusunda buyuklerimden yardim almadan basarili olabilirim.

39 Kodlama egitimi sirasinda 6gretmenim tarafindan 6rnek gésterilmek beni
gururlandirir.

40 Kodlama egitimi aldigim dersten yliksek not almak beni mutlu eder.

41 Kodlama egitimini hi¢ nemli gérmUiyorum.
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EK 4. Kodlama Egitimine Yonelik Tutum Olg¢egi Kullanim izni

Kodlama Egjitimine Yonelik Tutum Olcedi Kullanim izni + Gelen ktusu x X BB

Eren Ozeren <erenozeren78@gmail.com> TMartP2 1553 vy &
Alici: umutkaraman38 ~

lyi Giinler Hocam

Bartin Universitesinde Bilisim Sistemleri ve Bilgisayar Teknolojileri boliminde yikseklisans yapmaktayim. Tezimde Proje Tabanh Ogrenme Yontemi ve Blok Kodlama izerine calisacadim. Bunun
icin hazirlamis oldugunuz Kodlama Egitimine Yonelik Tutum Olcegini izniniz olursa kullanmak isterim

Tesekkrler, iyi calismalar

Eren Ozeren
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

@ Umut Karaman <umutkaraman38@gmail.com> TMartP2 2258 vy &
Alicr: ben

Calismanizda bagarilar dilerim hocam. Tabii ki kullanabilirsiniz

Umut KARAMAN
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EK 5. Bilgisayarca Diisiinme Beceri Diizeyleri Olcegi

Sevgili Ogrenciler

Asagidaki maddeler bilgisayarca diisinme becerilerini 6lgmeye doniik
hazirlanmis ve bir arastirmada kullanilacaktir. Arastirma disinda baska hicbir
amagla kullanilmayacaktir. Litfen her bir maddeyi dikkatle okuyup, sizi
yansitma diizeyini en olumludan (5) en olumsuza (1) dogru puanlayiniz.
Katiliminizdan dolayi simdiden tesekkiir ederiz.

Cc1 Kararlarinin gogundan emin olan insanlari severim 1121|3[4]|5
C4 | Yeni bir durumla karsilastigimda ortaya ¢ikabilecek sorunlar
T g 112131(4]|5
¢cOzebilecegime inancim vardir.
Ccs Bir sorunumu ¢6zmek lzere plan yaparken o plani
it S 112131(4]|5
ylritebilecegime glivenirim.
Cc8 Bir sorunla karsilastigimda, baska konuya gegmeden Gnce
112131(4]5
durur ve o sorun Uzerinde distnGrim.
Al Bir prc')t':nl'emln ¢6zUmUnU verecek denklemi hemen 11213lals
kurabilirim
A3 Matematiksel sembaol ve kavramlar yardimiyla yapilan
e SN o 112131(4]5
anlatimlari daha kolay 6grendigimi distnGrim
A4 | Sayilar arasindaki iliskileri kolaylikla yakalayabildigime 11213lals
inanirim
A6 | Sozel olarak ifade edilen bir matematik problemini
i 112131]4]5
sayisallastirabilirim.
01 | Grup arkadaslarimla birlikte ishirlikli 6grenme deneyimleri
112131]4]5
yasamaktan hoslanirim.
02 |lishirlikli grenmede, grupla galistigim i¢in daha basarili 11213lals

sonuglar elde ettigimi/edecegimi distinlyorum.

03 isbirlikli 6grenmede grup arkadaslarimla birlikte grup projesi
ile ilgili problemleri ¢ézmekten hoglaninm.

04 | Isbirlikli 6grenmede daha ¢ok fikir ortaya ¢ikiyor.

el Karmasik problemlerin ¢éziimiine yénelik diizenli planlar
gelistirmede iyiyimdir.

T2 Karmasik problemleri gzmeye ¢alismak eglencelidir.

T3 Zorlayici seyler 6grenmeye istekliyimdir.

T5 Elimdeki segenekleri karsilastirirken ve karar verirken
kullandigim sistematik bir yontem vardir.

P1 Problemin ¢6ziiminU zihnimde canlandirma konusunda

NN N

R R JEEN) RO N N
N
w | wlw| w |w| w

B (BB &~ B B
;o (o 0 N 0

112131(4]|5
sikinti yasarim.
P2 | Problem ¢6ziimunde X, Y gibi degiskenleri nerede ve nasil
Lo 112131(4]5
kullanmam gerektigi konusunda sikinti yasarim.
P3 | Tasarladigim ¢6zim yollarini sirasiyla asamali bir sekilde 11213lals
uygulayamam.
P4 | Bir soruna yonelik olasi ¢6ziim yollarini dlstintirken ¢ok fazla 11213lals
secenek lretemem.
P5 I§b{rll!<ll 6grenme ortaminda kendi distincelerimi 11213als
gelistiremem.
P6 |lisbirlikli renme grup arkadaslarima bir seyler 6gretmeye
3 1(2)31]4]|5
calismak beni yoruyor.
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EK 6. Bilgisayarca Diisiinme Beceri Diizeyleri Ol¢cek Kullanim izni

Bilgisayarca Dustinme Olcegi Kullanim Izni Gelen Kutusu x X 8 B2
Eren Ozeren <erenozeren78@gmail.com> 1MartPzt15:51 Yy 4

Alici: ozgenkorkmaz ~

lyi Gunler Hocam

Bartin Universitesinde Bilisim Sistemleri ve Bilgisayar Teknolojileri b¢ yi Tezimde Proje Tabanli Ogrenme Yontemi ve Blok Kodlama Uzerine calisacagim. Bunun
icin hazirlamis oldugunuz Bilgisayarca Dusinme Olgegini izniniz olursa kullanmak isterim.

Tesekkdrler, iyi calismalar

Eren Ozeren
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

0Ozgen Korkmaz <ozgenkorkmaz@gmail. com> TMartP2t1636 Y 4
Alic: ben ~

Elbette kullanabilirsiniz. Kolay gelsin

1 Mar 2021 Pzt, saat 15:51 tarihinde Eren Ozeren <erenozeren78@gmail.com> sunu yazdi:

Prof. Dr. Ozgen KORKMAZ

Amasya Universitesi Teknoloji Fakiltesi
Bilgisayar Muhendisligi Boluma
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EK 7. Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi

Soru
Mo

Degerh dfrenci,

Bu dlgek kullandifmuz dgrenme stratejilering ve S@renme giidiilenmenizi belirlemek amacivla
vapilan bilimsel bir aragtrmanin viritibmesi amacivla hagirlanmigtr, Olgekite ver alan sorulara
verdifiniz vanitlar, kesinlikle sive not vermek va da sz elestirmek  amacivla
Eullamimayacakbir. Bu sorularm herkes igin gegerli dofiru yamtlan bulunmamaktadur. Bu
nedenle ltfen asagda verilen tiim sorular dikkatle okuvarak cevabmz, ifadenin karsismdaki

segencklerden sizin igin én uygun olam isaretleyerek belirtiniz.

Sorulary vanilamak igin agagdaki dlgitlert kullanmee. Soruda gegen ifade sizin igin
kesinlikle dogru ise (T) vi; sizinle 1lgili kesinlikle yanhssa (1371 sarctlevin, Eger ifadenin
zize gire dogrulugu bunlardan farkli ise sizin igin en uygun dizeyi gosteren (1)7le (7)

aragsmdaki rakam igaretlevin,
Yanlg Dagru
Benim icin ++
Kesinlikle Yanhs. 2 3 4 5 [ 7

GIDULENME

Benim igin
Kesinlikle Dogru,

Bu derste bemi zorlayan, ayn mamanda da geligtiren konulan tercth ederim;, bbylece yem seyler
agrenchilinm,

(U233 (5 063 (T)

Uygun bir gekilde galigirsam, bu dersin tim konulanm &drenchilirim.

(12 (30 (4) (50 06) (T

Simav sirasinds, sorulara verdiim cevaplann diger &frencilerin cevaplanndan daha kito olduiunu

3 Fra— (123 (S 06 (T
4. | Bu dersten yiksek bir not alacafima inaniyorum. (L2 (34 (5 (6) (T
5. | Smav sorulanm gérerken, cevaplavamayacagimi ditsindifim difier sorular akhma gelir, TR TR T TR T T
6, | Bu dersin konularm dfrenmek benim igin dnvem lidr, (L2034 (3 00T
T. | Smay sirasinda, basarsmz olursam bunun getirecefl sonuglan disnriam. (1 (233405 (60 (T
B, | Bu derste &fretmemn anlatacaf en karmasik konulan bale anlayabilecefiime manyrorum. (1 (234005 () (T
9. | Bu derste, frenmesi daha zor olsa bile, merak uvandiran konulan tereih ederim. (1234 (5 06T
10, | Cok galigirsam bu dersan tim konubarin anlarem, (123 (5 (6 (T)
11. | Smavdayken kendimi huzirsuz ve sikiniih hissederim (12034 (5 (60T
12. | Bu dersin ddevlerin gok glzel yapacagma ve sinavlanmin mikemmel gegecefine inamiyorum. (1 (233405 (60 (T
13. | Bu derste beni en gok memmuan eden, dersin konulanm olabildigmee gok anlamaya ¢alimmakiar, (12343 (5) (631 (T)
14. | Bu dersie islenen konularin yvararh oldufunu diginiyorum (1 (23S 61T
15, | Elimde ols, viksel bir notu gasantilemese bile daha gok odwenmeni salvacak ddevlen segerim. e TRITENTRINL T
16. | Bu derste iglenen konular hoguma gadivor, (1 (20345 (6) (T
17. | Bu derste islenen konularn anlamalk benim igin gok onemlidir, (1 (203 (4 (56T
1&. | Smav sirasmnda kalbimin hizd hizl st hissederim. (L (2304305 (61 (T)
19, | Bu derste &@retilen becerilert gok 1y yapabilecegimden emimim. (123343 (5) (63 (T)
70, E;’:Em@u. afretmenini ve becerilerimi dikkate aldigmda, bu derste baganh olacagma (1) (2163} (3} (5) (6} (T)
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EK 8. Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Ol¢egi Kullanim Izni

Eren Ozeren <erenozeren78@gmail.com> 15Mart Pzt 13:17  Y¢ &
Alici: ozcanakgun ~

lyi Giinler Hocam

Bartin Universitesinde Bilisim Sistemleri ve Bilgisayar Teknolojileri bolimiinde yuksek lisans yapmaktayim. Tezimde Proje Tabanli Ogrenme Yontemi ve Blok Kodlama tizerine calisacagim
https:/files eric ed.gov/fulltext/ED503477 pdf calismanizdaki lcedi izniniz olursa ve 6lcedi gonderebilirseniz kullanmak isterim.

Tesekkiirler

Ozcan Erkan Akgun <ozcanakgun@gmail.com> @ 15Mar202113:39 Yy
Alici: ben ~

Merhaba Eren.

Olgegimizi bilimsel calismalarinda kullanmandan mutluluk duyariz.
Olcek formu ve gerekli olabilecek bazi bilgiler ektedir.

Saglikli gunler ve iyi calismalar dilerim

Ozcan E. Akgin

(Ekip adina)
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EK 9. Veli Onay Formu

VELI ONAY FORMU

Bartin Universitesi Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dali/Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Tezli Yiksek lisans 6grencisi Bilisim Teknolojileri
dgretmeni Eren Ozeren tarafindan hazirlanacak olan ‘Proje Tabanli Ogrenmede
Sabit ve Paylasilan Liderlik Uygulamalari ile Desteklenmis Blok Tabanli Kodlama
Ogretiminin Bilgisayarca Dusiinmeye, Gidillenmeye ve Kodlama Egitimine Yénelik
Tutuma Etkisi’ isimli tez ¢alismasi icin ders saatleri iginde dJrencilere anket
uygulanmasi istenmektedir. Arastirma sonucunda ¢alismadan elde edilen bulgular
Isiginda konu ile yapilacak egitsel ve akademik ¢alismalara rehberlik ederek 6nemli
katkilar saglayacagi dustintlmektedir. Calismada gocugunuzun psikolojisi olumsuz
yonde etkilenecek hi¢bir uygulama bulunmamakta ve kendisine génilli olmak kaydi
ile calismaya katilacagi séylenerek aciklama yapilacaktir.

Bu Kosullarda;

e So6z konusu arastirmaya higbir baski ve zorlama olmaksizin cocugumun bu
calismaya katilmasini kabul ediyorum.

imza: Aciklamayi yapan kisinin
Adi / Soyadi: Ad1 / Soyadr:
Tarih: imzasi:

Tarih:
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EK 10. Proje Degerlendirme Formu

PROJE DEGERLENDIRME FORMU

Projenin Adi
Adi-Soyadi
Ogrenci Nu
Sinifi
. Highile Nadiren | Bazen | Siklikla | Her Zaman
BECERILER Zaman
1 2 3 4 5

1.PROJE HAZIRLAMA SURECI

Projenin amacini belirleme

Projeye uygun calisma plani yapma

Grup iginde gorev dagiimi yapma

ihtiyaclari belirleme

Farkli kaynaklardan bilgi toplama

Projeyi plana gore gerceklestirme

Ekip cahismasini gergeklestirme

Proje calismasini gergeklestirme

TOPLAM

1I.PROJENIN iCERIGi

Tirkgeyi dogru ve diizglin yazma

Bilglerin dogrulugu

Toplanan bilgilerin analiz edilmesi

Kritik diiglinme becerisini gosterme | | |

Yaraticihk yetenegini kullanma

TOPLAM

lILSUNU YAPMA

Tirkgeyi dogru ve diizglin konusma

Sorulara cevap verebilme

Konuyu dnleyicilerin ilgisini ¢ekecek sekilde sunma

Sunuyu hedefe ydnelik materyalle destekleme

Sunuda akici bir dil ve beden dilini kullanma

Severek sunu yapma

TOPLAM

GENEL TOPLAM

OGRETMENIN YORUMU

Not: Yukarida 1-5 arasinda verilenler bir derecedir. Burada 6nemli olan 6grencileri
Basarisini 5(¢ok iyi) diizeyine ¢ikarmaktir.
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Grup Adi:
Proje Adi:

Proje Konusu:

Proje Ozet

Proje Ekibi ve Isbirligi:

Neler Ogrendik:
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