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Oz: Giris: 18.12.2015 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi (¢caligmadabundan sonra, akademik tegvik sistemi (ATS) olarak ifade edilecektir), akademisyenlerin
patent, bilimsel yayin, 6diil, proje, aragtirma, bildiri, atif vb.’den alacaklari tegvik puant dogrultusunda kadro
durumlarina gore belirli miktarda tesvik 6denegi almalarint 6ngérmektedir. Yasanin uygulamaya baslamasiyla
birlikte akademik camiada her ne kadar ATS olumlu karsilanmis ise de, sisteme yonelik elestiriler de yapilmaya
baslanmistir. Bu elestirilerin basinda bazi bilim dallarinin ATS’de daha avantajli oldugu, yayin kalitesinden
ziyade yayin sayisini dikkate aldigi, akademisyenleri giinii kurtarmaya yonelik ¢abalara ittigi, akademisyenlerin
danigikli olarak birbirlerinin eserlerine atiflar yaptig1 vb. gibi iddialar s6z konusudur. Amac: Bu ¢aligmanin
amaci, 2015 yilinda yiiriirliige giren Akademik Tesvik Sisteminin, Bartin Universitesi akademisyenlerinin
2016 yili verilerine dayanarak, farkli degiskenlere gore (cinsiyet, uzmanlik alani, unvanlar ve ders saati gibi)
akademik tesvik puanlarinin farklilasip-farklilagsmadigini ortaya koymak ve ayrica ATS’nin akademisyenler
icin bir tesvik unsuru olup olmadigini analiz etmektir. Kapsam: Bu ¢alisma, Bartin Universitesi akademik
personelini kapsamaktadir. Bartin Universitesi akademik personel sayisi yil iginde farklilik gostermekle
birlikte calismanin yapildig1 2017 yili sonu itibar1 ile 530 kisidir. Bu kisilerden 75’1 Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi’na (OYP) dahil olduklarindan farkli iiniversitelerde gorevlidirler. Dolayistyla ¢aligmanin evrenini
455 akademik personel olusturmaktadir. Simirhiklar: Arastirmanin en biiylk sinirliligi zaman kisiti nedeniyle
veriler lizerinde detayli bir analizin yapilamamis olmasidir. Bu nedenle bazi temel hipotez sinamalarina
yer verilebilmistir. Bir diger kisit ise, OYP programina dahil olan, akademik personelin arastirmaya dahil
edilmemis olmasidir. Yontem: Veri elde etmede anket tekniginden yararlanilmistir. Anketlerin bir kismu
yliz ylize goriisme yontemiyle bir kismi ise internet iizerinden doldurulmak suretiyle uygulanmistir.
Akademisyenlere demografik 6zellikleri hakkinda 15 ve ATS hakkinda 11 adet soru sorulmustur. ATS ile ilgili
sorular 5°1i Likert 6l¢eginde sorulmustur. Verilerin degerlendirilmesinde istatistiksel paket programlarindan
ve Excel tablolarindan yararlanilmistir. Arastirmada tam sayim yontemi uygulanmistir. Universite akademik
veri tabanina kayith tiim akademisyenlere anket formu online doldurulacak sekilde gonderilmistir. Bu sekilde
89 anket doniisii saglanmistir. Ikinci adim olarak ise akademisyenler odalarinda ziyaret edilerek yiiz yiize
goriismeler yapilmistir. Bu sekilde 132 anket daha elde edilmistir. Bir kisim akademisyen ise zaman darligi
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