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ON SOz

Bu ¢alismada saglik ¢alisanlarinin hayat boyu 6grenme durumlari, mobil 6grenmeye
hazir bulunusluklar1 ve ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 incelenmistir. Hizla gelisen teknoloji
ve egitimin siireklilik kazanmasi hayat boyu 6grenme ve mobil 6grenme gibi kavramlarin
onemini arttirmistir. Saglik calisanlarinin yogun ¢alisma saatleri nedeniyle yeni 6grenmelere
katilmada zorluk yasamalari mobil 6grenmeyi tercih etmelerini saglamaktadir. Mobil cihazlar
ile yapilan 6grenmeler bireylere yeni 6grenmelerinde zaman, mekan vb alanlarda dnemli
kolayliklar saglamaktadir. Ancak mobil 6grenmelerin getirdikleri kolayliklarin yaninda
internet ortaminda bulunan tehlikeler ¢evrimi¢i mahremiyetle ilgili sorunlarin da giindeme
gelmesine sebep olmaktadir. Bu nedenle saglik ¢alisanlarinin hayat boyu 6grenme durumlari,
mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari ve c¢evrimi¢i mahremiyet kaygilarini incelemek

amaciyla bu ¢alisma yapilmstir.
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Saghk Cahsanlarimin Hayat Boyu Ogrenme Durumlari, Mobil Ogrenmeye Hazir

Bulunusluklar: ve Cevrimici Mahremiyet Kaygilar1 Arasindaki iliskinin Incelenmesi

Sibel SURER

Bartin Universitesi
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Egitim Bilimleri Ana Bilim Dah
Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Bilim Dal
Tez Damismani: Dog. Dr. Fatma Gizem KARAOGLAN YILMAZ
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Her gecen giin gelisen teknoloji ve diinyada meydana gelen gelismeler nedeniyle
ogrenme ortamlarinin degismesinin kaginilmaz oldugu goriilmektedir. Mobil teknolojilerin ve
internete ulagsma imkanlarinin artmasi ile insanlarin zaman ve mekandan bagimsiz olarak
katilabilecekleri mobil O6grenme ortamlarina ilgileri artmaktadir. Her yastan bireyin
ogrenmelere katilimini saglayan mobil Ogrenme teknolojileri, hayat boyu &grenmeyi
desteklemektedir. Ancak teknolojinin gelismesi, ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisini beraberinde
getirmistir. Bu arastirmanin amaci; saglik ¢alisanlarinin hayat boyu 6grenme durumlari, mobil
o0grenmeye hazir bulunusluklari ve cevrimi¢i mahremiyet kaygilarii ¢esitli de§iskenlerle
inceleyerek aralarindaki iliskiyi belirlemektir. Betimsel tarama ydntemi kullanilan bu
arastirmaya 2019 ve 2020 yillarinda Izmir ve Bartin illerinde gorev yapmakta olan 668 saglik
calisami katilmistir. Arastirmanin verileri “Kisisel Bilgiler Formu™ ile ‘Etkili Yasam Boyu
Ogrenme Olgegi’, ‘Mobil Ogrenmeye Yonelik Hazir Bulunusluk Olgegi’ ve ‘Cevrimigi
Mahremiyet Kaygis1 Olgegi’ olmak iizere ii¢ farkli dlgekten faydalanilarak elde edilmistir.
Verilerin analizinde verilerin normal dagilim gostermesi sonucu, parametrik testler olan t-
testi, ANOVA ve Pearson korelasyon analizi kullanilmigtir. Arastirmadan elde edilen
bulgulara gore; cinsiyet ve medeni durum degiskenlerine gore 6lgek puanlar: arasinda anlamli
bir farklilik gériillmemistir. Kisisel bilgisayar sahibi olma, mobil cihaz sahibi olma suresi,
giinliik internet kullanma siiresi ve gilinliik sosyal medya kullanma siiresi degiskenleri 6lgek
puanlar1 agisindan anlaml farklilik gostermistir. Gorev yapilan sehir, egitim seviyesi, gorev
yapilan kurum tiirli, gorev yapilan yer, bilisim teknolojilerini kullanma diizeyi, interneti yeni
bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanma durumu, mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi
sahibi olma durumu ve giinliik sosyal medyay1 kullanma siiresi; degiskenler ile 6lgek puanlari
acisindan incelendiginde, mobil 6grenmeye hazir bulunusluk ve etkili yasam boyu §grenme
Olcekleriyle aralarinda anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Ancak bu degiskenler ile ¢evrimici

\%



mahremiyet kaygisi Olgegi arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir. Hizmet siiresi
degiskeni ile Olcek puanlart arasindaki iligki incelendiginde; mobil Ogrenmeye hazir
bulunusluk 6lgegi ile hizmet siiresi degiskeni arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.
Ancak cevrimi¢i mahremiyet kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 6lcegi ile hizmet siiresi
degiskeni arasinda anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu
o6grenme Olgegi, mobil 6grenmeye yonelik hazir bulunusluk 6lgegi ve ¢evrimici mahremiyet
kaygis1 Olgegi arasinda pozitif yonli anlamli iliski goriilmiistiir. Bu arastirmada saglik
calisanlarinin hayat boyu 6grenme durumlari, mobil 6grenmeye yonelik hazir bulunusluk ve
cevrimi¢ci mahremiyet kaygisi iizerindeki etkisi aym1 anda Olgliilmeye calisilmistir. Bu
arastirma; alanyazina katki saglamasi, ileride bu konuyla ilgili ¢alisma yapacak olan
aragtirmacilara fikir vermesi ve Oneriler sunmasi yoniiyle de 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler: Hayat Boyu Ogrenme, Mobil Ogrenme, Cevrimigi Mahremiyet
Kaygisi, Bilgi Giivenligi, Siber Zorbalik, Egitim
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ABSTRACT

Master Thesis

Research of the Relationship Between Healthcare Workers’ Lifelong Learning Statuses,

Readiness for Mobile Learning and Online Privacy Concerns
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Bartin University
Graduate School
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Lifelong Learning and Adult Education Subdivision
Thesis Supervisor: Assoc. Dr. Fatma Gizem KARAOGLAN YILMAZ
Bartin-2021 Page: XVI11+95

It seems that the change of learning environments, because of the development of
technology and with the other developments in the world, is inevitable. With the increase in
mobile technologies and the possibilities to reach internet, people's interest in mobile learning
opportunities which they can participate in regardless of time and place has increased. Mobile
learning technologies that enable individuals of all ages to participate in learning, support
lifelong learning. However, the advancement of technology has brought with it privacy
concern. The aim of this study is to determine the relationship between healthcare workers’
lifelong learning statuses, their mobile learning readiness and online privacy concerns by
examining with various variables. In 2019 and 2020, 668 healthcare workers from Izmir and
Bartin provinces participated in this research, in which descriptive screening method was
used. The data of the study were obtained in three different scales in addition with “Personal
Information Form”: "Effective Lifelong Learning Scale", "Readiness for Mobile Learning
Scale" and "Online Privacy Concern Scale". As a result of normal distribution of the data in
its analysis; the parametric tests which are t-test;, ANOVA and Pearson correlation analysis
were used in the analysis. According to the findings obtained from the research, there was no
significant difference between scale scores according to gender and marital status variables.
The variables of owning a personal computer, the duration of owning a mobile device, the
duration of daily internet usage and the duration of daily social media usage showed a
significant difference in terms of scale scores. When the variables: “the city, educational
level, type of institution which is the place of duty, the level of information technologies
usage, the status of using the internet to learn new knowledge and skills, the status of having
knowledge about the concept of mobile learning and the duration of daily social media
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access” are examined in terms of scale scores; a significant difference was observed between
readiness for mobile learning and effective lifelong learning scales. However, there was no
significant difference between these variables and the online privacy concern scale. When the
relationship between service duration variable and scale scores is examined; there was no
significant difference between the mobile learning readiness scale and the service duration
variable. However, a significant difference was observed between online privacy concern and
effective lifelong learning scale with the service duration variable. There was a significant
positive relation between the effective lifelong learning scale of healthcare workers, the
readiness for mobile learning scale and the online privacy concern scale. In this study;
lifelong learning statuses of healthcare workers, readiness for mobile learning and the effect
on online privacy concern was tried to be measured simultaneously. This research is also
important in terms of its contribution to the literature, providing ideas and suggestions to
researchers who would work on this subject in the future.

Keywords: Lifelong Learning, Mobile Learning, Online Privacy Concerns, Information
Security, Cyber Bullying, Education
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BOLUM I

GIRIS

1.1. Problem

Gunimuz diinyasinda gelisen teknolojiler, artarak c¢esitlenen istekler, degisen
yasam sartlarinda eskiye nazaran pek ¢ok degisiklik oldugu goriilmektedir. Dort duvar
arasinda belli sinirlar ve belli konular ile sekillendirilmis egitim sisteminin yerini daha
cagdas, 6grenci odakli, 6grenmeyi 6grenmeye yonelik bir anlayis almaktadir. Bu siirecin
ilerleyisi diisiiniildiiglinde buna etki eden 6nemli unsurlardan birinin teknolojinin gelismesi
ile hayatimiza giren internet ve mobil cihazlar ile bilginin kolaylikla insanin ayagina

gelmesi oldugu diisiiniilmektedir.

Iletisim ve bilginin kisi ve toplumlar1 &nemli sekilde etkiledigi cagimizda;
ogrenmeye olan ihtiya¢ giderek artmakta, kazanilan becerilerin yerine her gegen gin
yenilerinin eklenmesi ihtiyac1t dogmakta, is ve istthdam gilivenligi devamli azalmaktadir.
Globallesmenin ve bilisim alanindaki teknolojilerde meydana gelen yeniliklerin bir sonucu
olarak geleneksel Ogrenmeler yetersiz kalmakta; Ogrenmeler insan niteliginin
arttirilmasinda, ekonomiye kazandirilarak is gliciinde yer almasinda 6nemli bir arag olarak
ortaya ¢ikmaktadir. (Aksoy, 2013, s. 27).

Giliniimlizde teknolojinin de gelismesi ile pek cok alanda oldugu gibi saglik
sektorlindeki gelismeler de her gecen giin artmaktadir. Glinlimiiz saglik calisanlarinin
toplum taleplerini karsilayabilmek i¢in gostermeleri gereken c¢aba ve kararlilik, belki de
tarihin hi¢bir doneminde olmadig1 kadar artmistir. Saglik ¢alisanlari; tibbi bilgi ve meslek
pratiginde ihtiya¢c duyacagi temel becerilerde yetkinlik kazanmis olmasmin yaninda;
demografik degisimlere duyarli, temel egiticilik ve teknoloji kullanma becerilerinde etkili

bir toplum lideri rolii de {iistlenebilmelidir. Tibbi bilginin yar1 dmriiniin lisans egitimi



stiresinden daha kisa oldugu kabul edilen giiniimiizde; saglik ¢alisanlarinin toplumun sozi
edilen istek ve ihtiyaglarina gecerli karsiliklar1 yasami siiresince verebilmesinin en emin
yolu, siirekli 6grenme idealine goniil vermis ve bu iilkiiye ulasmak i¢in gereken yetenekleri
kazanmis olmasidir (Atacanli, 2007). Yogun calisma saatleri nedeniyle yeni 6grenmeler
icin zaman bulamayan saglik ¢alisanlart farkli Ogrenme ortamlarina yonelmeye
baslamaktadirlar. Hayat boyu 6grenme kavramini desteklemekte olan mobil 6grenme
imkanlar1 saglik c¢alisanlarinin bu zaman sorunlarin1 ¢6zmekte ve yeni Ogrenmelere

yardimce1 olmaktadir.

Hayat boyu oOgrenme kavrammin siirdirilebilirliginin  ve degisime ayak
uydurabilmesi icin, bilgi ve iletisim teknolojilerine destek olunmas1 6nemlidir. Uretilen
yeni bilgiler yeni teknolojilerin gelismesini saglarken, bu teknolojiler de bilginin hizli ve
kolay bir sekilde paylasilmasini saglamaktadir (Akkoyunlu, Demirel ve Daghan, 2018, s.
641). Mobil 6grenme imkanlarinin kullanilmasini yayginlagtiran en énemli etkenlerden biri
de gelisen teknoloji ile mobil 6grenmeye yonelik mobil uygulamalarin gelistirilmesidir.
Mobil &grenmeye yonelik uygulama iceriklerinin artist da mobil teknolojilerin
kullaniminin artmasi ile ayn1 yonde gelismektedir. Mobil 6grenmenin 6grenmeye erisimde
bireylere sagladigi kolaylik ve egitim amaciyla teknolojinin kullanilmasi bireylerin mobil
O0grenmeyi benimsemelerini kolaylastirmaktadir (Karaoglan Yilmaz, Dilen ve Durmus,
2018). Mobil cihazlar yoluyla bilgiye bu kadar kolay ulasilmasi hayat boyu 6grenme

kavraminin bireyler tarafinda daha rahat benimsenmesine yardimci olmaktadir.

Ancak mobil cihazlar yoluyla bilgiye ulasmanin bu kadar kolay olmasi1 getirdigi
kolayliklarin yaninda bazi olumsuzluklara da sebep olabilmektedir. Bilgi toplumlarindaki
bilisim suglari, bilgi hirsizligi, 6zel verilerin izin alinmadan kullanilmas1 ve siber zorbalik
kisisel ve toplumsal tehlikeleri yaninda getirmektedir. Bu tehlikeler, ekonomik kayiplar,
hizmette aksakliklara neden olabilmektedir. Bilginin hizli ve kolay paylasilabilir olmasi bu
bilgilerin ¢esitli tehditlerden korunmasi igin onemli bir konu haline gelmektedir
(Seferoglu, Yildiz Durak, Karaoglan Yilmaz ve Yilmaz, 2018, s.29).

Bu nedenle hayat boyu 6grenme i¢in mobil cihazlar1 kullanan bireyler g¢evrimici
mahremiyet kaygisi tagimaya baslamaktadirlar. Bireylerin mobil 6grenme ve ¢evrimici
mahremiyet gibi kavramlarla ilgili yeterli bilgi sahibi olmamalari bu bireylerin riskli

durumlarla karsilasmalarina neden olmaktadir. Bireylerin ellerindeki imkanlari iyi



degerlendirerek bu riskli durumlardan kendilerini korumalar1 her gecen giin 6nemini daha

da arttirmaktadir.

Bu arastirma ile saglik ¢alisanlarinin hayat boyu 6grenmelerini, mobil 6grenmeye

yonelik hazir bulunusluklarini ve ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilarini ortaya koymak ve bu

kavramlarin birbirleriyle iliskilerinin tespitinde bulunmak hedeflenmistir. Ayrica gelecekte

Onemleri giderek artan bu konularla ilgili saglik sektdriinde bir farkindalik olusturacagi

ongorilmektedir. Bu arastirmanin problem climlesi; ‘saglik ¢alisanlarinin hayat boyu

o0grenme durumlari, mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar1 ve c¢evrimi¢i mahremiyet

kaygilar1 arasinda iligki var midir?” seklinde belirlenmistir.

X/
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1.1.1. Alt Problemler

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet

kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir iligski var midir?

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde cinsiyet degiskenine

gore anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢cevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu Ogrenmeleri incelendiginde gorev yapilan sehir

degiskenine gore anlaml farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢cevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu oOgrenmeleri incelendiginde medeni durum

degiskenine gore anlaml farklilik var midir?

Saglik ¢aligsanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu Ogrenmeleri incelendiginde egitim seviyesi

degiskenine gore anlaml farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢evrimigi mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu dgrenmeleri incelendiginde gorev yapilan kurum

tlru degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet

kaygilar1 ve etkili yasam boyu o6grenmeleri incelendiginde gorev yapilan yer
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degiskenine gore anlaml farklilik var midir?

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu Ogrenmeleri incelendiginde hizmet suresi

degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde kisisel bilgisayar sahibi

olmalar1 degiskenine gére anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢evrimigi mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde mobil cihaz sahibi olma

stiresi degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde bilisim teknolojileri

kullanim diizeyi degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygilart ve etkili yasam boyu oOgrenmeleri incelendiginde gunlik internet

kullanma siiresi degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde interneti yeni bilgi ve

becerileri 6grenmek i¢in kullanma degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢gevrimi¢i mahremiyet
kaygilar1 ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde mobil 6grenme kavrami

hakkinda bilgi sahibi olma degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢cevrimi¢i mahremiyet
kaygilart ve etkili yasam boyu 6grenmeleri incelendiginde gunliik sosyal medya

kullanma siiresi degiskenine gore anlamli farklilik var midir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci saglik calisanlarnin hayat boyu 6grenme durumlari, mobil

ogrenmeye hazir bulunugsluklart ve cevrimici mahremiyet kaygilar1 arasindaki iligkiyi

arastirmaktir.



1.3. Arastirmanin Onemi

Mesleki gelisimlerdeki degisimleri ve toplumsal talepleri karsilayabilmek icin
stirekli bir egitim gerekmektedir. Bu da saglik sektoriinde hayat boyu 6grenmenin 6nemini
gliindeme getirmektedir. Ancak meslek hayatindaki uzun siireli caligmalar egitim
faaliyetlerine katilmay1 zorlastirmaktadir. Bu siiregte teknolojinin gelismesi ile hayatimiza
girmis olan mobil 6grenme kavrami, saglik calisanlarinin takip etmeleri gereken
gelismeleri ve egitimlere kolay bir sekilde ulagsmalarina imkén tanimaktadir. Ancak bu
teknolojik gelisimler internet ortaminda g¢evrimi¢i mahremiyet konusunu giindeme
getirmektedir. Cevrimi¢i mahremiyet kaygisi saglik calisanlarinin mobil 6grenmelere

katilmakta tereddiit etmelerine sebep olabilmektedir.

Bu aragtirma ile saglik ¢alisanlarin hayat boyu 6grenmelerini, mobil 6grenmeye
yonelik hazir bulunusluklarini ve ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilarini ortaya koymak ve bu
kavramlarin birbirleriyle iliskilerinin tespitinde bulunmak hedeflenmistir. Ayrica gelecekte
onemleri giderek artan bu konularla ilgili saglik sektoriinde bir farkindalik olusturacagi

O6ngorulmektedir.

1.4. Stmirhliklar

Bu arastirma 2019 -2020 yillarinda Bartin ve izmir illeri saglik kuruluslarinda
gorev almakta olan saglik Caliganlar ile aragtirmadaki bulgular, arastirmada kullanilan
Olgeklerde bulunan maddeler ile ve bu maddelere saglik ¢alisanlarinin verdikleri cevaplar

ile siirlandirilmastr.



BOLUM II

ALANYAZIN ILE ILGILI ARASTIRMALAR

Arastirmanin bu boliimiinde alanyazin taranarak konu ile ilgili genel bir agiklama
yapilmaya calisilmistir. Bu amagla egitim, 6grenme, hayat boyu 6grenme, mobil 6grenme
ve ¢evrimici mahremiyet kavramlar1 agiklanmistir. Ardindan hayat boyu 6grenme, mobil
O0grenme ve ¢evrimi¢ci mahremiyet kavramlar1 ile ilgili arastirmalar incelenerek

Ozetlenmistir.

2.1. Egitim

Insanhigin bilinen ilk donemlerinden beri egitimin insanligm bir parcasi oldugu
bilinmektedir. Egitim yillar igerisinde ve toplumlar agisindan farkli sekillerde
tanimlanmaktadir. Yiizyillardir egitim faaliyetleri yiiriitiilmesine karsin kesin bir egitim
tabiri bulunmamaktadir. Bunun nedeni gegen yillar igerisinde egitim anlayislar1 ve egitim

sistemlerindeki degisiklikler oldugu diisiniilmektedir.

TDK (2019) egitimi; cocuklar ile geng bireylerin toplumdaki yerlerini alabilmeleri
icin gereken bilgiler, beceriler ve anlayislar1 elde etmeleri ve kisiliklerinin gelisimi igin
okul i¢i ve disinda ¢ocuklar ve genglere yardim etme, terbiye seklinde tanimlanmaktadir.
Egitim i¢in farkli pek ¢ok tanim yapilmaktadir. Bu tanimlar ¢esitli yaklasgimlarin kavram
ve amagclarina gore degismektedir. En eski yaklasim olan geleneksel yaklasgim egitimi,
ogrencilere gereken bilgilerin agik ve net bir sekilde aktarilmasi olarak gormektedir.
Davranis¢1 yaklasimda, egitimin tanimlar1 igerisinde en ¢ok kullanilmakta olan “bireyin
davraniglarinda kendi yasantis1 yoluyla kasith ve istendik de8isme siireci” olarak
tanimlanmaktadir. Biligsel yaklasimda egitim, “bireyin tiirlii yasantilar yolu ile bilissel
semalarini gelistirme siireci” olarak tanimlanmaktadir. Yapilandirmaci yaklasimda ise bilgi
sahibi bir bireyin kendi zihninde olusturmus oldugu anlam ve dogrular1 Ggrencilere
aktarmasi degil, 6grencinin bizzat kendisinin anlam olusturmasi olarak tanimlanmaktadir.
Yani egitim Onceki bilgiler ile yeni bilgilerin birlestirilip anlamlandirmasi ile zihinde

yapilandirilmasi stirecidir (Giines, 2014, s. 5).
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Sekil 2.1. Egitim Turleri (Araz, 2014).

Sekil 2.1.°de goriildigi gibi egitim ve Ogrenmenin gerceklestirilebilmesi igin
egitim sistemleri olusturulmustur. Egitim sistemi dnce formal ve informal egitim olarak
ikiye ayrilmaktadir. Ardindan formal egitim; Orgiin ve yaygin egitim olmak f{izere ikiye

ayrilmaktadir.

Orgiin egitim; belirli amaglar dogrultusunda; planli, programli, kontrollii olarak
gerceklestirilen ve belirli bir mekénda, uzman kisiler tarafindan yiiriitilen egitim
faaliyetleri olarak ifade edilmektedir (Cevizci, 2010). Orgiin egitim, belirli yas gruplarma
okulda planli sistemli ve amagli olarak yapilan egitimdir (Taspimnar, 2009, s. 16). Bu
kapsamda orglin egitim; okul Oncesi egitim, ilkdgretim, orta Ogretim, lise ve

yiiksekdgretimden olugmaktadir.

Yaygin egitim; Orgiin egitim imkanlarindan yararlanamayan bireylere yeni bir sans
verebilmek, meslek hayatina hazirlamak, egitimden faydalanamamis olan bireylere
kalkinma programlariyla egitim imkéani sunmaktadir (Glines, 2014, s. 11). Yaygin egitim,
Orgiin egitimin yaninda ya da disinda diizenlenmekte olan egitim faaliyetlerini
kapsamaktadir. Milli egitimin temel ilkelerine ve genel amaclarina uygun olacak sekilde
diizenlenen yaygin egitimin 6zel amaci, orgilin egitim sisteminden hi¢ faydalanmamais ya da
herhangi bir kademesinde bulunan ve ya bulundugu kademeden ¢ikmis vatandaslara, 6rgiin
egitimin yaninda veya diginda bilgi ve beceri kazandirmaktir (Milli Egitim Temel Kanunu,
1973). Yaygin egitim ayn1 zamanda daha sonra deginilecek olan hayat boyu 6grenme

kavramu ile de paralellik gostermektedir.

Ulkemizde uzun yillardir bulunan agik dgretim egitim sisteminin yaninda diger
esnek Ogrenme yollarindan olan uzaktan Ogrenme firsatlart son yillarda giderek
yayginlagmaktadir. Onuncu Kalkinma Planinda, beseri sermayenin gelistirilmesi
maksadiyla uzaktan egitim programlar1 ve e-6grenmenin desteklenecegi vurgulanmaktadir.

Belgede hayat boyu 6grenme firsatlarina erisimin artirilmasi amaciyla agik 6gretim ve



uzaktan 0grenme gibi esnek 6grenme yollariyla hayat boyu 6grenmeye erigimi artiracak

onlemler ele alinmaktadir (Kalkinma Bakanligi, 2013).

Tablo 2.1. de 2009-2017 yillar1 arasinda kurum ve kuruluslara gore egitim

faaliyetlerine yer verilmistir.

Tablo 2.1. Kurum/kuruluslara gore yaygin egitim faaliyetleri, 2009 — 2017.

Kurum/kurulus Yil Kurs sayisi Bitiren
Toplam Erkek Kadin
2013 72321 3294418 1888992 1 405 426
2014 63 557 2970906 1620361 1 350 545
Toplam 2015 71127 5526014 3227797 2298 217
2016 72 167 7425138 4182786 3242352
2017 89 062 5236438 2854513 2381925
2013 47 104 1228 909 898 243 330 666
2014 38 234 1253 082 853 664 399 418
Bakanlik ve bagh
kurum/kurulus 2015 37 358 2802955 1997588 805 367
2016 35 367 4650878 2922518 1728 360
2017 42 864 2176270 1415613 760 657
2013 3805 255 596 134 167 121 429
2014 4197 235993 125 542 110 451
Universite 2015 4671 304 262 152 677 151 585
2016 4748 384 771 209 440 175331
2017 4 806 353 330 187 822 165 508
2013 15 841 865 220 341 687 523 533
2014 15 316 944 101 349 468 594 633
Belediye 2015 19 115 1346 538 536 687 809 851
2016 18571 1666 217 678 390 987 827
2017 24 822 1823 646 793 358 1 030 288
2013 276 101 378 77 193 24185
Konfederasyon veya 2014 487 59 292 47 733 11 559
sendika 2015 618 62 847 50 477 12 370
2016 781 85071 63 375 21 696
2017 690 91 688 68 449 23 239
2013 5 295 843 315 437 702 405 613
2014 5323 478 438 243 954 234 484
Vakaf ve Dernek 2015 9 365 1009 412 490 368 519 044
2016 12 700 638 201 309 063 329 138
2017 15 880 791 504 389 271 402 233

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=2016



http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=2016

Tablo 2.1.’de goriildiigii gibi TUIK tarafindan hazirlanan ‘Kurum/kuruluslara gore
yaygin egitim faaliyetleri, 2009 — 2017 raporunda Tiirkiye’de yaygin egitim faaliyetlerinde
bulunan kurumlar; bakanliklar ile bagli kurum ve kuruluslar, belediyeler, Universiteler,
konfederasyonlar ya da sendikalar ile dernek ve vakiflar oldugu goriilmektedir. 2013-2017
yillar1 arasinda yaygin egitim faaliyetlerinin yiiriitildigi kurs sayilarinin 2014 yilinda
azalma gosterdikten sonra diger yillarda diizenli olarak artis gdsterdigi goriilmektedir.
Yaygin egitim faaliyetleri kapsaminda agilan kurslarin bitiren toplam kisi sayisi
incelendiginde yillar igerisinde diizenli olarak artis gosterdikleri goriilmektedir. Ancak
89062 kurs sayist ile en yiiksek kurs sayisinin oldugu 2017 yilinda bir dnceki yila gore

kurs bitiren kursiyer sayisinda ciddi bir azalma oldugu goriilmektedir

Yaygin egitim kapsaminda kurslar1 bitiren kursiyerler cinsiyetlerine gore
incelendiginde tiim yillarda erkek kursiyerlerin sayisinin kadin kursiyerlerin sayisindan
daha fazla oldugu goriilmektedir. Kurum kuruluslar bazinda incelendiginde de Erkek
katilimcilarin Yalmiz 2015, 2016 ve 2017 yillarinda vakif ve dernekler tarafindan agilmis

olan kurslar bitiren erkek sayisinin kadin sayisindan daha az oldugu goriilmektedir.
2.2. Ogrenme

Ogrenmenin de egitim gibi kesin bir tanmimi bulunmamaktadir. Kiigiikoglu nun
(2016), Erden’den (2008) aktardigina gore O6grenme li¢ temel Ozellik bashigi altinda
incelenebilmektedir. Bunlar; 6grenme sonucunda kesinlikle davranis degisikligi meydana
gelmesi, 6grenmenin yasantilar sonucu meydana gelmesi ve Ogrenmenin kalic1 izli
olmasidir. Ogrenme siirecinde bilgilerin kalic1 izli olmasi gerekmektedir. Tiim davranis
degisiklileri gozle goriilmeyebilmektedir. Bu degisiklikler daha sonra kullanilmak iizere
saklanan diisiinsel siiregler de 6grenme kapsaminda ele alinabilmektedir (Komisyon, 2014,
s. 3).

2.2.1. Hayat Boyu Ogrenme

2009-2013 Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi hayat boyu 6grenmeyi; “kisisel,
toplumsal, sosyal ve istihdam ile iligkili bir yaklasimla bireyin; bilgi, beceri, ilgi ve
yeterliliklerini gelistirmek amaciyla hayati boyunca katildig: her tiirlii 6grenme etkinligi”
olarak tanimlamaktadir. Hayat boyu 6grenme bireylere; toplumsal, kisisel, sosyal ya da

istihdamla ilgili bilgi, beceri ve yeterlilikleri gelistirmeleri amaciyla biitiin yagam1 boyu



iistlenilen gesitli 6grenme faaliyetleri seklinde de tanimlanmaktadir. Hayat boyu 6grenme
Orgiin egitim ile yaygin egitimle verilmekte olan egitim ve Ogretimin yaninda, bireyin
egitim-6gretim kurumlarinin disinda bilgi ve beceri elde etmesini saglayan 6grenmeleri de
kapsamaktadir. Ogrenme, “besikten mezara” devam ederek ve belirli bir yas ve ortama
bagli olmadan her yas ve her yerde gerceklesebilmektedir. Hayat boyu 6grenme; Orgin,

yaygin ve serbest 0grenme olarak her tiirli egitim ve 6gretimi kapsamaktadir.

Egitimin sadece genglik ile sinirlandirilmayacagi, insan hayatina bagli bir siire¢
oldugunun ortaya ¢ikmasiyla hayat boyu egitim kavrami ortaya ¢ikmistir. Hayat boyu
egitim; bireyin kisisel, ailevi, sosyal ve mesleki yasamindaki gelismeleri saglayabilmesi
igin yiirlittiigii orgiin, yaygin ve bireysel 6grenme siirecgleridir. Kiiltiiriimiizde “ Besikten
mezara kadar ilim 6greniniz.” seklinde yer alan hayat boyu egitim diinyadaki 6rgiin egitim
sistemlerinde cok daha eskiye dayanmasina ragmen iilkemiz i¢in yeni bir kavramdir.
1920’lerde bireyi tiim yonleriyle gelistiren ve yasamini biitlinleyen sonsuz Ogrenme
etkinligi olarak kavramlastirilmaya baslanan ‘Hayat Boyu Ogrenme’ ; 1960 yilinda
Montreal’de diizenlenen ‘Degisen Bir Diinyada Yetiskin Egitimi’ konulu konferansta
ilkeleri ve temel rolii belirlenerek diinya giindemine girmistir (Y1ldirim, 2009). Hayat boyu
O6grenmenin kurucularindan olan Lindeman’in 1926 senesinde yazmis oldugu ve Tiirkgeye
‘Halk Egitiminin Anlam1’ seklinde ¢evrilen eserde “egitim hayattir” demektedir. Lindeman
eserinde egitimin yasamin her aninda s6z konusu oldugunu, bu nedenle insan hayatta var

oldugu siirece egitimin devam edecegini ifade etmektedir.
UNESCO hayat boyu 6grenmeyi su sekilde 6zetlemektedir (Erkal, 2015):
s Egitim ve 6gretim hizmetlerinin okul yasiyla sinirlandirilmamasi,
¢ Hayat kalitesini yiikselten egitime olan ilginin fazlalagsmasi,
¢ Giindelik hayat gereksinimleri ile alakali olarak egitimler arttirilmasi,

¢ Egitimle alakali kararlarda, toplum {iyeleri, ¢alisanlar ve ailelerin s6z hakkinin

olmasi,

% Hedef belirleme, planlama ve yonetimde agik fikirli olunmasina 6nem verilmesi.

Bilgi toplumlar giinlimiizde hayat boyu 6grenme becerileri sahibi bireylere ihtiyag
duymaktadir. Ozel hayatin disinda meslek yasantilarinda da bireylerin hayat boyu 6grenme
becerileri elde etmeleri, bireylerin yeni beceriler kazanmalarina yardimer olacak 0zellikler

ile yeteneklere sahip olmalarini saglamaktadir.
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Hayat boyu o6grenen kisilerin 6zelliklerine bakildiginda, merakli, gelismelere ve
yeni konulara ilgili duyan, bilgi okuryazari, 6grenme ve Orgiitlenme becerilerine sahip

olmak olarak siralanabilmektedir (Ergen, 2014, s. 278).

Ergen (2014) hayat boyu 6grenme becerilerini;
¢ Bilgi ve iletisim teknolojileri beccerilerini degisik yollardan 6grenebilmek,
% Ogrenebilme siirecinde uygun sorular sorabilmek,
* Aragtirma ve elestirel okuma becerilerine sahip olmak,
s Bilgiye ulagmak, bilgiyi 6ziimsemek ve kullanmak,
+ Kiymetli olan ile kiymetli olmayan1 ayirt edebilmek,
% Ogrenilmesi gereken seyin farkinda olmak,

< Ogrenmeleri i¢in belli bir plan1 takip etmek

X/

+ seklinde ozetlemektedir.

Kaya (2016) hayat boyu 6grenme kavraminin her ne kadar egitim sistemimize yeni
bir kavram olarak girmisse de Cumbhuriyetin ilanindan itibaren hayat boyu 6grenmeyi
destekleyen uygulamalar hayata ge¢irdigine deginmistir. Bu baglamda; halka okuma
yazma Ogretmek ve temel egitim verilmesi amaciyla halk mektepleri, halk dershaneleri,
gece dersleri uygulamalar1 yapilmistir. 1928 yilinda Millet Mektepleri kurulmus, okuma
aligkanligimin devamliligr i¢in okuma odalar1 agilmistir. 1937 yilinda Koy egitmeni
uygulamast ve 1940 yilinda kurulan K&y Enstitiileri de toplumun kalkinmasi igin
olusturulan, halk egitimi agisindan 6nem arz eden kuruluslardir. Gezici kdy kadin ve erkek
kurslar ile Ziraat Takvimi adli radyo programi da bu uygulamalarda dikkat ¢ekmektedir.
Acik 6gretim fakiiltesi kurulmus, memurlarin hizmet i¢i egitimleri i¢in daha sonra Hizmet
I¢i Egitim Dairesi Baskanligina doniistiiriilecek olan is basinda egitim biirolar1 agilmistir.
Yetiskinlerin teknik ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak pek c¢ok kurulusun
acilmasiin ardindan 2011 yilina gelindiginde Halk Egitim Merkezleri MEB Hayat Boyu
Ogrenme Genel Miidiirliigii’ne baglanmislardir. Tiim bu ¢alismalar géz dniine alindiginda
Tirkiye’nin geligsmis iilkelerin pek ¢cogunun sahip oldugu alt yapiya sahip oldugu gézlense
de kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi ile nitelikli programlarin diizenlenmesi

konusunda uzman kadro ve uygulamalara ihtiya¢ duyuldugu da goriilmektedir.
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Yetiskinlerin Ogrenmeye Katilim1, 2018
(25-64 Yaj Arass Nifusun Yizdasi)
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Sekil 2.2.1 2018 yil1 Tiirkiye ve AB iilkelerinin hayat boyu 6grenmeye katilim oranlari,
(EUROSTAT, 2019) https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20190517-1

Sekil 2.2.1°de goriildiigii gibi 2018 yil1 Tiirkiye ve Avrupa Birligi (AB) iilkelerinin
hayat boyu 6grenmeye katilim oranlarimi belirleyebilmek i¢gin EUROSTAT tarafindan
yapilan aragtirma verileri yer almaktadir. EUROSTAT; AB’ye istatistiksel bilgilerin
sunulmas1 amaciyla Avrupa’da anket caligmalarim yiiriitmekle gorevli Avrupa Komisyonu
biinyesinde bulunan bir miidiirliiktiir. Tiirkiye’de ise bu gérev TUIK gerceklestirmektedir.
Avrupa isbirligi ve egitimi i¢in stratejik cercevenin altindaki hedeflerden biri Avrupa
diizeyinde, yetigkinlerin ortalama en az % 15'inin 2020 yilina kadar hayat boyu 6grenmeye
katilmas1 gerektigidir (EUROSTAT, 2019).

Sekil 2.2.1 incelendiginde 2018 yilinda AB iilkelerinin hayat boyu 6grenmeye
katilim oranlarinin %11,1°de kaldig1 goriilmektedir. 2018 yili itibariyle AB’ye iiye
devletlerde, yetiskinlerin 6grenmeye katilimmin en yiiksek oldugu iilkelerden ilk sirada
Isve¢’in % 29.2, ikinci sirada Finlandiya’nin % 28.5, iiciincii sirada Danimarka’nin % 23.5
oldugu goriilmektedir. Buna karsilik Romanya (% 0.9), Bulgaristan (% 2.5), Hirvatistan (%
2.9), Slovakya (% 4.0) ve Yunanistan (% 4.5) olmak {izere bu 5 devletin ise % 5'in altinda
katilim oranlarina sahip olduklar1 gériilmektedir. En yiiksek katilim oraninin ise %31.6 ile
AB iiyesi olmayan Isvigre’ye ait oldugu gériilmektedir. Tiirkiye nin hayat boyu 6grenmeye
katilim oranlarinin ise % 6.2 oldugu goriilmektedir. Yetiskinlerin 6grenmeye katilim

oranlar1 incelendiginde AB’ye liye pek cok iilke gibi Tiirkiye’nin de %15°lik oran hedefine
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ulagamadigi goriilmektedir. Ancak Tiirkiye nin AB’ye {iye birgok iilkeye gore yetiskinlerin
O0grenmeye katilimlarinin daha iyi oldugu goriilmektedir. Yetigkinlerin 6grenmeye
katilmalarima yonelik calismalarin yayginlastirilmas: ile Tiirkiye’nin %15°lik hedefe

ulagsmas1 miimkiin olacaktir.

Tiirkiye Hayat Boyu Strateji belgesinde yer alan MEB tarafindan yayinlanmis
bulunan 2023 egitim vizyonunda hayat boyu 6grenme programlarna yonelik nitelik ve
erisimin arttirilmast’ hedefi konularak bu hedef dogrultusunda belirlenen dokuz adet eylem
plan1 belirlenmis ve belirlenen bu planlar sayesinde farkindalik ve erisimin arttirilmasi
sonucu Tiirkiye’ye ait bu oranlarin arttirilmasi hedeflenmektedir ( Tiirkiye Hayat Boyu

Ogrenme Strateji Belgesi ve Eylem Plan1, 2014-2018).
2.2.2. Mobil Ogrenme

Internet tabanli egitimin yayginhk kazandigi giiniimiizde, uzaktan egitim
yayginlasmis olsa da zaman ve mekdn bakimindan istenen diizeyde etkinlik
saglayamamistir. Zamanin ¢ogunun hareketli gecirildigi ve yolda harcanan zamanin fazla
olusu da hareket halinde 6grenmeyi daha da énemli bir hale getirmektedir. Ogrencilerin
zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde mobil cihazlar1 ile Ggretim materyallerine
erismeleri ve dgrenci 6gretmen etkilesimini saglamasi da mobil 6grenmeyi gergek anlamda
her yer ve her zamanda 6grenme ve Ogretme teknolojisi haline getirmektedir. Farkli
sehirdeki o6grenciler mobil cihazlarr yardim ile ortak proje ve ddevler lizerinde istedikleri

yer ve zamanda caligabilmektedirler (Cakir, 2008, s. 334).

Mobil (hareketli) teknolojilerin yayginlasmasinin sonucunda mobil 6grenme olarak
adlandirilan yeni bir 6grenme tiirii ortaya ¢ikmistir. Mobil 6grenme aslinda egitim ile ilgili
ithtiyaclarin mobil araglar ile karsilanmasini saglayan bir tiir uzaktan egitim modelidir.
Mobil o6grenme; sunucular, akilli cep telefonlari, PDA (cep bilgisayarlari), tablet
bilgisayarlar, diziistii bilgisayarlar, mp3 calar, tasmabilir medya oynaticilar vb ile
saglanmaktadir (Kiiciik, 2015, s. 81). Mobil 6grenme, kisilerin kablosuz cihaz veya mobil
iletisim cihazlar1 ile erigsmek istedikleri bilgiye ulasmalar ile gerceklesen Ogrenmeler

olarak tanimlanabilmektedir (Altun ve Ates Cobanoglu, 2017, s. 90).

Mobil 6grenme, sinifin iginde veya disinda yapilan 6grenme etkinliklerinin mobil

teknolojiler yardimi ile gergeklestirilen 6grenme bigimi olarak tanimlanabilir (Alsancak
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Sarikaya ve Seferoglu, 2018, s. 506). Mobil 6grenme giiniimiizde yaygin olarak kullanilan
ogretim teknolojilerinden biridir. Ogretmenler 6grencilerin ilgisinin yiiksek olmasindan
dolayr mobil 6grenmeyi kullanmaya baglamistir. Cep telefonlarindan internete erigimin
artmasi mobil 6grenme uygulamalarini arttirmis ve kullanimini yayginlastirmistir (Yanpar
Yelken, 2017, s 248). Yokus (2016) mobil 6grenmeyi; sosyal ve kiiltiirel bir baglamda ele
almakta ayrica mobil cihazlar ile mobil hizmetlerin; d6grenme ile ilgili neredeyse tiim
alanlar1 mobil 6grenmeye uygun hale getiren, mobil 6grenmeye uygun bilgi lireten ve

tikketen 6grenme sekli olarak tanimlamaktadir.

Giliniimlizde mobil 6grenme i¢in ¢esitli projeler gerceklestirilmektedir. Cesitli
kurum ve kuruluslar bireylerin tablet, PDA ve cep telefonlarin1 kullanarak 6grenme
stirecini mobil ortama tagimaktadirlar. Bu kapsamda gelistirilen Tiirkcell mobil uygulama
projeleri, Fatih Projesi, E- Business projesi, MoLeNet, Go Learn, MoLe, MOBILearn
projeleri ornek olarak verilebilmektedir. Internetin her gecen giin gelismesi ve mobil
o0grenme teknolojileri ile artan bilginin yonetilmesi ve paylasilmast i¢in de mobil
teknolojide gelismeler artmaktadir. Bu konuda gelistirilmekte olan mobil teknolojileri;
Flash uygulamalarinda HTML5’e Gegis, Cihazlar I¢in Agnostik Tasarim Yaklasimlari,
Mobil Uygulama Analitigi, Coklu Kullanici Ekrani, Duyarli Web, Isirik Ogrenme,
Yetkinlik Temelli Ogrenme, Oyunlastirarak Ogrenme, Cografi Konum Tabanli Ogrenme,
Arttirilmis  Gergeklik, Sosyal Mobil Ogrenme, Giyilebilir Mobil Cihazlar seklinde

siralamak miimkiindiir (Ibili ve Onal, 2017).

Mobil 6grenmeye yonelik projelerin ve uygulamalarin artmasinin bilgiye ulasmada
sagladigr fayda her gecen giin artmaktadir. Ancak mobil uygulamalarin sagladigi
faydalarin yaninda tasidigi tehlikeler de her gecen gilin bireyler tarafindan fark
edilmektedir. Mobil 6grenme ve mobil paylasim ortamlarinin islevleri disinda kotii amacla
kullanilmalari, bilgi hirsizliklart gibi tehlikeler bireylerin paylasimlari sirasinda kaygi

duymalaria sebep olmaktadir.

2.3. Cevrimici Mahremiyet Kaygisi

Internetin yeni yeni taninmaya basladigi 1990°l1 yillarda internetin insanlarin
hayatinda 6nemli bir yer tuttugu vurgulanmaktayken, gelisen mobil teknolojilerin etkisi ile
giiniimiizde internet toplumunun énemli boliimii tarafindan giinlin tamaminda kullanilmasi

ve erisilmesi gereken bir arag haline geldigi goriilmektedir. Internet bilginin yayilmasi ve
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paylasilmasini kolay bir hale getirirken bazi riskleri de giindeme getirmektedir. Isteyen tiim
kullanicilarin teknik bir beceriye sahip olmadan interneti kolayca kullanabilmesi, internet
ortaminda kisilerin kendilerini yas, cinsiyet, fiziksel 6zellik gibi konularda ve sahte
kimlikler ile tanitmalarina yol agabilmektedirler. Sahte kimliklerle acilan hesaplar ve koti
niyetli kullanicilar, diger kullanicilar i¢in risk meydana getirebilmektedir (Alsancak

Sarikaya ve Seferoglu, 2018).

Tiirkiye’de TC kimlik numarasi ile internetten islem yapilmasi kisilerin tiim kisisel
bilgilerine erisilebilmesine sebep olmakta, bu durum da ©6nemli giivenlik sorunlarini
beraberinde getirmektedir. (Unver, Canbay ve Mirzaoglu, 2009). Kisiler internet ortaminin
getirmis oldugu kolayliklardan faydalanmak istemekte ancak giivenlik tehditleri nedeniyle

kayg1 yasamaktadirlar. Bu durum ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisina sebep olmaktadir.

Cevrimig¢i mahremiyete sebep olan etkenlerin basinda siber zorbalik goriilmektedir.
Siber zorbalik alanyazinda farkli sekillerde tanimlanmaktadir. Siber zorbalik; sosyal aglar,
sohbet odalar1, kisisel web siteleri, internet, anlik ileti, e- mail, cep telefonu vb iletisim
gereclerinin kasitli ve devamli olarak diger kisilere zarar verme amaci ile kullanilmasi
seklinde tanimlanmaktadir (Hinduja ve Patchin 2009, akt. Cumaoglu ve Diker Coskun,
2018. s. 488).

Siber zorbalikta kisi kendine zorbalik yapan kisiyi bizzat taniyamayip zorbaliga
kars1 onlem alamamakta ve zorbaligin sonucu kisi i¢in yikici olabilmektedir ( Donegan,
2012, akt Cumaoglu ve Diker Coskun, 2018, s. 488). Marinos (2013) siber saldirilarin
Ozellikle zararli yazilim, sahte igerikli e- posta, guvenliksiz indirilen programlar, bilgi

sizdirma ile fiziksel zarar verme halinde yapildigini belirtmektedir.
2.4. Yapilan Akademik Calismalar

Bu kisimda konu ile ilgili yapilmig arastirmalara yer verilmistir. Alanyazin
taranarak konu ile ilgili aragtirmalar 6zetlenmistir.

2.4.1. Hayat Boyu Ogrenme ile ilgili Yapilan Cahsmalar

Aydm (2020) calismasinda, dgretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri ve
kiiltiirel sermaye yeterliliklerini cesitli degiskenler acisindan incelemistir. liskisel tarama

modelinin kullanildig1 ¢alismada Adana ilinde ¢alismakta olan 419 smif 6gretmeni ile
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calisilmigtir. Arastirma sonucunda Ogretmenlerin yagsam boyu oOgrenme egiliminde
olduklar1 goriilmiistiir. Calismaya katilan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri
egitimlerine, kidemlerine ve babalarmin egitim durumlarina goére farklilasmazken;
cinsiyete, yasa, kitap okuma sikligina, annelerinin egitim durumuna, meslege iliskin
goriislerine, aylik toplam gelire, kardes sayisina gore anlamli bir bigimde farklilik
gosterdigi goriilmiistiir. Ogretmenlerin kiiltiirel sermaye yeterlikleri incelendiginde kidem,
kitap okuma siklig1, anne-baba egitiminin istatistiki olarak anlamli sekilde etkiledigi fakat
yas, cinsiyet, egitim, meslege iliskin goriis, aylik toplam gelirler ve kardes sayisina gore
anlamli farklilik géstermedigi goriilmiistiir. Sonug olarak yasam boyu 6grenme egilimi ile
kiiltiirel sermayenin birbirleri ile iligkili oldugu goriilerek yasam boyu 6grenme egiliminin

artmasinin kiiltlirel sermayenin de artacagi goriilmiistiir.

Padilha, Ribeiro, Rosa, Marques ve Machado (2020) ¢alismalarinda sanal klinik
simiilasyonunun acil hemsirelerinin klinik becerilerini ve hayat boyu 6grenmelerin nasil
etkiledigini arastirmiglardir. Calismada Portekiz’de bulunan iki hastanede acil hemsireligi
yapan 131 hemsire ile ¢alisilmistir. Arastirmanin verileri teknoloji kabuliine uygun 10’lu
likert 6l¢ekli bir anket ile toplanmistir. Arastirma sonunda sanal klinik simiilasyonunun
acil hemsirelerinin becerilerini gelistirmelerinde olumlu etkisi oldugu ve hayat boyu

o6grenmede umut vadeden yeni bir yontem oldugu bulgularina ulasilmistir.

Kabatas (2019) calismasinda; Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinden
Bilgisayar | dersini alan, 346 birinci sinif 6grencisi ile ‘yasam boyu O6grenme tutum
Olcegi’, ‘dijital vatandashik oOlcegi’ ve ‘iiniversite oOgrencilerinin e-6grenmeye hazir
bulunusluk o6lgegi’ betimsel tarama yaptigi caligmasi sonucunda; kadin katilimcilarin
yasam boyu 0grenme tutumunun erkek katilimcilara gore yiiksek oldugu; kisisel bilgisayari
olan katilimcilarin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeylerinin daha yiiksek oldugu;
katilimcilarin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeylerinin ise yiiksek, bir diger ifadeyle
gelismis oldugu goriilmiistiir. Katilimcilarin yasam boyu 0grenme tutumlart ile e-
o0grenmeye hazir bulunusluklar1 arasinda orta diizey pozitif yonli iliski oldugu; yasam
boyu 6grenme tutumlar ile dijital vatandaslik algilar1 arasinda orta diizey pozitif yonli
iligki oldugu saptanmistir. Katilimcilarin dijital vatandaslik algilar ile e-6grenmeye hazir

bulunusluklar1 arasinda ise yiiksek diizeyde pozitif bir iliski oldugu goriilmustiir.

Bebasa (2019) c¢alismasinda, Avrupa birligi ve Tiirkiye’nin hayat boyu 6grenme

politikalarin ve programlarini bi¢gimlendiren temel etkenlerin ne oldugunu ortaya ¢ikarmay1
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amaglamistir. Calisma sonucunda, Avrupa Birligi o6lceginde neoliberal ekonomik
politikalari, Tirkiye oOl¢eginde ise Avrupalilasma kavraminin hayat boyu Ogrenme
mekanizmalarint ve politikalarin1 ortaya ¢ikaran ve degistiren 6nemli unsurlardan
oldugunu belirtmistir. Giinlimiizde kiiresel istihdam piyasast neoliberal ekonomik
politikalar ve hizla degisen teknoloji ve bilgi sistemleri olmak iizere iki unsur oldukca fazla
etkilendigini belirtilmistir. Avrupa Birligi’nin hayat boyu 06grenme politika ve
uygulamalarinin, neoliberal ekonomik politikalarin ve bilgi teknolojilerinin getirmis
oldugu zorluklar karsisinda, Avrupa 6rnegini temel alarak Avrupalilasma etkisi ile hayat

boyu 6grenme politikalari olusturulduguna deginmistir.

Yuzli (2019) c¢alismasinda, Bati Karadeniz’de bir {tniversitenin Meslek
Yiiksekokulu ve Saglik Meslek Yiiksekokulu’nda egitim goérmekte olan 392 6grenci ile
calismasini yliriitmiistiir. Arastirma neticesinde tiniversite on lisans dgrencilerinin yasam
boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek oldugu, yasam boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyet
degiskeni ve Ogrencilerin 6grenim gordiikleri meslek yiliksekokulu degiskeni agisindan
anlaml farlilik olusturdugu goriilmistiir. Yasam boyu 0grenme egilimi ve 6grencilerin
O0grenim gordiikleri programlarin {iniversite girig puan tilirline gore yasam boyu dgrenme
egilimleri 6lgegi 6grenmegi diizenlemede yoksunluk alt boyutunda puan cesitlerinden esit
agirlik ve sozel arasinda ve 6zel lehine anlamli fark bulunmustur. On lisans dgrencilerinin
yasam boyu Ogrenme anahtar yeterliklerinin yeterli diizeyde oldugu, bununla birlikte
cinsiyet degiskeni ve oOgrencilerin O6grenim gordiikleri meslek yiiksekokulu degiskeni

acisindan bazi alt boyutlar hari¢ anlaml farklilik olusturmadig1 goriilmiistiir.

Kumral (2019) calismasinda, ISMEK kursiyerlerinin yasam boyu 6grenme
yeterlikleri ile 6znel iyi olus diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirmada 413
katilimcer ile calisan Kumral ti¢ farkli Olgekten faydalanmistir. Arastirma sonucunda
kursiyerlerin yasam boyu 6grenme yeterlilikleri ile 6z yonetim, ana dilde iletisim, etkin
vatandaslik bilinci, 6grenmeyi 6grenme, kiiltiirel ve sanatsal biling yeterliliklerinin yiiksek,
dijital yeterlilikleri ile yabanci dilde iletisimin de orta diizeyde oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Bunun yaninda kursiyerlerin 6znel iyi oluslarinin yiiksek, medeni duruma gore
yabanci dilde iletisim, cinsiyetlerine gore 6grenmeyi 6grenme ve etkin vatandaslik bilinci,
egitim durumuna gore ana dilde iletisim, yabanci dilde iletisim, kiiltiirel ve sanatsal biling
yeterlilikleri arasinda anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Ayrica kursiyerlerin egitim
durumuna gore Oznel iyi olus diizeyleri arasinda anlamli farklilik goriiliirken, egitim

durumu arttikca kursiyerlerin 6znel iyi olus diizeylerinin azaldig1 goriilmiistiir.
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Yilmaz ve Kili¢ (2019) calismalarinda, son on yil i¢inde hayat boyu 0grenme
konusu ile yapilmis olan ¢alismalarin betimsel analizini yapmislardir. Yapilan arastirmada
297 adet makalenin tam metnine ulasilarak, ¢alismalar kullandiklar1 arastirma yontemi,
yayinlandiklar1 dergiler, yazildiklar1 diller ve calismalarin katilimcilar1 dikkate alinarak
cozlimlenmislerdir. Arastirma bulgular1 sonuglarma gore 205 farkli dergide yayinlanan
makalelerin en ¢ok Ingilizce ile yazildig1, katilimcilarin ¢ok farkli 6rneklemlerden alindig
ve arastirma yontemi olarak da en c¢ok nitel yontemlerin arastirma yontemi olarak tercih

edildigi goriilmiistiir.

Soykurt Giindogar (2019) calismasinda; iliskisel tarama modeli kullanarak,
Bartin’da gorev almakta olan 309 hemsire ile arastirmasini yapmistir. Calisma sonucunda
calismaya katilan hemsirelerin yasam boyu 6grenmelerinin cinsiyete gore anlamli farklilik
gosterdigi, kadin hemsirelerin yasam boyu Ogrenmelerinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Yasa gore hemsirelerin problem ¢6zme becerilerinde anlamli farklilik oldugu
goriilmiis, yasin ylikselmesi ile problem ¢6zme becerilerinin arttigi belirlenmistir. Diger
degiskenler arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Hemsirelerin yasam boyu
ogrenmeleri ile problem ¢6zme becerilerinde pozitif yonde orta diizey anlamli bir iliski

oldugu goriilmiisttir.

Satmaz Ucak (2018) calismasinda; Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Sanat ve Meslek
Egitimi Kurslarina katilan kursiyerlerin, bu kurslara yonelik degerlendirmeleri ve giidiisel
yonelimlerini arastirmistir. Arastirma 444 kadin ve 21 erkek olmak iizere 465 kisinin
gontlli katilim ile yapilmistir. Arastirmada, kursiyerlerin kurslarin varligindan genellikle
arkadaslart vasitasiyla haberdar olduklari, bu kursu tercih etmede oncelikle kursun
istenilen egitim programina sahip olmasi ve kisisel gelisimlerine katki saglayacag: fikrinin
sebep oldugu, ayrica kursla ilgili olumlu goériisleri oldugu belirlenmistir. Bunun yaninda,
cinsiyetlerine gore kadinlarin, medeni hallerine gore bekarlarin etkinlik yonelimlerinin
digerlerinden anlamli derecede yiiksek oldugu, egitim seviyeleri ylikseldik¢e amag
yonelimleri ile etkinlik yonelimlerinin azaldigi belirlenmistir. Yas, meslek tiiri ve gelir
diizeyinin giidiisel yonelimler iizerinde anlamli bir etkisinin olmadig1 tespit edilmistir.
Arastirma sonucunda, Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Sanat ve Meslek Egitimi Kurslarina
katilanlarin bu kurslara yonelik olumlu goriislere sahip oldugu ve bazi demografik
ozelliklerin (cinsiyet, medeni hal, egitim durumu) giidiisel yonelimlerini etkiledigi tespit

edilmistir.
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Canatan (2018) calismasinda; Ankara yaghlar lokallerinde verilen hayat boyu
O0grenme imkanlarindan yash bireylerin yararlanma sekilleri ve giinliik hayatlarindaki
yararin1 aktif yaslanma agisindan incelemistir. Nitel aragtirma yaklasimi kullanilan
calismada 60 yas ve iizerindeki 40 goniilli ile ¢alisilmis; igerik ve betimsel analiz
yontemiyle ile veriler analiz edilmistir. Arastirma sonucunda kadin katilimcilarin erkek
katilimcilara oranla daha az oldugu ve egitim seviyesinin kurslara ve etkinliklere
katilmakta oOnemli oldugu goriilmiistir. Aym1 zamanda kurslara katilma sebepleri
incelendiginde yeni 6grenmeler, sosyallesme ve sorunlarla bas etmenin katilim sebepleri
oldugu goriilmektedir. Yaglilarin katildiklar1 kurslara bakildiginda; resim, spor, Kur’an-1

Kerim, miizik, piknik ve kahvalti, gezi etkinliklerine katildiklar1 goriilmektedir.

Altin (2018) 6gretmen goriiglerine gore ortadgretim Ogretmenlerinin yagam boyu
ogrenme egilimlerini inceledigi arastirmada; 2016- 2017 egitim - 6gretim doneminde
Zonguldak sehrinin Eregli ilgesindeki ortadgretim kurumlarinda g¢alismakta olan 221
ogretmen ile ¢alismistir. Calisma sonucunda ortadgretim kurumlarinda galigmakta olan
Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu, bunun
yaninda ortadgretim Ogretmenlerinin, cinsiyet, ¢aligma alani, kidem, mezun olunan
yiiksekogretim kurumu, gorev yapilan okul tiirii, kisisel ve mesleki gelisim ile ilgili kurs,
seminer, sempozyum gibi c¢aligmalara katilma istekleri degiskenine gore yasam boyu
ogrenme egilimlerinde anlamli farklilik olmadigi, ancak lisansiistii egitim alma istekleri

degiskeninde anlamli farklilik oldugu sonucuna varilmistir.

Onay (2017) calismasinda, arastirmaci tarafindan gelistirilen mesleki hemsirelik
blogu iizerinden mesleki hemsirelik blogunu kullanmakta olan hemsire ve hemsire
adaylarimin hayat boyu 6grenme egilimlerini belirlemeyi amaglamistir. Arastirma Dijital
Hemgsire Platformunu kullanan 1061 hemsire ve hemsire aday1 ile yapilmistir. Calisma
sonucunda katilimcilardan akademisyenlerin, doktora yapanlarin, kisisel veya kurumsal bir
blogu olanlarin, dijital platformlarda yazarlik yapanlarin ve meslegi ile ilgili blog takip
edenlerin hayat boyu o6grenme egilimleri istatistiksel olarak anlamli diizeyde yiiksek
bulunmustur. Dijital Hemsire mesleki hemsirelik blogunun hemsire ve hemsire adaylarinin

hayat boyu 6grenmelerinde pozitif yonde etkili oldugu sonucuna ulasmistir.

Urhan (2016) ¢alismasinda; Avrupa Sosyal Politika biinyesinde yer alan hayat boyu
o0grenme konusunda Tiirkiye ve Fransa’daki uygulamalarin karsilastirilmasini yapmistir.

Fransa’nin hayat boyu 6grenme alaninda en basaril iilkelerden biri olmas1 ve Tiirkiye’de
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bu konuda gelismelere baslanmis olmasi, bu iilkelerinin ¢alisilmada kullanilmasinda temel
olusturmustur. Caligmanin ilk bdliimiinde, hayat boyu 6grenme kavramina yonelik cesitli
tanimlamalar ortaya konmus ve hayat boyu ogrenmenin &nemi anlatilmustir. Ikinci
boliimde, oncelikle Avrupa Birligi hayat boyu 6grenme Politika siiregleri incelenmistir
daha sonra, hayat boyu 6grenme politikalarina Tiirkiye’nin yaklasimi detayli bir sekilde
analiz edilerek Fransa’nin konuyu yorumlama bigimi gdsterilmistir. Ugiincii boliimde ise,
Onceki 6grenmelerin tanimlanmasi (OOT) konusu incelenmistir. OOT, hayat boyu
O0grenmenin temel taglarindan biri olmasindan dolayi, AB’nin konuya verdigi 6énem ortaya
koyularak OOT konusundaki uygulamalar Fransa ve Tiirkiye 6zelinde incelenmistir. Sonug
olarak hayat boyu 6grenme; egitim ve dolayisiyla istihdam i¢in 6nemli bir vasita oldugu
goriilerek Ogrenmede farkli yontemlerin dikkate alinmasi ile beceri, yetkinlik ve

yeterliliklerin bu kapsamda degerlendirilmesi gerektigi ortaya konmustur.

Caliskan Toyoglu (2016), nitel ve nicel arastirma yontemlerini bir arada kullandig:
caligmada; ilkokul, ortaokul ve lisede gorev yapmakta olan toplamda 479 6gretmen ile
calismigtir. Arastirma sonucunda nicel verilerde cinsiyet, 6grenim durumu ve okuldaki
calisma siiresine gore anlamli bir farklilik goriilmezken; yas, brans, kidem, okul
memnuniyeti, okul tiirline gore anlamli farkliliklar goriilmiistiir. Nitel ve nicel bulgular
beraber degerlendirildiginde katilimcilarin hayat boyu 6grenme kiltird ile ilgili olumlu

fikirlere sahip olduklari goriilmiistiir.
2.4.2. Mobil Ogrenme ile ilgili Yapilan Calismalar

Aydin ve Ozdamar (2020) ¢aligmalarinda, iilkemizde agikdgretim egitimi vermekte
olan 1{i¢ Universitenin mobil oOgrenme faaliyetlerini ne oOlgiide kullandiklarim
arastirmiglardir. Mobil 6grenme imkanlarinin artmasi ile acikdgretim faaliyetlerinde de bu
alana yonelik uygulamalar gelistirildigi goriilmiistiir. Arastirma sonucunda, arastirmaya
konu olan {i¢ liniversitenin benzer egitim gereksinimleri olmasi nedeniyle gelistirdikleri
mobil uygulamalarda birbirine benzerlikler oldugu goriilmiistiir. Uygulamalarin ti¢linde de
ogrenciler ders programlari, ders materyalleri ve sinav sonuglar1 gibi bilgilerine uzaktan

kolay bir sekilde ulagilmasinin saglandig1 goriilmiistiir.

Topaloglu (2020) calismasinda, egitimde geleneksel yontemlerin kullanilmasinin
yaninda mobil 6grenme yontemlerinin uygulanmasinin égrencilerin mobil 6grenmeye karsi

tutumlarinda nasil etki edecegini ve zihinsel- psikolojik olarak nasil etkileneceklerini
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belirlemeyi amaclamistir. Bu amag¢ dogrultusunda 151 iiniversite 6grencisi ile caligma
strdiirilmistiir. Calismada katilimcilarin mobil 6grenmeyi destekleyen cihazlara sahip
olduklar1 ancak mobil cihazlarim1 kisisel gelisimleri i¢in kullanmadiklar1 sonucuna
ulagilmigtir. Katilimcilar mobil cihazin sarj siiresi, uzun okuma gerektiren derslerde mobil
O6grenmenin kullanigsiz olmasi ve internet ortaminin giivenli olmamasi nedeniyle mobil
o6grenmeden uzak durduklart gozlemlenmistir. Bu olumsuzlarin giderilmesi durumunda ise
mobil 6grenmeye yonelik tutumlarin degistigi gozlenmistir. Tiim diinyada teknolojideki
gelismenin etkisi ile egitim ortamimin da teknoloji ile entegrasyonunun zorunlu oldugu

sonucuna ulasilmistir.

Koparan ve Kaleli Yilmaz (2020) c¢alismalarinda; o6gretmenlik bdolimi
ogrencilerinin mobil 6grenmeye yonelik fikirlerinin gdzlemlemeyi amaglamislardir. 2017-
2018 egitim Ogretim yilinda Ogretmenlik boliimiinde okumakta olan 44 katilimciyla
yiriitilen caligmada karma yodntemin uygulanmis, ¢alismada katilimecilar i¢in mobil
O0grenme ortami olusturulmustur. Calisma sonucunda katilimcilarin  derse yonelik
giidiilenmeyi arttirmasi, derse ilgiyi yiikseltmesi ve dgretmenler ile iligkilerini arttirmasi

sebebiyle mobil 6grenmeye yonelik tutumlarinin olumlu oldugu gézlenmistir.

Sonmez (2019) ¢alismasinda; mobil 6grenme ile d6grencilerin akademik basarilari
arasindaki etkiyle ilgili daha Once yapilmis olan caligmalari meta analiz yontemini
kullanarak analiz yapmistir. Calismasinda farkli veri tabanlarinda bulunan 40 c¢alismay1
analiz eden S6nmez, mobil 6grenmenin akademik basariya pozitif ve yiiksek diizeyde etkili
oldugu sonucuna ulagmistir. Arastirmada kullanilan ¢aligmalar ders alani, kullanilmis olan
cihaz, uygulama ortami, yayin yili, 6grenim diizeyine gore karsilastirmali etki biytiklikleri
hesaplanarak yorumlanmis ve mobil 6grenmenin akademik basarida pozitif yonlii ¢okca

onemli oldugu gorilmiistiir.

Yalginkaya (2019) calismasinda, hemsirelik bolimii  6grencilerinin - mobil
o0grenmeye yonelik tutumlarmi ve hazir bulunusluklarini incelemistir. 2018-2019 egitim
ogretim déneminde Ege Universitesi’nde hemsirelik egitimi alan goniillii 290 katilimcr ile
calisma yiiriitiilmistir. Katilimeilarinin biiyiik boliimiinlin kadinlardan olusan arastirma
sonucunda, katilimcilarin mobil 6grenmeye dair tutumlarinin pozitif oldugu, bunun

yaninda mobil 6grenmeye kismen hazir olduklari sonucuna ulagilmistir.

Turgut (2019) calismasinda, d6gretmenlik boliimii 6grencilerinin mobil 6grenmeye

yonelik tutumlarini incelemistir. Zonguldak ilinde Ogrenim gormekte olan 1104
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Ogretmenlik boliimii 6grencisinin katilimi ile gergeklestirilen ¢alismada, katilimcilarin
biliylik bolimiinii erkek 6grencilerin olusturdugu goriilmiistiir. Arastirma sonucunda
katilimcilarin mobil 68renmeye yonelik pozitif yonde tutumlart oldugu goriilmiistiir.
Gelecekte farkli kademelerde verilecek ogretim faaliyetleri i¢in mobil uygulamalar
gelistirilmesinin egitim ve Ogrenme ortamlar1 i¢in faydali olabilecegi diisiincesine

ulastlmistir.

Bozkan (2018) calismasini 2016-2017 egitim- 0gretim doneminde Sakarya ilinde
gorev yapmakta olan 471 o6gretmen ile yapmustir. Arastirmada konuyla ilgili literatiir
tarandiktan sonra “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenmelerini Etkileyen Faktorler Olgegi
(OYBOEF-0)” ve “Ogretmenlerin Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutumlari Olgegi
(OMOYT-0)” hazirlanip gelistirilmis, guvenirlik ve gecerlik caligmalar1 yapilmustir.
Analizler sonucunda dgretmenlerin yasam boyu 6grenmelerini etkileyen faktorlere iliskin
algilar1 ve mobil 6grenme yoOnelik tutumlari arasindaki korelasyon degerleri incelendiginde
anlamli bir iligkinin olmadig1 bulunmustur. Korelasyon degerlerine bakildiginda dlgeklerin
kendi iglerindeki alt boyutlar1 arasinda anlamli iligki oldugu goriilmiistiir. Arastirmada
Ogretmenlerin yasam boyu 6grenmelerini etkileyen faktorlere iliskin algilarinin yiiksek
oldugu ve mobil 6grenmeye yonelik tutumlarinin olumlu oldugu tespit edilmistir. Ancak
yaslar1 20-30 arasinda olan §gretmenlerin mobil 6grenmeye iligskin ‘egitime olumsuz etki’
tutumlari, yagslart 36-40 ve 46 yas ve {lizeri olan oOgretmenlere gore daha yliksek

bulunmustur.

Giirkan (2017) c¢alismasinda, uzaktan ve agik Ogretim ile egitimlerine devam
etmekte olan bireylerin mobil O6grenmeye yonelik tutumlarmi goézlemlemistir.
Calismasinda 1460 uzaktan ve acik Ogretim faaliyetinden faydalanan 6grenci ile calisan
Giirkan, ¢aligmasinin sonucunda katilimcilarin mobil 6grenmeye yonelik olumlu tutumlari
oldugunu gormiistiir. Katilimeilarin 6grenim gordiikleri sinif, fakiiltedeki kayit turleri ve
Ogrenim tilirlerine gore mobil O6grenme tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik
goriilmezken; kullanilan cihaz sayisina, katilimecilarin cinsiyetlerine ve yaslarina gore

mobil 6grenme tutumlar: arasinda anlamli bir farklilik goriilmistiir.

Alioon (2016) calismasinda, Ogrencilerin mobil 6grenme uygulamalariyla
desteklenen derse katilimlari, ders sirasindaki motivasyonlarinin ve dersin igeriklerine
yonelik tutumlarinin igbirlikli 6grenme ortamina etkilerini arastirmayi amaglamaktadir.

Caligma bilgisayar aglar1 dersine kayith 3. smf Ogrencilerinin  katilimi ile
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gerceklestirilmistir. Calisma sonucu, 6grencilerin hazirladiklan etkinliklerde arkadaslar ile
iletisimlerinin ve igbirliklerinin artmasi sebebiyle bilgisayar aglar1 dersi i¢in olumlu tutum
gosterdikleri goriilmiistiir. Katilimcilar ders igerigiyle gergek hayatla benzesen etkinliklerin
dersin konularin1 anlamalarina yardim ederek derslerin giinliikk yasantilarinda nasil

uygulanabilir olacagini kavramalarinda yardimcei oldugunu belirtmislerdir.

Yesil (2015) caligmasinda, Egitimde Bilisim Teknolojileri-1 dersinde denenmek
tizere gelistirilen Android tabanli 6grenme uygulamasinin 6grencilerin ders basarisina
etkisi ve tablet bilgisayar kullanan 6grencilerin dokunmatik cihazlara karsi tutumunu
incelemistir. Calisma 2012-2013 egitim-6gretim doneminde Ege Universitesi Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimiinde 6grenim goren 54 birinci simif dgrencisinin
katilimryla yapilmistir. Dersin 6gretim elemani ile birlikte ECDL (European Computer

n

Driving Licence Foundation) miifredatinin ilk modiilii olan " Bilgi teknolojisinin temel
kavramlar1" modiilii kaynak alinarak ders igerikleri olusturulmus, bu igerikler gelistirilen
uygulama ile deney grubu ogrencileri ile paylasilmis, hazirlanan MOODLE grubu
tizerinden de kontrol grubu ile paylasilarak hazirlanan ders icerikleri alt1 haftalik uygulama
boyunca oOgrencilerle paylasilmistir. Calisma sonucunda, deney grubunda yer alan
katilimcilarin basar1 puanlarinda anlamli bir artig goriiliirken, kontrol grubunda yer alan
katilimcilarin  bagar1 puanlarinda anlamli bir artis goériilmemistir. Deney grubundaki

ogrencilerin dokunmatik cihazlara yonelik tutumlarinda ise anlamli bir farklilik

goriilmemistir.

Setirek (2014) calismasinda; egitim liderlerinin mobil 6grenme girisimlerinin
simdiki egitim ihtiyaclarin1 karsilama durumu, kullanicilar tarafindan benimsenme
potansiyeline sahip oluma durumu, belirli bir durumu suresiz olarak koruyabilir veya
ilerleme kaydedebilir olma durumu ve olast degisikliklere adapte olabilme durumlari
hakkinda endise duyulduguna deginmistir. Calisma mobil 6grenmenin su anki benimsenme
durumunu belirleyerek ve mobil O6grenmenin siirdiirebilirligini etkileyen faktorleri
sorgulayip gelistirerek, gelecek deneysel g¢aligmalar1 kolaylastirmay: ve desteklemeyi
amaclamistir. Calismada mobil 6grenme projelerinin su anki siirdiirebilirlik faktorleri,
egitim ihtiyaclari, benimsenmesi, basar1 faktorleri, kisitlamalar1 ve zorluklar1 ve olasi
degisiklikler ve riskleri hakkinda literatiir taramasi yapilmis ve teknolojik, pedagojik,
gelistirme, finansal, organizasyonel ve kurumsal, yasal ve etik, sosyal, psikolojik ve
degerlendirme konular1 belirlenmis ve tartisilmistir. Alanyazina ek olarak, ilave

stirdiirebilirlik faktorlerini elde edebilmek i¢in arastirmalar yapilmistir. Arastirmalarin biri,
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cesitli yenilige agik mobil 6grenme stratejilerini uygulayan yedi liniversiteden on bir
uzaktan egitim merkezi miidiiri ve egitimcisi ile yapilan yapisal goriismeye
dayanmaktadir. Bir diger arastirma da, bu faktorlerin mobil 6grenme siirdiirebilirligindeki
Onemini anlamak ic¢in yapilmistir. Bu arastirma mobil 6grenme imkani saglayan
tiniversitelerin uzaktan egitim veren egitimcilerine, uzaktan egitim alan Ogrencilerine,
uzaktan egitim merkezlerinin sistem ve destek, icerik gelistirme ve tasarim ve yOnetim
birimleri calisanlarima uygulanan bir anket arastirmasina dayanmaktadir. Sonuglar
degerlendirilmis, analiz edilmis ve mobil 6grenmenin siirdiirebilirligi i¢in bir model
gelistirilmistir. Arastirma sonunda bazi mobil 6grenme siirdiirebilirlik faktorlerinin kritik
diizeyde 6nemli oldugu, ancak birgok mobil 6grenme girisimlerinin bu faktorleri goz ettigi

gbzlemlenmistir.
2.4.3. Cevrimici Mahremiyet Kaygsi Tle Tlgili Yapilmis Calismalar

Ulker (2020) calismasinda, Instagram’in kisilerin mahremiyet ile ilgili fikirleri
tizerinde nasil bir etkiye sahip oldugunu ve mahremiyet ile ilgili yasanan degisimin
Ogrenciler arasindaki boyutlarini incelemistir. Calisma 15 kadin, 15 erkek katilimei ile yiiz
yiize goriiserek gerceklestirilmistir. Calisma sonucunda katilimeilarin Instagram’s iletisim
amagli kullandiklar1 ve Instagram profillerinin katilimcilari temsil ettigi belirlenmistir.
Katilimcilarin yakin ¢evreleri ile ¢cok 6zel alanlarini mahremiyet olarak adlandirdiklar:
goriilmiis ve mahremiyet algisinin degisime ugradigi gdzlemlenmistir. Bunun yaninda
sosyal medyada kisilerin kisisel bilgileri dahil pek ¢ok 6zel bilgilerinin kolayca ulagilabilir
olmasindan dolay1 sosyal medyayr mahremiyetlerine tehdit olarak goérmekte olduklari

gorilmiistiir.

Kiitiikkoglu (2019) ¢alismasinda, sosyal medyanin X, Y ve Z kusaklari {izerinde
mahremiyetin etkisini ve mahremiyet algilarindaki degisimi incelemistir. Calismada
kusaklarin sosyal medyalarinda yaptiklar1 paylasimlarin igerikleri ile sosyal medyalarinda
mahremiyetlerine yonelik kaygi tasima durumlart incelenmistir. 1625 kisi ile yiiriitiilen
calisma sonucunda tiim katilimcilar arasinda en fazla WhatsApp programinin kullanildigy;
ancak kusaklar arasinda farkli paylasimlar yapildigi goriilmiistir. X kusaginin politik
fikirleri ile dini inanglarina yonelik; Y kusaginin kisisel ve hususi hayati ile ilgili bilgileri;
Z kusaginin ise farkli alanlarda cekilmis videolar ile fotograflarin1 sosyal medyada

paylastig1 tespit edilmistir. Mahremiyet kaygilarinda da kusaklarin birbirinden farkhi
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olduklar1 goriilmiistiir. En ¢ok kaygili olan kusak X kusagi olurken, en az kaygili olan
kusak Z kusagi oldugu goriilmiistiir.

Kaya (2019) calismasinda, iiniversitede 6grenim gormekte olan bireylerin sosyal
medya kullanimlar1 ile mahremiyete bakislar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirmay1
150 katilimci ile gergeklestiren Kaya, katilimcilar arasinda mahremiyet algis1 yoniinden
demografik verilerle anlamli bir iliski bulamamistir. Ancak sosyal medya kullanimi
incelendiginde yasa gore anlamli farklilik goriiliirken sosyal medya bagimliliginin da
arttig1 goriilmiistiir. Calisma sonucunda sosyal medya kullanimi ile mahremiyet arasinda
iliski bulunamamistir. Yeni nesil sosyal medya kullanicilarinin sosyal medya ortamini
mahremiyet alan1 olarak gormedikleri bulunmus ve yeni nesile bu nedenle medya

okuryazarlig1 konusunda bilgilendirilmeler yapilmasi gerektigi tespit edilmistir.

Sepetci (2017) c¢alismasinda, sosyal medyada, yasanilan her anin paylasilmasi
gerektigine dair olusan yeni kiiltlire deginilmis, 6zellikle genglerin yasayip ve diistindiikleri
tiim seyleri sosyal medyadaki takipgileri ile paylagsma isteginin arttigi gozlenmistir. Sosyal
medya kullanicilarinin, kendilerini takip eden kisiler tarafindan begenilerek onaylanma ve
onlar tarafindan takdir edilme isteklerini tatmin edebilmek icin kisisel hayatlariyla ilgili
pek cok bilginin paylasildigi goriilmektedir. Yapilan paylasimlar sosyal medya
kullanicilari tarafindan mahrem olarak algilanmamakta, sosyal medyada bu paylasimlarin
yapilmasinin sosyallesmek icin gerekli oldugu disiiniilmektedir. Sepetc¢i 200 kisiyle
yuriittiigi  calismasinda  katilimcilarin =~ biiylikk  bolimiinii  tiniversite  dgrencileri
olusturmaktadir. Sepetgi katilimcilara sosyal medya ile Instagram kullanimlarina yonelik
sorularin bulundugu anket ile anket yontemi uygulayarak ¢alismasini yiiriitmistiir. Elde
edilen sonuclara gore, arastirmaya katilanlarin biiyiik boliimii kisisel bilgilerini ve 0zel
hayat1 ile ilgili fotograflar1 paylasirken rahatsizlik hissetmemekte, bu paylasimlarin
Mmahremiyetlerini ihlal ettigine inanmamaktadir. Bunun yaninda c¢alismaya katilanlarin
6nemli bir bolimu sosyal medyanin giivensiz ve tehlikeli oldugunu diigiinmesine ragmen

paylasim yapmayi siirdiirmektedir.

Yilmaz, Karaoglan Yilmaz, Oztiirk ve Karademir (2017) yaptiklar arastirmada, lise
ogrencilerinin giivenli bilgisayar ve internet kullanim konusunda farkindalik olusturmay1
amaclamiglardir. Arastirma Bartin ilinde 6grenim goéren 2029 lise Ogrencisi ile

gerceklestirilmigtir. Arastirma sonucuna gore Ogrencilerin 6nemli kisminin givenli
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bilgisayar ve internet kullanim farkindaliklarina sahip olmadiklar1 ve pek ¢ok ¢evrimigi

riskle karsilagabilecekleri goriilmiistiir.

Ozkan (2011) c¢ahismasinda; saglik hizmetinden yararlanmakta olan Kisilerin,
elektronik ortamda saklanan saglik belgelerinin gizlilik ve mahremiyetiyle alakali goriis ve
diistincelerini incelemek amaciyla 64 farkli ilden 596 katilimci ile ¢alismistir. Calismanin
sonuglarina gore; calismaya katilan bireyler saglik hizmetinden yaralanirken bilgisayar
kullanilmasindan endise hissetmemekte; ancak kisisel bilgilerinin glivenliginin saglanmasi
ve bilgilerinin  mahremiyetinin korunmasi hakkinda endiselenmekte ve bilgilerinin
guvenligi ile ilgili Kkararsiz hissetmektedirler. Ayrica Tirkiye’deki bilgi giivenliligi
hakkinda kendilerinin hangi haklara sahip olduklarindan haberdar olmadiklar1 goriilmiistiir.
Calisma aynm1 zamanda, bireylerin saglik c¢alisanlarina givendiklerini ancak 6zel ya da
devlete bagl saghk arastirmacilarina, sigorta sirketlerine, bilgisayar sistemlerini
yiiriitmekle gorevli uzmanlarina ve bu tarz gorev yiiriitmekte olan diger mesleklere karsi

saglik bilgilerinin glivenligi hakkinda giiven duymadiklari gériilmektedir.

Ayduran (2005) calismasinda; devlet givenlik projeleri ve internet guvenlik
sistemlerinin neler olduguna dair arastirmalar yapmis ve bu sistemlerin insan haklari ile
kisi mahremiyetine etkilerini tartismistir. Sifrelemenin ne kadar onemli olduguna ve
sifrelemenin insan haklar1 ile iligkisine deginmistir. Ayrica internet ortamindaki
mahremiyet kurallarini incelemistir. George Orwel’in ‘1984 isimli kitabn ile ilgili caligmais,
hikéye ile ger¢ek yasam arasinda bulunan benzerligi incelemistir. Caligmada fikri miilkiyet
haklarinin yeterli olmadig1 ve yasalarin birtakim iktisadi cevrelerin lehinde oldugu
sonucuna ulasilmistir. Calismada tartisilan konular, giivenlik ve mahremiyet arasinda
blyuk bir ikilemi gostermekte ve giiniimiiz toplumunda giivenligin olmadigi sonucuna

ulasilmisti
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BOLUM III

YONTEM

Bu béliimde, aragtirmada kullanilan model, arastirma grubu, verilerin toplanmasi ve

analiz edilmesi suregleri hakkinda agiklamalara ve yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Bu calismada saglik calisanlarinin hayat boyu O6grenme durumlari, mobil
o6grenmeye hazir bulunusluklar1 ve ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilarini belirlemek amaciyla
betimsel tarama yapilmistir. Tarama arastirmasi, bir grubun belirli 6zelliklerini belirlemek
icin verilerin toplanmasin1 amaglayan calismalardir (Biiyiikoztiirk, Cakmak, Akglin ve
Demirel, 2018, s 15).

3.2. Katthmcilar

Bu arastirma 2019 -2020 yillarinda Bartin ve Izmir illerinde gorev yapmakta olan
ve aragtirmaya goniillii olarak katilmay1 kabul eden 668 saglik ¢alisani ile yapilmistir.

Arastirmanin katilimcilarinin demografik verileri asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 3.2.1.’de arastirmaya katilan saglik calisanlarinin gorev yaptiklart sehirlere

gore dagilimina yer verilmistir.

Tablo 3.2.1. Arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin ¢alistiklari sehirlere gore dagilimi

Cahsilan sehir N Ylzde
[zmir 465 69.6
Bartin 203 304
Toplam 668 100.0

Tablo 3.2.1°de gorildigl tizere arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin %69.6’s1

465 kisi ile Izmir sehrinde, %30.4’{i 203 kisi ile Bartin sehrinde gérev yapmaktadir. Bu



verilerden hareketle arastirma katilan saglik calisanlarinin iicte ikisinden fazlasinin

[zmir’de calismakta oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.2.2’de arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin cinsiyetlerine gore

dagilimina yer verilmistir.

Tablo 3.2.2. Aragtirmaya katilan saglik calisanlarinin cinsiyetlerine gore dagilimi

Cinsiyet N Ylzde
Kadin 397 59.4
Erkek 271 40.6

Toplam 668 100.0

Tablo 3.2.2° de goriildigi {izere, arastirmaya katilan saglik c¢alisanlarinin %
59.4°tinti 397 kisi ile kadmlar, % 40.6’smm1 271 kisi ile erkekler olusturmaktadir. Bu
verilerden hareketle katilimecilarin  yarisindan  fazlasinin  kadinlardan  olustugu

gorulmektedir.

Tablo 3.2.3’de arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin medeni durumlarina gore

dagilimina yer verilmistir.

Tablo 3.2.3. Arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin medeni durumlarina gore dagilimi

Medeni Durum N Yuzde
Evli 406 60.8
Bekar 262 39.2
Toplam 668 100.0

Tablo 3.2.3’de goriildiigii tizere arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin %60.8’i
406 kisi ile evli calisanlardan olusurken, % 39.2°si 262 kisi ile bekar c¢alisanlardan
olustugu goriilmektedir. Bu verilerden hareketle arastirmaya katilan saglik calisanlarinin

biiyiik boliimiiniin evli katilimcilardan olustugu goriilmektedir.

Tablo 3.2.4’te arastirmaya katilan saglik calisanlarmin gorev yaptiklart kurum

turtine gore dagilimina yer verilmistir.
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Tablo 3.2.4. Arastirmaya katilan saglik calisanlarinin gérev yaptiklart kurum tiiriine gore
dagilimi

Kurum Taru N Yizde
Resmi ( Devlet) 494 74
Ozel 174 26
Toplam 668 100

Tablo 3.2.4’te goriildiigii lizere arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin % 74’0 494
kisi ile resmi (devlet) kurumlarinda goérev yaparken; % 26’s1 6zel kurumlarda gorev
yapmaktadir. Arastirmaya katilan resmi (devlet) kurumlarinda gorev yapmakta olan saglik
calisanlarinin sayisinin 6zel kurumlarda gorev yapan saglik calisanlarin sayisinin

yaklagik {i¢ kat1 oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.2.5’de arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin gorev yaptiklari yere gore

dagilimina yer verilmistir.

Tablo 3.2.5. Aragtirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin gorev yaptiklar yere gore dagilimi

Gorev Yapilan Yer N Yulzde
Hastane 497 74.4
Aile Saghg1 Merkezi 38 5.7
Ozel poliklinik 56 8.4
Tip Merkezi 62 9.3
Klinik 12 1.8
Eczane 3 0.4
Toplam 668 100

Tablo 3.2.5’de goriildiigii lizere arastirmaya katilan saglik calisanlarinin % 74.4’t
497 kisi ile hastane, % 9.3’ 62 kisi ile tip merkezi, % 8.4’ii Ozel poliklinik, %5.7’si aile
saglig1 merkezi, 1.8’1 klinik, 0.4’li eczanede gorev yapmaktadir. Arastirmaya katilan saglik
calisanlarinin  goérev  yaptiklar1 yer degiskenine gore dagilimlar1 incelendiginde

katilimcilarin biiytik yiizdesinin hastanelerde gorev yaptiklart goriilmektedir.
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Tablo 3.2.6’da aragtirmaya katilan saglik c¢alisanlarinin mesleklerine gore
dagilimina yer verilmistir.

Tablo 3.2.6. Arastirmaya katilan saglik ¢alisanlarinin mesleklerine gore dagilimi

Meslek N
Acil tip teknisyeni 3
Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri 14
Ameliyathane Teknikleri 1
Dis hekimi 46
Diyaliz teknikeri 1
Diyetisyen 2
Doktor 156
Ebe 22
Eczane teknikeri 2
Evde saglik teknikeri 1
Fizik tedavi teknikeri 2
Fizyoterapist 2
Hemsire 316
Laborant 5
Odyametrist 1
Paramedik 4
Psikolog 1
Radyoloji teknikeri 4
Saglik memuru 15
Saglik teknikeri 5
T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 50
Dis Teknikeri 10
Rontgen Teknikeri 4
Hemygire yardimcisi 1
Toplam 668

Tablo 3.2.6° da saglik ¢alisanlarinin mesleklerine gore arastirmaya katilim sayilari
gorulmektedir. Tablo incelendiginde arastirmaya katilan saglik ¢alisanlariin 3’0 acil tip
teknisyeni, 14’Uagiz ve dis sagligi teknikeri, 1’i ameliyathane teknikeri, 46’s1 dis hekimi,
1’i diyaliz teknikeri, 2’si diyetisyen, 156’s1 doktor, 22’si ebe, 2’si eczane teknikeri, 1’i
evde saglik teknikeri, 2’si fizik tedavi teknikeri, 2’si fizyoterapist, 316’s1 hemsire, 5’1
laborant, 1’1 odyometrist, 4’li paramedik, 1’1 psikolog, 4’1 radyoloji teknikeri, 15’1 saglik
memuru, 5’1 saglik teknikeri, 50°si tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik,10’u dis teknikeri,
4’1 rontgen teknikeri ve 1’1 hemsire yardimcist olmak {izere toplam 668 saglik ¢alisaninin

arastirmaya katildig1 goriilmektedir.
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3.3. Veri Toplama Araclari

Bu galismanin verileri aragtirmaci tarafindan gelistirin kisisel bilgiler formu ile
Gunuc, Odabasi ve Kuzu (2014) tarafindan gelistirilen ‘Etkili Yasam Boyu Ogrenme
Olgegi’, Gokgearslan, Solmaz ve Kukul (2016) tarafindan gelistirilen ‘Mobil Ogrenmeye
Yénelik Hazir Bulunusluk Olgegi’, Alakurt (2017) tarafindan gelistirilen ‘Cevrimigi
Mahremiyet Kaygis1 Olgegi’ olmak tizere ui¢ farkli dlgekten faydalanilarak elde edilmistir.

Olgek sahiplerinden mail aracilig ile arastirma ile ilgili bilgi verilerek izin alinmustir.
3.3.1. Kisisel Bilgiler Formu

Kisisel bilgiler formu arastirmaci tarafindan gelistirilmis olup saglik ¢aliganlarinin
‘gorev yaptiklart sehir’, ‘cinsiyet’, ‘medeni durumu’, ‘egitim seviyesi’, ‘gdrev yapilan
kurum tiirii’, ‘hizmet siiresi’, ‘gérev yapilan yer’, ‘kisisel bilgisayar sahip olma durumu’,
‘giinliik interneti kullanma siiresi’, ‘gilinliik sosyal medyay1 kullanma siiresi’, ‘bilisim
teknolojilerini kullanma diizeyi’, ‘mobil cihaz kullanma siiresi’, ‘mobil 6grenme kavrami
hakkinda bilgi sahibi olma durumu’, ‘interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek igin

kullanma durumu’ 6zelliklerini belirlemek amaciyla kullanilmistir.
3.3.2. Etkili Yasam Boyu Ogrenme Olgegi

Etkili Yasam Boyu Ogrenme Olgegi; Giniic, Odabas1 ve Kuzu tarafindan 2014
yilinda hazirlanmig olup, tek faktorli 33 maddeden olusmaktadir Tek faktorlii yapmin
aciklanan varyansi %41.68, Cronbach alfa (a) i¢ tutarlilik katsayis1 .96’dir. Cronbach alfa
(o) i¢ tutarlilik katsayisinin 0.70 ve daha yiiksek olmasi lgegin giivenilirliginin yeterli
oldugunu gostermektedir (Tezbasaran, 1996). Bu dlgek, bireyin yasam boyu 6grenmedeki
basarisint ve bireyde etkili bir yasam boyu Ogrenmeyi gerceklestirmeyi saglayacak
ozelliklerin bulunma diizeyini degerlendirmek igin yardime1 olmaktadir. Olgek likert tipi

besli dereceleme tiirtindedir.
3.3.3. Mobil Ogrenmeye Yonelik Hazir Bulunusluk Olgegi

Gokgearslan, Solmaz, Kukul tarafindan gelistirilen 2016 yilinda hazirlanan ‘Mobil
Ogrenmeye Yonelik Hazir Bulunusluk Olcegi’ 17 maddeden olusmaktadir. 3 alt faktorden
meydana gelen Olcekte birinci faktor olan belirlenen iyimserlik alt boyutu 7 maddeden,
ikinci faktor olan 0z yeterlilik alt boyutunun 6 maddeden, Gglinct faktor olarak belirlenen

kendi kendine 6grenme alt boyutu 4 maddeden olusmaktadir. Ayrica 6lgegin toplam
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varyansi %76.9, tutarlilik katsayisi .95 olarak hesaplanmistir. Cronbach alfa (o) i¢ tutarlilik
katsayisinin 0.70 ve daha yiiksek olmasi Olgegin giivenilirliginin yeterli oldugunu

gostermektedir (Tezbasaran, 1996).0lcek likert tipi yedili derecelendirme tiriindedir.
3.3.4. Cevrimici Mahremiyet Kaygis1 Ol¢egi

Alakurt (2017) tarafindan gelistirilen ‘Cevrimici Mahremiyet Kaygis1 Olgegi’ 14
maddeden olusmaktadir. Olgek ii¢ alt faktoér altinda toplanmustir. “E-posta kullanimi”,
“Cevrimi¢i giiven” ve “Cevrimi¢i Odeme” olarak adlandirilmis olan faktorler,
mahremiyetin farkl1 boyutlarin1 yansitmaktadir. Olgegin tamamina iliskin Cronbach alfa i¢
tutarlilik katsayisi, .89 olarak hesaplanmistir. Cronbach alfa () i¢ tutarlilik katsayisinin
0.70 ve daha yiiksek olmasi olgegin guvenilirliginin yeterli oldugunu gostermektedir
(Tezbasaran, 1996). Olgek likert tipi besli dereceleme tiiriindedir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasi asamasinda; kisisel bilgiler formu, ‘Etkili Yasam Boyu
Ogrenme Olgegi’, “Mobil Ogrenmeye Yonelik Hazir Bulunusluk Olgegi’ ve ‘Cevrimigi
Mahremiyet Kaygis1 Olgegi’ olmak iizere ii¢ farkli dlcekten faydalamilmustir. Olgekler,
2019 ve 2020 yillarinda Bartin ve Izmir illeri saglik kuruluslarinda gérev almakta olan ve
caligmaya goniillii olarak katilmay1 kabul eden saglik ¢alisanlarina basili (kagit tabanli)
olarak ve mobil Uzerinden uygulanmigtir. Arastirma sirasinda 1156 saglk calisanina
ulasilmig ancak bu saglik ¢alisanlarindan 716°s1 ¢alismaya goniillii olarak katilmay1 kabul

etmistir. Uygulama sonucu 668 saglik ¢alisanindan saglikli veri elde edilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Bu aragtirmada verilerin analizine baglanmadan Once verilerin normal dagilip
dagilmadigina bakilmistir. Parametrik testlerin yapilabilmesi i¢in 6n kosullardan birisi
normal dagilimin saglanmasidir. Bir normal dagilim grafiginin ideal kabul edilebilmesi
icin grafik simetrik olmalidir. Simetrikligin ve basikligin sayisal Olgiitii basiklik ve
carpiklik katsayilar1 baz alinarak degerlendirilir. Basiklik ve ¢arpiklik katsayilarinin “0”
(sifir) olmas1 ideal bir dagilim gergeklestigini géstermektedir. Bu sebeple bir verilerin
normallik testi yapilirken basiklik ve ¢arpiklik katsayilarina bakilir, katsay1 degerlerinin
“0” sifira yakin olmasma gore normallik hakkinda fikir yurutilebilmektedir. Basiklik ve

carpiklik katsayilarinin standart hatalara béliindiigiinde elde edilen degerlerin -1.96 ile
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+1.96 arasinda olmast durumunda dagilimin normal oldugu sdylenebilmektedir. Normal
dagilim egrisi bir ¢an goriiniimiindedir. Dagilimin negatif olmas1 durumunda dagilim egrisi
sola carpik, pozitif olmas1 durumunda dagilim egrisi saga ¢arpik goriiniim almaktadir (Can,
2016).

Korelasyon analizinde, verilerin normal dagilima gosterdigi durumlarda Pearson
korelasyon katsayisi, verilerin normal gostermedigi durumlarda ise Sperman Rank
korelasyon katsayis1 tercih edilmektedir (Biiyiikoztirk, 2016). Bu arastirmanin
problemlerine iliskin istatistiksel analizlere yer verilmeden Once arastirmanin degiskenleri
olan mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet kaygist ve etkili yasam
boyu 0Ogrenme diizeylerine iliskin verilerin normallik durumlari kontrol edilmistir.
Normallik kontroli yapilirken basiklik ve carpiklik degerleri incelendiginde +2 ile -2
degerleri arasinda olduklar1 goriilmiistiir. Yapilan analiz sonucunda verilerin normal
dagilim gostermesi nedeniyle Pearson korelasyon analizi ve diger testler icin de ANOVA
ile t-testi uygulanmigtir. Arastirmada anlamlilik testlerinde (*).05 ve (*¥*).01 giivenirlik
diizeyi dikkate alinmaktadir. Korelasyon katsayisi, iki degisken arasindaki iliskinin
miktarimi bulup yorumlamada kullanilmaktadir. Korelasyon katsayisinin 1.00 olmast,
muikemmel pozitif bir iliskiyi gosterirken; -1.00 olmasi miitkemmel negatif bir iligkiyi; 0.00

olmasi  ise  iliskinin  olmadigim1i  gostermektedir  (Buyukozturk, 2016).
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BOLUM IV
BULGULAR

Bu boliimde arastirmada elde edilen bulgulara sirasiyla yer verilmistir.

4.1. Saghk Cahisanlarimn Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmeleri Arasindaki iliskiye
Yonelik Bulgular

Tablo 4.1°de saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari,
¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 ve etkili yasam boyu Ogrenmeleri arasinda anlamli bir
iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilmis olan korelasyon analiz verileri

gosterilmektedir.

Tablo 4.1: Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari, ¢evrimigi
mahremiyet kaygilari ve etkili yasam boyu 6grenmeleri arasindaki korelasyon sonuglari

Mobil Ogrenmeye  Cevrimici Mahremiyet  Etkili Yasam

Hazir Bulunusluk Kaygist Boyu Ogrenme
Mobil Ogrenmeye r 1 266" 602"
Hazir Bulunusluk
p .000 .000
668 668 668
Cevrimici r 266™ 1 428™
Mahremiyet Kaygist
p .000 .000
668 668 668
Etkili"Yasam Boyu r 602 428™ 1
Ogrenme
p .000 .000
668 668 668

Tablo 4.1 incelendiginde verilerin normal dagilmas: iizerine korelasyon
katsayilarimi baz alarak degerlendirme yapilmustir. Istatistiki bir islem olan korelasyon
analizi ile iki degisken arasinda bulunan iligkinin yonii ve miktar1 goriilebilmektedir.

Korelasyon katsayisi sonucunda veriler +1 ile -1 arasinda degerler almaktadirlar (-



1<r<+1). Korelasyon katsayis1 pozitif ise degiskenler arasinda dogru oranti, negatif ise
degiskenler arasinda ters oranti oldugu goriilmektedir. Korelasyon katsayisi + 1 olmasi
durumunda iliskinin miikemmel oldugu, korelasyon katsayisinin 0 olmasit durumunda
degiskenler arasinda iliski olmadigini gostermektedir. (Blyiikoztiirk, 2016, 31; Can,
2016, s 369).

Saglik calisanlarmmin  mobil 6grenmeye hazir bulunusluklart ile ¢evrimigi
mahremiyet kaygilar1 arasinda iliski olup olmadigin1 ortaya koymak icin yapilan
korelasyon islemi sonucuna bakildiginda; saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir
bulunusluklari ile ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda, diisiik diizeyde pozitif yonli ve
anlaml bir iliski oldugu goriilmektedir (r= 0.266, p< 0.01). Buna gore saglik ¢alisanlarinin
mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari arttik¢a c¢evrimi¢i mahremiyet kaygilarinin da

artacagi sOylenebilir.

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar ile etkili yasam boyu
O0grenmeleri arasinda iligki olup olmadigini ortaya koymak i¢in yapilan korelasyon islemi
sonucuna bakildiginda; saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar: ile
etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda, orta diizeyde pozitif yonli ve anlamli bir iligki
oldugu goriilmektedir (r= 0.602, p< 0.01). Buna go0re saglik ¢alisanlarinin mobil
o0grenmeye hazir bulunusluklari arttik¢a etkili yagam boyu 6grenmelerinin de artacagi

soylenebilir.

Saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 ile etkili yasam boyu
ogrenmeleri arasinda iligki olup olmadigimi ortaya koymak i¢in yapilan korelasyon islemi
sonucuna bakildiginda; saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar ile etkili
yasam boyu 6grenmeleri arasinda, orta diizeyde pozitif yonli ve anlamli bir iliski oldugu
goriilmektedir (r= 0.428, p< 0.01). Buna gore saglik ¢alisanlarinin ¢evrimici mahremiyet

kaygilar arttik¢a etkili yasam boyu 6grenmelerinin de artacagi sdylenebilir.

4.2. Saghk Cahisanlarinin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklary, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Cinsiyet Degiskenine

Gore Analiz Sonuglari

Saglik calisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimicgi mahremiyet

kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklart toplam puanlarin cinsiyete
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gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t-testi kullanilmigtir.

T-testi sonuglar1 Tablo 4.2°de verilmektedir.

Tablo 4.2: Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olceklerinden aldiklari puanlarin cinsiyete gore
dagilim1

Cinsiyet N x S sd t p
Mobil Ogrenmeye Kadin 397 84.48 15.686 666 .286 775
Hazir Bulunusluk
Erkek 271 84.12 15.762
Cevrimigi Kadin 397 52.23 9.207 666 .802 423
Mahremiyet Kaygisi
Erkek 271 51.65 9.317
Etkili Yasam Boyu Kadm 397 129.65 17.559 666 1.243 214
Ogrenme
Erkek 271 127.97 16.798

Tablo 4.2’ye gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgek
puanlarinin toplamlarinin cinsiyete gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmemistir [t(666)=.286 p >.05]. Bu bulguya gore kadin saglik ¢alisanlari ile erkek
saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar1 arasinda anlamli bir fark
yoktur. Tablo 4.2°ye gore saglik calisanlarmin g¢evrimi¢i mahremiyet kaygist Olgek
puanlarinin toplamlarinin cinsiyete gore dagilimlart incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmemistir [t(666)=.802 p >.05]. Bu bulguya gore kadin saglik calisanlari ile erkek
saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlamlhi bir fark yoktur.
Tablo 4.2’ye gore saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek puanlarinin
toplamlarinin cinsiyete gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir farklilik gdriilmemistir
[t(666)= 1.243 p >.05]. Bu bulguya gore kadin saglik calisanlar1 ile erkek saglik

calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir fark yoktur.

4.3. Saghk Cahsanlarinin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Gorev Yapilan Sehir

Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluk, cevrimigi mahremiyet

kaygis1 ve etkili yasam boyu &grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin goérev
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yapilan sehre gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t-testi

kullanilmistir. T-testi sonuglart Tablo 4.3’te verilmektedir.

Tablo 4.3: Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 6lgeklerinden aldiklari puanlarin gérev yapilan sehre
gore dagilimi

Gorev Yapilan

) x S sd t p
Sehir
Mobil Ogrenmeye [zmir 465 83.15 13.530 666 -2.949 011
Hazir Bulunugluk
Bartin 203 87.03 19.585
Cevrimici Mahremiyet [zmir 465 52.06 7.746 666 .285 .809
Kaygisi
Bartin 203 51.84 12.027
Etkili Yasam Boyu [zmir 465 125.97 16.135 666 -7.053 .000
Ogrenme
Bartin 203 135.85 17.817

Tablo 4.3’e gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgek
puanlarinin toplamlarinin gorev yapilan sehre gore dagilimlar incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmiistiir [t(666)=2.949 p < .05]. Bu bulguya gore Bartin’da gdrev yapan saglik
caliganlar1 ile Izmir’de gorev yapan saglik calisanlarmin mobil 6grenmeye hazir
bulunusluklart arasinda anlamli bir farklilik vardir. Ortalama puanlari incelendiginde
Bartin’da gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarinin ortalama puaninin (x=87.03) Izmir’de
gérev yapmakta olan saglk calisanlarinin ortalama puanindan (x=83.15) daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bartin’da gorev yapmakta olan saglik c¢alisanlarinin  mobil
ogrenmeye hazir bulunusluk tutumlar1 izmir’de gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarina
gore daha yiiksektir. Tablo 4.3’¢ gore saglik ¢aliganlarmin gevrimigi mahremiyet kaygisi
Olcek puanlarmin toplamlarmin gorev yapilan sehre gore dagilimlart incelendiginde
anlaml bir farklilik gériilmemistir [t(666)=.285, p >.05]. Bu bulguya gore Bartin’da gorev
yapan saglik calisanlari ile Izmir’de gorev yapan saglik ¢alisanlarmin cevrimigi
mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli bir fark yoktur. Tablo 4.3’e gore saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek puanlarinin toplamlarmin gérev yapilan
sehre gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmiistiir [t(666)= 7.053, p
<.05]. Bu bulguya goére Bartin’da gorev yapan saglik ¢alisanlar: ile izmir’de gorev yapan
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saglik calisanlarinin etkili yasam boyu oOgrenmeleri arasinda anlamli bir fark vardir.
Ortalama puanlar incelendiginde Bartin’da gorev yapmakta olan saglik c¢alisanlarinin
ortalama puanmin (x=135.85) Izmir’de gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarinin ortalama
puanindan (x=125.97) daha yliksek oldugu goriilmektedir. Bartin’da gdrev yapmakta olan
saglik calisanlarinin etkili yasam boyu dgrenme tutumlar1 izmir’de gorev yapmakta olan

saglik ¢alisanlarina gore daha yiksektir.

4.4. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Medeni Durum

Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil dgrenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin medeni
duruma gore anlamh bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t-testi

kullanilmistir. T-testi sonuglar1 Tablo 4.4’te verilmektedir.

Tablo 4.4: Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari puanlarin medeni duruma
gore dagilimi

Medeni _
Durum N x S sd t p
Mobil Ogrenmeye Evli 406 83.91 15.484 666 -.872 .383
Hazir Bulunugluk
Bekar 262 84.99 16.052
Cevrimigi Evli 406 51.62 9.291 666 -1.327 .185
Mahremiyet Kaygisi
Bekar 262 52.59 9.172
Etkili Yasam Boyu Evli 406 128.42 17.064 666 -1.023 .307
Ogrenme

Bekar 262 129.82 17.561

Tablo 4.4’e gore saglik g¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lcek
puanlarmin toplamlariin medeni duruma gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmemistir [t(666)= .872, p >.05]. Bu bulguya gore evli saglik calisanlar ile
bekar saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklart arasinda anlamli bir fark
yoktur. Tablo 4.4’e goére saglik calisanlarmin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 0Olcek
puanlarmin toplamlariin medeni duruma gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir

farklilik goriilmemistir [t(666)= 1.327, p >.05]. Bu bulguya gore evli saglik ¢alisanlar ile
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bekar saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlamli bir fark yoktur.
Tablo 4.4’¢ gore saglik calisanlarinin etkili yasam boyu O6grenme o&lgek puanlarinin
toplamlarmin  medeni duruma dagilimlar1 incelendiginde anlamli  bir farklilik
goriilmemistir [t(666)= 1.023, p >.05]. Bu bulguya gore evli saglik ¢alisanlar1 ile bekar
saglik ¢aliganlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir fark yoktur.

4.5. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygillar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Egitim Seviyesi

Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, cevrimici mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin egitim
seviyesine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla iligkisiz
orneklemler icin tek faktorli varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. ANOVA testi

sonuclar1 Tablo 4.5’te verilmektedir.

Tablo 4.5: Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olceklerinden aldiklart puanlarin egitim seviyesine
gore dagilimi

Kareler Kareler Fark Olan
Toplami Ortalamasi P Gruplar
Mobil Gruplararas1  3837.118 5 767.424 3.161 .008
Ogrenmeye Hazir  Gruplar ici160701.104 662 242.751 Yiiksek Lisans-Doktora
Bulunusluk
Toplam 164538.222 667
Cevrimici Gruplar arasi 236,123 5 47.225 550 .738
Mahremiyet
Kaygist Gruplar ici 56827.871 662 85.843
Toplam 57063.994 667
Etkili Yasam Gruplar aras1  8648.402 5 1729.680  6.024 .000 Lisans- On lisans
Boyu Ogrenme Gruplarici  190082.999 662 287.134 Yiiksek Lisans- On lisans

Toplam Lisans- Doktora
198731.401 667 Yiksek Lisans-Doktora

Tablo 4.5 incelendiginde saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Olcek puanlar1 toplamlarinda egitim seviyelerine gore anlamli farklilik goézlenmistir
[F(5.662)=3.161, p<.05]. Bir diger ifadeyle 6l¢eklerden alinan puanlar, egitim seviyelerine
gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in doktora egitim seviyesindeki saglik
calisanlar1 (x=89.23) ile yiksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarina (Xx=81.83) gore
anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum ytiiksek lisans seviyesindeki saglik calisanlarinin

lehinedir.
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Tablo 4.5 incelendiginde saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi
Ol¢eginden aldiklar1 puan toplamlarinda egitim seviyelerine goére anlamli farklilik
gbzlenmemistir[F(5,662)= .550, p>.05]. Bu bulguya gore ilk6gretim, lise, 6n lisans, yiiksek
lisans, doktora egitim seviyelerinden birine sahip saglik c¢alisanlarinin ¢evrimici

mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 4.5 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek
puanlart toplamlarinda egitim seviyelerine gore anlamli farklilik gézlenmistir [F(5,662)=
6.024, p<.05]. Bir diger ifadeyle Olceklerden alinan puanlar, egitim seviyelerine gore
anlamli olarak degismektedir. Gruplar icin 6n lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlari
(x=135.65) ile lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarina (x=127.16) goére anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar igin 6n
lisans seviyesindeki saglik calisanlar1 (x=135.65) ile yiiksek lisans seviyesindeki saglik
calisanlarina (Xx=126.08) goére anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum ylksek lisans
seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar i¢in lisans egitim seviyesindeki saglik
calisanlar1 (X=127.16) ile doktora seviyesindeki saglik c¢alisanlarina (x=135.02) gore
anlamli farklilik goézlenmistir. Bu durum lisans seviyesindeki saglik calisanlarinin
lehinedir. Gruplar icin yiksek lisans egitim seviyesindeki saglik ¢alisanlari (x=126.08) ile
doktora seviyesindeki saglik caliganlarina (X=135.02) gore anlamli farklilik gozlenmistir.

Bu durum yiiksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

4.6. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilari ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Gorev Yapilan Kurum

Tiirii Degiskenine Gore Analiz Sonuclar

Saglik c¢alisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu &grenme Olceklerinden aldiklari toplam puanlarin gorev
yapilan kurum tlrine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek

amaciyla t- test kullanilmistir. T- test sonuglar1 Tablo 4.6°da verilmektedir.
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Tablo 4.6: Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢cevrimi¢i mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olceklerinden aldiklari puanlarin gorev yapilan
kurum tirlne gore dagilimi

Gorev Yapilan _
Kurum Tard

Mobil Ogrenmeye Resmi (Devlet) 494 85.58 16.979 666 3.491 .000
Hazir Bulunusluk

Ozel 174 80.79 10.605
Cevrimigi Resmi (Devlet) 494 52.30 10.242 666 1.426 .061
Mahremiyet Kaygisi
Ozel 174 51.14 5.469
Etkili Yasam Boyu Resmi (Devlet) 494 131.24 18.077 666 5.877 .000
Ogrenme
Ozel 174 122.52 12.685

Tablo 4.6’ya gore saglik galisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgek
puanlarinin toplamlarinin gorev yapilan kurum tlriine gore dagilimlari incelendiginde
anlamli bir farklilik goriilmistiir [t(666)= 3.491, p < .05]. Bu bulguya gore resmi (devlet)
kurumlarinda gorev yapan saglik calisanlar1 ile 6zel kurumlarda gorev yapan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari arasinda anlamli bir farklilik vardir.
Ortalama puanlar1 incelendiginde resmi (devlet) kurumlarinda gorev yapan saglik
caliganlarinin  ortalama puaninin (x=85.58) 06zel kurumlarda goérev yapan saglik
calisanlarinin ortalama puanindan (x=80.79) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Resmi
(devlet) kurumlarinda gorev yapan saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
tutumlart 6zel kurumlarda gérev yapan saglik calisanlarina gore daha yiksektir. Tablo
4.6’ya gore saglik calisanlarinin ¢evrimici mahremiyet kaygisi oOlcek puanlarinin
toplamlarinin goérev yapilan kurum tlrlne gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir
farklillk  goriilmemistir [t(666)= 1.426, p >.05]. Bu bulguya gore resmi (devlet)
kurumlarinda gorev yapan saglik calisanlart ile Gzel kurumlarda gorev yapan saglik
calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli bir fark yoktur. Tablo
4.6’ya gore saglik calisanlarinin etkili yasam boyu Ogrenme o6l¢ek puanlarinin
toplamlarinin gorev yapilan kurum tdrlne gore dagilimlar incelendiginde anlamli bir
farklilik goériilmiistir. [t(666)= 5.877, p <.05]. Bu bulguya goére resmi (devlet)
kurumlarinda gorev yapan saglik calisanlart ile 6zel kurumlarda gorev yapan saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu ogrenmeleri arasinda anlamli bir fark vardir. Ortalama

puanlart incelendiginde resmi (devlet) kurumlarinda goérev yapan saglik calisanlariin
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ortalama puaninin (x=131.24) 6zel kurumlarda gorev yapan saglik ¢aliganlarinin ortalama
puanindan (x=122.52) daha yuksek oldugu goriilmektedir. Resmi (devlet) kurumlarinda
gorev yapan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme tutumlar1 6zel kurumlarda

gorev yapan saglik calisanlarina gore daha yuksektir.

4.7. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Gérev Yapilan Yer

Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin gérev
yapilan yere gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla iliskisiz
orneklemler i¢in tek faktorlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. ANOVA testi

sonuclar1 Tablo 4.7°de verilmektedir

Tablo 4.7: Saglik galisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari puanlarin gérev yapilan yere
gore dagilimi

Kareler o Kareler F Fark Olan
Toplami Ortalamast P Gruplar
Gruplar arast 2872.111 5 574.422 2.352 .039
Mobil - A
Ogrenmeye  Gruplarici  161666.111 662  244.209 Ozel poliklinik-
ASM
Hazir Bulunusluk
Toplam 164538.222 667
Gruplar arast 424.831 5 84.966 993 421
Cevrimigi
Mahremiyet Gruplar ici 56639.163 662 85.558
Kaygisi
Toplam 57063.994 667
Gruplar arast 12893.245 5 2578.649  9.186 .000 Hastane- ASM
Gruplar ici 185838.156 662 280.722 Ozel Poliklinik-
Hastane
BEtklh(-;?sﬂ Ozel Poliklinik-
oyu Ogrenme ASM
Toplam 198731.401 667

Tip Merkezi-ASM

Klinik- ASM
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Tablo 4.7 incelendiginde saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Olcek puanlart toplamlarinda gorev yapilan yere gore anlamli farklilhik gozlenmistir
[F(5,662)= 2.352, p<.05]. Bir diger ifadeyle 6l¢eklerden alinan puanlar, gérev yapilan yere
gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in aile sagligi merkezinde gorev yapmakta
olan saglik calisanlar1 (Xx=96.32) 6zel poliklinikte gérev yapmakta olan saglik ¢alisanlarina
(x=82.86) gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 0zel poliklinikte gérev yapmakta

olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.7 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi
Olceginden aldiklar1 puan toplamlarinda gorev yapilan yere goOre anlamli farklilik
gozlenmemistir [F(5,662)= .993, p>.05]. Bu bulguya gore hastane, aile sagligi merkezi,
Ozel poliklinik, tip merkezi, klinik, eczane kurumlarinda gorev yapmakta olan saglik

calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlamli farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 4.7 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olgek
puanlar1 toplamlarinda gbrev yapilan yere goére anlamhi farklilik goézlenmistir [F(5,662)=
9.186, p<.05]. Bir diger ifadeyle Olgceklerden alinan puanlar, gorev yapilan yere gore
anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin hastanede gorev yapmakta olan saglik
calisanlar1 (Xx=130.90) ile aile saglig1 merkezinde gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarina
(x=148.54) gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum hastanede gorev yapmakta olan
saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar icin 6zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik
calisanlar1 (x=124.42) ile hastanede gorev yapmakta olan saglik calisanlarina (x=130.90)
gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum 0zel poliklinikte gérev yapmakta olan saglik
calisanlarmin lehinedir. Gruplar icin aile sagligi merkezinde gorev yapmakta olan saglik
caliganlar1 (x=148.54) ile 0zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik calisanlarina
(x=124.42) gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum 0zel poliklinikte gorev yapmakta
olan saglik caliganlarinin lehinedir. Gruplar igin tip merkezinde gdrev yapmakta olan
saglik calisanlar1 (X=127.96) ile aile sagligi merkezinde gorev yapmakta olan saglik
calisanlarina (X=148.54) gore anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum tip merkezinde
gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin lehinedir. Gruplar igin aile sagligi merkezinde
gorev yapmakta olan saglik calisanlar1 (X=148.54) ile klinikte gorev yapmakta olan saglik
calisanlaria (x=136.01) gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum klinikte gorev

yapmakta olan saglik ¢aliganlarinin lehinedir.
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4.8. Saghk Cahisanlariin Mobil (")grenmeye Hazir Bulunusluklary, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilari ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Hizmet Siiresi

Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin hizmet
stiresine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla iliskisiz
orneklemler icin tek faktOrlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. ANOVA testi

sonuclar1 Tablo 4.8’de verilmektedir.

Tablo 4.8: Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari puanlarin hizmet siiresine
gore dagilimi

Kareler o Kareler F p Fark Olan
Toplam1 Ortalamasi Gruplar
Mobil Gruplar aras1 ~ 1131.079 4 282.770 1.147 333

Ogrenmeye Hazir
Bulunusluk Gruplarici  163407.142 663 246.466

Toplam 164538.222 667

Cevrimigi Gruplar arast  1363.921 4 340.980 4.059 .003 1-3 yil— 17+y1l
Mahremiyet

Kaygisi Gruplarigi ~ 55700.073 663 84.012 4-Tyil — 17+ yil

Toplam 57063.994 667 8-12y1l — 17+ yil

Etkili Yasam Gruplar arast ~ 5709.097 4 1427274 4902 .001 4-7Tyil—-17+y1l

Boyu Ogrenme
Gruplarici  193022.305 663 291.135 8-12y1l — 17+ yil

Toplam 198731.401 667

Tablo 4.8 incelendiginde saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Olgeginden aldiklar1 puan toplamlarinda hizmet slresine gore anlamli farklilik
gozlenmemistir[F(4,663)= 1.147, p>.05]. Bu bulguya gore 1-3 yil, 4-7 y1l, 8-12 yil, 13-16
yil ve 17+ yil hizmet siiresine sahip saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari

arasinda anlamli farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 4.8 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin g¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 6lgek
puanlar1 toplamlarinda hizmet siiresine gore anlamli farklilik gozlenmistir [F(4,663)=

4.059, p<.05]. Bir diger ifadeyle 6l¢eklerden alinan puanlar, hizmet siiresine gore anlaml
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olarak degismektedir. Gruplar igin 1-3 yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlart
(x=51.66) ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlarina (Xx=54.99) gore
anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum 1-3 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Gruplar igin 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlar
(x=51.26) ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlarina (X=54.99) gore
anlamli farklilik gdzlenmistir. Bu durum 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Gruplar icin 8-12 yil hizmet sliresine sahip olan saglik calisanlari
(x=51.26) ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlarina (Xx=54.99) gore
anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik

¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.8 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme olgek
puanlar1 toplamlarinda hizmet siiresine gore anlamli farklilik gézlenmistir [F(4,663)=
4.902, p<.05]. Bir diger ifadeyle dl¢eklerden alinan puanlar, hizmet siiresine gore anlaml
olarak degismektedir. Gruplar icin 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlar
(x=126.40) ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlarina (X=134.36) gore
anlamli farklilik gdzlenmistir. Bu durum 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
caliganlarinin lehinedir. Gruplar igin 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlari
(x=127.10) ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlarina (X=134.36) gore
anlamli farklilik goézlenmistir. Bu durum 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik

calisanlarinin lehinedir.

4.9. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Kisisel Bilgisayar

Sahibi Olma Degiskenine Gore Analiz Sonuclari

Saglik c¢alisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu Ogrenme Olceklerinden aldiklari toplam puanlarin kisisel
bilgisayar sahibi olup olmamalarma gore anlamli bir farklilik gdsterip gostermedigini

belirlemek amaciyla t- test kullanilmistir. T- test sonuglar1 Tablo 4.9°da verilmektedir.
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Tablo 4.9: Saglik mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi ve
etkili yasam boyu 6grenme 6lgeklerinden aldiklar1 puanlarin kisisel bilgisayar sahibi olup
olmamalarina gore dagilimi

Kisisel bilgisayar —
sahibi olma N x S sd t P
Mobil Ofrenmoye Var 440  87.83 16.559 666  8.413  .000
Hazir Bulunusluk Yok 228 7757 11.176
Var 440 5291 9.997 666  3.562  .000
Cevrimigi
Mahremiyet Kaygist Yok 228 50.24 7.309
Etkili Yasam Boyu Var 440  133.04  17.456 666  8.956  .000
Ogrenme Yok 228 12111  13.858

Tablo 4.9’a gore saglik galisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgek
puanlarinin toplamlarinin kisisel bilgisayar sahibi olup olmamalarina gore dagilimlari
incelendiginde anlamli bir farklilik gorilmiistiir [t(666)= 8,413, p < .05]. Bu bulguya gore
kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlart ile kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklart arasinda anlamli bir farklilik vardir.
Ortalama puanlart incelendiginde kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlarinin
ortalama puanimnin (x=87.83) Kkisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik c¢alisanlarinin
ortalama puanindan (x=77.57) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Kisisel bilgisayar sahibi
olan saglik calisanlarmin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk tutumlar: kisisel bilgisayar
sahibi olmayan saglik caliganlarina gore daha yuksektir. Tablo 4.9’a goére saglik
calisanlarinin ¢evrimi¢ci mahremiyet kaygist Olgek puanlarinin toplamlarmin kisisel
bilgisayar sahibi olup olmamalarina gore dagilimlart incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmustiir. [t(666)= 3.562, p <.05]. Bu bulguya gore kisisel bilgisayar sahibi olan saglik
caliganlar1 ile kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik ¢alisanlarinin gevrimici mahremiyet
kaygilar1 arasinda anlamli bir fark vardir. Ortalama puanlar1 incelendiginde kisisel
bilgisayar sahibi olan saglik ¢alisanlarinin ortalama puaninin (x=52.91) kisisel bilgisayar
sahibi olmayan saglik ¢alisanlarinin ortalama puanindan (x=50.24) daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. Kisisel bilgisayar sahibi olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimigi mahremiyet
kaygisi tutumlari kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik ¢alisanlarina gére daha yuksektir.
Tablo 4.9’a gore saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme olgek puanlarinin
toplamlarinin kisisel bilgisayar sahibi olup olmamalarina gore dagilimlar1 incelendiginde

anlamli bir farklillk goriilmistiir. [t(666)= 8.956, p <.05]. Bu bulguya gore kisisel
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bilgisayar sahibi olan saglik calisanlar1 ile kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir fark vardir. Ortalama
puanlar1 incelendiginde kisisel bilgisayar sahibi olan saglik ¢alisanlarimin ortalama
puanmin (x=133.04) kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik c¢alisanlarinin ortalama
puanindan (x=121.11) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Kisisel bilgisayar sahibi olan
saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme tutumlari kisisel bilgisayar sahibi olmayan

saglik ¢alisanlarina gore daha yiksektir.

4.10. Saghk Cahsanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Mobil Cihaz Sahibi

Olma Siiresi Degiskenine Gore Analiz Sonuclari

Saglik calisanlarnin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, gevrimi¢i mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin mobil cihaz
sahibi olma siiresine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
iligkisiz o6rneklemler icin tek faktorlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmigtir. ANOVA
testi sonuglar1 Tablo 4.10°da verilmektedir.

Tablo 4.10: Saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici
mahremiyet kaygisi ve etkili yagsam boyu 6grenme 6lceklerinden aldiklari puanlarin mobil
cihaz sahibi olma suresine gore dagilimi

Kareler s Kareler F Fark Olan
Toplami Ortalamasi P Gruplar

Gruplar arast  11163.198 4 2790799 12.064 000 4-6 yil— 13+ yil

Mobil
Ogrenmeye Hazir ~ Gruplar ici 153375.024 663 231.335 7-9 yil — 13+ y1l
Bulunusluk
Toplam 164538.222 667 10-12 y1l — 13+ y1l
Gruplar arast 2404.883 4 601.221 7.293 .000 4-6yil—13+yil
Cevrimici
Mahremiyet Gruplar ici 54659.111 663 82.442 7-9 yil — 13+ y1l
Kaygisi
Toplam 57063.994 667 10-12 y1l — 13+ y1l
Gruplar arast 18399.611 4 4599.903 16.912 .000 4-6 yil - 13+ yil
Etkili Yasam -
) | 1 1.7 271.994 7-9 yil — 13+ yi1l
Boyu Orenme Gruplar ici 80331.790 663 99 9yil—13+y1
Toplam 198731.401 667 10-12 y1l — 13+ y1l

Tablo 4.10 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk

Olgeginden aldiklar1 puan toplamlarinda mobil cihaz sahibi olma stiresine gore anlamli
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farklilik gozlenmistir [F(4,663)= 12.064, p<.05]. Bir diger ifadeyle Ol¢eklerden alinan
puanlar mobil cihaz sahibi olma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin
4-6 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlar1 (X=80.43) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi
olan saglik calisanlarina (X=90.62) gore anlamli farklilik g6ézlenmistir. Bu durum 4-6 yil
mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlarmin lehinedir. Gruplar igin 7-9 yil mobil cihaz
sahibi olan saglik calisanlar1 (x=81.00) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarina (x=90.62) gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cihaz
sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar icin 10-12 yi1l mobil cihaz sahibi olan
saglik calisanlar1 (x=83.84) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik caligsanlarina
(x=90.62) gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan

saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.10 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin ¢evrimigi mahremiyet kaygisi 6lgek
puanlar1 toplamlarinda mobil cihaz sahibi olma siresine gore anlamli farklilik gézlenmistir
[F(4,663)= 7.293, p<.05]. Bir diger ifadeyle 6lgeklerden alinan puanlar, mobil cihaz sahibi
olma suresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in 4-6 yil mobil cihaz sahibi
olan saglik c¢alisanlart (x=49.48) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina
(x=54.67) gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan
saglik calisanlarini lehinedir. Gruplar igin 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlar1 (x=50.79) ile 13+ y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina (X=54.67) gore
anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cithaz sahibi olan saglik
calisanlariin lehinedir. Gruplar igin 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlar
(x=51.60) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina (x=54.67) gore anlaml
farklilik gozlenmistir. Bu durum 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlarinin

lehinedir.

Tablo 4.10 incelendiginde saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme olgek
puanlar1 toplamlarinda mobil cihaz sahibi olma siresine gore anlamli farklilik gézlenmistir
[F(4,663)= 16.912, p<.05]. Bir diger ifadeyle Ol¢eklerden alinan puanlar, mobil cihaz
sahibi olma siiresine gore anlamli olarak degigsmektedir. Gruplar igin 4-6 yil mobil cihaz
sahibi olan saglik calisanlar1 (X=123.62) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarina (X=136.61) gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 4-6 yil mobil cihaz
sahibi olan saglik calisanlarinin lehinedir. Gruplar ic¢in 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan
saglik calisanlar1 (x=124.57) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina

(x=136.61) gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan
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saglik calisanlarmin lehinedir. Gruplar igin 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlar1 (x=128.65) ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina (x=136.61)
gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik

calisanlarinin lehinedir.

4.11. Saghk Cahisanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Bilisim Teknolojileri

Kullamim Diizeyi Degiskenine Gore Analiz Sonug¢lari

Saglik calisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin bilisim
teknolojileri kullanim diizeyine gore anlamli bir farklihik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla iliskisiz 6rneklemler igin tek faktorlii varyans analizi (ANOVA)
kullanilmistir. ANOVA testi sonuglar1 Tablo 4.11°de verilmektedir.

Tablo 4.11: Saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici
mahremiyet kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 0Olceklerinden aldiklari puanlarin bilisim
teknolojileri kullanim diizeyine gore dagilimi

Kareler sd Kareler F Fark Olan
Toplam1 Ortalamasi P Gruplar
Mobil Gruplar aras1  13651.030 3 4550.343  20.024 .000 Bilgim yok- Iyi derecede
biliyorum
Ogrenmeye Gruplarici  150887.192 664 227.240
Az bilgiliyim - Tyi derecede
Hazir Toplam biliyorum
Bulunusluk
164538.222 667 flgiliyim ancak yeterli bilgim
yok - Iyi derecede biliyorum
Cevrimici  Gruplar aras1 ~ 101.042 3 33.681 .393 .758
Mahremiyet o
Gruplarici  56962.952 664 85.788
Kaygisi
Toplam 57063.994 667
Etkili Yasam Gruplar aras1  8158.386 3 2719.462 9.475 .000 Az bilgiliyim - Iyi derecede
Boyu biliyorum
Ogrenme Gruplarici  190573.015 664 287.008
Ilgiliyim ancak yeterli bilgim
Toplam 198731.401 667 yok - Iyi derecede biliyorum

Tablo 4.11 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
6l¢ek puanlari toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore anlamli farklilik

gbzlenmistir [F(3.664)= 20.024, p<.05]. Bir diger ifadeyle ol¢eklerden alinan puanlar
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bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gére anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin
bilisim teknolojileri kullanimi ile alakali bilgisi olmayan saglik ¢alisanlar1 (x=75.00) ile
bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik calisanlar1 (X=91.27) arasinda
anlaml farklilik gbzlenmistir. Bu durum bilisim teknolojileri kullanimu ile alakali bilgisi
olmayan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar i¢in bilisim teknolojileri kullanim diizeyi
ile alakali az bilgili olan saglik ¢alisanlar1 (X=80.28) ile bilisim teknolojileri kullanimi iyi
derecede olan saglik calisanlart (X=91.27) arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu
durum ilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile alakali az bilgili olan saglik calisanlarinin
lehinedir. Gruplar igin bilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan
saglik calisanlar1 (Xx=82.39) ile bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik
calisanlar1 (X=91.27) arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri

kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.11 incelendiginde saglik calisanlariin g¢evrimigi mahremiyet kaygisi
Olceginden aldiklar1 puan toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore
anlamli farklilik goézlenmemistir[F(3.664)= .393, p>.05]. Bu bulguya gore bilisim
teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili iyi derecede biliyorum, ilgiliyim ancak yeterli bilgim
yok, az bilgiliyim, bilgim yok diyen saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari

arasinda anlamli farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 4.11 incelendiginde saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek
puanlar1 toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine goére anlamli farklilik
gozlenmistir [F(3.664)= 9.475, p<.05]. Bir diger ifadeyle Ol¢eklerden alinan puanlar,
bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gdére anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in
bilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile alakali az bilgili olan saglik ¢alisanlar1 (x=126.30)
ile bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik calisanlar1 (x=134.52) arasinda
anlaml farklilik g6ézlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile alakali az
bilgili olan saglik c¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar icin bilisim teknolojileri kullanim
diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan saglik calisanlar1 (x=126.97) ile bilisim teknolojileri
kullanimi1 iyi derecede olan saglik calisanlar1 (X=134.52) arasinda anlamli farklilik
gbzlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan

saglik ¢aliganlarinin lehinedir.
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4.12. Saghk Cahsanlarimin Mobil (")grenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Giinliik Internet

Kullanma Siiresi Degiskenine Gore Analiz Sonuclari

Saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, cevrimici mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olceklerinden aldiklar1 toplam puanlarin giinliik
internet kullanma siiresine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla iliskisiz 6rneklemler i¢in tek faktorli varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir.

ANOVA testi sonuglar1 Tablo 4.12°de verilmektedir.

Tablo 4.12: Saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimici
mahremiyet kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 6lceklerinden aldiklari puanlarin giinliik
internet kullanma suresine gore dagilimi

Kareler sd Kareler E Fark Olan
Toplam1 Ortalamasi P Gruplar
Gruplar aras1 ~ 21078.616 4 5260.654 24354 000 1-2saat—>5-6saat
Mobil Gruplar ici 143459.606 663 216.379 g saat T saat
A ruplar ici . .
Ogrenmeye 3-4 saat — 5-6 saat
Hazir
Bulunusluk 3-4 saat — 7+ saat
Toplam 164538.222 667
5-6 saat — 7+ saat
Gruplar arasi 3176.871 4 794.218 9.772 .000 1-2saat-— 7+ saat
Cevrimigi
Mahremiyet Gruplar ici 53887.123 663 81.278 3-4 saat — 5-6 saat
Kaygisi
Toplam 57063.994 667 3-4 saat — 7+ saat
Gruplararasi 24894553 4 6223638 23736 000 L2 saal— 7+ saat
3-4 saat — 1-2 saat
ili Gruplarici  173836.848 663  262.197
Etkili Yasam 3-4 saat — 5-6 saat
Boyu Ogrenme
Toplam 3-4 saat — 7+ saat

198731.401 667
5-6 saat — 7+ saat

Tablo 4.12 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Ol¢eginden aldiklari puan toplamlarinda gunlik internet kullanma siresine gore anlamli
farklilik gozlenmistir [F(4.663)= 24.354, p<.05]. Bir diger ifadeyle ol¢eklerden alinan
puanlar giinliik internet kullanma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin
gunlik internet kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=83.27) ile gunluk

internet kullanma suresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlari (X=89.04) arasinda anlamli farklilik
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gozlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma stiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin
lehinedir. Gruplar i¢in gunlik internet kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik galisanlari
(x=83.27) ile glnluk internet kullanma suresi 7+ saat olan saglik calisanlar1 (x=97.95)
arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 1- 2 saat
olan saglik calisanlarinin lehinedir. Gruplar igin glnlik internet kullanma suresi 3-4 saat
olan saglik c¢alisanlar1 (X=79.78) ile glnlik internet kullanma stresi 5-6 saat olan saglik
calisanlar1 (x=89.04) arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum glnlik internet
kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarmin lehinedir. Gruplar i¢in gunlik internet
kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (X=79.78) ile gunluk internet kullanma
sresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=97.95) arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu
durum glnlik internet kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlariin lehinedir. Gruplar
icin gunlik internet kullanma stiresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=89.04) ile glinliik
internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (Xx=97.95) arasinda anlamli farklilik
gbzlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik calisanlarinin

lehinedir.

Tablo 4.12 incelendiginde saglik ¢alisanlarin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi dlgek
puanlar1 toplamlarinda giinliilk internet kullanma siiresine gore anlamli farklilik
gozlenmistir [F(4.663)= 9.772, p<.05]. Bir diger ifadeyle oOlceklerden alinan puanlar,
giinliik internet kullanma siiresine gére anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in ginluk
internet kullanma surresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=51.71) ile gunlik internet
kullanma siiresi 7+ saat olan saglik c¢alisanlar1 (X=57.19) arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢aligsanlarinin
lehinedir. Gruplar icin glnlik internet kullanma siresi 3-4 saat olan saglik calisanlari
(x=50.18) ile ginlik internet kullanma stresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlar1 (X=53.64)
arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 3-4 saat
olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar icin glnlik internet kullanma suresi 3-4 saat
olan saglik c¢alisanlar1 (x=50.18) ile glnlik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlart (x=57.19) arasinda anlamli farklilik goézlenmistir. Bu durum giinliik internet

kullanma sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.12 incelendiginde saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek
puanlart toplamlarinda giinliik internet kullanma siiresine gore anlamli farklilik
gozlenmistir [F(4.663)= 23.736, p<.05]. Bir diger ifadeyle oOlgeklerden alinan puanlar

giinliik internet kullanma siiresine goére anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in giinliik
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internet kullanma suresi 1- 2 saat olan saglik calisanlar1 (x=130.28) ile gunlik internet
kullanma siresi 3-4 saat olan saglik c¢alisanlari (Xx=123.29) arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik c¢alisanlarinin
lehinedir. Gruplar i¢in gunlik internet kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik calisanlari
(x=130.28) ile giinliik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (X=143.00)
arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 1- 2 saat
olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar icin ginlik internet kullanma siresi 3-4 saat
olan saglik ¢alisanlar1 (x=123.29) ile ginlik internet kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik
calisanlar1 (X=133.27) arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum ginlik internet
kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarmin lehinedir. Gruplar igin gunlik internet
kullanma stiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=123.29) ile ginlik internet kullanma
sliresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=143.00) arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu
durum giinliuk internet kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar
icin glinltk internet kullanma suresi 5-6 saat olan saglik c¢alisanlar1 (X=133.27) ile glinlik
internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik calisanlar1 (X=143.00) arasinda anlamli
farklilik g6zlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik

¢alisanlarinin lehinedir.

4.13. Saghk Calisanlarimin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Interneti Yeni Bilgi Ve

Becerileri Ogrenmek I¢in Kullanma Degiskenine Gore Analiz Sonuclar

Saglik calisanlarmin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, gevrimi¢i mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin interneti
yeni bilgi ve becerileri 6grenmek icin kullanip kullanmamalarina gére anlaml bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t- test kullanilmistir. T- test sonuglar1 Tablo

4.13’de verilmektedir.
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Tablo 4.13: Saglik mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi ve
etkili yasam boyu 6grenme Olceklerinden aldiklar1 puanlarin interneti yeni bilgi ve
becerileri 6grenmek igin kullanip kullanmamalarina gore dagilimi

Interneti yeni bilgi ve

becerileri 6grenmek N x S sd t p
icin kullanma
Mobil Ogrenmeye Evet 638 84.94 15.439 666 4.649 .000
Hazir Bulunusluk
Hayir 30 71.50 16.105
Cevrimici Evet 638 52.05 9.261 666 .685 494
Mahremiyet
Kaygist Hayr 30 50.87 9.089
Etkili Yagam Boyu Evet 638 129.35 17.320 666 2.632 .003
Ogrenme
Hayir 30 120.90 13.897

Tablo 4.13’e gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6l¢ek
puanlarinin toplamlarmin interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanip
kullanmamalarina gore dagilimlart incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmustiir
[t(666)= 4.649, p < .05]. Bu bulguya gore interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek igin
kullanan saglik ¢aliganlari ile interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanmayan
saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar: arasinda anlamli bir farklilik
vardir. Ortalama puanlar1 incelendiginde toplamlarmin interneti yeni bilgi ve becerileri
ogrenmek igin kullanan saglik ¢aliganlariin ortalama puanmin (x=84.94) interneti yeni
bilgi ve becerileri 6grenmek icin kullanmayan saglik calisanlarinin ortalama puanindan
(x=71.50) daha yiksek oldugu goriilmektedir. Tablo 4.13’e gore saglik ¢alisanlarinin
cevrimi¢i mahremiyet kaygisi Olgek puanlarinin toplamlarinin interneti yeni bilgi ve
becerileri 6grenmek icin kullanip kullanmamalarima gore dagilimlar incelendiginde
anlaml bir farklilik goriilmemistir [t(666)= .685, p >.05]. Bu bulguya gore interneti yeni
bilgi ve becerileri 6grenmek igin kullanan saglik calisanlar: ile Interneti yeni bilgi ve
becerileri 6grenmek i¢in kullanmayan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari
arasinda anlamli bir fark yoktur. Tablo 4.13’e gore saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu
o6grenme Olcek puanlarinin toplamlarinin interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek icin
kullanip kullanmamalarina goére dagilimlart incelendiginde anlamli bir farklilik

goriilmistiir [t(666)= 2.632, p <.05]. Bu bulguya gore interneti yeni bilgi ve becerileri
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ogrenmek i¢in kullanan saglik calisanlari ile interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek icin
kullanmayan saglik ¢alisanlarmin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir fark
vardir. Ortalama puanlar1 incelendiginde interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek icin
kullanan saglik calisanlarmnin ortalama puanmin (x=129.35) interneti yeni bilgi ve
becerileri 6grenmek i¢in kullanmayan saglik ¢alisanlarinin ortalama puanindan (x=120.90)

daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

4.14. Saghk Calisanlarinin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Mobil Ogrenme
Kavram Hakkinda Bilgi Sahibi Olma Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil dgrenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygist ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin mobil
O0grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olup olmamalarina gbére anlamli bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t- test kullanilmistir. T- test sonuglari Tablo

4.14°te verilmektedir.

Tablo 4.14: Saglik c¢aliganlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, cevrimigi
mahremiyet kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 6lgeklerinden aldiklari puanlarin mobil
o6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olup olmamalarina gore dagilimi

Mobil 6grenme
kavrami hakkinda _

N S sd t P
bilgi sahibi olma x
Mobil Ogrenmeye Evet 497 87.13 14.963 666 8.241  .001
Hazir Bulunusluk
Hay1r 171 76.19 15.002
Cevrimici Evet 497 52.07 9.085 666 .359 .582
Mahremiyet
Kaygist Hayir 171 51.78 9.736
Etkili Yagam Evet 497 130.16 17.822 666 3.054  .001
Boyu Ogrenme
Hayir 171 125.51 15.039

Tablo 4.14’e gore saglik calisanlarmin mobil dgrenmeye hazir bulunusluk Olgek
puanlarinin toplamlarinin mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olma durumlarina
gore dagilimlart incelendiginde anlaml bir farklilik goriilmistiir [t(666)= 8.241, p < .05].
Bu bulguya gore mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik calisanlari ile
mobil O0grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik calisanlarinin mobil

o0grenmeye hazir bulunusluklar arasinda anlamli bir farklilik vardir. Ortalama puanlar
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incelendiginde mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik ¢alisanlarinin
ortalama puaninin (x=87.13) mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik
calisanlarinin ortalama puanindan (x=76.19) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Tablo
4.14’e gore saglik calisanlarinin ¢evrimi¢ci mahremiyet kaygisi Olgek puanlarinin
toplamlarinin mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olma durumlarina gore
dagilimlar incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmemistir [t(666)= .359, p >.05]. Bu
bulguya gore mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik ¢alisanlar1 mobil
ogrenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik calisanlarinin gevrimigi
mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli bir fark yoktur. Tablo 4.14’e gore saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6l¢ek puanlarmin toplamlarinin mobil 6grenme
kavram1 hakkinda bilgi sahibi olma durumlarina gore dagilimlar incelendiginde anlamli
bir farklilik goriilmiistiir. [t(666)= 3,054, p <.05]. Bu bulguya gore mobil 6grenme kavrami
hakkinda bilgi sahibi olan saglik calisanlari ile mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi
sahibi olmayan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir
fark vardir. Ortalama puanlar1 incelendiginde mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi
sahibi olan saglik ¢alisanlarinin ortalama puanmin (x=130.16) mobil 6grenme kavrami
hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik ¢alisanlarinin ortalama puanindan (x=125.51) daha
yiiksek oldugu goriilmektedir.

4.15. Saghk Calisanlariin Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluklari, Cevrimici
Mahremiyet Kaygilar1 ve Etkili Yasam Boyu Ogrenmelerinin Giinliik Sosyal Medya

Kullanma Siiresi Degiskenine Gore Analiz Sonuclar:

Saglik calisanlarinin mobil dgrenmeye hazir bulunusluk, ¢evrimigi mahremiyet
kaygis1 ve etkili yasam boyu 6grenme Olgeklerinden aldiklari toplam puanlarin giinliik
sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla iliskisiz 6rneklemler icin tek faktorlii varyans analizi (ANOVA)

kullanilmistir. ANOVA testi sonuglar1 Tablo 4.15’de verilmektedir.
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Tablo 4.15: Saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk, cevrimici
mahremiyet kaygisi ve etkili yasam boyu 6grenme 0Olceklerinden aldiklar1 puanlarin giinliik
sosyal medya kullanma stiresine gére dagilimi

Kareler Kareler Fark Olan
sd F p
Toplami Ortalamasi Gruplar
Gruplar arasi  7636.107 4 1909.027  8.067 .000 1-2saat—7+saat
3-4 saat — 7+ saat
Mobil -
) Gruplarigi  156902.115 663 236.655 5-6 saat — 7+ saat
Ogrenmeye .
Her giin sosyal
Hazir
medyaya
Bulumusluk Toplam 164538222 667 baglanmuyorum — 7+
saat
L Grupl 1946.034 4 486.508 5.852 .000
Cevrimici ruprar arast 1-2 saat — 3-4 saat
Mahremiyet ~ Gruplarici ~ 55117.960 663 83.134 3-4 saat — 7+ saat
Kaygist Toplam  57063.994 667

3-4 saat — 1-2 saat

Gruplar arasi 8964.003 4 2241.001 7.829 .000 1-2 saat— 7+ saat

3-4 saat — 7+ saat

Etkili Yasam 5-6 saat —7+ saat

Boyu Ogrenme  Gruplar igi 189767.398 663 286.225 Her giin sosyal

medyaya

baglanmiyorum — 7+
Toplam 198731.401 667 )
saa

Tablo 4.15 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Olgeginden aldiklart puan toplamlarinda gunlik sosyal medya kullanma siresine gore
anlamli farklilik goézlenmistir [F(4.663)= 8.067, p<.05]. Bir diger ifadeyle 6l¢eklerden
alian puanlar giinliik sosyal medya kullanma siiresine goére anlamli olarak degismektedir.
Gruplar icin gunlik sosyal medya kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar
(x=85.33) ile gunlik sosyal medya kullanma suresi 7+ saat olan saglik calisanlari
(x=101.10) arasinda anlamli farklilik go6zlenmistir. Bu durum giinlik sosyal medya
kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarmin lehinedir. Gruplar icin gunluk sosyal
medya kullanma stiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (X=81.85) ile gunlik sosyal medya
kullanma siiresi 7+ saat olan saglik calisanlar1 (X=101.10) arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum giinliilk sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Gruplar icin gunlik sosyal medya kullanma siiresi 5-6 saat olan

saglik calisanlar1 (x=84.02) ile giinliikk sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
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calisanlar1 (X=101.10) arasinda anlamli farklilik gbzlenmistir. Bu durum giinliik sosyal
medya kullanma suresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar igin gunlik
sosyal medya kullanma siresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=101.10) ile her giin sosyal
medyaya baglanmayan saglik calisanlar1 (Xx=84.47) arasinda anlamli farklilik gozlenmistir.

Bu durum her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik ¢alisanlarimin lehinedir.

Tablo 4.15 incelendiginde saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi dlgek
puanlar1 toplamlarinda giinliik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli farklilik
gozlenmistir [F(4.663)= 5.852, p<.05 ]. Bir diger ifadeyle olgeklerden alinan puanlar
gunlik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin
gunlik sosyal medya kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=52.77) ile gunluk
sosyal medya kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (X=50.15) arasinda anlamli
farklilik g6zlenmistir. Bu durum giinliik sosyal medya kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Gruplar icin gunlik sosyal medya kullanma siiresi 3-4 saat olan
saglik ¢alisanlart (X=50.15) ile giinliikk sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlar1 (x=58.52) arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliikk sosyal

medya kullanma stiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.

Tablo 4.15 incelendiginde saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olgek
puanlart toplamlarinda giinliik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli farklilik
gozlenmistir [F(4.663)= 7.829, p<.05]. Bir diger ifadeyle Olgeklerden alinan puanlar
gunlik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin
gunlik sosyal medya kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=130.84) ile gunluk
sosyal medya kullanma stiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=124.94) arasinda anlaml
farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik sosyal medya kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik
calisanlariin lehinedir. Gruplar igin glinliik sosyal medya kullanma stresi 1- 2 saat olan
saglik ¢alisanlar1 (Xx=130.84) ile giinlik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlar (x=142.52) arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliik sosyal
medya kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Gruplar igin ginlik
sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=124.94) ile giinlik sosyal
medya kullanma stiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 (x=142.52) arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum gunluk sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Gruplar icin gunluk sosyal medya kullanma siiresi 5-6 saat olan
saglik ¢alisanlar1 (x=129.77) ile giinliik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik

calisanlar1 (X=142.52) arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik sosyal
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medya kullanma siresi 5-6 saat olan saglik calisanlarinin lehinedir. Gruplar i¢in ginlik
sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik calisanlar1 (Xx=142.52) ile her guin sosyal
medyaya baglanmayan saglik calisanlar1 (X=130.70) arasinda anlamh farklilik
gbzlenmistir. Bu durum her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik c¢alisanlarinin

lehinedir.
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BOLUM V

TARTISMA, SONUCLAR VE ONERILER

Bu bolum igerisinde arastirma sonucunda elde edilen bulgulara iliskin tartisma,

sonug ve Onerilere yer verilmistir.
5.1. Tartisma

Saglik calisanlarinin cinsiyet degiskeni agisindan etkili yasam boyu o6grenme
tutumlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmemistir. Bu bulgu Kumral (2019)
ISMEK Kkursiyerleri ile yaptig1 ¢alisma ile tutarlidir. Caliskan Toyoglu (2016) dgretmenler
ile yaptig1 ¢alisma ile tutarlidir. Kabatas’in (2019) 6gretmen adaylar1 ile yaptig1 calismada
kadin 6gretmen adaylarinin hayat boyu 6grenme tutumlarinin erkek 6gretmen adaylarindan
yiiksek oldugu sonucuna ulasmistir. Bu bulgunun ¢alisma ile tutarli ¢itkmama sebebinin
calismalara katilanlarin cinsiyetlerine gére dagilimlari oldugu diisliniilmektedir. Kabatag’in
(2019) calismasindaki kadin 6gretmen sayisi erkek 6gretmen sayisinin neredeyse ti¢ kati
iken; saglik calisanlarinin cinsiyetlerine gore dagilimlar1 arasinda bu kadar biiyiik fark

bulunmamaktadir.

Saglik calisanlarinin cinsiyet degiskeni acisindan mobil 6grenmeye hazir
bulunusluklar1 incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmemistir. Yani kadin saglik
calisanlar ile erkek saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari arasinda
anlamli bir fark yoktur. Topaloglu’nun (2020) iiniversite 6grencilerinin mobil 6grenme
tutumlara iliskin goriislerini inceledigi ¢alisma; Yalginkaya’nin (2019) hemsirelik
boliimii 6grencilerinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklarin1 inceledigi ¢alismada;
Turgut (2019) 6gretmen adaylarinin mobil 6grenmeye yonelik tutumlarinin incelendigi
calismada, cinsiyete gore fark goriilmemistir. Bu bulgular ¢alisma ile tutarlidir. Ancak
Gurkan’mn (2017) 6grencilerin mobil 6grenme tutumlarini inceledigi ¢alismada kadin ve
erkek Ogrencilerin arasinda anlamli bir farklilik goriilmistiir. Erkek 6grencilerin mobil

o0grenme tutum diizeylerinin, kadin 6grencilerden daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Yapilan ¢alismada kadin saglik ¢alisanlari ile erkek saglik calisanlarinin gevrimici

mahremiyet kaygilart arasinda anlamli bir fark olmadigi gorilmistir. Kaya (2019)



Universite 0grencileriyle yaptig1 calismada da kadin ve erkek 6grenciler arasinda anlaml

bir fark goriilmemistir. Calisma; Kaya’nin (2019) ¢alismasi ile tutarhidir.

Saglik calisanlarinin gorev yapilan sehir degiskenine gére mobil 6grenmeye hazir
bulunusluklar incelendiginde; Bartin’da gérev yapan saglik ¢alisanlari ile Izmir’de gérev
yapan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gériilmiistiir. Bartin’da gérev yapmakta
olan saglik calisanlarinin mobil grenmeye hazir bulunusluklarinin Izmir’de gorev
yapmakta olan saglik calisanlarinin mobil &grenmeye hazir bulunusluklarindan daha
yiiksek oldugu gériilmektedir. Bu durumun sebebinin izmir’e gore daha kiiciik bir sehir
olan Bartin’da gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin sehirdeki sosyal yetersizlikler
nedeniyle kendilerini gelistirmek i¢in mobil 6grenme ortamlarini tercih etmeleri oldugu

distiniilmektedir.

Saglik calisanlarinin gorev yapilan sehir degiskenine gore etkili yasam boyu
ogrenmeleri incelendiginde; Bartin’da gérev yapan saglik calisanlari ile izmir’de gorev
yapan saglik caligsanlar1 arasinda anlamhi farklilik goriilmiistiir. Bartin’da gérev yapmakta
olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmelerinin izmir’de gérev yapmakta olan
saghik calisanlarinin  etkili yasam boyu o©grenmelerinden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu durumun sebebinin Izmir’e gore daha kiigiik bir sehir olan Bartin’da
gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin sehirdeki sosyal yetersizlikler nedeniyle
kendilerini gelistirmek i¢in etkili yasam boyu 0grenme faaliyetlerine katilim saglamay1

tercih etmeleri oldugu diisiiniilmektedir.

Saglik calisanlarmin medeni durumlarma gore etkili yasam boyu Ogrenmeleri
incelendiginde; evli saglik calisanlari ile bekar saglik calisanlarinin etkili yasam boyu
O0grenmeleri arasinda anlamli bir fark goriilmemistir. Bu bulgu Satmaz Ugak’in (2018)
Sakarya Biiyliksehir Belediyesi Sanat ve Meslek Egitimi Kurslara katilan kursiyerlerle

yaptig1 ¢aligmasi ile tutarlidir.

Saglik caliganlarinin etkili yasam boyu 6grenmelerinde egitim seviyelerine gore
anlamli farklililk gozlenmistir. Saglik ¢alisanlarinin lisans seviyesinde olanlart 6n lisans
seviyesindekiler gore; yiiksek lisans seviyesinde olanlar1 6n lisans seviyesindekiler gore;
lisans seviyesinde olanlar doktora seviyesindekiler gore; ylksek lisans seviyesinde olanlar
doktora seviyesindekilere gore yasam boyu Ogrenmelerinin daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Onay (2017) hemsireler ile yaptig1 ¢alismada doktora ve yiiksek lisans

egitimi alan hemsirelerin lisans egitimi alan hemsirelere gdre hayat boyu 6grenme
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egilimlerinin yiiksek oldugu saptanmistir. Bu bulgulara goére egitim durumuna gore hayat
boyu Ogrenme tutumlar1 agisindan calisma ile farkliliklar goriilmektedir. Bu farkliligin
sebebi calismalar arasinda meslek dallarindaki sayisal farklilik olabilecegi
diistiniilmektedir. Onay (2017) sadece hemsirelerle c¢alisirken calismada farkli saglik

dallarindan ¢alisanlari ile goriistilmiistiir.

Saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari ile egitim seviyelerine gore
anlamli farklilik gézlenmemistir. Bu bulguya gore ilkdgretim, lise, 6n lisans, yiiksek lisans,
doktora egitim seviyelerinden birine sahip saglik ¢alisanlarmin c¢evrimici mahremiyet
kaygilar1 arasinda anlamli farklililk bulunmamaktadir. Kiitiikoglu (2019) kusaklar
arasindaki sosyal medyada mahremiyet algisi {izerine yaptig1 ¢aligmada egitim seviyesi ile
kaygi diizeyinin dogru orantili oldugu goriilmektedir. Egitim seviyesi yiikseldikge, kaygi
diizeyi de artis gostermektedir.

Saglik ¢alisanlarinin gorev yapilan yere gore mobil 6grenmeye hazir bulunugluklari
arasinda anlamli farkliik gériilmiistiir. Ozel polikliniklerde gérev yapmakta olan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklarinin aile sagligi merkezlerinde gorev
yapmakta olan saglik calisanlarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu farkliligin
sebebinin 6zel polikliniklerde c¢alisan saglik calisanlarindan kendilerini daha fazla
gelistirmelerinin beklenmesi ve 0zel sektoriin giincel gelismeleri takip eden bireyleri

istihdam etmeyi tercih etmeleri oldugu diislintilmektedir.

Saglik ¢alisanlarinin  hizmet siiresi agisindan etkili yasam boyu Ogrenme
durumlarinda anlamli bir farklilik bir goriilmiistiir. Hizmet siireleri 4-7 yil ile 17+ yil; 8-12
yil ile 17+ yillar arasinda olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmelerinde
anlamli farklillk goriilmektedir. Soykurt Gilindogar (2019) hemsirelerle yaptigi
calismasinda hemsirelerin yasam boyu Ogrenme durumlari ile ¢alisma yili degiskeni

arasinda anlaml bir farklilik goriilmedigi sonucuna ulagilmistir.

Saglik galisanlarinin gunluk internet kullanma sirelerine gore hayat boyu dgrenme
durumlar incelendiginde 1-2 saat giinliik internet kullanan saglik ¢alisanlar1 ile 5-6 saat
giinliik internet kullanan saglik ¢alisanlar1 arasinda; 1-2 saat gunluk internet kullanan
saglik caliganlar1 ile 7+ saat gilinliik internet kullanan saglik c¢alisanlar1 arasinda; 3-4 saat
giinliik internet kullanan saglik ¢aligsanlar ile 5-6 saat giinlikk internet kullanan saglik
calisanlar arasinda; 3-4 saat giinliik internet kullanan saglik calisanlari ile 7+ saat gunluk

internet kullanan saglik ¢alisanlar1 arasinda ve 5-6 saat giinliik internet kullanan saglik
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calisanlar1 ile 7+ saat giinliik internet kullanan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik
gorulmektedir. Onay (2017) mesleki hemsirelik blogu kullanan hemsire ve hemsire
adaylarinin hayat boyu 6grenme egilimlerinin belirlemek amaciyla yaptigi calismada;
haftada 11-15 saat arasi internet kullananlarin haftada 26-30 saat arasi internet kullananlara
gore hayat boyu 0grenme egilimlerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu bulgular ¢aligma

ile tutarlidir.

Saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunugluklar: incelendiginde 1-2 saat
giinliik internet kullanan saglik g¢alisanlar1 ile 5-6 saat giinliik internet kullanan saglik
calisanlar arasinda; 1-2 saat glnlik internet kullanan saglik c¢alisanlari ile 7+ saat gunluk
internet kullanan saglik calisanlari arasinda; 3-4 saat gilinlik internet kullanan saglik
calisanlari ile 5-6 saat giinliik internet kullanan saglik ¢alisanlar1 arasinda; 3-4 saat gunluk
internet kullanan saglik calisanlar ile 7+ saat giinliik internet kullanan saglik calisanlar
arasinda ve 5-6 saat giinliik internet kullanan saglik ¢alisanlari ile 7+ saat gunliik internet
kullanan saglik ¢alisanlart arasinda anlamli farkliik goOrilmektedir. Turgut (2019)
Ogretmen adaylartyla yaptigi calismada haftalik internet kullanim siiresi 9 saat ve iizeri
olan 6gretmen adaylarinin mobil 6grenmeye iliskin tutumun haftalik internet kullanim
sliresi 4 saat ve altinda olanlardan daha yiiksek oldugu saptanmistir. Bu bulgu calisma ile

tutarlidir.

Saglik calisanlarmin ginlik sosyal medya kullanma surelerine gdre cevrimici
mahremiyet kaygilar1 incelendiginde 3-4 saat giinlilk sosyal medya kullanan saglik
calisanlart ile 1-2 saat giinliik sosyal medya kullanan saglik ¢alisanlari arasinda; 3-4 saat
giinliik sosyal medya kullanan saglik ¢alisanlari ile 7+ saat gunliik sosyal medya kullanan
saglik calisanlari arasinda; anlaml farklilik goriilmektedir. Kaya (2019) Universite
ogrencileriyle yaptigi calismada sosyal medyada gecirilen siire degiskeni bakimindan
cevrimi¢i mahremiyet algisi arasinda anlamli fark olmadigi goriilmektedir. Bu bulgular
caligma ile tutarli degildir. Bu farkliligin sebebinin arastirmaya katilan bireylerin meslek ve

yas farkliliklarindan kaynaklandig: diistintilmektedir.

5.2. Sonuglar

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢ek puanlarinin toplamlarinin cinsiyete gore dagilimlar: incelendiginde

anlamli bir farklilik goriilmemistir Bu bulguya gore kadin saglik ¢alisanlari ile erkek saglik
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calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari arasinda anlamli bir fark yoktur
seklinde yorumlanabilmektedir. Saglik ¢aligsanlarinin g¢evrimici mahremiyet kaygis1 6lgek
puanlarinin toplamlarinin cinsiyete goére dagilimlari incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmemistir Bu bulguya gére kadin saglik c¢alisanlart ile erkek saglik c¢alisanlarinin
cevrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli  bir fark yoktur seklinde
yorumlanabilmektedir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu &grenme 6lgek puanlarinin
toplamlarinin cinsiyete gore dagilimlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik gériilmemistir.
Bu bulguya gore kadin saglik ¢alisanlan ile erkek saglik calisanlarinin etkili yasam boyu

Ogrenmeleri arasinda anlamli bir fark yoktur seklinde yorumlanabilmektedir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢cek puanlarinin toplamlarinin goérev yapilan sehre gore dagilimlar
incelendiginde anlamli bir farkliik goriilmiistir. Bu bulguya gore Bartin’da gorev
yapmakta olan saglik calisanlarmin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar1 Izmir’de gorev
yapmakta olan saglik calisanlarina gore daha yuksektir. Saglik ¢alisanlarinin gevrimici
mahremiyet kaygisi 6lgek puanlarinin toplamlarinin goérev yapilan sehre gore dagilimlar
incelendiginde anlamli bir farklilik gériilmemistir. Bu bulguya gore Bartin’da gorev yapan
saglik calisanlar1 ile Izmir’de gorev yapan saglik ¢alisanlarmin cevrimici mahremiyet
kaygilar1 arasinda anlamli bir fark yoktur. Saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme
Olcek puanlarinin toplamlarinin gdrev yapilan sehre goére dagilimlart incelendiginde
anlamli bir farklilik gortilmiistiir. Bu bulguya gore Bartin’da gorev yapmakta olan saglik
caliganlarinin etkili yasam boyu ogrenmeleri izmir’de goérev yapmakta olan saglik

calisanlarina gore daha yuksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk o6lgek puanlarmin toplamlarmin medeni duruma gore dagilimlarn
incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmemistir. Bu bulguya gore evli saglik calisanlar
ile bekar saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklar1 arasinda anlamli bir
fark yoktur. Saglik c¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi Olgcek puanlarinin
toplamlarinin medeni duruma gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmemistir. Bu bulguya gore evli saglik c¢alisanlart ile bekar saglik c¢alisanlarinin
cevrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlamli bir fark yoktur. Saglik ¢alisanlarinin etkili
yasam boyu Ogrenme Olgek puanlarmin toplamlarmin medeni duruma dagilimlan

incelendiginde anlamli bir farklilik gériilmemistir. Bu bulguya gore evli saglik ¢alisanlar
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ile bekar saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu dgrenmeleri arasinda anlamli bir fark

yoktur.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢ek puanlar1 toplamlarinda egitim seviyelerine gore anlamli farklilik
gozlenmistir. Bir diger ifadeyle Olgeklerden alinan puanlar, egitim seviyelerine gore
anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in doktora egitim seviyesindeki saglik ¢alisanlari
ile yiiksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarina gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bu
durum yiiksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani yiksek lisans
seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklar
puan ortalamalarinin doktora seviyesindeki saglik calisanlarina gore yiiksek oldugu
sonucuna ulagilmaktadir. Saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygist 6lgeginden
aldiklar1 puan toplamlarinda egitim seviyelerine gore anlaml farklilik gézlenmemistir. Bu
bulguya gore ilkogretim, lise, 6n lisans, yiiksek lisans, doktora egitim seviyelerinden birine
sahip saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlamli farklilik
bulunmamaktadir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu Ogrenme Olgek puanlar
toplamlarinda egitim seviyelerine gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bir diger ifadeyle
Olgeklerden alinan puanlar, egitim seviyelerine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar
icin On lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlari ile lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlari
arasinda anlamh farklilik gézlenmistir. Bu durum lisans seviyesindeki saglik calisanlarinin
lehinedir. Yani lisans diizeyindeki saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek
puanlar1 6n lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarina gore daha yuksektir. Gruplar i¢in 6n
lisans seviyesindeki saglik galisanlar1 ile yiksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlar
arasinda anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum yuksek lisans seviyesindeki saglik
calisanlarinin lehinedir. Yani yiiksek lisans diizeyindeki saglik ¢alisanlarinin etkili yasam
boyu Ogrenme Olgek puanlari 6n lisans seviyesindeki saglik calisanlarina gore daha
yuksektir. Gruplar igin lisans egitim seviyesindeki saglik c¢alisanlart ile doktora
seviyesindeki saglik calisanlari arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum lisans
seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani lisans diizeyindeki saglik ¢alisanlarinin
etkili yasam boyu 6grenme 6l¢ek puanlar1 doktora seviyesindeki saglik ¢alisanlarina gore
daha yuksektir. Gruplar icin yiiksek lisans egitim seviyesindeki saglik c¢alisanlar ile
doktora seviyesindeki saglik calisanlari arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum

yuksek lisans seviyesindeki saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani yiksek lisans diizeyindeki
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saglik calisanlarmin etkili yasam boyu 6grenme Olgek puanlari doktora seviyesindeki

saglik ¢alisanlarina gore daha yuksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk oOl¢cek puanlarinin toplamlarinin gérev yapilan kurum tlrlne gore
dagilimlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik gorilmistir. Bu bulguya gére resmi
(devlet) kurumlarinda gorev yapan saglik calisanlari ile 6zel kurumlarda gorev yapan
saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklart arasinda anlamli bir farklilik
vardir. Resmi (devlet) kurumlarinda goérev yapan saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluklar1 6zel kurumlarda gérev yapan saglik calisanlarina gére daha yuksektir.
Saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi dlgek puanlarinin toplamlarinin goérev
yapilan kurum turiine gore dagilimlari incelendiginde anlaml: bir farklilik goriilmemistir.
Bu bulguya gore resmi (devlet) kurumlarinda gorev yapan saglik calisanlari ile 6zel
kurumlarda gorev yapan saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda
anlamli bir fark yoktur. Saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6l¢ek puanlarinin
toplamlarinin gorev yapilan kurum tiiriine gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmiistiir. Bu bulguya gore resmi (devlet) kurumlarinda gérev yapan saglik
caliganlar1 ile 6zel kurumlarda gorev yapan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu
ogrenmeleri arasinda anlamli bir fark vardir. Resmi (devlet) kurumlarinda gorev yapan
saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri 6zel kurumlarda gorev yapan saglik

calisanlarina gore daha yuksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6lgek puanlari toplamlarinda gérev yapilan yere gore anlamli farklilik
gozlenmistir. Bir diger ifadeyle Olgeklerden alinan puanlar, gorev yapilan yere gore
anlaml olarak degismektedir. Gruplar i¢in aile sagligi merkezinde gorev yapmakta olan
saglik calisanlar1 0zel poliklinikte gérev yapmakta olan saglik ¢alisanlari arasinda anlamli
farklililk g6zlenmistir. Bu durum 0Ozel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik
calisanlarmin lehinedir. Yani 6zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin
mobil 6grenmeye hazir bulunusluk olgeginden aldiklari puan ortalamalar1 aile sagligi
merkezinde goérev yapmakta olan saglik calisanlarina gore daha ylksektir. Saglik
calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 6l¢eginden aldiklart puan toplamlarinda gorev
yapilan yere gore anlaml farklilik gézlenmemistir. Bu bulguya gore hastane, aile saglig
merkezi, 6zel poliklinik, tip merkezi, klinik, eczane kurumlarinda gorev yapmakta olan

saglik calisanlarinin  ¢evrimi¢ci mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli  farklilik
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bulunmamaktadir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 0Ogrenme Olgek puanlari
toplamlarinda gorev yapilan yere gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bir diger ifadeyle
Ol¢eklerden alinan puanlar, gorev yapilan yere gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar
icin hastanede gorev yapmakta olan saglik calisanlari ile aile sagligi merkezinde gorev
yapmakta olan saglik calisanlari arasinda anlamli farklilik goézlenmistir. Bu durum
hastanede gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin lehinedir. Yani hastanede gorev
yapmakta olan saglik ¢alisanlariin etkili yasam boyu 6grenme 6lgeginden aldiklari puan
ortalamalari, aile sagligi merkezinde gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin aldiklari
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin 6zel poliklinikte gorev yapmakta olan
saglik calisanlar1 ile hastanede gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlari arasinda anlamli
farklillk  g6zlenmistir. Bu durum 06zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik
calisanlariin lehinedir. Yani 6zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarinin
etkili yasam boyu Ogrenme Olg¢eginden aldiklari puan ortalamalari, hastanede gorev
yapmakta olan saglik calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir.
Gruplar igin aile sagligi merkezinde gorev yapmakta olan saglik calisanlari ile 6zel
poliklinikte gorev yapmakta olan saglik c¢alisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir.
Bu durum 6zel poliklinikte gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlarimin lehinedir. Yani Ozel
poliklinikte gorev yapmakta olan saglik calisanlarmin etkili yasam boyu 06grenme
6l¢eginden aldiklar1 puan ortalamalari, aile sagligi merkezinde gérev yapmakta olan saglik
calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in tip merkezinde
gorev yapmakta olan saglik calisanlar ile aile saglhigi merkezinde gorev yapmakta olan
saglik calisanlar arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum tip merkezinde gorev
yapmakta olan saglik ¢alisanlariin lehinedir. Yani tip merkezinde gorev yapmakta olan
saglik ¢alisanlarinin etkili yagam boyu 6grenme 6lgeginden aldiklart puan ortalamalari, aile
sagligit merkezinde gorev yapmakta olan saglik calisanlarimin aldiklar1  puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in aile sagligi merkezinde gérev yapmakta olan
saglik calisanlar1 ile klinikte gorev yapmakta olan saglik ¢alisanlari arasinda anlamli
farklilik gozlenmistir. Bu durum klinikte gorev yapmakta olan saglik calisanlarinin
lehinedir. Yani klinikte gorev yapmakta olan saglik calisanlarmin etkili yasam boyu
ogrenme Olgeginden aldiklari puan ortalamalari, aile sagligi merkezinde gorev yapmakta

olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye

hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklar1 puan toplamlarinda hizmet suresine goére anlamli

67



farklilik gézlenmemistir. Bu bulguya gore 1-3 yil, 4-7 yil, 8-12 yil, 13-16 yil ve 17+ yil
hizmet suresine sahip saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari arasinda anlaml
farklilik bulunmamaktadir. Saglik c¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi Olgek
puanlar1 toplamlarinda hizmet siiresine gore anlamli farklilik goézlenmistir. Bir diger
ifadeyle Olceklerden alinan puanlar, hizmet siiresine gore anlamli olarak degismektedir.
Gruplar i¢in 1-3 y1l hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlari ile 17+ y1l hizmet siiresine
sahip olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklililk gézlenmistir. Bu durum 1-3 yil
hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani 1-3 yil hizmet siiresine
sahip olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 6lgeginden aldiklari puan
ortalamalari, 17+ yil hizmet suresine sahip olan saglik calisanlarmin aldiklart puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlar ile 17+ y1l hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlari arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.
Yani 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi
Olceginden aldiklar1 puan ortalamalari, 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarinin aldiklari puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in 8-12 yil hizmet
stiresine sahip olan saglik calisanlart ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarina gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum 8-12 yil hizmet siiresine sahip
olan saglik caliganlarinin lehinedir. Yani 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarmin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 6l¢eginden aldiklari puan ortalamalari, 17+ yil
hizmet suresine sahip olan saglik c¢alisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme olgek puanlari toplamlarinda
hizmet slresine gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bir diger ifadeyle 6lgeklerden alinan
puanlar, hizmet siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin 4-7 yil hizmet
stiresine sahip olan saglik c¢alisanlart ile 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum 4-7 yil hizmet siiresine sahip
olan saglik calisanlarmin lehinedir. Yani 4-7 yil hizmet siiresine sahip olan saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Slgeginden aldiklari puan ortalamalari, 17+ yil
hizmet siresine sahip olan saglik c¢alisanlarinin aldiklart puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Gruplar i¢in 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik ¢alisanlar1 ile 17+ yil
hizmet siiresine sahip olan saglik c¢alisanlarina gore anlamh farklilik godzlenmistir. Bu
durum 8-12 yil hizmet siiresine sahip olan saglik calisanlarinin lehinedir. Yani 8-12 yil

hizmet suresine sahip olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme olgeginden
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aldiklar1 puan ortalamalari, 17+ yil hizmet siiresine sahip olan saglik c¢alisanlarinin

aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk o6lgcek puanlarinin  toplamlarinin  kisisel bilgisayar sahibi olup
olmamalarina gore dagilimlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Bu
bulguya gore kisisel bilgisayar sahibi olan saglik ¢aligsanlari ile kisisel bilgisayar sahibi
olmayan saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklari arasinda anlamli bir
farklilik vardir. Kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlariin mobil 6grenmeye hazir
bulunusluklar1 kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik calisanlarina gore daha yuksektir.
Saglik calisanlarinin ¢evrimici mahremiyet kaygisi 6lgek puanlarinin toplamlarinin kisisel
bilgisayar sahibi olup olmamalarina gére dagilimlar incelendiginde anlamli bir farklilik
goriilmiistiir. Bu bulguya gore kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlan ile kisisel
bilgisayar sahibi olmayan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda
anlamli bir fark vardir. Kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlarinin cevrimigi
mahremiyet kaygilart kigisel bilgisayar sahibi olmayan saglik calisanlarina gore daha
yuksektir. Saglik ¢alisanlariin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek puanlariin toplamlarinin
kisisel bilgisayar sahibi olup olmamalarina gore dagilimlart incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmiistiir. Bu bulguya gore kisisel bilgisayar sahibi olan saglik calisanlart ile
kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri
arasinda anlaml bir fark vardir. Kisisel bilgisayar sahibi olan saglik ¢alisanlarmin etkili
yasam boyu Ogrenmeleri kisisel bilgisayar sahibi olmayan saglik caliganlarma gore daha

yuksektir.

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢eginden aldiklart puan toplamlarinda mobil cihaz sahibi olma stiresine
gore anlaml farklilik gézlenmistir. Bir diger ifadeyle o6l¢eklerden alinan puanlar mobil
cihaz sahibi olma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in 4-6 yil mobil
cihaz sahibi olan saglik c¢alisanlari ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlar
arasinda anlamh farklilik gozlenmistir. Bu durum 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarmin lehinedir. Yani 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin mobil
O6grenmeye hazir bulunusluk dl¢eginden aldiklari puan ortalamalari, 13+ yil mobil cihaz
sahibi olan saglik calisanlarinin aldiklari puan ortalamalarindan daha ytiksektir. Gruplar
icin 7-9 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlari ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan

saglik calisanlarina gore anlamh farklilik gozlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cihaz
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sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklari puan ortalamalari,
13+ y1l mobil cihaz sahibi olan saglik c¢alisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Gruplar icin 10-12 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlar1 ile 13+ y1l mobil
cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarina gére anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 10-12
y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani 10-12 yil mobil cihaz sahibi
olan saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6l¢eginden aldiklar1 puan
ortalamalari, 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik c¢alisanlarinin aldiklari puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Saglik ¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi 6lgek
puanlart toplamlarinda mobil cihaz sahibi olma siiresine gore anlamli farklilik
gbzlenmistir. Bir diger ifadeyle Ol¢eklerden alinan puanlar, mobil cihaz sahibi olma
sliresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan
saglik c¢alisanlar1 ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlar1 arasinda anlamli
farklilik gozlenmistir. Bu durum 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlarinin
lehinedir. Yani 4-6 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimigi mahremiyet
kaygist olgeginden aldiklar1 puan ortalamalari, 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarinin aldiklari puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in 7-9 yil mobil
cihaz sahibi olan saglik calisanlart ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik c¢aliganlari
arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
caliganlarinin lehinedir. Yani 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimigi
mahremiyet kaygisi 6l¢eginden aldiklart puan ortalamalari, 13+ yil mobil cihaz sahibi olan
saglik ¢alisanlarinin aldiklart puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin 10-12 yil
mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlar1 ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglk
calisanlar1 arasinda anlamh farklilik gézlenmistir. Bu durum 10-12 yil mobil cihaz sahibi
olan saglik c¢alisanlarm lehinedir. Yani 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
calisanlarinin ¢evrimici mahremiyet kaygisi 6lgceginden aldiklar1 puan ortalamalari, 13+ yil
mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlariin aldiklari puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek puanlari toplamlarinda
mobil cihaz sahibi olma suresine gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bir diger ifadeyle
Olceklerden alinan puanlar, mobil cihaz sahibi olma siiresine gore anlamli olarak
degismektedir. Gruplar i¢in 4-6 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlari ile 13+ yil
mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlari arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum
4-6 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani 4-6 yil mobil cihaz

sahibi olan saglik calisanlariin etkili yasam boyu 6grenme Olceginden aldiklari puan
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ortalamalari, 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar1 puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢cin 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik
caligsanlar1 ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik
gbzlenmistir. Bu durum 7-9 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani
7-9 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme dl¢eginden
aldiklar1 puan ortalamalari, 13+ y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin aldiklari
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin 10-12 y1l mobil cihaz sahibi olan saglik
caligsanlar1 ile 13+ yil mobil cihaz sahibi olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.
Yani 10-12 yil mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme
Olceginden aldiklar1 puan ortalamalari, 13+ y1l mobil cihaz sahibi olan saglik ¢alisanlarinin

aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir.

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢ek puanlar toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore
anlamli farklilik goézlenmistir. Bir diger ifadeyle oOlg¢eklerden alinan puanlar bilisim
teknolojileri kullanim diizeyine gére anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in bilisim
teknolojileri kullanimi ile alakal1 bilgisi olmayan saglik calisanlari ile bilisim teknolojileri
kullanim1 1y1 derecede olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu
durum bilisim teknolojileri kullanimi ile alakali bilgisi olmayan saglik c¢alisanlarinin
lehinedir. Yani bilisim teknolojileri kullanimi ile alakali bilgisi olmayan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklari puan ortalamalari,
bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik ¢alisanlarmin aldiklar1 puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in bilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile
alakali az bilgili olan saglik galisanlar1 ile bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan
saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklhilik gozlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri
kullanim diizeyi ile alakali az bilgili olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani biligim
teknolojileri kullanimi ile alakali az bilgili olan saglik calisanlarinin mobil §grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢eginden aldiklar1 puan ortalamalari, bilisim teknolojileri kullanimi 1yi
derecede olan saglik ¢alisanlarimin aldiklari puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar
icin biligim teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan saglik ¢alisanlari ile
bilisim teknolojileri kullanim1 1yi derecede olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik
gbzlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan

saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani bilisim teknolojileri dizeyi ile ilgili ancak az bilgili
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olan saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk Glgeginden aldiklart puan
ortalamalari, bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik ¢alisanlarinin aldiklari
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygisi
Olceginden aldiklar1 puan toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore
anlaml farklilik gézlenmemistir. Bu bulguya goére bilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile
ilgili iyi derecede biliyorum, ilgiliyim ancak yeterli bilgim yok, az bilgiliyim, bilgim yok
diyen saglik c¢alisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli farklilik
bulunmamaktadir. Saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu Ogrenme Ol¢ek puanlar
toplamlarinda bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore anlaml farklilik gézlenmistir.
Bir diger ifadeyle ol¢eklerden alinan puanlar, bilisim teknolojileri kullanim diizeyine gore
anlaml olarak degigmektedir. Gruplar i¢in bilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile alakali
az bilgili olan saglik calisanlar1 ile bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik
calisanlar arasinda anlaml farklilik gozlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri kullanim
diizeyi ile alakali az bilgili olan saglik ¢alisanlarmin lehinedir. Yani bilisim teknolojileri
dizeyi ile ilgili az bilgili olan saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6l¢eginden
aldiklar1 puan ortalamalari, bilisim teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik
calisanlarmin aldiklart puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin bilisim
teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan saglik calisanlari ile bilisim
teknolojileri kullanimi iyi derecede olan saglik c¢alisanlart arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum ilisim teknolojileri kullanim diizeyi ile ilgili ancak az bilgili olan
saglik caligsanlarinin lehinedir. Yani bilisim teknolojileri diizeyi ile ilgili ancak az bilgili
olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu Ogrenme Olgeginden aldiklart puan
ortalamalari, bilisim teknolojileri kullanim1 1yi derecede olan saglik ¢alisanlarinin aldiklari

puan ortalamalarindan daha yiiksektir.

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarmin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk o6lgeginden aldiklari puan toplamlarinda glnlik internet kullanma
siiresine gore anlamli farklilik gézlenmistir. Bir diger ifadeyle dl¢eklerden alinan puanlar
giinliik internet kullanma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar igin gunlik
internet kullanma suresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlar1 ile gtinluk internet kullanma suresi
5-6 saat olan saglik calisanlar1 arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik
internet kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet
kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk

6lgeginden aldiklari puan ortalamalari, glinluk internet kullanma suresi 5-6 saat olan saglik
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calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin gunluk internet
kullanma stiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlari ile gunluk internet kullanma siiresi 7+ saat
olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliik internet
kullanma suresi 1- 2 saat olan saglik calisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet
kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik g¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
Olgeginden aldiklar1 puan ortalamalari, giinlik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar icin gunluk internet
kullanma suiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari ile glinlik internet kullanma suresi 5-6 saat
olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet
kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet kullanma
siresi 3-4 saat olan saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6l¢eginden
aldiklar1 puan ortalamalari, gUnlik internet kullanma slresi 5-6 saat olan saglik
calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar icin gunluk internet
kullanma suresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari ile gunluk internet kullanma stiresi 7+ saat
olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet
kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani giinlik internet kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik calisanlarinin mobil dgrenmeye hazir bulunusluk 6l¢eginden
aldiklar1 puan ortalamalari, gunlik internet kullanma siresi 7+ saat olan saglk
caliganlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar icin gunlik internet
kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik calisanlari ile gunliik internet kullanma siresi 7+ saat
olan saglik calisanlar1 arasinda anlamh farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliik internet
kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet kullanma
sliresi 5-6 saat olan saglik caligsanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden
aldiklart puan ortalamalari, ginluk internet kullanma suresi 7+ saat olan saglik
calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Saglik calisanlarinin
cevrimici mahremiyet kaygisi dlcek puanlart toplamlarinda giinliikk internet kullanma
sliresine gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bir diger ifadeyle 6l¢eklerden alinan puanlar,
giinliik internet kullanma siiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar i¢in glnluk
internet kullanma stiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlari ile gunluk internet kullanma suresi
7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik
internet kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet
kullanma suresi 1- 2 saat olan saglik calisanlarinin c¢evrimigi mahremiyet kaygisi
6lgeginden aldiklar1 puan ortalamalari, glinlik internet kullanma suiresi 7+ saat olan saglik

calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yuksektir. Gruplar icin gunluk internet
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kullanma suiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari ile gunlik internet kullanma stresi 5-6 saat
olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet
kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik internet kullanma
sresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin ¢evrimic¢i mahremiyet kaygisi 6l¢eginden aldiklar
puan ortalamalari, ginlik internet kullanma suresi 5-6 saat olan saglik c¢alisanlarinin
aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin gunlik internet kullanma
siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari ile giinliik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani giinltk internet kullanma suresi 3-
4 saat olan saglik calisanlarinin ¢evrimic¢i mahremiyet kaygist dlgeginden aldiklar1 puan
ortalamalari, glnlik internet kullanma siresi 7+ saat olan saglik c¢alisanlarinin aldiklar
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Saglik c¢alisanlarimin etkili yasam boyu 6grenme
Olcek puanlart toplamlarinda giinliik internet kullanma siiresine gore anlamli farklilik
gozlenmistir. Bir diger ifadeyle oOlgeklerden alinan puanlar glnlik internet kullanma
stiresine gore anlamli olarak degismektedir. Gruplar icin giinliik internet kullanma siiresi 1-
2 saat olan saglik ¢alisanlari ile glnlik internet kullanma siresi 3-4 saat olan saglik
calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani giinltk internet kullanma suresi 3-
4 saat olan saglik caligsanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olceginden aldiklari puan
ortalamalari, glnlik internet kullanma suresi 1-2 saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in glnlik internet kullanma suresi 1- 2
saat olan saglik c¢alisanlar1 ile giinliik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlar1 arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
sliresi 1- 2 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani glnlik internet kullanma siresi 1-
2 saat olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olceginden aldiklart puan
ortalamalari, gunlik internet kullanma sliresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in gunlik internet kullanma siresi 3-4
saat olan saglik calisanlart ile gunlik internet kullanma stresi 5-6 saat olan saglik
calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani giinltik internet kullanma suresi 3-
4 saat olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olgeginden aldiklari puan
ortalamalari, ginlUk internet kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik calisanlarinin aldiklar
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin glnlik internet kullanma suresi 3-4
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calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani giinltk internet kullanma suresi 3-
4 saat olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu O6grenme Olgeginden aldiklar1 puan
ortalamalari, gunlik internet kullanma siliresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in glnlik internet kullanma suresi 5-6
saat olan saglik calisanlari ile giinlik internet kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik internet kullanma
siiresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlariin lehinedir. Yani gunluk internet kullanma suresi 5-
6 saat olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olceginden aldiklari puan
ortalamalari, gunlik internet kullanma sliresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar

puan ortalamalarindan daha yiiksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢ek puanlarmin toplamlarimin interneti yeni bilgi ve becerileri
o0grenmek icin kullanip kullanmamalarina gore dagilimlari incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmiistiir. Bu bulguya gore interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek igin
kullanan saglik ¢alisanlari ile interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanmayan
saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluklart arasinda anlamli bir farklilik
vardir. Interneti yeni bilgi ve becerileri 8grenmek igin kullanan saglik ¢alisanlarinm mobil
ogrenmeye hazir bulunusluklar1 interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in
kullanmayan saglik c¢alisanlarina gore daha ylksektir. Saglik c¢alisanlarinin ¢evrimici
mahremiyet kaygisi Ol¢ek puanlarinin toplamlarinin interneti yeni bilgi ve becerileri
ogrenmek icin kullanip kullanmamalarina gore dagilimlart incelendiginde anlamli bir
farklilik goriilmemistir. Bu bulguya gore interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek igin
kullanan saglik ¢alisanlari ile interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanmayan
saglik calisanlarinin g¢evrimi¢i mahremiyet kaygilar1 arasinda anlamli bir fark yoktur.
Saglik ¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme 6lgek puanlarinin toplamlarinin interneti
yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanip kullanmamalarina gore dagilimlar
incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmistiir. Bu bulguya gore interneti yeni bilgi ve
becerileri 6grenmek igin kullanan saglik calisanlari ile interneti yeni bilgi ve becerileri
ogrenmek icin kullanmayan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda
anlamli bir fark vardir. Interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullanan saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri, interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek

icin kullanan saglik caliganlarina gére daha yuksektir.
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Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil §grenmeye
hazir bulunusluk 6l¢cek puanlarmin toplamlarmin mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi
sahibi olma durumlarina gore dagilimlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik goriilmiistiir.
Bu bulguya gore mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik calisanlari ile
mobil O0grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik c¢alisanlarinin mobil
O0grenmeye hazir bulunusluklari arasinda anlamli bir farklilik vardir. Mobil 6grenme
kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik c¢alisanlarinin mobil Ogrenmeye hazir
bulunusluklart mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik ¢alisanlarina
gore daha yiksektir. Saglik ¢alisanlarinin gevrimi¢i mahremiyet kaygist 6lgek puanlarinin
toplamlarinin mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olma durumlarina gore
dagilimlar1 incelendiginde anlamli bir farklilik goériilmemistir. Bu bulguya gére mobil
O0grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik calisanlart mobil 6grenme kavrami
hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik calisanlarinin ¢evrimi¢i mahremiyet kaygilari
arasinda anlamli bir fark yoktur. Saglik ¢alisanlarmin etkili yasam boyu 6grenme 06lgek
puanlarint mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olma durumlarina gore dagilimlari
incelendiginde anlaml bir farklilik goriilmiistiir. Bu bulguya gére mobil 6grenme kavrami
hakkinda bilgi sahibi olan saglik c¢alisanlar1 ile mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi
sahibi olmayan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenmeleri arasinda anlamli bir
fark vardir. Mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olan saglik ¢alisanlarinin etkili
yasam boyu Ogrenmeleri mobil dgrenme kavrami hakkinda bilgi sahibi olmayan saglik

calisanlarina gore daha yuksektir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore saglik calisanlarinin mobil 6grenmeye
hazir bulunusluk dl¢eginden aldiklar1 puan toplamlarinda gunlik sosyal medya kullanma
stresine gore anlamli farklilik g6ézlenmistir. Bir diger ifadeyle dl¢eklerden alinan puanlar
giinliik sosyal medya kullanma siiresine gére anlamli olarak degismektedir. Gruplar icin
gunlik sosyal medya kullanma siresi 1- 2 saat olan saglik calisanlari ile glnlik sosyal
medya kullanma siresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum giinliikk sosyal medya kullanma siiresi 1- 2 saat olan saglik
calisanlarinin lehinedir. Yani gunlik sosyal medya kullanma siiresi 1-2 saat olan saglik
calisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk 6l¢eginden aldiklari puan ortalamalari,
gunlik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar1 puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in gunlik sosyal medya kullanma siresi 3-4

saat olan saglik caliganlar1 ile giinliik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik
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calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliikk sosyal medya
kullanma siresi 3-4 saat olan saglik calisanlarinin lehinedir. Yani glnlik sosyal medya
kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik c¢alisanlarinin mobil 6grenmeye hazir bulunusluk
6l¢eginden aldiklar1 puan ortalamalari, ginlik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan
saglik calisanlarinin aldiklari puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin gunlik
sosyal medya kullanma siresi 5-6 saat olan saglik calisanlari ile gunluk sosyal medya
kullanma siiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlar1 arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu
durum giinlik sosyal medya kullanma siresi 5-6 saat olan saglik ¢alisanlarmin lehinedir.
Yani gunlik sosyal medya kullanma silresi 5-6 saat olan saglik calisanlariin mobil
ogrenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklari puan ortalamalari, glinlik sosyal medya
kullanma siresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Gruplar i¢in giinliik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik galisanlari
ile her glin sosyal medyaya baglanmayan saglik calisanlari arasinda anlamli farklilik
gozlenmistir. Bu durum her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik c¢alisanlarinin
lehinedir. Yani her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik c¢alisanlarinin mobil
ogrenmeye hazir bulunusluk 6lgeginden aldiklar1 puan ortalamalari, giinliik sosyal medya
kullanma siresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklari puan ortalamalarindan daha
yuksektir. Saglik calisanlarinin ¢evrimigi mahremiyet kaygisi dlgek puanlart toplamlarinda
gunlik sosyal medya kullanma stresine gore anlamli farklilik gozlenmistir. Bir diger
ifadeyle olgeklerden alinan puanlar giinliik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli
olarak degismektedir. Gruplar igin giinlik sosyal medya kullanma siiresi 1- 2 saat olan
saglik ¢alisanlart ile giinliik sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari
arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik sosyal medya kullanma siiresi 3-
4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunliik sosyal medya kullanma siresi 3-4
saat olan saglik caliganlarinin g¢evrimigi mahremiyet kaygist 6lgeginden aldiklari puan
ortalamalari, gunlik sosyal medya kullanma siresi 1-2 saat olan saglik g¢alisanlarinin
aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar icin glnlik sosyal medya
kullanma siiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlar ile ginlik sosyal medya kullanma stiresi 7+
saat olan saglik ¢alisanlari arasinda anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum gunlik sosyal
medya kullanma siresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir. Yani gunlik sosyal
medya kullanma siresi 3-4 saat olan saglik c¢alisanlarinin gevrimi¢i mahremiyet kaygisi
Ol¢eginden aldiklar1 puan ortalamalari, glinlik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan

saglik ¢aliganlarinin aldiklar puan ortalamalarindan daha yiiksektir.
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Saglik calisanlarinin etkili yagam boyu Ogrenme Olgek puanlart toplamlarinda
gunlik sosyal medya kullanma stresine gore anlamli farklilik goézlenmistir. Bir diger
ifadeyle dlgeklerden alinan puanlar giinliik sosyal medya kullanma siiresine gore anlamli
olarak degismektedir. Gruplar i¢in giinlilk sosyal medya kullanma siiresi 1- 2 saat olan
saglik ¢alisanlart ile glinliik sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlari
arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik sosyal medya kullanma siiresi 3-
4 saat olan saglik calisanlarinin lehinedir. Yani gunluk sosyal medya kullanma siresi 3-4
saat olan saglik calisanlarinin etkili yasam boyu Ogrenme Ol¢eginden aldiklari puan
ortalamalari, gunlik sosyal medya kullanma siresi 1-2 saat olan saglik g¢alisanlarinin
aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar ic¢in ginlik sosyal medya
kullanma stiresi 1-2 saat olan saglik ¢alisanlari ile giinlik sosyal medya kullanma suresi 7+
saat olan saglik calisanlari arasinda anlaml farklilik gézlenmistir. Bu durum giinliik sosyal
medya kullanma siiresi 1-2 saat olan saglik ¢alisanlariin lehinedir. Yani gunliuk sosyal
medya kullanma siresi 1-2 saat olan saglik c¢alisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme
Olgeginden aldiklar1 puan ortalamalari, giinlik sosyal medya kullanma suresi 7+ saat olan
saglik calisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar i¢in gunlik
sosyal medya kullanma siresi 3-4 saat olan saglik calisanlar1 ile gunluk sosyal medya
kullanma siiresi 7+ saat olan saglik calisanlar1 arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Bu
durum glnluk sosyal medya kullanma suresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin lehinedir.
Yani gunliik sosyal medya kullanma stiresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin etkili yasam
boyu 6grenme Olgeginden aldiklari puan ortalamalari, ginlik sosyal medya kullanma
sliresi 3-4 saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklart puan ortalamalarindan daha yiiksektir.
Gruplar i¢in gunluk sosyal medya kullanma suresi 5-6 saat olan saglik calisanlari ile
giinliik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat olan saglik calisanlari arasinda anlaml
farklilik gozlenmistir. Bu durum giinliik sosyal medya kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik
calisanlariin lehinedir. Yani ginluk sosyal medya kullanma siiresi 5-6 saat olan saglik
calisanlarinin etkili yasam boyu 6grenme Olgeginden aldiklart puan ortalamalari, gunlik
sosyal medya kullanma slresi 7+ saat olan saglik caliganlarinin aldiklart puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Gruplar igin gunlik sosyal medya kullanma siiresi 7+ saat
olan saglik ¢alisanlari ile her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik calisanlar1 arasinda
anlamli farklilik gozlenmistir. Bu durum her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik
calisanlarmin lehinedir. Yani her giin sosyal medyaya baglanmayan saglik calisanlarinin

etkili yasam boyu 6grenme Olgeginden aldiklart puan ortalamalari, glnlik sosyal medya
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kullanma stiresi 7+ saat olan saglik ¢alisanlarinin aldiklar1 puan ortalamalarindan daha

yuksektir.
5.3. Oneriler

Bu arastirma sonucunda gelecekte bu konuda arastirma yapacak kisilere ve
aragtirmalara yonelik oneriler agagida siralanmugtir.

¢ Bu calismanin verileri arastirmaci tarafindan gelistirin kisisel bilgiler formu ile,
Gunuc, Odabast ve Kuzu (2014) tarafindan gelistirilen ‘Etkili Yasam Boyu
Ogrenme Olgegi’, Gokgearslan, Solmaz ve Kukul (2016) tarafindan gelistirilen
‘Mobil Ogrenmeye Yo6nelik Hazir Bulunusluk Olgegi’, Alakurt (2017) tarafindan
gelistirilen ‘Cevrimici Mahremiyet Kaygis1 Olcegi’olmak iizere ii¢ farkli dlgekten
faydalanilarak elde edilmistir. Gelecekte farkli veri toplama araglari, farkli

demografik degiskenler ve farkli yontemler kullanilarak arastirma yapilabilir.

< Calisma Bartin ve Izmir illerinde gérev yapmakta olan saghk calisanlarina
yonelik olarak yiiriitiilmiistiir. Ayn1 konu daha farkli ilerde gorev yapan saglik

calisanlari ile arastirilabilir.

* Arastirma yapilirken saglik calisanlar1 arasinda meslek ayrimi yapilmamaistir.
Gelecekte yapilacak arastirmalarda ayni konu kullanilarak saglik ¢alisanlarindan

sadece bir meslek dali ile ¢caligma yapilabilir.

X/

% Saglik calisanlarina yonelik mesleki ve sosyal gelisimlerine katki saglayacak
mobil 6grenme uygulamalari hazirlanarak saglik calisanlarinin - 6grenme

imkanlarina ulasiminin kolaylastirilmasi saglanabilir.

X/

¢ Arastirma saglik calisanlart ile yiiriitilmiistir. Aym1 veri toplama araglar

kullanilarak farkli meslek alanlarinda galisma yiiriitiilebilir.
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EKLER

Ek 1. Olgekler

Degerli katihmeilar
Bu 6lgek iki béliimden olusmaktadir. Birinci béliimde sizinle ilgili demografik verilere yer verilmistir. ikinci
boliimde ‘Mobil Ogrenme Hazir Bulunusluk Olgei, Cevrimigi Mahremiyet Kaygis1 Olgegi, Etkili Yasam
Boyu Ogrenme Olgegi’ ne yer verilmistir. Asagidaki ifadelerle ilgili size en uygun segenegi isaretleyiniz.

Tesekkiirler
Birinci Boliim
1) Cinsiyet : ( )Kadin ( )Erkek
2) Yas P lnnsRGEsRR SR

BYIMESICR  Hrovrominmnnmastmsonms s s T o aneites

5)Medeni durumunuz: () Evli ( ) Bekar
6) Egitim seviyeniz:
( )ilkdgretim ( )Lise ( )Onlisans ( )Lisans ( ) Yiiksek Lisans ( )Doktora
7) Calistigimz kurum : () Resmi (Devlet) () Ozel
8) Calistigimiz kurum :
( ) Hastane ( ) Aile Saghgi Merkezi () Poliklinik () Tip Merkezi () Klinik
9) Hizmet stireniz : () 1-3Y1l ( )47 ()8-12 ( )13-16 ( )17+
10) Kisisel bilgisayariniz var m? () Var ( ) Yok
11)Giinliik internet kullanma siireniz ne kadardir?

( )1-2saat ( )3-4saat ( )S5-6saat ( )7+ ( ) Her giin internete baglanmiyorum
12)Bilisim teknolojileri kullamim diizeyiniz nedir?
( )lyi derecede biliyorum () flgiliyim ancak yeterli bilgim yok ( ) Az bilgiliyim ( ) Bilgim yok
13) Giuinliik sosyal medyay1 kullanma siireniz ne kadardir?

( )1-2saat ( )3-4saat ( )S5-6saat ( )7+ () Her giin sosyal medyaya baglanmiyorum
14) Mobil 6grenme kavrami hakkinda bilgi sahibi misiniz?

( )Evet ( )Hayir
15)Kag yildir mobil cihaz kullaniyorsunuz?

()13 ( )46 ()79 ( )10-12 ¢ HisE

16)interneti yeni bilgi ve becerileri 6grenmek i¢in kullaniyor musunuz?

( )Evet { JHayit s
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ikinei Béliim

Mobil Ogrenme Hazir Bulunusluk Olgegi

Asagidaki her bir maddeyi okuyarak sizin igin uygun olan segenegi “Tamamen Katihyorum (7)”, “Katiliyorum(6)”, “Biraz
Katihyorum(5)”, “Kararsizim(4)”, “Biraz Katilmiyorum(3)”, “Katilmiyorum(2)”, “Kesinlikle Katilmiyorum(1)” seklinde
isaretlemeniz rica olunur.

1)Mobil 6grenme sistemlerinin temel fonksiyonlarin kullanma konusunda kendime 1123|4567
giivenirim.

2) Mobil dgrenme sistemleriyle ilgili bilgi ve becerilerime giivenirim. 112 (345|617
3)Digerleriyle etkili iletisim kurmak igin mobil grenme sistemlerini kullanma konusunda 1(2]13|4]5|6|7
kendime giivenirim.

4) Mobil bgrenme igin bilgiyi elde etmek veya toplamak amaciyla Interneti (Google, 1]123|4(5]6]|7
Yahoo) kullanirken kendime glivenirim.

5) Mobil 6grenme sistemlerini kullanma konusunda galisirken kendime giivenirim. 1(2(3]|4|5]|61[7
6) Mobil 6grenme sistemlerinin nasil galistigini bilme konusunda kendime giivenirim. 1(2(3|4|5]|6|7
7) Istedigim zaman calisabildigim igin mobil 6grenme sistemleri ile galigmay1 severim. 1234|567
8) Mobil 5grenme sistemleri daha etkili galismami saglar. 11234567
9) Thtiyaglarima uygun hale getirebildigim mobil sgrenme sistemlerini severim 12|3|14|5|6]|7
10) Mobil 6grenme sistemlerini severim. 1{2]13([4(|5]16]|7
11) Mobil 6grenme sistemleri insanlarin galisma zamanlari iizerinde daha fazla kontrol 112(3|14(5]61]7
sahibi olmalarini saglar.

12) En yeni mobil 6grenme sistemleri gok daha kullanishdir. 1213|415 |0 |7
13) Mobil 6grenme sistemleri, bana daha fazla ¢alisma 6zgiirligi saglar. 11213(|4(5]|6]|7
14) Kendi 68renme siirecimi yonetebilirim. Fl1213 145167
15) Kendi galisma planimi uygularim. il|2]|3(4]|5]|6|7
16) Calismalarimda hedefleri belirler ve yiiksek derecede sorumluluk alirim. 112019145 |67
17) Zamani iyi ySnetirim. 1234|567

Cevrimici Mahremiyet Kaygisi Olgegi

Asagidaki her bir maddeyi okuyarak, bu madde sizin igin tamamiyla uygunsa “Kesinlikle Katiltyorum (5)”, genel olarak
uygunsa “Katiiyorum(4)”, emin degilseniz “Kararsizim(3)”, genel olarak uygun degilse “Katilmiyorum(2)”, hicbir zaman
uygun degilse “Kesinlikle Katilmiyorum(1)” seklinde isaretleme yapmaniz rica olunur.

1)Gonderdiginiz e-postanin, alan Kisi disinda bir bagkasi tarafindan da okunabilecegi endisesini 11213415
duyuyor musunuz?

2)Birine gonderdiginiz e-postanin, uygun olmayan bir sekilde baskalarina yonlendirilebilecegi 112 (3 (415
endigesini duyuyor musunuz?

3)Birine gonderdiginiz e-postanin, bagkalarinin gorebilecegi bir yerde giktisinin alinabilecegi 1123|145
endisesinin duyuyor musunuz?

4)Bir bilgisayar viriistiniin, sizin adiniza eposta gonderebilecegi endisesini duyuyor musunuz? 112 |3 4|5
5)Aldigimiz e-postalarin, olduklarin iddia ettikleri kisilerden gelmedigine iliskin endise duyuyor 112 153 |4
musunuz?

1t
N
w
S
w

6) Goriniiste gergek (yasal, mesru vb.) bir internet adresi igeren e-postanin, sahte olabilecegine
iliskin endige duyuyor musunuz?

7)Interneti kullanirken; genel olarak kisisel mahremiyetiniz konusunda ne kadar endige 1123|145
duyuyorsunuz?

8)Cevrimigi kuruluslarm, kendilerini dogru tanitip tanitmadiklarina iliskin endise duyuyor musunuz? |1 [2 |3 [4 |5
9) Bir web sitesine iiye olurken ya da internette aligveris yaparken gok fazla kisisel bilgi 11213 |# |3
istenmesinden endise duyuyor musunuz?

10)Cevrimici kimlik hirsizligina maruz kalma konusunda endige duyuyor musunuz? 1|52 |3 14 S
11) Cevrimigi ortamda, insanlarin kendilerini dogru tanitmadiklarina iliskin endise duyuyor 1123 [4](5
musunuz?

()

12)Daha once kullandiginiz baska bir bilgisayarda, sizinle ilgili bilgilerin bulunabilecegine iliskin 1
endise duyuyor musunuz?

13) internette bir sey satin almak igin kredi kartimizi kullandiginizda, kredi karti numaranizin bir 1121345
baskas! tarafindan ele gegirilebilecegi endisesini duyuyor musunuz?

™

w2
DN

[

14) internette bir sey satin almak igin kredi kartinizt kullandigimzda, kartiniza yanlig bir ddemenin
yanstyacag endisesini duyuyor musunuz?

89



Asagidaki her bir maddeyi okuyarak, bu madde sizin igin tamamiyla uygunsa “Kesinlikle Katiliyorum (5)”, genel olarak
uygunsa “Katiliyorum(4)”, emin degilseniz “Kararsizim(3)”, genel olarak uygun degilse “Katilmiyorum(2)”, higbir zaman
uygun degilse “Kesinlikle Katilmiyorum(1)” seklinde isaretleme yapmaniz rica olunur.

[
|
Etkili Yasam Boyu Ogrenme Olgegi
1

w

1)Ne kadar 6grendigim konusunda kendimi degerlendiririm.

2) Ogrendiklerimi gergek yagamla iligkilendiririm.

3) Yeni bir seyler 6grenmek igin kendimi motive ederim

4) Merak ettigim geyleri dgrenmek igin gerektiginde baska insanlardan yardim alirim

5) Yeni bir seyler 6grendikten sonra ayrmtilarini aragtiririm,

w| ki | k| w»

6) ileriye doniik kariyer plani yaparim.

7) Siirekli 6grenme ihtiyact duyarim.

Mwwwmwww
Y IS N N N NS S N

w| v

8) Kendimi gelistirmek igin her tiirlii grenme firsatlarmi degerlendiririm

9) Kendimi gelistirmek istedigim alanlarda egitim alirim.

R o o o o] o o] ] ] o

10) Yeterliklerimi/Becerilerimi gelistirmek igin ¢aba gosteririm

11) Sahip oldugum yeterliklerimin/becerilerimin farkindayim

12) Yeni bir seyler 6grenmekten mutlu olurum.

13) Zayif ve giiglit yonlerimin farkindaymm

14) Merak ettigim konulart aragtiririm.

15) Yeni bir seyler 6grenmek beni heyecanlandurir

wi| ki L] Lta| L] G| | W

16) Ogrendigim yeni bir bilgiyi kabul etmeden dnce dogrulugunu sorgularim.

SON) [NV (U, VIR DS Y RN NI

17) Okul/ls disinda 63renmeye devam ederim.

18) Kendimi geligtirmenin yollarim ararim 1

19) Cevremdekileri yeni bir seyler 6grenmeye tesvik ederim. 1

20) Ogrenmeye iliskin hedeflerimi kendim belirlerim. i

21) Ogrendikge kendime saygim artar. 1

22) Ogrendikge kendime giivenim artar.

o o o] o] o e o] | o] | o o] e

23) Zorunlu egitimim disinda kisisel gelisimim igin (itap, kurs, seminer vb.) harcamalar yaparum.

G| | k] vi| L] | | wa

24) Kendimi mesleki alanda geligtirmek igin ileriye doniik plan yaparim.

26) Ogrendigim bilgileri bagka alanlara transfer ederim.

B R R B N N B S I - ) = [ N ) I N

1
i
1
25) Ogrenme siirecinde amacima uygun teknolojilerden yararlanirim. i
i
1

27) Yapilan elestirileri kendimi geligtirmek icin bir firsat olarak goriiriim

~

28) Bagarili insanlarin yasamlarini 6rnek ahirim.

W Wl Wl | W W] L W L L] W] W W W] W] ] W] L W e W] L] W] L] W] ] W W] w

o o o ] o] e
wr| Ll | al W

i~

29) Bilmedigim bir konuyu arastirirken internetteki paylasim sitelerinden (forum, blog, sosyal ag 1
vb.) yararlanirim.

30) Cevremdekilerden bir seyler 6grenmek beni mutlu eder.

31) Problemleri ¢ozebilmek igin arastirma yaparim.

32) Yeni bir seyler ogrenirken farkl 6grenme stratejilerinden yararlanim.

,.-_Aww
o (&S] (&S] W
ol ol af o
w| Lo wi)

o o] o

33) Bir seyi ogrenirken kargilagtigim engelleri asmaya galigirim.

lginiz igin tesekkr ederim.
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Ek 2. Mobil Ogrenmeye Hazir Bulunusluk Ol¢egi izni

M Gmal

Ben Sibel Stirer
Dkl

f Adustos 2018 1731

$ahin Hocam merhaba

Ben Bartin Universitesi' nde Hayat Boyu Odrenme ve Yetiskin Egjimi anabilim dalinda Fatma Gzem Karaoglan Yilmaz'n
Yuksek Lisans orencisiyim. lzniniz olursa tez calismamda ‘Mobil Odrenmeye Yonelik Hazirbulunugluk Oled nizi
kullanmak istiyorum.

Saygilanmla.
Sibel Strer

1 Adustos 2018 19:09

Sipei memana

Memnuniyet duyanm. Olgag kullanabilirsiniz.
lyi cahsmalar

Sahin

1 Adustos 2018 10:11

ok tegekk(r ederim hocam. lyi calismalar.

1 Agustos 2018 19:0 tarihinde Sahin Gokcearsle .
[Alinblanan metn giziency
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Ek 3. Etkili Yasam Boyu Ogrenme Olgegi Izni

M Gmail

1 Agustos 2018 17:44

Feshan Hocam merhaba

Ben Bartin Universites’ nde Hayat Boyu O ve Yetgkin Egitimi anabilm d Yiksek Lisans ojrencisiyim. znine
mumsum&m?‘ Olgaginin Gelig Gewik&GﬂmﬁCaiml‘Mnm
kuflanmak istyorum.

Saygtlarenla.
3 Agusios 2018 01:14
iPhone’'umdan gonderildi
lleti baglangici:
15.01.2021
Bu elekironik posta ve onunia letilen bitin dosyalar = . kigiler arasinda tzel

haberlegme
amacm! tagimakta olup gonderici tarafindan alinmasi amagianan yetkili gercek ya da 10zed kginin kullanimina aitsr. Eger
mmmsumuwmm@umummmmmzn
kuflanmaniz kesinlide yasaktir. Bu durumda, I0tfen mesaji gen gonderiniz ve sisteminizden sifniz. Anadols Universitesi
mmpwmwnwupummmmummmm
bu biglerin ne gekilde olursa alsun igeriginden, detimesinden, almmasindan ve saklanmasindan sorumby degildir. Bu
mesajdaki gorlgler yalnizca gonderen kigiye aittr ve Anadolu Universitesinin gérUglerini yansitmayabiir.

This electronic mail and any files ransmitied with it are intended for the private use of the people named above. ¥ you are
not te intended recipient and received this message in error, forwarding, copying or use of any of the information is
sirictly peobsbeted. Any dissemination or use of this information by a person ofher hhan the infended recipient is
unauthorized and may be ilegal. In this case, please immedately notify the sander and delete it from your system.
Anadols University does not guarantee the accuracy or completeness of any information included in this message.
Therefore, bymynmAmduhUmtyunumNehhmntdmmudhm
reception, storage, and use of e information. The opinions expressed in this message only belong 1o the sender of it
and may not reflect the opinions of Anadaky University.

#) OLCEK_YBO 8.doc
65K

3 Agusios 2018 01:19
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Ek 4. Cevrimici Mahremiyet Olcegi izni
M i
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Ek 5. Etik Kurul Onay1

TC
BARTIN UNIVERSITESI
Sosyal ve Beseri Bilimleri Etik Kurulu
ONAY BELGESI

Protokol No: 2019-163

“Saglik Profesyonellerinin Hayat Boyu Ogrenme
Aragtirmanin Bashg: Tutumlari ile Mobil Ogrenme ve Cevrimi¢i Mahremiyet
Tutumlar Arasindaki [liskinin Incelenmesi”

Sibel SURER

Proje Yiiriitiiciisii:

Basvuru Formunun Gelis Tarih: 19.07.2019

Karar Tarihi: 02.03.2019

Basvuru dosyasinda etik sorun olugturabilecek sorular/maddeler, siiregler ya da unsurlar
bulunmadigindan ETIK KURUL ONAY belgesinin verilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
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