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Abstract: Maritime education is a learning process that must be maintained at international standards in
accordance with the STCW (International Convention on Standards of Training, Certification and
Watchkeeping for Seafarers) Convention regulations. The trainers who have significant responsibilities to train
various qualified deck and engineer officers, these are called as “Seafarer Trainer” according to “Regulation
on Education and Examination of Seafarers and Maritime Pilots” in Turkey. Maritime training institutions have
been obliged to have suitable trainer certified with seafarer trainer certification on vocational courses with
regard to Regulation on Education and Examination of Seafarers and Maritime Pilots. The purpose of our study
is to evaluate the conditions of the seafarer trainers specified in the related regulation within the framework of
STCW Convention and to provide recommendations for the certification of seafarer trainers. In this direction
the seafarer trainers profiles within in the Higher Education Instution and Ministry of National Education
institutions providing education in the maritime field have been investigated. The tariners who are working in
these institutions have been examined the seafarers trainer and seaman qualifications. Additionally, the
relationship between the correlation of maritime transportation management engineering department
curriculum and the quality and quantity of seafarers trainings were compared. It is revealed that 56 among 83
Maritime Trainers, who work in Ministry of National Education and whose information could be obtained, do
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not have any seafarer competency and that only 12 trainers have graduated from the undergraduate programs
of their fields. In this direction, 42% of seafarer trianers graduated from the fisheries technology engineering
department, 12% graduated from marine transportation management engineering and 2% graduated from
marine engineering department. Besides, 94 out of 149 academicians in Higher Education Instution have a
certificate of seafarer trainer and 46 of the academicians are graduated to maritime transportation management
engineering or marine engineering departments. Accordingly, while 63% of academicians are seafarer trainer,
37% of them do not have this qualification. Considering the undergraduate education levels of the individuals,
it is seen that 31% of them graduated from maritime transportation management engineering or marine
engineering departments and 69% of them graduated from other fields. It was also revealed that the student
quota in the maritime departments is 1107 in addition to all these findings. It has been emphasized in several
studies that the share of human errors in accidents is 75% and that one of the reasons for human errors is lack
of education. As a consequence some complaints and suggestions for the certification of seafarer trainers
involved in maritime education are listed in this study.

Structured Abstract: Introduction: Maritime education is a learning process that must be maintained at
international standards in accordance with the STCW (International Convention on Standards of Training,
Certification and Watchkeeping for Seafarers) Convention regulations. The trainers who have significant
responsibilities to train various qualified deck and engineer officers, these are called as “Seafarer Trainer”
according to “Regulation on Education and Examination of Seafarers and Maritime Pilots” in Turkey. Maritime
training institutions have been obliged to have suitable trainer certified with seafarer trainer certification on
vocational courses with regard to Regulation on Education and Examination of Seafarers and Maritime Pilots.
The seafarer's trainer certificate has been evaluated with in accordance with Article 39 (1) and Article 42 (3)
in the relevant regulation. According to the specified provisions, trainers with different undergraduate
education types can provide training for courses specified as vocational lessons in the Regulation on Education
and Examination of Seafarers and Maritime Pilots. On the other hand, trainers without undergraduate education
in the relevant maritime field can train undergraduate students. This issue has recently become a problem to be
discussed in terms of maritime education. The purpose of our study is to evaluate the conditions of the seafarer
trainers specified in the related regulation within the framework of STCW Convention and to provide
recommendations for the certification of seafarer trainers.

Method

In this study, the seafarer trainers profiles within in the Higher Education Instution and Ministry of
National Education institutions providing education in the maritime field have been investigated. Moreover,
data for this study were retrospectively collected from seafarer training departments. The tariners who are
working in these institutions have been examined the seafarers trainer and seaman qualifications. Additionally,
the relationship between the correlation of maritime transportation management engineering department
curriculum and the quality and quantity of seafarers trainings were compared.

Findings

46 of 149 academicians in maritime schools at the undergraduate level gradute from maritime faculty
fields. Moreover, . it is revealed that 56 among 83 maritime trainers, who work in Ministry of National
Education and whose information could be obtained, do not have any seafarer competency and that only 12
trainers have graduated from the undergraduate programs of their fields. Thus, it is seen that 42% of seafarer
trainers graduated from the fisheries technology engineering department, 12% graduated from marine
transportation management engineering depatment and 2% graduated from marine engineering department.
When the seaman qualifications are examined, it is determined that 68% of trainers have not a seaman
qualification, 1% of trainers are a captain, 12% is a watchkeeping officer and 3% is a engine officer. It is also
seen that no marine experienced trainers work intensively. When it is considered that there are 1000 faculty or
university students, it is seen that there are approximately 22 students per each seafarer trainers. While the ratio
of vocational courses is at 70% in Maritime Faculties curriculum, the ratio of the academics of seafarer origin
is around 30%.

Discussion and Conclusion

The findings of this investigation reveals the necessity for a seafarer academician. There is a few
studies in the literature regarding this subject, which is pointed out as the main problems of maritime education.
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Ozdemir (2017) presents that deficiency of number of academician in maritime faculties. In Mi Ng and Yip
(2009) study, it is highlighted that maritime departments in universities which are units affiliated with different
faculties is not suitable for maritime education. This study produces results which corroborate the view of a
great deal of the previous work in this field.

Consequently, it should be considered that necessity of maritime department licensed seafarer trainers
should be employed in the seafarer training. In addition, it is not clear that provisions of seafarer trainers
certificate have been correctly defined in terms of maritime education. It should be evaluated that the seafarer
trainers should graduate from at least an undergraduate level of maritime departments. Moreover, a specific
certification of seafarers training such as " IMO Model Course 6.10- Simulator Trainers- training course and
Maritime Safety Trainers training course should be laid down for each vocational lesson. Finally, it should be
considered that the Higher Education Institution restrictions of permanent staff regulations will be more easily
resolved that maritime department evaluate as a special departments.

Keywords: Maritime Education, Seafarer Trainer, Seafarer Training, Regulation on Education and
Examination of Seafarers and Maritime Pilots, Standards of Training Certification and Watchkeeping
Convention

Oz: Denizcilik egitimi, Gemiadamlarmin Egitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartlari Hakkinda
Uluslararas1 Sozlesme (STCW) hiikiimleri uyarinca uluslararasi standartlarda siirdiiriilmesi gereken bir
6grenim siirecidir. Tiirkiye’de cesitli yeterlilikteki giiverte ve makine zabitlerinin egitiminde énemli rolii olan
egitmenler “Gemiadamlan ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Smav Yonergesi” nde “Denizci Egitimci” olarak
tanimlanmaktir. Gemiadamlar1 ve Klavuz Kaptanlar Egitim ve Smav Yonergesinde, denizcilik egitimi veren
kurumlarda mesleki dersler konusunda belirli sayida denizci egitimci belgesine haiz egitimciler bulundurma
zorunlulugu getirilmistir. Calismamizin amac ilgili yonergede belirtilen denizci egitimci sartlarinin STCW
sozlesmesi ¢ergevesinde degerlendirmesini yapmak ve denizci egitimcilerin belgelendirmesine yonelik
oneriler sunmaktir. Bu dogrultuda Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ve Milli Egitim Bakanligi (MEB) biinyesinde
denizcilik alaninda egitimi veren kurumlarin egitimci profilleri arastirllmistir. S6z konusu kurumlarda gorev
yapan egitimcilerin denizci egitimci ve gemi adamu yeterlilikleri birlikte irdelenmistir. Bunun yaninda YOK {in
Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi (DUIM) béliimiinii miifredati ile denizci egitimci nitelik ve nicelikleri
arasindaki iliski degerlendirilmistir. MEB biinyesinde gdrev yapmakta olan ve bilgilerine ulasilabilen 83
Denizci Egitimciden 56 tanesinin herhangi bir gemiadami yeterligi bulunmadigi sadece 12 tanesinin
egitiminden sorumlu olduklari alanlarin lisans programidan mezun oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu dogrultuda
denizci egitimcilerin %42’si Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi bolimii lisans mezunu iken, %12’si Deniz
Ulastirma Isletme Miihendisligi, %2’si Gemi Makineleri isletme Miihendisligi (GMIM) boliimii mezunudur.
Gemiadam yeterlilikleri incelendiginde ise %68’inin herhangi bir gemiadami yeterliligi olmadigi goze
carpmakta, %1 inin uzakyol kaptan, %12’sinin uzakyol vardiya zabiti ve %3’iliniin uzakyol vardiya miithendisi
oldugu tespit edilmistir. Ayrica YOK’e bagl denizcilik alaninda egitim veren kurumlarda 6gretim elemani
olarak gorev yapan 149 akademisyenden 94’ii denizci egitimci yeterliligine sahipken, 46’s1 DUIM ya da
GMIM lisans alanlarindan mezundur. Buna gére ise akademisyenlerin %63 oraninda denizci egitimci, %37
oraninda ise bu yeterlilige haiz olmadiklar1 goziikkmemektedir. Yine kisilerin lisans egitim durumlarina
bakildiginda ise %31 oranimn DUIM ya da GMIM béliimlerinden mezun olduklart %69 oranimn ise diger
alanlardan mezun oldugu goriilmektedir. Ayrica tiim bu bulgulara ilave olarak denizcilik boéliimlerindeki
ogrenci kontenjanimin 1107 adet oldugu ortaya koyulmustur. insan hatalarmin kazalar iizerindeki pay1 %75
diizeyinde oldugu cesitli arastirmalarda belirtilmis ve insan hatalarinin nedenlerinden birisinin de egitim
eksikligi oldugu ortaya konmustur. Sonug¢ olarak calismamizda denizcilik egitiminde rol alan denizci
egitimcilerin belgelendirilmesine yonelik elestiriler ve dneriler siralanmstir.

Anahtar Kelimeler: Denizcilik Egitimi, Denizci Egitimei, Gemiadami Egitimi, Gemiadamlari ve Klavuz
Kaptanlar Egitim Siav Yonergesi, Gemiadamlar1 Egitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartlar1 Hakkinda
Uluslararas1 So6zlesme
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Giris

Son yillarda, nitelikli gemiadam1 arzi konusu denizcilik sektdriiniin 6nemli sorunu haline
gelmistir. Bu hususta dikkat edilmesi sart olan gemiadamlarinin egitimi i¢in ihtiya¢ duyulan
denizcilik kokenli akademisyen konusu ise sektoriin gemiadami ihtiyaci konusunun gerisinde
kalmugtir. Nitelikli bir denizciyi yetistirebilmek igin 6ncelikle yeterli deniz tecriibesine sahip nitelikli
egitmenlerin var olmasinin sart oldugu gereken her platformda dile getirilmeye calisilmaktadir. Buna
ragmen soz konusu egitimei kaynagina yonelik, egitim kurumlarinda gérev almalari noktasinda cazip
firsatlar yaratilamadigi da maalesef bilinmektedir.

Deniz ortaminin potansiyel tehlikeleri tasimacilik agisindan bir¢ok risk olusturmaktadir.
Sektordeki teknolojik gelismelere ragmen her yil onlarca deniz kazasi yasanmaktadir. Diinya
genelinde yasanan deniz kazalari can ve mal kayiplarinin yaninda biiyiik boyutlarda gevre
felaketlerine de neden olmaktadir. Kazalarin bir diger olumsuz tarafi da sigorta bedelleri {izerinden
tagima maliyetlerine dolayisiyla Diinya ekonomisine olumsuz etki etmesidir. Mevcut riskler nedeni
ile denizde emniyet, basta Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii (IMO) olmak iizere deniz tasimaciligi ile
ilgili uluslararas1 kuruluslarin, bayrak devletlerinin, klas kuruluslarinin, gemi tasarimcilarinin ve
gemi sahiplerinin 6ncelikli konusu haline gelmistir (Soares ve Teixeira, 2001). Gemi donatanlari
riskler karsisinda gemilerini, taginan yiikii ve ¢evreyi korumak maksadi ile uluslararasi sigorta
firmalari ile ¢alismak zorunda kalmistir. 2017 yilinda Knapp ve Heij deniz tasimaciligi sektoriinde
toplam riske maruz kalma ve sigorta primlerinin degerlendirilmesine iligkin bir arastirma yapmustir.
Bu ¢alismada 2010-2014 yillar arasinda yaklasik 130000 geminin riske dayali sigorta pirim degerleri
karsilastirilmigtir. Ciddi ve ¢ok ciddi deniz kazasi statiisiine giren olaylar icin yillik ortama 38,8
milyar USD harcama yapildigi belirtilmistir (Knapp ve Heij, 2017). Aymi ¢alismada petrol
tankerlerinin gemi basina yilda 1,75 milyon dolar ile diger gemi tiirlerine oranla en fazla riske maruz
kaldig1 ifade edilmistir. Literatiir tarandiginda farkli bolgelerde ve tarihlerde gergeklesen deniz
kazalarinin kok nedenlerine iliskin yapilan aragtirmalarda insan hatalarinin %75-90 oranlari arasinda
oncelikli faktor olarak ortaya ¢iktigi goze ¢arpmaktadir (Rothblum, 2000; O’Neil 2003; Darbra ve
Casal 2004; Antdao vd., 2008; Celik ve Cebi, 2009; Tzannatos, 2010; Martins ve Maturana, 2010;
Ugurlu vd., 2015; Altinpinar ve Basar, 2018). Allianz Global Corporate & Specialty (2017)
denizcilik sektdriinde 2011 ve 2016 yillar1 arasinda gergeklesmis toplam degeri 1,6 milyar dolar olan
14828 adet sigorta tazminat talep vakasini incelemis ve bunlarin %75 oraninda insan faktorii
nedeniyle vuku buldugunu ifade etmistir. Kazalarda rastlanan insan hatalarinin tirlerine ve
iligkilerine yonelik ¢aligsmalar incelendiginde ise gemi adamlarinin bilgi ve karar yeteneklerine iliskin
zaaflarin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir (Baker ve Seah 2004; Celik ve Cebi, 2009; Chauvin vd., 2013;
Ugurlu vd., 2015). Gemi adamlarinin bilgi diizeyleri ve karar yetenekleri egitimleri sonrasinda deniz
tecriibeleri birlikte zaman icinde gelisen Ozelliklerdir. Kaza sorusturmalarinda once ¢ikan bu
ozellikler gemi adamlarmin egitim siirecinin sik sik sorgulanmasina neden olmaktadir (Havold,
2010; Prakash, 2014; Lewin, 2015; Nazir vd., 2015; Arslan vd., 2016).

Tiirkiye’nin de aralarinda bulundugu 85 iilke Uluslararast Gemi Adamlarin Egitim,
Belgelendirme ve Vardiya Tutma Standartlari Hakkinda Uluslararas1 Sozlesmesini (STCW 78) kabul
etmistir. Bu iilkeler yetistirdikleri gemi adamlarinin farkli yeterliklerine gore egitim siireclerini konu,
metot, materyal, degerlendirme OSlgiitleri ve egitimcilerin nitelikleri agisindan STCW 78 koduna ve
gore yapilandirilmak zorundadir. Tiirkiye’ de denizcilik alaninda faaliyet gosterecek egitim
kurum/kuruluglarim1 ve buralarda gorev yapacak egitimcileri bu kapsamda denetlemek ve
yetkilendirmek Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi altinda Deniz ve I¢ sular Genel Miidiirliigiiniin
gorevleri arasinda bulunmaktadir. Yiiriitillen denetlemeler ve belgelendirmeler Gemiadamlar ve
Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Smmav Yonergesi adi ile anilan ulusal kurallar kapsaminda
gerceklestirilmektedir. Gilintimiizde Ulastirma ve Alt Yap1 Bakanlig1 denizcilik meslek derslerinin
verilebilmesi igin egitimcilere, “denizci egitimci” sart1 getirmistir. Deniz ve I¢sular Diizenleme
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Genel Miidiirligi (2018) “Denizci Egitimei” kavrami 12.02.2018 tarihli Gemiadamlan ve Kilavuz
Kaptanlar Egitim ve Sinav Yonergesi ‘nde su sekilde agiklanmaktadir:

“MADDE 39- (1) YOK’e bagh egitim kurumlarinda gorevlendirilen &gretim
elemanlarinin istihdam edilme sartlar, Yiiksek Ogretim Kanununa gore belirlenir ve
gorevlendirilmeleri gérev yaptiklart kurumlarinca yapilir. Ancak, bu Yonergenin 42 nci
maddesinde belirtilen, deniz tecriibesine sahip egitimci tarafindan verilmesi gereken
giiverte ve makine boliimlerine ait meslek derslerini verecek egitimcilerin bu Yonerge
kapsaminda diizenlenmis ve gecerli bir “Denizci Egitimci Belgesine” sahip olmalari
gerekmektedir.”’

Bu dogrultuda deniz egitimci belgesi hakedis sartlari ise asagidaki gibi diizenlenmistir:
“MADDE 42-(3)-Denizci Egitimci Belgesi almak isteyen egitimcilerden;
a) En az lisans mezunu olmak,

b) Bu Yonergede aksi belirtilmedikge, 44’iincli maddede belirtilen giiverte boliimii derslerini
vermek i¢in agagidaki sartlardan birini saglamak,

1) En az Uzakyol Birinci Zabiti yeterligine sahip olmak sarttyla en az iki yil birinci zabitlik yapmis
olmak,

2) En az Uzakyol Birinci Zabiti yeterligine sahip olmak sartiyla Bakanlikta en az 5 yil hizmet etmis
olmak,

3) Deniz Harp Okulu mezunu olup, en az Uzakyol Kaptan yeterligine sahip olmak veya Deniz
Kuvvetleri Komutanligina bagh egitim kurumlarinda aktif olarak en az 3 yil egitmen olarak gorev
yapmis olmak ve en az Uzakyol Vardiya Zabiti yeterligine haiz olmak,

4) En az Uzakyol Vardiya Zabiti yeterligine sahip olmak sartiyla, doktora egitimine devam etmek
veya doktora unvani ya da daha iist bir akademik yeterlige sahip olmak,

5) En az Uzakyol Vardiya Zabiti yeterliine sahip olmak ve azami isletme diizeyi egitimlerinde
gorev verilmek sartiyla, Milli Egitim Bakanliginda Denizcilik Alan1 Ogretmeni olarak atanmig
olmak.

6) En az Uzakyol Vardiya Zabiti yeterligine sahip olmak sartiyla, YOK’e bagl denizcilik egitimi
veren egitim kurumlarinda 6gretim elemani olarak en az 5 yil ¢alismig veya ders vermis olmak,”’
seklindedir.

Gemiadamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Sinav Yonergesi’nde belirtilen denizci
egitimci sartlar1 ele alindiginda, sartlarda lisans mezuniyetinin Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi
ya da Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi olarak belirlenmemesi asagidaki sekildeki gibi denizci
egitimci yetkisi alimina yol agabilmektedir.

— —

Denizcilik Miiktesep Hak
| Disi Lisans | g
Mezun yetl Uzakyol Vardiya Zabiti Egitimi Denizci

ve Doktora Yapiyor Olmak

Egitimci

e
— rd

» U.Y.V.Z Egitimi, Lisans
On Lisans Egitimi,Doktora yapiyor olma ,%

Mezuniyeti/

Sekil 1: Denizcilik Lisans1 Dis1 Denizci Egitimci Yeterliligi Hakedisi
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Bu agidan lisans mezuniyeti farkli alanlardan olan egitimciler, egitim sinav yonergesinde
meslek dersleri olarak tanimlanan derslere, lisans egitimini dahi almadan, lisans mezunu olabilecek
ogrencilere ders verebilmektedir. Bu ¢alismada Gemiadamlar ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Smav
Yonergesi’nde Dbelirtilen denizci egitimci  sartlarinin, STCW  sozlesmesi ¢ergevesinde
degerlendirmesinin yapilmasi ve denizci egitimcilerin belgelendirmesine yonelik elestirilerin ve
onerilerin sunulmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda YOK ve MEB kurumlart biinyesinde denizcilik
alaninda egitimi veren kurumlarin egitimci profilleri arastirilmigtir. S6z konusu kurumlarda gérev
yapan egitimcilerin denizci egitimci ve gemi adami yeterlilikleri birlikte irdelenmistir. Ote yandan,
denizcilik alaninda faaliyet gosteren Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiiniin miifredat
programlari incelenerek, mesleki uygulama derslerinin miifredattaki agirhigi tespit edilmis, denizci
egitimcilerin nitelik ve nicelikleri dogrultusunda 6neriler siralanmaistir.

Yontem

Arastirmamizda MEB ve YOK kurumlar biinyesinde denizcilik alaninda egitim vermekte
olan kurumlarda gorev yapan egitimcilere ait profil verilerinin toplanabilmesi igin iki farkli form
olusturulmustur. Birinci form ile egitimcilerin mezun olduklar lisans programlarina iliskin bilgiler,
ikinci formda ise gemi adami yeterlilik bilgileri ile denizci egitimci belgesine haiz olup olmama
durumlari sorgulanmustir. Birinci form Cumhurbagkanligi Iletisim Merkezi (CIMER) iizerinden bilgi
edinme basvurusu yolu ile il/ilge milli egitim midirliklerine, ikinci form ise ayn1 yontem ile Liman
baskanliklarina yénlendirilmistir. YOK e bagl kuruluslarda gérev yapan bazi egitimcilerden bilgiler
ylizylize goriisme yontemi Mart-Aralik 2018 tarihleri arasinda elde edilmistir. Ayrica
aragtirmamizda, denizcilik alani olarak nitelendirdigimiz Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi ve
Gemi Makinleri Isletme Mithendisligi béliimlerinin dgrenci kontenjant durumu, Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yaymlanan 2018 yilma ait istatistiki bilgilerinden
faydalanilarak ortaya konulmustur.

Bunun yaninda, Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi bdliimiiniin miifredat programlar
incelenerek, mesleki uygulama derslerinin miifredattaki agirligi tespit edilmis ve mesleki derslerin
Onemi istatistiki degerlerle vurgulanmistir. Mesleki derslerin saat olarak tiim dersler ile
karsilastirilmasi yapilmistir. Elde edilen veriler egitimcilerin 6zel hayatlarina haksiz bir miidahale
olusturmamak amac1 ile kimlik bilgileri sakli tutularak islenmistir. Bu maksat ile egitim kurumlari
ve egitimci isimleri gizli tutulmustur.

Bulgular
Aktif Olarak Egitim Veren Yiiksekogretim Kurumlarinin Kontenjan Durumu

Tiirkiye’ de denizcilik alaninda aktif olarak egitim veren ve kurulum asamasinda olan
Yiiksek Ogretim Kurumu’na bagl teskilatlar, Istanbul Teknik Universitesi, Dokuz Eyliil
Universitesi, Istanbul Universitesi Cerrahpasa, Karadeniz Teknik Universitesi, Yakin Dogu
Universitesi (Son olarak Girne Universitesi), Piri Reis Universitesi, Recep Tayyip Erdogan
Universitesi, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Ordu Universitesi, Iskenderun Teknik Universitesi,
Mersin Universitesi’ nde faaliyet gostermektedir. Bunun haricinde lisans egitimine heniiz
baslamamis olan Sinop Universitesi, Giresun Universitesi, Akdeniz Universitesi gibi iiniversitelerde
de lisans egitiminin verilmesi planlanmaktadir.

Tiirkiye’de lisans diizeyinde zabitan egitimi veren kurumlar, STCW isletim ve ydnetim
seviyelerini dort yilda tamamlamaktadir.
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Tablo 1: YOK Denizcilik Alan1 Kontenjan Durumu (OSYM, 2019)

Egitim Kurumunun ismi

Boliimlere gore Kontenjanlar

DUIM GMIM

ITU- Istanbul Teknik Universitesi (K.K.T.C ile) 181 166
IUC- istanbul Universitesi-Cerrahpasa 70 -
DEU- Dokuz Eyliil Universitesi 70 50
KTU- Karadeniz Teknik Universitesi 81 -
ODU-Ordu Universitesi 35 -
PRU- Piri Reis Universitesi 110 80
YTU- Yildiz Teknik Universitesi - 70
RTEU- Recep Tayyip Erdogan Universitesi 75 -
GAU-Girne Amerikan Universitesi 58 6
YYU-Van Yiiziincii Y1l Universitesi 15 -
[STE-Iskenderun Teknik Universitesi 40 -

TOPLAM 735 372

2019 yili itibariyle Tiirkiye’de denizcilik alaninda lisans diizeyinde egitim veren kurumlarin
ogrenci kontenjanlart Tablo 1°de gosterilmektedir. Aktif olarak denizcilik egitimi veren 11
kurumunun 10 adedi Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi alaninda egitim veriyorken, 5 adedi ise
Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi alaninda egitim vermektedir.

Tiirkiye’ deki Denizcilik Okullarinin Egitimci Profili

Ulkemizde MEB ve YOK’e bagli gemiadami yetistiren denizcilik okullarin kadrolarinda
olup ders verebilen egitimci olarak gérev yapan personellerin denizci egitimci ve lisans mezuniyet
durumlar1 Tablo 2’de gdsterilmektedir.

Tablo 2: Lisans Diizeyindeki Ogretim Elemani Detaylar

Ogretim Eleman1

Denizci Egitimci

Denizcilik Lisans

Universite Bolimler (Ars.Gor. Harig) (Ars.Gor. Harig) ( A'r\;l_e(“fgglﬁe;;ig)
A Gilverte 18 18 6
Makine 12 12 6
Giiverte
B Makl ne 34 14 10
Isletme
C Glverte 8 7 4
D Glverte 13 11 -
Makine 4 6 -
Glverte 8 4
E Makine 3 1 5
F Makine 16 11 4
G Glverte 9 6 4
H Glverte 11 2 2
| Glverte 2 -
Makine 1 - -
J Glverte 3 1 1
K Glverte 7 2 2
TOPLAM 149 94 46

Tablo 2’ye gore fakiilte veya yiiksekokul seviyesinde egitim veren denizcilik egitim
kurumlarinda; 149 egitimei vardir. Bunlardan 947t denizci egitimei olarak goziikmektedir. Bunun
yani sira 149 adet 6gretim elemanindan (Ars. Gor. harig) 46 kisi Deniz Ulastirma Isletme veya Gemi

Makineleri isletme Miihendisligi lisans bdliimii mezunudur.
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Tablo 3: Denizcilik Fakiiltelerindeki Ogretim Eleman: Yeterlilik Yiizdelikleri
Ogretim Elemani % Denizci Egitimci % Denizcilik Lisans Mezuniyeti

Universite

(Ars.Gor. Harig) (Ars.Gor. Harig) (Ars.Gor. Harig)

A 30 100 40
B 34 41 29
C 8 87,5 50
D 17 100 0
E 11 45 45
F 16 68,7 25
G 9 66,6 44,4
H 11 18,2 36,3
| 3 0 0

J 3 33 33,3
K 7 28,5 28,5

Tablo 3’e gore A’da dgretim elemanlarinin tamami denizci egitimei iken bu denizci egitimei
ogretim elemanlarinin %40°1 denizcilik lisans egitiminden (DUIM-GMIM) gelmektedir. Bir bagka
uiniversitede ise %87,5 seviyelerinde olan denizci egitimci orani lisans mezuniyetlerine bakildiginda
%50 seviyelerine diigmektedir.

Tablo 3’ deki veriler ile YOK’e bagli 11 adet denizcilik egitim kurumlarinda gérev yapan
tiim akademisyenlerin, denizcilik lisans mezuniyeti durumu ve denizci egitimci belgesi yeterliligi
birlikte degerlendirildiginde durum Sekil 2’deki gibi géziikmektedir.

Akademisyenlerin Akdemisyenlerin Lisans
Denizci Egitimci Durumlari Mezuniyet Durumlari

= Denizci Egitimei = Diger = Denizcilik Lisanst = Diger

Sekil 2: Akademisyenlerin Denizci Egitimci-Lisans Durumu

Buna gore kurumlarda kadrolu olarak istihdam edilen akademisyenlerin %63 oraninda
denizci egitimcei, %37 oraninda ise bu yeterlilige haiz olmadiklan gdziikmektedir. Yine kisilerin
lisans egitim durumlarina bakildiginda ise %31 oraminin denizcilik alanindaki bir lisans
boliimlerinden mezun olduklar1 %69 oraninin ise diger alanlardan mezun oldugu goriilmektedir.

MEB’e bagli kurumlar ¢ergevesinde yapilan arastirmanin diger boliimiinde ise Tiirkiye’nin
dort farkli bolgesinden, 12 denizcilik meslek lisesi ve toplam 83 denizci egitimei incelenmistir. Elde
edilen veriler 1s181nda asagidaki Tablo 4 olusturulmustur.
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Tablo 4: Denizcilik Liseleri STCW Yeterlilik, Egitimci ve Ogrenci Bilgileri
No Bolge Boliimler TOS DES OS YD

1. Sinirli vardiya zabiti
. 2. Smurl makine zabiti
1.Gemi 3. GMDSS Telsi tori
1 D.Karadeniz ~ Yénetimi 11 9 207 N Sioes fesopsraont
2 Makine 4. Simiilator egitimcilerinin egitimi
' 5. ARPA kullanma
6. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
1. Gemi 1. Sinirh vardiya/makine zabiti
2 DKaradeniz  Yénetimi 6 5 180 2 GMDSS Telsiz operatorii
2 Makine 3. ARPA kullanma
' 4. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
3 Karadeniz 1. Makine 5 3 80 Egitim izinleri Askiya alinmistir.
4 Karadeniz 1. Makine 4 4 75 Egitim izinleri Askiya alinmistir.
. 1. Sinirh vardiya/makine zabiti
1. Gemi GMDSS Telsiz operatori
5  Karadeniz Yénetimi 9 5 305 & ¢is1z operatoru

. ARPA kullanma

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
. Sinirli vardiya zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
. Sinirli vardiya zabiti

. Sturlt makine zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. ARPA kullanma

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
. Sinirli vardiya/makine zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. ARPA kullanma

. Elektronik Harita Sistemleri

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.

2. Makine

. 1. Giiverte

6 Karadeniz isletme

1. Gﬁverte
Isletme
2. Gemi

Mak. Isl

7 Karadeniz 12 12 410

1. Giiverte
Isletme
2. Gemi
Mak. Isl
L gte‘)?eltimi . Sinirh Vardiy{l/makine zabiti
2 Makine . GMDSS Telsiz operatorii

2
3
4
1
2
3
1
2
3
4
5
1
2
8 B. Karadeniz 3
4

5

1

2

9 Karadeniz ' 9 7 360 3. ARPA kullanma

4

5

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

6

5 5 210

3. Baliker . Elektronik Harita Sistemleri

gemisi o . - R
Kaptanlig . Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.

. Smirh vardiya zabiti

. Sinirl makine zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. ARPA kullanma

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
. Sinirh vardiya zabiti

. Smurlt makine zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. ARPA kullanma

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
. Sinirh vardiya zabiti

. Smurlt makine zabiti

. GMDSS Telsiz operatorii

. ARPA kullanma

. Elektronik Harita Sistemleri

. Temel/ileri emniyet giivenlik Egit.
Not: TOS: Toplam Ogretmen Sayisi/ DES: Denizci Egitimci Sayisi/ OS: Ogrenci Sayis1 (2018) / YD: Yeterlilik
Durumu

1. Giiverte
Isletme

2. Gemi
Mak. sl

10 Marmara 8 8 240

1. Giiverte
Isletme

2. Gemi
Mak. sl

11 Ege 12 8 343

1. Giiverte
Isletme

2. Gemi
Mak. sl

12 Akdeniz 13 12 405
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Tablo 4’e gore 1 nolu okulda bulunan gemi yonetimi ve makine programlarinda gérev yapan
11 ogretmenden 9’u denizci egitimei olmasina karsin yeterlilikleri sinirlt vardiya zabiti, sinirli
makine zabiti, gmdss telsiz operatérii, simiilator egitimcilerinin egitimi, arpa kullanma, diger temel
ve ileri emniyet ve giivenlik egitimleri seklindedir. Diger okullarda bulunan programlarda gorev
yapan dgretmenlerden denizci egitimei yeterlilikleri oldugu goriilmekte sinirh vardiya zabiti, sinirl
makine zabiti, gmdss telsiz operatorii, simiilator egitimcilerinin egitimi, arpa kullanma, diger temel
ve ileri emniyet ve gilivenlik egitimleri yeterliliklerin bulundugu tespit edilmektedir.

MEB’e bagli denizcilik alaninda egitim veren okullarda gérev yapan deniz egitimcilerin
lisans mezuniyeti ve gemiadami yeterlilik durumlari Sekil 3 ve Sekil 4’te gosterilmektedir.

= 1. Balikqilik teknolojisi mithendisligi (35)

® 2. Otomotiv / Motor dgretmenligi (22)

= 3. Su trinleri mihendisligi (10)

= 4, DUIM/Gliverte (10)

= 5.Gemi makineleri mithendisligi (2)

= 6.Diger (4)

Sekil 3: Denizci Egitimcilerin Mezun Olduklar1 Lisans Programlari

® 1. Herhangi bir gemiadam yeterliligi yok
(56)

B 2. Uzakyol vardiya zabiti (10)

= 3. Uzakyol kaptan (1)

® 4. Siurh kaptan (4)

8 5 Uzakyol vardiyva miihendisi [(2)

= 6.Yat kaptam (2)

B 7.Usta gemici(2)

Sekil 4: Denizci Egitimcilerin STCW Gemi Adanu Yeterlilik Belgeleri

Edinilen bilgiler 15181inda denizci egitimcilerin %42’si Balik¢ilik Teknolojisi Mithendisligi boliimii
lisans mezunu iken, %12’si Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi, %2’si Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi mezunudur. Gemiadami yeterlilikleri incelendiginde ise %68’inin herhangi bir
gemiadamu yeterliligi olmadig1 gbze ¢arpmakta, %1 inin uzakyol kaptan, %12’sinin uzakyol vardiya
zabiti ve %3’linlin uzakyol vardiya mithendisi oldugu tespit edilmistir.
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Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii Miifredati

Arastirmamizda, denizcilik lisans boliimlerindeki miifredat igerigine vurgu yapmak
amactyla drnek olarak alinan YOK’e bagli bir {iniversitenin Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi
boélimiinde uygulanmakta olan 4 yillik ders miifredat programi sekil-5’te gosterilmektedir.

Ders Saatleri Ders Kredileri
= Teorik = Uygulama = Mesleki Dersler = Diger

Sekil 5: Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimii Miifredat Agirlig:

Buna goére ornek olarak secilen Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiindeki
miifredat programi incelendiginde, uygulamali derslerin agirligt %30 iken, teorik derslerinki %70
dolaylarinda oldugu goriilmektedir. Ders kredisi olarak bakildiginda, ilgili yonergede meslek dersleri
olarak tanimlanmis derslerin miifredattaki agirligt %69 iken, diger dersler %31 oraninda
gbziikmektedir. Bu durum uygulama derslerinin paymin farkli birimlerdeki DUIM ve GMIM
boliimlerine bakildiginda zaman zaman artis gosterdigi de goriilebilmektedir.

Tartisma

Tiirkiye genelinde denizcilik egitimi veren kurumlarda egitimci profilinin ¢ikartilmasi ve
uluslararas1 gereksinimlere uygunlugunun ortaya konulmasi sektoriiniin ihtiyaci olan nitelikli insan
giiciiniin yetistirilebilmesi acisindan énem arz etmektedir. Calismamiz bu hususta MEB ve YOK’e
bagli kuruluslarda gérev yapmakta olan egitimcilerin “Denizci Egitimci” sartlarini incelemektedir.
Bu dogrultuda denizcilik egitiminde meslek egitiminin 6nemine dikkat ¢ekilerek, mevzuat hiikiimleri
geregi halen yiiriirliikte olan denizci egitimci kriterlerine yonelik degerlendirmelerde
bulunulmaktadir.

Arslan (2006) ¢aligmasinda, Tiirk gemi adamlarinin profilleri ortaya konulmus ve gemi
adamlarmin beklentileri, sorunlari ve kariyer hedefleri incelenmistir. Tiirk gemi adamlarinin
kariyerleri ile ilgili memnuniyetlerinin diisiik seviyede oldugu, oniimiizdeki yillarda kaliteli gemi
adamlarmin azalacagi ve dolayisiyla denizcilik sektoriinde kalitenin de diismesi durumuyla karst
karsiya kalinacagi ifade edilmektedir. Caligma kalitenin artirilabilmesi i¢in, denizcilik egitim
kurumlarma gereken Onemin verilmesi gerektigini belirtmektedir. Caligma kapsaminda Tiirk
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gemiadamlarina yonelik bilgiler sunulmus, denizcilik egitiminde gérev yapan egitimciler konusu
irdelenmemistir.

Mi Ng ve Yip (2009) galismalarinda kullandiklari nitel yontem ile, denizcilik egitimi veren
tiniversitelerdeki boliimlerin degisik fakiiltelere bagli birimler olmasinin denizcilik egitimi agisindan
uygun olmadig1 goriisiinii ortaya koymuslardir. Bu durum {ilkemizde de bir sorun olarak karsimiza
cikmaktadir.

Nas ve Celik (2013) caligmalarinda Tiirkiye’de Yiiksekdgretim Kurulu catisi altinda
denizcilik egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin profilini arastirmistir. Bu
calismada akademisyenler sahip olduklari bir uzakyol ehliyete ve Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisi unvanina goére smiflandirildigi goriilmiistiir. Denizcilik egitim kurumlarinda denizci
egitimci olarak ifade edilen egitimcilerin haiz olmasi gerektigi noktalar ve bu konudaki ilgili
mevzuatlarin degerlendirilmesi yapilmamistir.

Ozdemir vd., (2017) Tiirkiye’de denizcilik egitiminin gelecegine yonelik nicel bir calisma
yapmislardir. Caligmada lisans diizeyinde denizcilik egitimi veren kurumlarin 6gretim iiyesi eksikligi
problemine dikkat c¢ekilmis, bu soruna yonelik ¢6ziim Onerileri sunulmustur. Calismamizin da
belirttigi akademisyen istihdam sorunlar1 bu galismada ifade edilmistir. Ayrica tilkemizde genellikle
yeni agilan denizcilik fakiiltelerindeki 6gretim tiyeleri kadrolarinin, denizcilik dis1 ve/ veya denizcilik
egitimine uzak alanlardan mezun veya denizcilik konular1 alanlarinda akademik anlamda bilimsel
yaym ve tecriibeleri olmayan kisilerle tamamlamaya c¢alisildigi belirtilmektedir. Bu goriis
calismamizda vurgulanan sorunlarla benzerlik géstermektedir.

Sonuc ve Oneriler

Arastirmamizda Tiirkiye’de ticari gemilere zabit sinifi gemiadami yetistiren MEB ve YOK’e
bagh kuruluslarda gérev yapmakta olan ve belgelendirilmis egitimcilerin STCW gemiadami yeterlik
Ol¢iitlerinin incelenmistir. Cikartilan profiller STCW A-1/6’da belirtilen egitim ve belgelendirme
hiikiimlerine ve ulusal kurallar icinde tanimlanan “Denizci Egitimci” belgelendirilme o6l¢iitleri
iizerinden ayrica degerlendirilmistir.

Tiirkiye’de lisans diizeyinde faaliyet gdsteren denizcilik okullarindaki gorev yapan 149
akademisyenin sadece 46’s1 denizcilik lisans egitimi almistir. Bu da %30 oranlarma tekabiil
etmektedir. MEB’e baglh okullarda ise 83 egitimciden 56’s1 denizci egitimci olarak
nitelendirilmektedir. Ancak denizci egitimcilerin %42’si Balik¢ilik Teknolojisi Miithendisi boliimii
lisans mezunu iken, %12’si Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi, %2’si Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi mezunudur. Gemiadami yeterlilikleri incelendiginde ise %68’inin herhangi bir
gemiadamu yeterliligi olmadig1 goze ¢arpmakta, %1 inin uzakyol kaptan, %12’sinin uzakyol vardiya
zabiti ve %3’ linlin uzakyol vardiya miihendisi oldugu tespit edilmistir. MEB’ bagli kurumlarda alan
dis1 egitimcilerin yogun bir sekilde gorev yaptiklar goriilebilmektedir.

Yaklasik olarak 1000 adet fakiilte veya yiliksekokul 6grencisi oldugu diisiiniildiigiinde, her
bir 6gretim eleman1 basina yaklasik 4 6grenci ve her denizci kdkenli 6gretim elemani bagma 22
Ogrenci diistiigii goriilmektedir

Denizcilik Fakiiltelerinde mesleki derslerin agirligt %70 noktasindayken denizci kokenli
ogretim eleman agirligi %30 seviyelerindedir.

Calismamiz kapsaminda denizcilik egitimine yonelik oneriler su sekildedir:

(1) Gemiadamlarinin egitiminde denizcilik lisansl egitimcilerin gorev almasi gerekmektedir.
Ozellikle 2000’1i yillarin baslarinda yaklasik 100 &grenci mezun veren Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisligi boliimlerinin gliniimiizde kontenjanlarmin 10 kat artarak 1000 seviyelerine ulagmasi
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g0z Oniine alindiginda egitim sektoriiniin lisans1 bu boliimlerden olan egitimci bulabilme zafiyetinin
de ortadan kalkma yolunda oldugu diisiiniilebilir.

(if) Denizcilik alaninda bilhassa gemi makineleri boliimlerinde egitimci aday arzlarinin
yiikselmesi ya da daha iyi noktalara gelmesi i¢in adaylara yonelik cazip firsatlarin sunulmasi,
kendilerine sunulan yabanci dil sinavi, lisansiistii mezuniyet vb. sartlar i¢in esneklik taninmalidir.

(iii) Yonergece belirlenen denizci egitimci sartlarinin denizcilik egitimi agisindan dogru
tanimlanmis olmasi tartigmaya aciktir. Alan tecriibesi olmadan, lisans diizeyinde Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi egitimi almadan ve bununla birlikte gemide ¢alisma tecriibesi bulunmayan
egitimcilere de “’miiktesep hak’’ ¢ercevesinde yeterlilikler verilebilmektedir. Bu durum, yeni mezun
olan denizcilik alam Ogrencilerini egitim sektoriinde yer bulamamalart ile karsi karsiya
getirmektedir. Oyle ki STCW 2010 Kodu A-1/6 3. Maddesi: ‘’Taraflardan her biri 6gretmenlerin,
yoneticilerin ve degerlendiricilerin, sdzlesmede istendigi gibi ve bu kesmin hiikiimleri uyarinca,
gemiadamlarinin karada veya gemide yapilacak 6zel tip veya yeterlik degerlendirmesi diizeyleri igin
gereken nitelikte olamalarini saglayacaktir hitkkmiinii igermektedir. Bu dogrultuda séz konusu
mesleki ders egitimcilerinin egitim verecegi kurumda, en azindan egitim alan 6grencilerin sahip
olacaklari lisans mezuniyetine ve yeterlilige haiz olmasi gerekliligi degerlendirilmelidir.

(iv) Miiktesep hak cergevesinde meslek dersleri, lisansi farkli alanlardan olan egitimcilerce
verilebilmektedir. Bu konuda ilgi y6nergeye, denizde emniyet, simiilator vb. derslerde belirlenen
“’denizde giivenlik egitimci egitimi ve simiilator egitimci egitimi yetki belgeleri gibi her meslek dersi
i¢in spesifik bir egitim belgesi getirilmeli, her dersin yetki belgelerinin hakedislerinde mutlak suretle
denizcilik alani lisans mezuniyet sarti koyulmalidir.

(v) Son olarak, Yiiksek Ogretim Kurumunun norm kadro diizenlemeleri gergevesinde, yeni
kadro istihdamlarinda birtakim kisitlamalara gidilmistir. Bu dogrultuda, deniz kdkenli egitimci sayisi
da dogrudan etkilenmesi muhtemeldir. YOK bazi alanlar i¢in bu konuda 6zellik uygulamaktadir.
Denizcilik alanininda 6zellikli alanlardan sayilmasi bu konudaki kisitlamalar1 giderecegi
diistiniilmektedir.
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