BALIKESIR MANISA KYRGYZ - TURKISH
UNIVERSITY TNIVERSITS MANAS UNIVERSITY

8. ULUSLARARASI

GIRISIMCILIK KONGRESI
ICE 2017

INTERNATIONAL CONGRESS ON
ENTREPRENEURSHIP

29

“Local, Regional and Global Dynamics of Entrepreneurship

TEMMUZ
JULY

14 -16
2017

BILDIRILER KITABI



CELAL BAYAR

UNIVERSITESI

8. ULUSLARARASI
GIRISIMCILIK KONGRESI
BILDIRILER KITABI

L] o0

EDI70RLER

Prof. Dr. Sakir SAKARY A
Do¢. Dr. Mine BINIS
Yrd. Do¢c. Dr. Suat KARA
Yrd. Do¢. Dr. Ibrahim Murat BICIL

KONGRE TARTHT

14-16 TEMMUZ 2017

BV SAHTBI KOROM

BALIKESIR UNIVERSITESI
BALIKESIR, 2017



Bu Kitabin tiim haklar1 Balikesir Universitesi’'ne aittir.
Kitapta yer alan bildirilerdeki ttim sorumluluk yazarlarina aittir.
Kaynak gésterilerek alinti yapilabilir.

Kasim, 2017

TASARIM-DIZGi: Dog. Dr. Mine BINIS & ELIF CAKIR

e- ISBN: 978- 975- 6993-20-0

Iletisim Adresi: Balikesir Universitesi Cagis Yerleskesi
(Bigadic Yolu Uzeri 17. Km), 10145

Balikesir



KONGRE KURULLARI | 2017

KONGRE ONURSAL BASKANLARI (Honorary Board)

Prof. Dr. Kerim OZDEMIR
Prof. Dr. A. Kemal CELEBI
Prof. Dr. Sebahattin BALCI
Prof. Dr. Asilbek KULMIRZAEV

Balikesir Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi

KONGRE KOORDINATORLERI (Congress Coordinators)

Prof. Dr. Sakir SAKARYA
Prof. Dr. Mustafa MIYNAT
Prof. Dr. Hakan CETINTAS

Dog.
Dog.
Dog.
Yrd.
Dog.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.

Ars.
Ars.
Ars.

Yrd.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

Balikesir Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi

ORGANIZASYON KOMITESI (Organizing Committee)

Dr. Mine BINIS (Baskan)

Dr. Adem GOLEC

Dr. Hasan GUL

Dog. Dr. Coskun CILBANT

Dr. Oya Inci BOLAT

Dog. Dr. Azamat MAKSUDUNOV
Dog. Dr. A. Gamze AYTEKIN
Dog. Dr. Burak OZDOGAN

Dog. Dr. M. Hakan YALCINKAYA
Dog. Dr. H. ibrahim OZMEN

Dog. Dr. Seyil NAJIMUDINOVA
Dog. Dr. Suat KARA

Gor Dr. O.Faruk BICEN

Gor. Mustafa OGUZ

Gor. Abdullah ERKUL

Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

SEKRETERYA(Secretariat)

Dog. Dr. i. Murat BICIL

Gor. Dr. Hayriye BASCI NUR
Gor. Dr. Adilya YAMALTINOVA
Gor. Dr. Muratali ABDILDAEV
Gor. Giiven DEMIRDAS

Gor. Kumru TURKOZ

Gor. Oguzhan KINTER

Gor. Osman GULDEN

Gor. Yahya KATI

Balikesir Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi




KONGRE KURULLARI

Prof. Dr
Prof. Dr
Prof. Dr
Prof. Dr
Prof. Dr

Prof. Dr

Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.

Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.

Prof. Dr

Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.

KONGRE BiL.iM KURULU(Scientific Board)

. A. Kemal CELEBI

. Ahmet Vecdi CAN

. Anarkul URDALETOVA
. Arman TEVFIK

. Avdhesh Jha

. Ayse IRMIS

Bedriye TUNCSIPER
Belkis OZKARA

Birol KOVANCILAR
Burhanuddin B. Siddiqui

Cengiz YILMAZ
Cevdet AVCIKURT
Cusup PIRIMBAYEV
Elshad YUSIFOV
Erdener KAYNAK
Erdogan KOC
Hakan CETINTAS
Hakan SARITAS
Hamza HALILOV
Hiiseyin AKAY
Hiiseyin AKTAS
Ismail BEKCI
Jignasu Yagnik

. Kenan OZDEN

Kerim OZDEMIR
Mahavad MAMMADOV
Mehmet MARANGOZ
Miimin ERTURK
Mustafa MIYNAT
Necdet HACIOGLU
Olga ZVAGINZEVA
Oya SEYMEN

Pavel DRUJININ
Ramazan GOKBUNAR
Sahavet GURDAL
Sebahattin BALCI
Selahattin SARI

Selguk EMSEN

Sirgak KIDIRALIYEV

Manisa Celal Bayar Universitesi
Sakarya Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Hali¢ Universitesi
Entepreneurship Development
Institute of India

Pamukkale Universitesi

Balikesir Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Entepreneurship Development
Institute of India

Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Azerbaijan University
Pennsylvania State University
Bandirma 17 Eyliil Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Pamukkale Universitesi
Azerbaijan University

Balikesir Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Nevsehir H.B. Veli Universitesi
Entepreneurship Development
Institute of India

Gelisim Universitesi

Balikesir Universitesi

Azerbaijan University

Mugla Universitesi

Istanbul Arel Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi

Vladimir University

Balikesir Universitesi
Petrozavodsk University

Manisa Celal Bayar Universitesi
Marmara Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Beykent Universitesi

Atatiirk Universitesi

Central Asia Amerikan University

Tiirkiye
Tiirkiye
Kirgizistan
Turkiye
Hindistan

Tiirkiye
Turkiye
Tiirkiye
Tiirkiye
Hindistan

Tiirkiye
Turkiye
Kirgizistan
Azerbaycan
ABD
Turkiye
Kirgizistan
Turkiye
Azerbaycan
Turkiye
Tiirkiye
Tiirkiye
Hindistan

Tiirkiye
Tiirkiye
Azerbaycan
Tiirkiye
Turkiye
Tiirkiye
Tirkiye
Rusya
Tiurkiye
Rusya
Tiirkiye
Tiirkiye
Kirgizistan
Kirgizistan
Turkiye
Kirgizistan

2017



KONGRE KURULLARI

2017

Prof. Dr. Sakir SAKARYA
Prof. Dr. Senol CAVUS
Prof. Dr. Tamer BOLAT
Prof. Dr. Turar KOYCUYEV

Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.
Yrd.

Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.
Dog.

. Dr. Abdiilmecit NUREDIN

. Dr. Adem GOLEC

. Dr. Baris ERDEM

. Dr. Burhan AYDEMIR

. Dr. Biilent BAYRAKTAR

. Dr. Celalettin SERINKAN

. Dr. Hasan GUL

. Dr. Kalina SATIROSKA

. Dr. Kutay OKTAY

. Dr. Mahmut KARGIN

. Dr. Mine BINIS

. Dr. M. Cem KIRANKABES
. Dr. M.Emin AKKILIC

. Dr. M.Oguzhan ILBAN

. Dr. Mustafa BOZ

. Dr. Selcuk KENDIRLI

. Dr. Oya Inci BOLAT

. Dr. Turusbek ASANOV

. Dr. Tuncer OZDIL

Dog.
Dog.
Dog.

Dr. Anvar VALIYEV
Dr. A. Gamze AYTEKIN
Dr. Aysun YILMAZTURK

Balikesir Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Balikesir Universitesi

Kyrgyz Academy of Scienses
International Vision University
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
International Vision University
Kastamonu Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Canakkkale Onsekiz Mart Universitesi
Hitit Universitesi

Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Azerbeycan State Economic University
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Dr. Azamat MAKSUDUNOV Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi

Dr. Ciineyt TOKMAK
Dr. Emin YUREKLI

Dr. Fatma OZMEN

Dr. H.ibrahim OZMEN
Dr. Mahmut ERDOGAN
Dr. [.Murat BICIL

Dr. Nevzat TETIK

Dr. Nevin AYDIN

Dr. Ozlem KUVAT

Dr. Sami BUHUR

Dr. S.Yiicel DOGAN
Dr. Seyil NAJIMUDINOVA
Dr. Sinan AYTEKIN

Dr. Suat KARA

Dr. Serif ONER

Dr. Tahsin GULER

Dr. Yakup ULKER

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi
Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Balikesir Universitesi

Cumbhuriyet Universitesi

Tiirkiye
Tiirkiye
Turkiye
Kirgizistan
Makedonya
Kirgizistan
Kirgizistan
Turkiye
Kirgizistan
Kirgizistan
Kirgizistan
Makedonya
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Turkiye
Kirgizistan
Tiirkiye
Azerbaycan
Turkiye
Tiirkiye
Kirgizistan
Kirgizistan
Kirgizistan
Turkiye
Turkiye
Kirgizistan
Turkiye
Kirgizistan
Kirgizistan
Turkiye
Tiirkiye
Turkiye
Kirgizistan
Tiirkiye
Turkiye
Tiirkiye
Turkiye
Tiirkiye



ONSOZ

Girisimcilik, diger bir¢ok alanla dogrudan veya dolayli etkilesim i¢inde olan olduk¢a
genis bir politika alamdir. Gegmiste KOBI politikasinin bir “eklentisi” olarak ele alinan
girisimcilik politikasi, giinlimiizde giderek artan bir sekilde ayri bir politika alani olarak
degerlendirilmeye baslanmistir. Bunun temel nedeni, sanayilesme siirecinin bir yan {iriinii olarak
ortaya c¢ikmis olan KOBI’lerle girisimcilerin kalkinmadaki rollerinin ve ihtiya¢ duyduklar
desteklerin birbirinden oldukga farkli olmasidir.

Girigimciligin, refah saglama ve sosyal adaletin 6nemli bir bileseni oldugu gercegi tiim
diinyada kabul goérmektedir. Girisimcilik yeni islerin olusumuna, yenilik¢ilige, tiretkenlik ve
biiylimeye katki saglayarak bir¢ok ekonomik yarar olusturmaktadir. Bu nedenle hiikiimetlerin
cogu girisimciligin desteklenmesi konusuna 6zel 6nem vermektedir. Bu g¢er¢evede girisimcilik
konusunun genel olarak makro (rekabet politikasi, go¢men politikasi, vergi politikasi,
diizenleyici ¢ergceve) ve mikro (egitim, bilgilendirme, damismanlik ve kogluk, degisim
programlari, finansmana erisimin kolaylastirilmasi) olmak iizere iki kategoride sahiplenildigi
goriilmektedir. Ayrica iilkelerde girisimcilik ve KOBI politikalarmimn sekillendirilmesinden
sorumlu merciler iki temel eksende iki farkli yaklagim igerisinde davranig gostermektedir.
Birinci eksendeki iki yaklasimdan birisi girisimciligin desteklenmesi, digeri ise KOBI’lerin
desteklenmesidir. Ikinci eksende ise odaklanilan noktalardan birincisi girisimciligin ve
KOBI’lerin 6niindeki engellerin azaltilmasi, digeri ise yogun destek saglanmasidir.

Bu noktadan hareketle giiniimiizde girisimciligin devami ve basarili yeni girisimcilerin
ortaya ¢cikmasi i¢in yapilmasi gereken en Onemli sey toplumda girisimciligin 6zendirilmesi,
girisimcilik ekosisteminin tanitilmasi, 6rnek alinacak girisimci modellerinin basar1 hikayelerinin
tanitilmas1 ve bu konuda egitim verilmesidir. Bugiin artik biitiin diinyada basta {iniversiteler
olmak {izere egitim Ogretimin hemen her kademesinde girisimcilik egitimi verilmeye
baslanmistir.

Bu cercevede 8 yil oOnce baslayan ve her yil giderek olgunlasan Uluslararasi
Girisimcilik Kongresi bu yil Balikesir Universitesi, Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi ve
Celal Bayar Universitesi’nin isbirligi ile Balikesir Universitesi IIBF'nin ev sahipliginde
gergeklestirilmektedir. 15 Temmuz hain darbe girisimi nedeniyle ¢ok zor gecen bir yillik siireg
icinde kongrenin hazirlik ¢alismalari bin bir giigliik i¢inde tamamlanabilmistir.

Bu yilki kongrenin ana temasi “Girisimcilikte Yerel, Bolgesel ve Kiiresel Dinamikler”
olarak belirlenmistir. Bu ana temaya bagli olarak konular; Girisimcilik Egilimi ve Egitimi,
Girisimcilik ve Ekonomi, Girisimeilik ve KOBI’ler, Girisimcilik ve Finansman, Girisimcilik ve
Turizm olmak tizere bes alt baslikta ele alinmistir.

Kongreye 47 farkli tiniversiteden 150’ye askin 6zet sunulmus olup, titiz bir hakemlik
incelemesinden sonra, 199 kisi tarafindan hazirlanmis 98 adet bildiri kongrede sunulmaya deger
bulunmugtur. Bildiriler iki giin boyunca 5 farkli tema altinda tartisilacaktir.

Kongrenin hazirlik siirecinde ve her asamasinda desteklerini esirgemeyen Balikesir
Universitesi Rektorii sayin Prof. Dr. Kerim OZDEMIR, Manisa Celal Bayar Universitesi
Rektorii saym Prof. Dr. A. Kemal CELEBI, Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi Rektorii
sayin Prof. Dr. Sebahattin BALCI ve Prof. Dr. Asilbek KULMIRZAEV’e; Miiteaddit defalar

Vi



8. Uluslararasi Girisimcilik Kongresi

GIRISIMCILIGIN TESVIK EDILMESINDE KOSGEB UYGULAMALI
GIRISIMCILIK KURSLARI VE TR81 iLLERI UZERINDE BiR
ARASTIRMA

Dog. Dr. Saban ESEN®
“Isletme Boliimii, [IBF, Bartin Universitesi, Bartin, Tiirkiye

sabanesen@bartin.edu.tr
Ozet

Bu ¢alismanin amaci, faaliyet konular: arasinda girigimcilik kiiltiiriiniin ve ortamwmn gelistirilmesi ve
yayginlastirilmasi igin gerekli tedbirleri almak, bu kapsamda girisimleri ve girisimcileri desteklemek (de) olan
Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi’min (KOSGEB), TR 81 Bolgesinde
(Bartin, Zonguldak, Karabiik) 2011-2015 yulart arasinda agmis oldugu ‘Uygulamali Girisimcilik Egitimi’'nin
degerlendirilmesiyle ilgilidir.Bu amagla su sorulara cevap aranmustir: (1) Girisimcilik egitimini tamamlayan
girisimci adaylarimdan kag kisi kendi is yerini agmak iizere KOSGEB desteklerinden yararlanmisti, (2) Isyeri
acilisinda karsilasilan sorunlar nelerdir, (3) Acgilan isyeri basina saglanan mali destek miktar: nedir, (4) TR 81
Bélgesinde bu kapsamda agilan igyeri sayist ile Tiirkiye ortalamast arasinda bir benzerlik var midir?, vb. gibi
sorulara yanit aranmaya ¢alisilmistir. Arastirma yontemi olarak veri elde etmede ikincil kaynaklardan (KOSGEB
verilerinden) yararlamilmistir. Yapilan c¢alisma sonucunda, 2011-2015 yillar1 arasinda Bartin, Karabiik ve
Zonguldak illerinde toplam 171 adet uygulamali girigimcilik kursu agildigi, 7156 girigimci adaymin bu kurslarda
egitim aldigr ve 396 kisinin de kendi igini kurmak iizere is yeri a¢tigi ve KOSGEB hibe kredi desteklerinden
yararlandigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: KOSGEB, Girisimcilik Egitimi, TR81, KOSGEB Girisimcilik Destegi

INVESTIGATION OF ENTREPRENEURSHIP IN KOSGEB APPLIED
ENTREPRENEURSHIP AND A TRIAL IN TR81 PROVINCES

Abstract

The purpose of this work is to ensure that the Ministry of Small and Medium Scale Enterprises
Development and Support Administration (KOSGEB), in the TR 81 Region (Bartin, Zonguldak, Karabiik) 2011-
2015, will be responsible for transitioning between activities and for taking and disseminating necessary measures
for environmental sensitization and dissemination. 'Applied Entrepreneurship Training' which will be opened
between the years.(1) How many entrepreneur candidates who have completed entrepreneurship training are going
to benefit from KOSGEB support to open their own business, (2) What are the problems encountered at the opening
of the workplace, (3) Amount of financial support provided at the beginning of the workplace opened, Is there a
similarity between TR81 and Turkey?Secondary sources (KOSGEB) were used to obtain the data obtained in the
study.As a result of this work, a total of 171 applied entrepreneurship courses were opened in Bartin, Karabiik and
Zonguldak provinces between 2011 and 2015. 7156 entrepreneur candidates were trained in these courses and 396
people were found to be benefiting from KOSGEB grant credit support to set up their own business.

Keywords: KOSGEB, Entrepreneurship Education, TR81, KOSGEB Entrepreneurship Support
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8. Uluslararasi Girisimcilik Kongresi

1. GIRIS

Gelismis veya gelismekte olan biitiin iilkeler i¢in yeni girisimciler yetistirmek (gerc¢ek
veya tlizel kisi) iktisadi ajandanin ilk siralarinda yer alan konulardan birisidir. Gerek {iilkenin
iktisadi olarak biiylimesi, gerek istihdam sorunlarina ¢6ziim bulmasi ve gerekse {ilke
vatandaglarinin veya uluslararas1 lgekte diger tilke vatandaglarinin gereksinim duydugu mal
veya hizmet tiretimi agisindan olsun girisimciler nemli bir unsurdur. Bu nedenle gerek mevcut
girisimciler ve gerekse yeni girisimcilik faaliyetine baglayacak girisimciler belirli kosullarda
devletler tarafindan desteklenmektedir.

Tirkiye’de de mevcut girisimcileri, gerek finansal ve gerekse diger konularda (yonetim
danismanlig1, pazarlama, kalite iyilestirme vb. gibi) destekleyen hiikiimet programlar1 mevcuttur.
Bunlardan en yaygin olanlari, kalkinma ajanslar1 vasitasiyla verilen, teknoloji iyilestirme
hibeleri, yeni uriin gelistirme hibeleri, hizmet sektorlerine verilen hibeler veya bolgesel
potansiyeli olan fiiriinlerin ticarilestirilmesine yonelik tesvikler sayilabilir. Yine TUBITAK
tarafindan yiiksek teknoloji gelistirmeye yonelik olarak verilen hibeler de s6z konusudur. Bu
hibelerin yaninda, uzun vadeli ve faizsiz kredi destekleri de s6z konusudur.

3624 Sayili KOSGEBkanununun ama¢ kisminda “Ulkenin ekonomik ve sosyal
ihtiyaglarininkarsilanmasinda kiictik ve orta dlgekli isletmelerin payini ve etkinligini artirmak,
rekabetgiiclerini ve diizeylerini ylikseltmek, sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere
uygunbicimde gergeklestirmek amaciyla, Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme
veDestekleme Idaresi Baskanlig1 kurulmustur. Kurulusun kisa adt KOSGEB’dir”, seklinde ifade
edilmektedir.

Calismada, kisaca girisimcilik kavrami agiklandiktan sonra, KOSGEB girisimcilik
destekleri hakkinda bilgi verilecek ve arastirmanin bulgularina gegilecektir.

2. GIRISIMCI KAVRAMI

Girisimcilik kavraminin ilk kez, Irlandali Ekonomist Richard Cantillon tarafindan
kullanildig: ifade edilmektedir. Cantillon’a gére girisimci, heniiz belirginlesmemis bir bedelle
satmak tizere liretimin girdilerini ve hizmetlerini satin alan ve iireten kisi olarak ifade edilmistir
(Tosunoglu, 2003: 4-5).

Bir bagka tanima gore girisimcilik, ekonomik mal ve/veya hizmet iiretmek ve/veya
pazarlamak i¢in tretim faktorlerini ele gecirip, diizenli bir bigimde bir araya getiren, kar amacit
giiden ve girisimleri sonucu dogabilecek tiim risklere katlanabilen kisidir(Marangoz, 2016:44).

3624 Sayilh Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanligi Kurulmasi1 Hakkinda Kanun’na (md.2) gore girisimci; “Bir is fikrine dayali olarak
kendi isini kurmak isteyen gercek kisileri”, ifade eder.

Bu tanim kanaatimizce bir yoniiyle eksik bir tanimdir, ¢linkii “girisimci” denildiginde
sadece “gercek” Kkisiler anlasilmamali, pekala “tiizel kisi girisimcilere” de siklikla
rastlanmaktadir. Bir sirketin yonetim kurulu, sirkete bagli olarak bir baska isletme kurmak

——
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8. Uluslararasi Girisimcilik Kongresi

istediginde durum budur. Bir sirkete bagli bir baska sirket kurulmasi tiizel kisi girisimcilige
ornek verilebilir.

Tiirk Dil Kurumu (2005:763) da, girisimciyi; “liretim i¢in bir ise girisen, kalkisan kimse:
ticaret,endiistri vb. alanlarda sermaye koyarak girisimde bulunan kimse” seklinde tanimlamistir.

Bu tanimlardan da yola ¢ikarak bir girigsimcilik tanimi denemesi yapmak gerekirse,
girisimciyi; “mal veya hizmet liretmek amaciyla, tiiketicilerin ihtiya¢larini karsilamak tizere,
tiretim faktorlerini bir araya getiren, kar amaci giiden, ancak girisimi sonucunda ortaya cikan
riskleri de goze alan gercek veya tiizel kisi” seklinde tanimlayabiliriz.

Girisimci, tiretimi organize etme ve saglama, {irlin ¢esitliligi saglama, istihdam yaratma,
yeni pazarlar ve yeni satis yontemleri yaratma ve sermaye birikimi saglama gibi iglevleri yerine
getiren kisidir (Tosunoglu, 2003: 4-5).

3. KOSGEB GIRISIMCILIK DESTEKLERI

3624 Sayili KOSGEB yasasinda, kurumun goérevleri siralanirken, 4.Md, (J) bendinde;
Girisimcilik kiiltiiriniin ve ortaminin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi ig¢ingerekli tedbirleri
almak, bu kapsamda girisimleri ve girisimcileri desteklemek de zikredilmektedir. Buna gore
KOSGEB;

- Girisimciligin desteklenmesi,
- Girisimciligin yayginlagtirilmast,
- Basarili isletmelerin kurulmasi,

islevlerinden birinci derecede sorumlu bir kamu kurulusudur. Bu destekleri asagidaki gibi
aciklayabiliriz.

A. Uygulamali Girisimcilik Egitimi,

B. Yeni Girisimci Destegi,

C. Is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Destegi,
D. Is Plam Odiiliinden olusur.

Sirastyla bu girisimcilik desteklerini kisaca agiklamak gerekirse;
3.1.  Uygulamah Girisimcilik Egitimi

Uygulamali Girisimeilik Egitimleri, tilkede girisimcilik kiiltiirtiniin yayginlastirilmast ve
basarili isletmelerin kurulmasi genel hedefine uygun olarak; girisimcilerin is kurma ve yiiriitme
konularinda bilgi ve beceri sahibi olmalari, bu siirecte kendi rol ve sorumluluklarinin farkina
varmalar1 ve kendi is fikirlerine yonelik is plan1 hazirlayabilecek bilgi ve deneyim kazanmalari
amaciyla diizenlenir.
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Uygulamali Girisimcilik Egitimleri;

- KOSGEB birimleri tarafindan diizenlenen,

- Ulusal veya uluslararasi projeler kapsaminda, KOSGEB taratindan yiirtitiilen,

- KOSGESB ile igbirligi igerisinde ¢esitli kurum ve kuruluglar tarafindan diizenlenen
egitimler,

- Universiteler tarafindan 6rgiin egitim kapsaminda verilen girisimcilik dersleridir.

Uygulamali Girisimcilik Egitimleri, en az 32 saat siiren, genel katilima agik ve licretsiz
egitimlerdir.

3.2.  Yeni Girisimci Destegi

Girigimcilik egitiminin en 6nemli ve can alict noktasini bu baslik olusturmaktadir.
Ciinkii, gerek KOSGEB tarafindan ve gerekse KOSGEB’le isbirligi halinde yiriitiilen diger
girigsimcilik egitimlerinin amaci, KOSGEB tarafindan saglanan hibe krediyle ilgilidir.

Destekten Kimler Yararlanabilir?

Bu destekten Uygulamali Girisimcilik Egitimini tamamlayan ya da ISGEM’de yer alacak
Girisimciler yararlanabilir.

Tablo 1. KOSGEB Girisimcilik Destek Miktarlari

DESTEK UNSURU UST DESTEK ORANI | DESTEK ORANI (%)
LIMIT (%) (3..4.,5., ve 6.Bolge)
(TL) ve 2. Bolge)

Isletme Kurulus Destegi 2.000

Kurulug Donemi Makine, 18.000 60 70

Techizat, Ofis ve Donanim

ve Yazilim Destegi Kadin Girigimci, | Kadin Girisimci, Gazi,

Isletme Giderleri Destegi . 30.000 Gazi, Birinci derece | Birinci derece sehit

Geri Odemesiz sehit yakint veya | yakini veya engelli
Geri Odemesiz Destekler Toplami 50.000 engelli girisimciye girisimciye
Sabit Yatirim Destegi Geri Odemeli 100.000 % 80 uygulanir. % 90 uygulanir.

Girigsimcinin basvuru tarihi itibariyle son 1 (bir) yil igerisinde ayni faaliyet konusunda
(Gtincel NACE-Ekonomik Faaliyet Siiflamasinda yer alan 4’lii koda gore) sahis isletmesinin
bulunmamasi1 gerekmektedir. Ayrica Girisimcinin tiizel kisi statiisiinde kurulmus herhangi bir
isletmede%50°den fazla ortakliginin olmamasi gerekmektedir.

Girisimcinin kuracag isletme, Tiirk Ticaret Kanunu’nda tanimli gercek veya tiizel kisi
statiistinde olmalidir.
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Tablo 2. KOSGEB Yeni Girisimci Destekleri Bolgeleri ve Destek Oranlari

L.Bolge I1.Bolge II1.Bolge IV.Bolge
Destek Oran1 %60 Destek Oram %70
(Kadin veya 6ziirlii girigimci:70) (Kadin veya 6ziirlii girisimci:80)
Ankara Adana Adryaman Agn
Bilecik Antalya Afyonkarahisar Ardahan
Bolu Aydin Aksaray Artvin
Bursa Balikesir Amasya Batman
Diizce Burdur Bartin Bayburt
Canakkale
Edirne (Bozcaada, Gokgeada Corum Bingol
Haric)
Eskigehir Denizli Gaziantep Bitlis
Istanbul Isparta Hatay Cankir1
Izmir Mersin Kahramanmarasg Diyarbakir
Kirklareli Mugla Karabiik Elazig
Kocaeli Karaman Erzincan
Sakarya Kayseri Erzurum
Tekirdag Kirikkale Giresun
Yalova Kirsehir Glimiigshane
Kilis Hakkari
Konya Igdir
Kiitahya Kars
Manisa Kastamonu
Nevsehir Malatya
Nigde Mardin
Osmaniye Mus
Samsun Ordu
Sivas Rize
Tokat Siirt
Usak Sinop
Yozgat Sanlurfa
Zonguldak Sirnak
Trabzon
Tunceli
Van

Kaynak: Resmi Gazete (16.07.2009)

Girisimcinin destek siirecinde; baska bir isletme/kurum/kurulusta SGK hiikiimlerine tabi
olarak galigmamasi gerekmektedir. Ancak Inkiibator’lerde yer alacak 6gretim elemanlari i¢in bu
sart aranmaz.
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(1) Isletme kurulus giderleri icin geri 6demesiz olarak 2.000 (iki bin) TL destek saglanur.

(2) Kurulus Donemi Makine, Teghizat, Ofis Donanim ve Yazilim Destegi kapsaminda,
isletmenin kurulus tarihinden itibaren 24 (yirmi dort) ay i¢inde satin alinan/alinacak makine,
teghizat, yazilim ve ofis donanimlari i¢in geri ddemesiz olarak tist limiti 18.000 (on sekiz bin)
TL destek saglanir.

(3) Isletme Giderleri Destegi kapsaminda, isletme kurlus tarihinden itibaren 24 (yirmi
dort) ay icinde gerceklesen isyeri kirast ve personel net iicretlerine yonelik olarak, aylik azami
5.000(bes bin) TL ve toplamda geri 6demesiz olarak 30.000 (otuz bin) TL destek saglanur.

(4) Kurulus Dénemi Makine, Techizat, Yazilim ve Ofis Donanim Destegi ile Isletme
Giderleri Destegi tist limitleri; bu destek unsurlari i¢in belirlenen {iist limitlerin toplamini
agmamak tizere ihtiya¢ duyulmasi halinde Kurul Karari ile % 50 (elli)’ye kadar arttirilabilir. Bu
durumda Kurulug Donemi Makine, Techizat, Yazilim ve Ofis Donanim Desteginin {ist limiti
27.000 (yirmi yedi bin) TL, Isletme Giderleri Destegi tist limiti 45.000 (kirk bes bin) TL ve her
iki destegin iist limitleri toplam1 ise 48.000 (kirk sekiz bin) TL’ yi gegemez.

(5) Sabit Yatirim Destegi kapsaminda, isletme kurulus tarihinden itibaren 24 (yirmi dort)
ay icinde satin alinacak makine, techizat ve yazilim i¢in teminat karsiligr geri 6demeli olarak
100.000 (ytiz bin) TL destek saglanir.

Destekten Yararlanma Kosulu ve Basvuru: Programdan yararlanmak isteyen isletmelerin
www.kosgeb.gov.tr adresindeki KOSGEB Veri Tabani’na kayit olmasi ve KOSGEB
Miidiirligi’ne is plani ve ilgili belgeler ile birlikte bagvurusu yapmasi esastir.

3.3. Is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Destegi

KOBI’lere isletme gelistirme koclugu, destek aglarina ulasim, finans kaynaklarina erisim
imkani, uygun kosullarda is yeri mekani, ortak ofis ekipmani ve ofis hizmetleri sunmak amaciyla
kurulacak bir ISGEM’in, kurulus ve isletme giderlerine destek saglanmaktadir.

Destege Kimler Bagvurabilir?

- Belediyeler,

- Universiteler,

- Ogzel 1dareler,

- Kalkinma Birlikleri,

- Meslek Kuruluslari,

- Kér amac1 giitmeyen kooperatifler.

Destek Unsurlari, Oran, Siiresi ve Ust Limiti

- ISGEM Kurulus Destegi siiresi en fazla 18 ay,
- ISGEM Isletme Destegi siiresi en fazla 36 ay’dur.

——

315

'



8. Uluslararasi Girisimcilik Kongresi

Destekten Yararlanma Kosulu ve Bagvuru

ISGEM kurulus ve isletme destegi i¢in KOSGEB Midiirliigii'ne is plam ve ilgili
belgeler ile birlikte bagvuru yapilmasi esastir. Destekten yararlanmak isteyen isletici kurulus,
www.kosgeb.gov.tr adresindeki KOSGEB Veri Tabanina kayit olur.

3.4. s Plam Odiilii

Universiteler tarafindan orgiin egitim kapsaminda verilen “Girisimcilik” dersini alan
Ogrenciler arasinda Is Plan1 Odiilii Yarigsmasi diizenlenir.

Is Plam1 Odiiliinden yararlanmak isteyen iiniversitt KOSGEB’e basvurur. Is planlar ilk
tic dereceye girmis olan dgrencilere, en fazla 24 ay icinde isini kurmug olmalar1 kaydu ile;

*  Birinciye 15.000 TL,
+  lkinciye 10.000 TL,
«  Ucgtinciiye 5.000 TL 6diil verilir.

4. KOSGEP GIRISIMCILIK KURSLARININ DEGERLENDIRILMESI

KOSGEB girisimcilik destekleriyle ilgili olduk¢a basarili sonuglar elde edildigi
sOylenebilir. Daha o©nce higbir girisimcilik tesebbiisii olmayan kisiler dahi, girisimcilik
egitiminden sonra i¢lerinde var olan girisimcilik potansiyelinin farkina varmiglar ve basarili
calismalara imza atmiglardir. Ancak bu sayilarin yeterli oldugunu séylemek de yanlis olur.
Ciinkii girisimcilik egitimi alanlarin ¢ok kiigiik bir boliimii kendi nam ve hesaplarina isgletme
acmuslardir.

Kisiler girisimcilik kurslarina istirak etmekte ve bitirmekte ancak isletme kurma
noktasinda ayni heyecan1 duymamaktadirlar. Bunun ¢esitli nedenleri vardir.

Islamoglu vd. (2014) tarafindan yapilan bir calismada, Uygulamali Girisimcilik Egitimine
katilip sertifika alan kisilerden neden KOSGEP destegi icin miiracaat etmedikleri
soruldugundaMiilakat yapilan 50 kisiden 48’inin KOSGEB’e bagvurmadigi tespit edilmistir. Bu
48 kisinin KOSGEB desteklerine neden bagvurmadiklari soruldugunda; “Sertifika sahibi olan
kisilerin ¢ogunlugu KOSGEB yeni girisimcilik programina yakin zamanda bagvurmayacaklarini,
egitimi ileride sertifika gerekli olabilir gerekgesi ile aldiklarini ifade etmislerdir. %58’lik bu
gruptaki kisiler ile yapilan goriismede ¢ogunlukla sertifika alindiginda herhangi bir isletme
kurmadan KOSGEB tarafindan belirtilen 30.000 TL hibenin pesin olarak kosulsuz verilecegi
gibi bir diislinceleri oldugu ve egitim sonunda is plan1 hazirlanmasi ve bu 6demeler hak edis
usuliine gore belirli kurallara uyulmas: halinde 6denecegini 6grendikleri gerekgesi ile bagvuru
yapmadiklarini belirtmislerdir.

%17’lik kesim ise is planlarinin bulundugunu fakat isletmeyi kurmak i¢in kendilerinin
harcamasi gereken oranda sermayeye sahip olmadiklarini, kiralamak istedikleri diikkanlar i¢in
talep edilen depozit ve maliyetleri karsilayacak ilk isletme sermayesinin olmamasi ya da yetersiz
olmasindan dolay1 bagvuru yapamadiklarini belirtmislerdir.
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%11°lik kesim isletmelerini kurmak i¢in uygun kiralik yer bulamadiklarini ifade etmisler,
KOSGEB’in kira destegi vermediginden sikayet etmislerdir.

Tablo 3. Katilimcilarin KOSGEB’e basvuru yapmama nedenleri

Neden Basvuru Yapmadiniz?

4%

10% M ileride gerekli olabilir

o)
11% B sermayesi yok

| kiralik yer yok,kira ylksek

Katilimcilarin %10°u KOSGEB’den destek almak igin istenilen belgelerin ¢oklugundan
ve zorlugundan dolayr basvuru yapmadiklarini, bu konuda kendilerine egitimden sonra ticretsiz
danigsmanlik verecek ya da yardim edecek kimsenin bulunmadigimi gerek¢e gostererek basvuru
yapmadiklarini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %4°t4 ise heniiz is plan1 hazirliklarinin ve uygun kiralik yer arama
calismalarinin devam ettigini belirtmis, en kisa zamanda KOSGEB destegine basvuracaklarini
ifade etmislerdir” (Islamoglu, Namal, & K6seoglu, 2014)

5. BARTIN-KARABUK-ZONGULDAK (TR81) KAPSAMINDA KOSGEB
GIRISIMCILIK EGITiMiI KURSLARI

Tim Tiirkiye’de oldugu gibi TR81 bolgesinde de KOSGEB tarafindan veya KOSGEB
isbirligi ile neredeyse her ay bir girisimcilik egitimi kursu diizenlenmektedir. KOSGEB
tarafindan 2011-2015 diizenlenen kurslara iliskin sayisal veriler asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 4. Bartin-Karabiik-Zonguldak illerinde Girisimcilik Egitimi Alan Kisi Sayis1 (2011-2015)

L Kiuimilatif 2011 2012 2013 2014 2015
Toplam

Bartin 1633 158 302 361 531 281

Karabiik 2355 251 289 1404 150 261

Zonguldak 3168 584 716 395 759 714

Kiimiilatif 7156 993 1307 2161 1440 1256

Toplam

Kaynak: KOSGEB Verilerinden derlenmistir.

Tablo 4’den de gorildiigli tizere, girisimcilik egitimi kursuna katilan kisilerin sayisi,
yillar itibar1 ile farklilik gostermekle birlikte, sehirlerin niifusu ile bir paralellik arz etmektedir.
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Tablo 5. Bartin-Karabiik-Zonguldak illerinde Girisimcilik Egitimi Alan Kisilerin Demografik
Ozellikleri (2011-2015)

iller Cinsiyet Egitim Seviyesi Kiimiilatif Acilan Kurs Sayisi
Toplam
Bartin 1633 48

Erkek 923
[Ikogretim 242
Lise/Ortadgretim 232
Meslek Lisesi 2
On Lisans 128
Lisans 315
Y. Lisans 4
Doktora -

Kadin 710
[Ikogretim 171
Lise/Ortadgretim 200
Meslek Lisesi 1
On Lisans 106
Lisans 230
Y. Lisans 2
Doktora -

Karabiik 2355 48

Erkek 1509

[Ikogretim 113
Lise/Ortadgretim 309
Meslek Lisesi -
On Lisans 146
Lisans 636
Y. Lisans 287
Doktora 13

Kadin 846
[Ikogretim 184
Lise/Ortadgretim 249
Meslek Lisesi 1
On Lisans 112
Lisans 182
Y. Lisans 117
Doktora 1

Zonguldak 3169 75

Erkek 1658
[Ikogretim 244
Lise/Ortadgretim 526
Meslek Lisesi 1
On Lisans 396
Lisans 459
Y. Lisans 32
Doktora -

Kadin 1511
[kogretim 283
Lise/Ortadgretim 587
Meslek Lisesi -
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On Lisans 246
Lisans 378
Y. Lisans 16
Doktora 1
Kiimiilatif Toplam 7156 171

Kaynak: KOSGEB Verilerinden derlenmistir.

Tablo 6. Bartin-Karabiik-Zonguldak illerinde Girisimcilik Egitimi Alarak Kendi Isini
Kuran Kigi Sayis1 (2011-2015)

Kumilatif 2011 2012 2013 2014 2015
Toplam
IL Kendi Isini | Kendi Isini | Kendi Isini | Kendi Isini | Kendi Isini | Kendi Isini
Kuran Sayis1 | Kuran Sayist | Kuran Sayis1 | Kuran Sayisi | Kuran Sayisi | Kuran Sayisi
Bartin 84 4 12 36 46 43
Karabiik 113 16 33 44 44 62
Zonguldak 199 24 58 88 96 94
Kumiilatif 396 44 103 168 186 199
Toplam

Kaynak: KOSGEB Verilerinden derlenmistir.

Tablo7. Bartin-Karabiik-Zonguldak llerinde Girisimcilik Egitimi Alarak Kendi Isini
Kuran Kigilerin Oran1 (2011-2015)

Kiimiilatif 2011-2015
Toplam 2015

iL Kendi Isini Kuran | Kendi Isini | Kendi Isini
Sayisi Kuran Sayisi Kuranlarmm  Orani

(%)

Bartin 1633 84 5,1

Karabiik 2355 113 4,7

Zonguldak 3169 199 6,2

Kiumiilatif Toplam 7156 396 55

Kaynak: KOSGEB Verilerinden derlenmistir.
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6. SONUC

Tiirkiye ¢apinda 2015 yili sonu itibari ile 380.000 kisi Uygulamali Girisimcilik Egitimi
programini tamamlamis ve bunlardan 22.350 kisi kendi isini kurmustur. Kendi isini kuranlarin
orani Tiirkiye genelinde (22.350/380.000 = 0,058) yaklasik yiizde 6 civarindadir.

KOSGEB verileri incelendiginde, destek almaya hak kazananlara yapilan ddemelerin
Tiirkiye genelinde 9.218 kisive 87.986.287 TL oldugu goriilmektedir. Bu raporlara gore isletme
basina destek miktarinin (87.986.287 TL/9.218), 9.545 TL oldugu, isletme basina 6denmesi
gereken 30.000 TL’den oldukea diisiik kaldigr goriilmektedir.

TRS81 bolgesiyle ilgili ¢alismada ise, Zonguldak’ta 93 kisiye 1.258.839 TL Karabiik te 66
kisiye (isletmeye) 557.950 TL, Bartin’da 23 kisiye 255.411 TL destek 06demesi
gergeklestirilmistir. Kisi bagina yapilan ortalama destek miktarlarina bakilacak olursa; Tiirkiye
genelinde kisi basina ortalama 9.500 TL destek verilmis olup, Zonguldak’ta kisi basina 13.535
TL, Karabiik’te kisi basina 8.453 TL, Bartin’da kisi bagina 11.104 TL destek verilmistir.

Girisimcilik kurslarina katilanlarin cinsiyetlerine gore bir analiz yapildiginda ise kadin
girisimci adaylarinin Zonguldak ilinde toplam adaylarin %47’sini, Bartin ilinde %43’iinii ve
Karabiik ilinde ise %36’smi1 olusturdugu goriilmektedir. Kadin girisimci aday oraninin yiiksek
olmasi sevindirici bir gelisme olarak kabul edilebilir.

Yukarida ifade edildigi tizere KOSGEB son yillarda girisimeilik kiiltiiriiniin gelistirilmesi
adma oldukca radikal kararlar almakta ve uygulamaktadir. Bunlardan en 6nemlisi girisimcilik
egitimi ve akabinde verdigi girisimcilik destegidir. Her ne kadar, girisimcilik egitimine olan
talebin, isyeri agma noktasinda (gerek katilimcilardan ve gerekse KOSGEB’den kaynaklanan
nedenlerden dolay1) goriilmemesine ragmen yapilan uygulama dogru bir uygulamadir. Sistemin
aksayan yonleri zaman igerisinde muhtemelen diizeltilecektir, ki bu yondeki isaretleri yavas
yavas gormeye basliyoruz.

Bunlardan birincisi, girisimeilik kursunun saatiyle ilgilidir. Daha 6nce 70 saat olan egitim
programi revize edilerek 32 saate indirilmistir. Bir diger husus, verilen destegin harcama
kalemleriyle ilgilidir. Daha 6nce belirli kalemlere ayrilan (is yeri acilis giderleri, malzeme alima,
personel giderleri gibi) 6denegin baska alanlara kaydirilma imkan1 yok iken, yeni uygulamada
harcama kalemleri arasinda yer degistirmeler soz konusudur. Bu da girisimcinin elini
gliclendiren bir hamledir.
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