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OZET

Yiiksek Lisans Tezi

Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gorev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu

Ogrenmeye Yonelik Egilimlerinin ve Géoriislerinin Incelenmesi

Omer Firat PALA

Bartin Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Yasam Boyu Ogrenme Ana Bilim Dah
Yasam Boyu Ogrenme Bilim Dalh
Tez Damismani: Dog. Dr. Giilsiin SAHAN
Bartin-2019, Sayfa: XIII + 101

Bu calisma devlet okullar1 ve 6zel okullardaki 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
yeterliliklerinin arastirilip degerlendirilmesi amaci ile yapilmistir. Bu dogrultuda Bartin
ilinde bulunan devlet okulu ve 6zel okullarda gérev yapan (anasinifi, ilkokul, ortaokul,
lise) farkli brans ve yas gruplarindan 210 6gretmen ile ¢alisilmistir. Arastirma karma bir
caligmadir. Arastirmada 190 6gretmen ile nicel, 20 6gretmen ile nitel calisilmistir. Calisma
yapilacak olan 12 okuldan, bu okullarda gorev yapan Ogretmenler tesadiifi olarak
secilmistir ve bu 6gretmenlerden goniillii olanlar ile birebir goriisme yapilmistir. 190
ogretmene, Fikriye YAMAN’ m gelistirmis oldugu “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi” uygulanmis,dlgekten elde edilmis olan veriler SPSS paket programu ile analiz
edilmistir.20 6gretmenden ise; nitel verilerin toplanmasi amaci ile caligma Oncesinde
uzman gorislerine bagvurularak olusturulmus olan yar1 yapilandirilmis goriisme sorulari
sorulmustur. Goriismelerden elde edilen verilerobjektif ve veri kaybi olmamasi igin
goriismeler sirasinda ses kayit cihazi ilekaydedilmistir. Goriismelerde Ogretmenlerin de
izinleri alinarak kaydedilen nitel veriler, goriismeler tamamlandiktan sonra yaziya
gecirilmistir. Arastirma dogrultusunda elde edilen sonuglar ise su sekildedir; yasam boyu
o0grenme egilimlerini 68retmenlerin cinsiyeti, 6grenim diizeyi, meslekikidemi, alani,
calistigi kurum tiirli, 6gretmenlik yaptigi egitim kademesi etkilemezken, mezun olunan
yiiksekogrenim kurumu etkilemektedir vekartilimcilarin yasam boyu 6grenme egilimleri
diisiiktiir. Aragtirmanin bir diger sonucunagore, hem o6zel okul hem devlet okulu
ogretmenleri kendilerini mesleki olarak yenilemekte olduklari, devlet okulu §gretmenlerin
¢ogunlugu hizmet igi egitimlere mecburen gitmekte olduklari, 6zel okul 6gretmenlerinin
kendilerini yenilemek ve meslekte yeterli olmasinda temel gerekgelerinin is kaygisi
oldugu, 6zel okul ve devlet okulunda ¢aligmak arasinda goriis farkliligibulundugu, hizmet
yil1 arttikga mesleki yeterlilik algisinin arttig1 goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler:Devlet okullari, 6zel okullar, yasam boyu 6grenme, 6gretmen.
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ABSTRACT

Master’sThesis
Investigation Of The Lifelong Learning Trends And Opinions Of Teachers in Public
And Private Schools
Omer Firat PALA

Bartin University
Institute of Educational Sciences Department of Lifelong Learning
Lifelong Learning Discipline
Thesis Advisor: Assoc. Prof.Dr. Giilsiin SAHAN
Bartin-2019, Sayfa: X111 + 101

This study was conducted to investigate and evaluate the lifelong learning
competence of teachers in public and private schools. In this respect, 210 teachers from
different branches and age groups working in public and private schools (kindergarten,
primary, secondary and high school) in Bartin were studied. In this research, 190 teachers
were studied quantitatively and 20 teachers were qualitatively studied. Teachers included
in the study were randomly selected from 12 different schools and interviewed volunteers.
190 teachers were given “Lifelong Learning Trends Scale” developed by Fikriye YAMAN
and SPSS package program was used to analyze the data obtained from the scale. Twenty
teachers were asked semi-structured interview questions which were formed by using
expert opinion in collecting qualitative data. Interviews were recorded with voice recorder
so that the interviews were objective and scientific. The data obtained were then
transcribed. The following conclusions were reached; Teachers ‘lifelong learning
tendencies are low, teachers' lifelong learning tendencies do not affect gender, education
level, seniority, field, type of institution, teaching level, and higher education institution
graduated affects. According to the results of the study, both private and public school
teachers renew themselves professionally, the majority of public school teachers have to go
to in-service trainings, the main reason for private school teachers to renew themselves and
to be proficient in the profession is the business anxiety, the difference between working in
private and public schools professional competence increases as the service year increases.

Keywords: Public schools, private schools, lifelong learning, teacher.
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BOLUM I
GIRIS

Bu kisimda c¢alismaya dair problem durumu, arastirmanin amaci, arastirmanin

Onemi, sayiltilar, simirliliklara yer almaktadir.
1.1. Problem Durumu

Egitim; bireylerin fiziksel, sahsi, bilissel ve cevresel gelisimlerine biitiinciil bir
bakis agistyla katkida bulunup, ihtiyaci olan bilgiyi insanlara saglar. Bu bakimdan egitim
siireci dogal bir sebep olarak kabul edilen bir siirectir. Bir iilkenin bliyliyiip gelistigini
anlamanin en kolay yolu, egitimde bireylere sunmus oldugu imkanlardir(Yaman, 2014).
Gelisen, degisen ve biliyliyen diinya ile birlikte hi¢ siliphesiz egitimde bu degisim ve
gelisimden nasibini almaktadir. Bu gelisim ve degisim o kadar 6nemlidir ki ilerlemenin en

onemli araglarindan biri olarak goriilmektedir.

Gegen yiizyilla i¢inde bulunulan bu yiizyili bilgi edinme, edinilen bilgileri
paylagsma bakimindan karsilastirildiginda biiyiik degisimler yasandig agikca bilinmektedir.
Bu degisimler ¢ok biiyiik bir etki biraktigindan, yasadigimiz yiizyil “bilgi ¢agi” olarak
adlandirilmaktadir. Bilgi, hammaddeden ve ¢cogu zaman paradan da {iistiin ekonomik bir
kaynaga doniismiis olan bir olgudur. Geg¢tigimiz ylizy1l ve sanayi ¢ag1 i¢in ¢elik, petrol ve
demir vs. ne ifade ediyorsa, hi¢ siiphesiz ki giiniimiiz ve gelecek i¢in “bilgi ve bilgiye

ulagma yontemleri” de ayni seyi ifade etmektedir (Ata, 2006:4, Akt; Diker, 2009).

Hayatin siirekliligi icerisinde degisen ve gelisen diinyaya ayak uydurmak amaciyla,
insanlar da bu degisimlere ve gelisimlere ayak uydurmaktadir. Aksi takdirde ¢agin
gerisinde kalma olarak kullanilan tabirden daha 6te bu degisimlerle basa ¢ikamayan
insanlar hem psikolojik hem sosyal hem de ekonomik boyutta ciddi sorunlarla
karsilagabileceklerdir ( Poyraz, 2014). Insanlarin egitim diizeyinin sosyo-ekonomik statiisii

hayattan beklentileri ve 6z yeterlilik algisiyla alakalidir.

Diinyanin gelismesi dolayisiyla toplumlarin da degismesi ile dogal olarak egitim
sistemleri de degismeye basladi. Hatta bu de8isim ve gelisim egitim imkanlar ile diger
toplumlara dogru yayilarak basarinin en temel silahlarindan biri olmustur. 21. yiizy1l bilgi
cagl olarak kabul edilir ve bilgi, dinamik ve degisken bir olgudur. Bu degisimin

toplumuolusturan kisiler tarafindan takip edilebilmesi, arastirip



sorgulayabilmesi, yaraticiligint gelistirip saglikli iletisim kurabilmesi gerekir. Bu kisilerin
ayn1 zamandagelismelere ayak uydurarak, ¢cagin bir gergegi olan ve hizla gelisip tiiketilen
teknolojiye adapte olabilen 6zelliklere sahip kisiler olmasi 6nem arz etmektedir(Tarhan,
2015). Gelisen ve degisen ve yenilenen diinyada birey; her daim yeni bilgilere ulasmanin
yani sira beceriler kazanmak diinyanin onun 6niine koydugu deneyimlerden faydalanmak
ister. Bunun saglanmasi i¢in bireyin kii¢iik yaglardan itibaren bu amaca yonlendirilmesi ve

yetistirilmesi gereklidir.

Diinyanin ¢ok hizli ve ¢ok yonlii bir degisim icerisinde oldugu asikardir. Degisimin
yonii ve niteligi tizerine ¢ok farkli bakis agilar1 ve yontemleri olsa da degisimin siirekli
olusu ve artan hizin1 herkes kabul etmektedir (Bagci, 2011). Bu siireg igerisindeki degisim
baglam1 egitimin her faktoriinii etkilemektedir. Bu etkinin temelinde hi¢ siiphesiz ki
ogretmen de bulunmaktadir. Ogretmenin yasam boyu 6grenme yeterlilikleri, dgrencilerin
de buegilimlerini paralel olarak etkilemektedir. 21. yiizyil insanlar1 bilgilerini siirekli
giincellemek ve iizerine yeni bilgileri eklemek zorunda olduklari kadar, bu &grenme
slirecini de araliksiz devam etmek zorundadir. Ciinki bilim ve teknolojinin getirdigi hizli
degisim ve gelisimi takip edebilmenin anahtar1 6grenme eylemini ara vermeden devam
ettirebilme yetisinde gizlidir (Ayaz, 2016). Ogrenme kavrami; formal egitiminin iginde yer
alan okul sinirlarinin disina tagmakta, yasam boyu 6grenmenin bir pargasi olarak her yerde
egitim siirecine doniismekte, bilgi bu cagda degisimin temelini olusturmaktadir. Yasam
boyu 6grenme siirecinde basariy1 elde etmek sadece bireyin elinde olan bir durum degil
bireyin bagl oldugu toplumu dailgilendir (Sahan ve Yasa, 2017). Ogrenme kavraminin bu
etkisinin de, hem toplumun igerisindeki tiim fertlere hem de toplumun tamamina yansimasi

kagiilmaz olmaktadir.

Toplumlarin ileriye doniik ¢agdas ve medeni bireyleri yetistirmekle sorumlu olan
egitim kurumlar1 da 6gretmenler kadar bu siirecin merkezinde bulunmaktadir. Yasanilan
degisim ve gelismeler sayesinde artik bireylerin egitiminin belli donem ve mekanla sinirh
kalamayacagini farkina varmiglardir. Bu noktada yasam boyu Ogrenmenin Oneminin
farkinda olan, bir¢ok iilkede o6zellikle gelismis iilkelerde, egitim politikalarinda yasam
boyu d6grenme kavrama yer vermekte ve bu kavram bireylerin sahip olmasini istedikleri bir
beceri olarak karsimiza c¢ikmaktadir (Kilig, 2015). Diinyadaki siyasal ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda Tiirkiye ¢cok hizli bir degisim siirecinin i¢erisinde bulunmaktadir.

Toplumsal ve siyasal yasamin tiim kollarinda hizli bir degisim ve gelisim yasanmasina



ragmen, egitim sisteminin merkeziyetci — biirokratik bir isleyise sahip oldugunu
sOyleyebiliriz. Degisimin merkezdeki devlet kademelerinden gelme beklenti, egitim
yoneticilerinde ve Ogretmenlerde deg8isim kavraminin ve degisimin yonetimine iliskin
bilgi, beceri, anlayis ve davranislarin gelismemesine bdylece bu kapali tutum, toplumun

ilerlemesini saglayan okullarimizin gelisimini engellemektedir (Ozsoy, 2017).

Tim bu degisim ve gelisim siireci icerisinde klasik modelde bir egitim plani ve
programlamasi yapmak zamanin ruhuna ve ¢agdas egitim formatina muhakkak ki aykiri
olacaktir. Bu ortamda ihtiyaci hissedilen insan profili de degisime ugramaktadir. Egitim
boyunca ihtiya¢c duyulan insan profili; 6grenmeyi O6grenebilen, karsi karsiya kaldigi
problemlerin  ¢Oziimiinde  etkili  olabilen, bireysel ve sosyal ihtiyaglar
cevaplayabilen,toplum igerisindegerceklesen yeniliklere adapte olabilen, bu yeniliklerin
kaynagi da olabilen bireydir. Bireylerin anlatilan bu yeterlilikleri kazanabilmelerinin
yegane Yyolu ise o6grenmekten gegmektedir (Polat ve Odabas, 2008). Bu nitelikleri
kazandirmada en etkili olacak olan sey ise yine Ogrenimi saglamada sistemin en
merkezinde bulunan o6gretmen olacaktir. Bunlar saglarken, tabii olarak ilk ©nce
Ogretmenin bu Ozellikleri ve yasam boyu Ogrenme yeterliliklerini kazanmasi

gerekmektedir.
1.2. Problem Ciimlesi

Devlet okullarinda gérev yapan Ogretmenler ile 6zel okullarda goérev yapan

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda fark var midir?
1.3. Aragtirmanin Amaci

Bu c¢alismanin genel amaci, devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan
Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme yeterliliklerini cinsiyet, 6grenim diizeyi, mezun
olunan yiiksekogretim kurumu, alan, O6gretmenlik meslegindeki kidem, Ogretmenlik
yapilan kurum tiirli, 6gretmenlik yapilan egitim kademesi, bireysel ve mesleki gelisim ile
ilgili kurslara katilim durumu, sempozyum, seminer vb. ¢alismalarda etkin olma istegi gibi

farkli degiskenler ¢ercevesinde incelenmesidir.

Hizla degisip gelisen, bilgi ve teknoloji ¢aginda ve bunun bir sonucu ve parcasi
olarak egitimde degisiklikler ¢ok hizli olugmaktadir, bu yiizden bireylerin 6grendigi
bilgiler haliyle yetersiz ve eski kalmaktadir. Dolayisiyla bu durum bireylerde kendilerini



yenileme ihtiyacin1 dogurmustur. Ilerlemenin ve kalkinmanm en birinci Onciilii egitim
olduguna gore bu degisim olgusuna ayak uydurabilmek yasam boyu 6grenmenin 6nemini
kavramaktan ge¢cmektedir. Bilgiyi mevcut okul ortaminda 6grencilere aktarmada kilavuz
olan 6gretmenin yasam boyu Ogrenme yeterliliklerine haiz olmasi hi¢ siiphesiz ki bu
denklemin temel yap1 tasidir. Bu c¢alisma, Ogretmenlerin c¢alistiklart kurumlarin
bigimleriyle yasam boyu 6grenme yeterlilikleri arasinda bir bag olup olmadigin1 ve devlet
ve 0zel okullarda calisan 6gretmenlerin yasam boyu Ogrenme algilar1 ve yeterliliklerini

karsilastirip bunlar1 analiz etmeyi amaglamaktadir.

Bunun  yam1i  sira  Ogretmenlerin  kurumlart  tarafindan  desteklenip
desteklenmemelerinin yasam boyu Ogrenen bireyler olmalar1 konusundaki etkilerini

incelemeyi amaclamistir.
Bu amag 15181nda su sorulara cevap aranmuistir:

Devlet okulu ve 6zel okulda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme

egilimlerinde;

1. Cinsiyetlerleri, 6grenim diizeyleri, mezun olduklari yiiksek 6gretim kurumlari,
calistiklar1 okul tiirii, egitim kademesi, kurum tipi, branglari ve kidemlerine
gore anlamli farklilik var midir?

2. Gorev yaptiklar1 okul tipi mesleki gelisimi zorunlu kilmakta midir?

3. Ogretmenler branslarindaki son gelismeleri takip etmekte midir?

4. Ogretmenler son ii¢ yilda mesleki egitimi gelistirmek igin ne tiir calismalara
katilmistir.

1.4.Arastirmanin Onemi

Ulkemizin kalkinmasi ve uygar devletler diizeyine gelmesi, egitim sistemindeki
gelisimin ileriki siirecte daha ivedi bir bigimde saglanmasi; egitim programlarinin
gelismisligine, 6grencilerin zihinsel, psikolojik, fiziki seviyelerine, egitim kurumlarinin
maddi donanimina bagli olmast en basta gelen kosullardir. Bunlarin yam sira
ogretmenlerin mesleki yeterlilikleri, nitelikleri, yasam boyu 6grenme algilari, yenilik
diizeyleri ve kendilerini gelistirmeleri de bu siirecin en merkezinde olan ve siireci dogrudan
etkileyen yegane faktorlerdir.

Icinde bulundugumuz cagda, yenilenen, gelisen ve bilgi birikiminin devamli

degisime ugradigi glinlimiizde, birey devamli bir sekilde 6grenme ihtiyact duymaktadir.

4



Bireylerin, cagimizin Ogrenmeyi zaruri kildigi bilgileri kendi kendine ogrenmesi
gereklidir.Bireyler kendi kendine 6grenme noktasina geldiginde yasam boyu 6grenmenin
Onemini anlamak bir zarurete doniismektedir. Bireylerin yasam boyu 6grenme hedeflerini
gerceklestirmek icinse Ogretmenlerin sahip oldugu sorumluluk yadsinamaz bir gergektir.
Gegmisten bu yana 6gretmenin en temel misyonu, toplumun maddi ve manevi kurucusu
olarak kabul edilmesidir. Ogretmen yasadigi dénemin gerektirdigi bilgiye ulasma
olgusunda bir klavuz oldugu gibi, bilgiye ulasma yollarin1 da 6greten bir figlrdiir.
Ogretmenin {izerine yiiklenmis olan tiim bu sorumluluklar1 gerceklestirebilmesinde
oncelikli olarakogrenme eylemini siireklilige doniistiirmils, yasami boyunca &grenme
egilimi olanve elbette ki bunu Ogrencilere aktarabilen bir birey olmasi etkilidir.
Ogretmenlerinbireysel ve branslarindaki gelisimi i¢in yeni bilgi ve becerileri kazanmaya,

ogrencilerine de kazandirmaya istekli olmalar1 gerekir.

Ogretmenlerin,yasam boyu Ogrenen kisiler olmasi igin becerilerini tam olarak
O0grenmis ve Oziimsemis olmalari gerekmektedir (Kilig, 2014). Kisilerden sergilemesi
beklenen niteliklerin icerisinde Oncelikli olarak, ozellikle de i¢inde bulundugumuz
yiizyilda 6grenmeyi 6grenmek ve yasam boyu dgrenmeyi benimsemis olmasi gelmektedir
(Erten, 2016). Bu baglamda bunu 6grenciye aktarmadan 6nce, 6gretmenin bu yeterliliklere
sahip olmasi ve bu diisturla yetistirilmis olmasi elzemdir. Yine ayni sekilde 6gretmenin
yasam boyu 6grenme yeterlilikleri ve bransinda kendini giincel tutma gibi faaliyetleri

istemesi ve bunun i¢in glidiilenmesi gerekmektedir.

Ulkemizde -diger pek ¢ok iilkede de oldugu iizere- yasam boyu oOgrenme
olgusuolduk¢a ehemmiyetlidir. Tirkiye’ de bu kavramla ilgili ilgili pek ¢ok arastirma
yapilmis olsa da, dgretmenlerin yasam boyu 6grenme 6zellikle devlet okulu ve 6zel okul
gibi karsilagtirmali konulara dair arastirmalarin yeterli sayida olmadigi, haliyle bu vb.

caligmalara ihtiya¢ oldugu goriilmektedir.

Ayrica yapilan ¢aligmalarin devlet okullar1 ve 6zel okullarlar baglaminda olmamasi
O0gretmenlerin yasam boyu 6grenme yeterliliklerinin sonuglarinin tespitinde yetersiz kaldigi

goriilmektedir.

Avrupa Komisyonu’ nunca belirlenen yasam boyu dgrenme yeterliliklerinin sekiz
temel boyutundan birisi de 6grenmeyi dgrenmedir. Ogrenmeyi 6grenmis Ogretmenler

gelecegin bireylerini egitecektir. Ogretmenler 6grenmeyi hizmetici egitimlerle, iist diizey



egitim ve Ozel ¢abalarla saglarlar. Tiirkiye’ nin gelecegine sekil veren 6gretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimlerinin yukarida bahsedilmis olunan nedenler dogrultusunda nasil
oldugu ve ne sekilde gergeklestigi sorusu arastirmaya deger bulunmustur. Bu ¢alismanin
devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapandgretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin mevcut durumuve yasam boyu o&grenmeyeterliliklerinin saptanarak alana

katk1 yapmasi1 beklenmektedir.
1.5.Sayiltilar

1. Calismada verileri toplama amaci ile kullanilan araglarin, ¢alismanin amaglarina
ulagilmay1 miimkiin kilacak 6zelliktedir.

2. Aragtirmaya katilan Ogretmenler, goniilli olarak arastirmaya katilmislardir ve
verdikleri cevaplar onlarin gergek kisisel goriislerini yansitmaktadir.

3. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamaminin dlgek sorulari ve goriisme sorularini

icten, dogru ve giivenilir bir sekilde yanitladiklar varsayilmaktadir.
1.6.Smmirhliklar

1. Bu c¢alisma Bartin ilindeki devlet okullar1 ve 06zel okullarda goérev yapan
Ogretmenlerin goriisleri ile sinirlidir.
2. Arastirma verileri 2018-2019 egitim-6gretim donemindeki 1 yillik siireyi

kapsamaktadir.



BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE

Bu boliimde kuramsal ¢erceve ve ilgili aragtirmalara yer verilmektedir.
2.1. Yasam Boyu Ogrenme

Yasam boyu 6grenme kavraminin ilk olarak tartisilmaya baslandigi yillar 1800’
yillara denk gelmektedir. Ancak yasam boyu 6grenme politikalar1 1950°lerde ve 60’larda
sekillenmeye basladi (Milana, M. & Holford, 2014). 1970’ li yillarda ise yasam boyu
O0grenme kavraminin gercevesinde yetiskin egitimi kavraminin 6ne ¢ikmasinin yaninda,
mesleki egitim de bu siirece katkida bulunmustur (Kog¢ vd., 2009). Gelisen teknoloji ve
teknikler; insan hayatinda yeni ihtiyaclarin karsilanmasi konusunda bir cevap olarak
goriilen egitim ile ilgili tartismalarda, yasam boyu 6grenme kavrami sik sik karsilagilan bir
kavram olmustur. Bu durumun sebebi ise, formal egitimin tek basina egitim ihtiyaglarini
karsilamaktan uzak olmasidir (Yaman, 2014). Ayrica, okullarda verilen egitimin de bireyin
gercek hayatta karsisina ¢ikacagi problemleri ¢ozmesine yeteri kadar i1sik tutmadigi

ortadadir (Bagc1,2011).

Modern anlamda devletlerin kurulmasi ile devletin asli gorevi, egitimin saglam
temeller iizerine kurulmasi ve egitimin degisim ve gelisim siirecinin sorumlulugu
olmustur(Giileg, Celik ve Demirhan, 2012). Bu dogrultuda o6zellikle 19. yiizyildan
baslayarak devletler, belirli yas gruplarini zorunlu egitim ve Ogrenime tabi tutmustur.
1920’lerde yasam boyu 6grenme kavrami ilk kez giinliikk yasamin devam eden bir boyutu
oldugu diisiincesinden hareket ederek EduardLindeman, John Deweyve Basil Yeaxle
tarafindan kullanilmigtir (Poyraz,2014). Bu dogrultuda ilk olarak “okul” disinda
kullanilmaya baslanan egitim ve Ogretim olgulari; yer, yas ve zamam goz Oniine
almaksizinyasamin siireklilik arz eden ve kalici birer pargasi oldugu ifade edilmistir (Kilig
ve Tuncel, 2014). Nitekim 1926’da Lindeman tarafindan ortaya konulan “Halk Egitiminin
Anlam1” baglig: ile gevirisi yapilan eserde “e8itim yasamdir” ifadesi bu kavramin temel

olgusunu olusturmaktadir.

Yasam boyu Ogrenme kavrami 1970°li yillarin basinda uluslararasi bir tartisma
konusuna doniismiistiir ve nitekim hiikiimetler arasi olusumlar olan OECD, Avrupa

Konseyi ve UNESCO gibi kuruluglar da yasam boyu 6grenme kavramina énemli giindem



maddeleri igerisinde yer vermeye bagladilar. Bu donemde yasam boyu Ogrenme
kavramidogrultusunda en goze carpan, “Learning to Be: The World of Education
Todayand Tomarrow” OECD tarafindan ile ortaya konulmus olan belgedir. Ayrica Konsey
ve OECD yasam boyu Ogrenme kavrami ele alan bircok dokiiman ortaya koymustur.
Ozellikle bahsedilen zamanlarda, yasam boyu &grenme kavrami kiiltiirel amaclar ve

hiimanist idealler i¢in de 6nem arz etmektedir.

1970’lerin ortalarindan 1990’larin basina kadar olan zaman araligina baktigimizda
ise yasam boyu 0grenme kavramina olan ilginin azaldig1 goze carpmaktadir. Bahsedilen
zaman aralifinda hiikiimetler arasi ve uluslararasi olusumlarin bu kavrama olan ilgisinin
azaldig1 goriilmektedir. Bunu etkileyen en 6nemli faktér, mevcut mali kriz ve bu krizin
etkileridir.Bu donemde devletlerin asli giindemi ve 6ncelikli sorunlari mali kriz oldugu
icin, bu olgu mali sdylemeagirlik vermeye baslayarak on plana ¢ikmis, yine bu olgunun
uluslararast boyutta olduk¢a 6nemli olan yeri bahsedilen zaman araliginda eskiden sahip

oldugu biiyiik etkisini kaybetmistir (Beycioglu ve Konan, 2008).

1990’larin  bagindan giinlimiize kadar olan kisimda, yasam boyu oOgrenme
kavraminin seriivenine bakacak olursak, bahsedilen kavraminbu donemde yeniden saha
kalktigin1 gérmekteyiz. Bu tarihleride yagam boyu 6grenme kavrami kiiresellesmeden ve
Ozellikle Avrupa’da yaslanan toplumun etkisi altina girdi (Chang, Lin,2012). Ayrica bu
dénemde yasam boyu dgrenme kavramimin klasik formunun disina ¢ikti§i zamandir.ilk
baslarda insan1 6n plana alan bir kavram iken, daha sonralar1 devletlerin ve hiikiimetlerin
bu kavram lizerinden fayda saglayabilecegi bir alan halen gelmistir.Hodgson’ inda ele
aldig1 iizere (akt. Dehmel, 2006), yasamboyu 0grenme kavrami bir anlamda anlamini
yitirmis, farkli kaliplara gore kesilecek bir malzemeye benzemistir. Bu donemde kavramin
zirveye oturmasinin en Onemli sebebi yasam boyu Ogrenmenin artik bir egitim
kavramindan ¢ikarak, ekonomi ve sosyoloji gibi diger bilimlerce kullanilmasi ve diger
bilimlerinde kendi kaliplarina uyacak sekillerde kesip bigmeye baslamalaridir.Bu kavramla
ilgilenen baslica kuruluslar ise Avrupa Birligi, UNESCO ve OECD olmustur (Dehmel,
2006:50-52).

Avrupa Komisyonu’ nun yasam boyu Ogrenme tanimi ise Kkisilerin sosyal,
ekonomik ve toplumun devletle olan iligkilerini diizenleyen, hayat boyunca siiren

o6grenmelerinin tamamina verilen addir.



Hiikiimetlerin resmi giindemlerinde yasam boyu grenme kavramlarinin glindeme
gelmesi gorece daha yeni tarihlidir. 2001 yilindaPrag’da yapilan Bakanlar Toplantisi’ndan
sonra yasam boyu Ogrenme, Avrupa yliksekégrenim alaninin temel unsurlarindan

olmustur.

Prag Bildirgesi, bilgiyi temele alan bir ekonomi ve toplumda yasam boyu 6grenme
stratejilerinin, yeni teknolojileri kullanma, var olan bu rekabet ortamlariyla bas etme, esit
firsatlar, toplumsal uyum ve yasam Kkalitesinin gelistirilmesi i¢in zorunlu oldugunu
gostermektedir (Toprak ve Erdogan, 2012). Oyle ki, 2001 tarihinden bu giine kadar
karsilagilabilecek olasi zorluklarin iistesinden gelmek amaci ile yasam boyu 6grenmeyi
yiksek egitimin igine katma ¢abasinagirilmistir. Ayrica Avrupa’nin demografik
yapisindaki degisimden kaynaklanan sikintilarda yine bu giicliiklerin konusudur. Yasam
boyu Ogrenme yeterliliklerinin, Avrupa Komisyonu’ nunca belirlenensekiz temel

boyutuvardir. Avrupa Komisyonu’ nun boyutlar1 boyutlari su sekilde agiklanabilir;

1. Anadilde Iletisim Yeterliligi: Kisilerin duygu ve diisiincelerini gerekli kriterlerde
(dinleme, okuma, konusma Ve yazma) sozlii ve yazili olarak anadillerinde ifade
etme yetenegidir.

2. Yabanca Dilde fletisim Yeterliligi: Yazili ve sozlii olarak yabanci bir dili
kullanabilme, yabanci dilde yazilmis bir metini okuyup anlayabilmektir.

3. Matematiksel Bilim ve Teknolojide Temel Yeterlilikler: Bu baslk altinda iki
tanim Yyer almaktadir.

1. Tammm: Matematik yeterlilik, giinlik yasamin herhangi bir aninda kisinin
karsisina ¢ikabilecek sorunlarin ¢ozebilme ve temel matamatiksel islemleri
yapma yetenegidir.

2. Tammm: Bilimsel yeterlilik, sorunlarin neden-Sonu¢ ¢ergevesi igerisinde
belirlenmesi ve {iizerinde yasadigi diinyanin durumunu mantik gergevesinde
aciklama yetisidir. Teknolojik yeterlilik, insani gereksinimlerin karsilanmasinda
kullanilan yontemdir. Her iki yeterlilik de, insan etkilerinden dogan degisikliler
ve vatandas olarak tiim bireyinlerin sahip olduklar1 mesuliyetlerine sahip
¢ikmasini kapsar.

4. Dijital Yeterlilikler: Dijital yeterlilikler, kisilerinmesleklerini icra ettigi yerlerde,
giindelik yasamlarinda birbirleriyle iletisim kurmalarini igerir. Bu yeterlilik Bilgi

Iletisim Teknolojisi becerileri tarafindan desteklenir.



5. Ogrenmeyi Ogrenme Yeterliligi: Ogrenmeyi Ogrenme, bilgiyi elde etme
arzusudur. Bu yeterlilik, kisinin yeteneklerini tanir. Ogrenme icin duyulan ihtiyag
ve siirecin asamalarinin farkinda olunmasi ve 6grenmek amaci ile ¢ikilan yolda
basarinin saglanmasi amaciyla siire¢ boyunca karsisina ¢ikan sorunlarla bag
etmeyetenegidir.Bu yeterlilik, bireylerin Ogrendikleri bilgi ve becerileri sosyal
cevresinde uygulayabilmesi ve yasam tecriibelerine ekleyebilmesidir.

6. Sosyal ve Vatandashk Yeterlilikleri: Sosyal ve Vatandashik Yeterlilikleri,
bireylerin sosyal yasama daha etkin sekilde katilabilmeleri olarak tanimlanabilir.

7. Inisiyatif Alma ve Girisimcilik Yeterliligi: Fikirlerini ifade edebilme hayata
gegirebilme, yaraticilik, planlama ve yonetme becerisidir.

8. Kiiltiirel Farkindalik ve Anlatim Yeterliligi: Bireylerin gorsel ve yazili medya,
edebiyat alanlar1 ve sanat dallarinda diislince ve duygularini ortaya koyabilme ve

yaratici fikirler gelistirebilme olarak tanimlanabilir.

Ulkelerin kalkinma planlar1 ve bu yolla ¢izdigi hedefler o iilkelerin gelismislik
durumunu gostermektedir (Akca, Sahan ve Tural, 2017). 2013 yilinda yayinlanan “Onuncu
Kalkinma Plani’ nin egitim kisminin amag¢ ve hedef olarak belirledigi temel istekler;
diisiinme yetenegi gelismis cevresini algilayabilen, karsisina ¢ikan problemlere ¢oziim
tiretebilen, demokrasiyi hayatin merkezine alan, paylagsmayi bilen, diyalog kurabilen,
ozgiiveni geligmis, hayatinda yenilige agik olan, teknolojiyi kullanabilen, liretime yatkin,

cagin gerektirdigi biitiin becerileri 6ziimsemis kisiler yetistirmek temel amacgtir.

Yasam boyu 6grenen Ogretmen olmak yasam boyu O0grenme terimi, demokrasi
ihtiyacini, firsat esitligini somutlastirmay1 amaglamaktadir (Dhaliwal, 2015). Yasam boyu
O0grenme bireyin bilyiimesi gelismesi ve olgunlasmasi gibi dogal bir siiregler biitliniidiir

(Erdogan ve Arsal, 2016).

Yasam boyu 6grenmenin tanimiyla ilgili farkli farkli goriisler vardir. Bunlardan

bazilarina deginmek gerekirse;

Yasam boyu Jarvis’in tanimina gore hem bireysel hem de kurumsal 6grenmeye
denir. Yasam boyu 6grenme kavraminin kapsamina isedrgiin 6grenme ve yaygin 0grenme,
mesleki egitim, teknik egitim, hizmet i¢i ve hizmet dis1 egitim ve d6grenimler girmektedir
(Jervis, 2004,akt; Yaman, 2014). Yasam boyu 6grenme kavrami; tiim bireylerin gereksinim

duyduklart egitimi, imkanlarinin el elverdigi oranda ve elbette gereksinim duyduklar
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herhangi bir zamanda verebilme hedefinde olan egitim yaklasimi olarak tanimlamistir

(Demirel, 2010).

Avrupa Konseyi ise; yasam boyu 6grenme, okula baslamadan once baslayan ve
yasliliga kadar devam eden Ogrenme siireclerinin tlimiinii kapsamaktadir, diyerek bu

kavrami agiklamustir.
2.1.1. Yasam Boyu Ogrenmenin Ozellikleri

Goriildugi lizere yasam boyu 6grenme kavraminin anlamina dair farkl goriisler
vardir. Yagam boyu 6grenmenin tanim ve yorumlarina bakildiginda bir¢ok ortak nokta
dikkati cekmektedir. Bunlar su sekilde o6zetlenebilir (DPT Ozel ihtisas Komisyon
Raporu,2001):

e Egitim ve 6gretimin 6neminin kavramas,

e Bireylerin cinsiyet, yas, yaptigit meslekteki konumu fark etmeksizin egitim
hizmetlerinden faydalanmasinin saglanmasi,

e Egitim — 6gretimin sadece bu kurumlarda devam eden bir faaliyet olmadigi ve diger
ogrenmelerin de 6nemli oldugu fikrinin benimsenmesi,

e Yasam boyu Ogrenme, Ogrenme siireci boyunca farkli ve g¢esitli yontemler
kullanmas1 ve bu yontemlerin yasam boyu Ogrenmeyi geleneksel 6grenmeden
ayiran en énemli 6zelligi olmasi,

e Ogrenmenin her bireyin sahsi 6zelliklerine gore dizaynmin olusturulmasi,

e (Geleneksel 6grenme kavramina gore yasam boyu 6grenmenin bir segenek olarak

olusturulmasi.

Yasam boyu 6grenme Ozellikle geleneksel 6grenme sistemlerini alt iist ederek
modern ve c¢agdas bir egitim Ogretim programinin ortasinda bulunan vazgegilmez bir
unsurdur. Bundan dolay1 yasam boyu 6grenme ile geleneksel 6grenme arasinda birgok fark
vardir. Bu dogrultuda yasam boyu 6grenme kavrami i¢in, geleneksel 6grenmenin tamamen

zitt1 bir olgu oldugu sdylenebilir.

Geleneksel 6grenme ile yasam boyu 6grenmenin temel nitelikleri su sekildedir:
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Tablo 1. Geleneksel Ogrenme ve Yasam Boyu Ogrenmenin Ozellikleri

Gelencksel Ogrenme

Yasam Boyu Ogrenme

Bilgi egitimciler tarafindan ortaya koyulur.

Ogrenci 6gretmenden bilgi alir ve kabul eder.

Ogrenciler kendi kendine ¢alisir.

Ogrencilerin ~ 6grenmelerinin ~ bir  {ist  noktasina
cikabilmeleri igin uygun yerde olup olmadiklarmi ortaya

koyabilmek adina g¢esitli yazili sinavlar veya testler
uygulanir.

Ogrencilerin hepsi birbirinin aym etkinlikleri yaparlar.

Ogretmenler gecici hizmet ici egitimlere katilir ve hizmet
Oncesi egitim alirlar.

Ogrencilerden iyi olanlar belirlenir ve bunlarin egitim-
Ogretimlerini devam ettirmelerine izin verilir.

Bilginin kaynagina ulagsmak icin egitimciler kilavuzluk
yapar.
Insanlar yaparak 6grenir.

Bireyler bilgileri grup igerisinde birbirlerinden 6grenir.

Degerlendirme, gelecekteki 6grenmelere yol géstermek ve
ogrenme stratejilerine rehberlik etmek igin yapilir.

Egitimciler bireysellestirilmis 6grenme planlari gelistirir.

Ogretmenler hayatlar1  boyunca Ogrenme eylemini
stirdiiren bireylerdir ve gerek gorevlerine baglamadan 6nce
gerekse mesleklerini ideme ettirdikleri siirece, gérevleri
dogrultusundaki gelisimleri siirekliligini devam ettirir.

Bireyler olanaklarima

ulagirlar.

yasamlart boyunca O&grenme

(World Bank,2003)

Bireylerin yasam boyu 0grenmede

(2013) gore asagida goriilmektedir;

sahip olmas1 gereken oOzellikler Epcagan’a

e Kendini kontrol edebilmeli ve 6grenme siirecini kontrol altinda tutmali,

e Sorumluluk sahibi olabilmeli, yenilik ve degisikliklere uyum saglayabilmeli ve agik

olmali,

e Diisiinme becerilerini etkin bir bi¢imde kullanarak problemle rkarsisinda ¢6ziim

iiretebilmeli,

e Cevresindeki bireylerle diyalogunu bilgi alma temelinde kurabilmeli,

e Ogrenme temelinde bilgi teknolojilerinden faal bir sekilde yararlanabilmel,

e Sahsi kabiliyetlerini ortaya koyabilmesini ve kendini gercgeklestirebilmesini

saglayacak ig sahalarinda istihdam edilerek, iilkenin iktisadina katki verebilmesine

imkan verilmelidir.

Akkoyunlu’nun (2008) yaptig1 baska bir ¢alismada ise yasam boyu 6grenen kisinin

nitelikleri;

e Merak eden,
e Yeni geligsmeleri takip eden,

e Bilgi okuryazari olan,
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e Ogrenme becerilerine sahip bireyler olarak yer almaktadir.
2.1.2. Yasam Boyu Ogrenmenin Boyutlar

Yasam boyu Ogrenme, lilkemizde ve diinyada elealinmis olup cesitli sunum
bicimleriyle ortaya konulmustur (Budak, 2009). Yasam boyu 6grenmenin yontem, teknik
ve kapsadigi alanlar su sekilde 6zetlenebilir (DPT, 2001);

1. Kiigiik yaslardan itibaren bireylerin hayatlarinin belli noktalarinda ihtiya¢ duyulan
ozelliklerin, bireylere kazandirilmas: kazandirilmasi ve diizenli olarak giincel

tutulmasi
2. Tim 0grenme cesitleri, yontem ve tekniklerinin kullaniminin saglanmasi

3. Ogzellikle iiniversite dncesi egitim de yasam boyu dgrenmenin kullanimima éncelik

verilmesi
4. Egitim ortami ve yagamin arasinda mantikli bir iligkinin saglanmis olmasi
5. Her yastan bireyin 6grenmeye olan ilgisinin canli tutulmasi

Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen, asagida belirtilen yasam boyu 6grenmeye
dair oncelikli alt1 basligmm  yukarida  tanimlanmis olan  maddelerle
alakaliarastirmalariortaya konulmasina ortam saglar nitelikte ve onlarla tutarli oldugu

gozlenmektedir. Boyutlara bakacak olursak;

1. Coklu katilim: Uluslararas: iilkelerin yasam boyu 6grenmeyi etkin hale getirip

devamini saglamak adina isbirligi yapmasi,

2. Bilgi ve Iletisim Teknolojilerini kullanarak o6grenme:Giiniimiiz diinyasinda
bilginin hizina yetisebilmek amaci ile, bilgiyi bulabilecek ve bilgiye sahip

olabilmeyi saglayacak alternatifler igin bireylerin egitilmesi,

3. Kaynaklarin yeterli kihlnmasi:Kaynaklarin tiim bireylere yetebilecek sekilde

olusturulmasi, esit ve efektif olarak kullanabilmesine imkan taninmasi,

4. Ogrenme ortamlarma erisimde kolaylk saglanmasi:Tiim birey ve toplumun,

tiim ortam ve sartlarda bilgiye ulasabilmesinin miimkiin hale getirilmesi,
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5. Ogrenme Kiiltiirii yaratilmasi:Ogrenmenin bir kiiltiir haline getirilebilmesi igin,

bu olgunun hayat tarzina doniistiiriilmesi,

6. Ogrenme diizeyini belirleyici ol¢iitler takimi olusturulmasi:Ogrenmenin
niteligini arttirmak amaci ile, bunu 6l¢ebilecek cesitli dlgiitlerin olusturulmasi ve

kullanilmasi seklinde 6ngoriilmiistiir.

Yasam boyu Ogrenmenin ilgili oldugu alanlara yonelik bes boyutun gerekli

aciklamalar sagladig1 goriilmektedir.
2.1.3. Yasam Boyu Ogrenmenin Kalkinmadaki Yeri

Yasam Boyu Ogrenme ozellikle gectigimiz birkag senede kalkinmanin temel
unsurlarindan biri olarak goriilmiistiir. Ulkemizin Onuncu Kalkinma Plani’ nda (2014-

2018) egitim bagligi altinda {izerinde durdugu bir hususta yasam boyu 6grenmedir.

Okul oncesi egitimin daha yaygin bir hale getirilmesi baglica hedefler igerisine
almmustir. Gelismekte olanbugaga uyum saglayabilmek amaciyla; ¢alisma diinyast ve
elbette ki egitim birbirine entegte olmus bi sekilde, bilgi diinyas1 ve bireylerin birbirleri ile
baglantida olmasini saglayan teknolojik gelismelerin 1s1g1nda maharet ve bilgi sahibi olma
stireci iizerinde durulmustur(Kalkinma Bakanligi, 2014:31). Bireylerin gelisimi agisindan
sporun ve sanatin egitim igerisindeki onemi vurgulanmistir. Her bireyin hem degerli hem
de farklidir. Bu anlayistan yola ¢ikarak bireylerde bulunan farkli 6zelliklerin siirecine
olumlu olarak aksedilmesi gerektigi tizerinde durulan bir konudur (Kalkinma Bakanligi,
2014:34). Yasam boyu o6grenmenin Ozellikle rehberlik hizmetlerinin gelistirilmesi igin
blitceden pay ayrilmasi konusuna dikkat ¢ekilmistir. Uzaktan egitim ve mobil 68renme,
teknolojinin gelismesi ve doniismesi ile toplumun egitimi konusunda 6nemli bir yer

tutmustur. Bu dogrultuda hedeflere bu iki konu da dahil edilmistir.

2.2. Yetigkin Egitimi

2 13

Halk egitimi, “yetiskin egitimi” , “yaygin egitim”, “toplum egitimi” gibifarkli
kavramlar ile de ifade edilen ve eyleme dokiilen, egitim yasin1 gegmis veya okul icerisinde
egitimini slirdiirmeyen/siirdiiremeyen bireylere yonelik olarak orgiitlii ve sistemli egitim
gayesi olarak tanimlanir(Geray, 2002; akt: Tiirkoglu ve Uga, 2011). “ Halk egitimi” ,
“yetigkin egitimi”, “toplum egitimi” , “yasam boyu egitim” kavramlari ayni zamanda

yaygin egitim kavramiyla bir arada kullanilmaktadir. Ulkemize baktiimizda ise, yaygm
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egitim ya da halk egitimi olgularinin daha ¢ok tercih edildigini gormekteyiz(Geray, 2002;
akt: Tiirkoglu ve Uga, 2011).

Milli Egitim Bakanligi tarafindan yaymlanan Yaygm Egitim Kurumlar
yonetmeliginin 4. Maddesi’ nde yer verilen tanimlamaya bakacak olursakhalk egitimi,
Orglin egitimin herhangi bir basamaginda bulunan, hicbir sekilde bu basamaklarda yer
almamis olan veya yine bu basamaklarin herhangi birinden mezun olan 6grencilere, gerek
duyulan bilgi ve tutumlar 6gretme amaci ile orgiin egitimin igerisinde olan veya higbir
basamaginda bulunmayan bireylerin kabiliyet, istek ve ilgi duyduklar1 alanlar1 da goz
onlinde bulundurarak iktisadi, kiiltiirel ve toplumsal bakimlardan ilerleyip gelisim
gostermelerini  saglayan nitelikte,bircok diizey ve siirelerde yasamlari boyunca
gerceklestirilen egitim-Ogretim-liretim -rehberlik-uygulama igin gerekli olan etkinlik ve

eylemlerin tiimii olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2010).

Hayata hazirlik olarak goriilen egitim &grenme siirecini kisir bir ¢gemberin igine
hapseder. Insanlar gercek hayat basladiktan sonra 6grenme ve egitim siireclerinin bittigini
diisiiniir. Bu alginin da yetiskin egitiminin beli bir 6n yarg: etrafinda donmesini sagladigi,
halk egitiminin tamamen bu kisir dongiiyii bozmak i¢in oldugu gériilmektedir (Lindeman,
1969).

MEB’in (2006),Yaygin Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi’nde yer verildigi tizere halk
egitimi ile hedeflenen amaclar; Anayasa’ya, Tiirk Milli Egitimi’ nin esas prensipleri ve
genel misyonuna, Atatiirk’ iin ilke ve inkilaplarini rehber edinerek elerki, uluslararasi
hukuk ve insan haklarina mutabik ve birlik ile gerceklestirilmesi hedefi ileplanl kalkinma

amaglart dogrultusunda toplumun gereksinim ve niteliklerine hitap ederek bireylere;

a) Okuma ve yazmayir Ogretmek kadar, egitimlerinin eksik kalan herhangi bir
basamagini eksiksiz olarak bitirebilmeleri amaciyla egitim olanaklarini olusturmak

ve bunlar1 daimi hale getirmek,

b) Yaygin egitimi yurt disinda, iki tarafli sdzlesmeler ile olanaklari miimkiin hale
getirerek ve bilisim teknolojisinden yararlanarak yaygin hale getirmek, Tiirk

Cumbhuriyetleri ve topluluklarina hitap eden programlar olusturup eyleme sokmak,

c) Ulusal boyutta bir biitin olmayr gii¢lii hale getiren ve ayrica vatandaslik

mesuliyetlerinin farkinda olarak yerine getirilmesine imkan veren, elerkinin
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d)

9)

h)

)

K)

zeminini saglamlagtiran, bireylerin kisilik, fikir ve elbette ki kabiliyerlerini inkisaf

ettirici bigimde egitime dair faaliyerleri diizenlemek,

Icinde yasadigimiz yiizyilin gelisim icin dnkosul olarak sundugu ilmi, iktisadi,
ictimai, kiiltiirel ve teknolojik gelismelerle entegrasyonlarii miimkiin hale getiren

egitim olanaklar1 olugturmak,

Toplumunilerlemesinde gerek lokal gerekse Ozel imkanlar eyleme sokularak,
toplusal ilerlemeye katkida bulunacak projelerde halkin etkin bir sekilde yer

almasina katkida bulunacak imkanlar1 olusturmak,

Hizmet ve liretim alanlarinda en son teknolojilerin tanitilmasina, yeni olugsan hizmet
olanlarmin niteliklerinin arttiritlmasina, mesleklerini icra edemeyen veya su an sahip
olduklar1 meslekten farkli bir meslekte devam etmeyi isteyenlerin, istekleri
dogrultusundaki mesleklerde calisabilmelerini saglayan ve yasam kalitelerini iist

diizeye tasiyacak olan yeterliliklerin kazandirilmasinda etkin bir sekilde yer almak,

Ulusal kalkinmay1 saglayici ve halka hitap eden yeniliklerin hedeflenen noktaya
gelebilmesi amaciyla cesitli egitim faaliyetleri diizenleyerek bu faaliyetlerde etkin

bir sekilde yer almak,

Sahip olduklar1 mesleklerde, uygun mesleki egitim verebilmenin yan sira, farklh
diger mesleklerde de kisilerin kendilerini nitelikli hale getirebilmelerine katkida

bulunacak maharet ve bilgileri kazandirabilme olanagi olusturmak,

Ulusal degerlere sahip ¢ikildigr kadar, bu degerlerin ¢esitli diinya halklarina da agik

bir sekilde niteliklerinin arttirilmasi ve yaygin hale getirilmesinde yer almak,

Ekonomik sebeplerden dolay1 hizli bir sekilde kdyden sehire gerceklesen goglerde
bireylerin sehir kiiltiiriine ve yapisina adapte olabilmelerini saglamak amaci ile

cesitli egitimler vermek,

Toplumsal hayat1 birlik icerinde saglik bir sekilde, dayamigsma igerisinde ve
yardimlasarak, bir arada gelisip ilerlemeye yonelik nitelikler olusturup bunlar

eyleme dokmek,

Tiirk dilinin diizgilin, ilkelerine gore ve miiessir olarak bireylere Oncelelikle
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ogretilmesi, sonrasinda kullanilmasi, son olarak da yaygin hale getirlmesi amaci ile
gerek yurt icerisinde gerekse yurt disinda iki tarafli sozlesmeler ile Ogretip

programlari olusturup, uygulanmasini saglamak,

m) Sanayinin ihtiyag dudugu elemanlarin yetistirilmesine katkida bulunmak amaciyla
gerek teknik gerekse mesleki agidan yeterli, asamali ve kisa siiren egitimler

vermek,

n) Egitim-6gretim, pazarlama, liretim, istihdam ve orgiitlemeye hitap eden etkinlikleri

bolsegel gereksinim ve niteliklere gore olusturmak,

0) Uretim disindaki zamanlarini nitelikli hale getirecek gesitli aliskanlaklara sahip

olmalarini saglayacak becerileri kazanip ve ilerletecekleri olanaklar1 olusturmak,

p) Toplum saghgmin yiiksek diizeyde tutulabilmesi, toplumun korunmasi, saglikli ve
nitelikli beslenme aliskanliklarinin kazandirilmasi, ailelerin planh bir sekilde
olusturulmasi ve idame ettirilmesinin yani sira niteliki bir {ireten ve sorumluluk
icerisinde  tiiketen  bireyler olabilmelerin  saglayacak olan  dzellikleri
edinebilmelerini saglayan cesitli kuruluslar ve alan uzmanlari ile birlikte egitimler

vermek,

q) Ozel egitimi zorunlu kilan durumlarda; kisilerin gelisimsel niteliklerine hitap eden
becerilerini g6z Oniinde bulundurarak, egitimlerini tamamlamalarini saglayacak

nitelik ve bilgilere sahip olabilecekleri olanaklar1 olugturmaktir

Tiim bu maddelerde goriildiigii iizere yasam boyu 6grenmeye dair yeterliliklerin,
Milli Egitim Bakanligi’nin yaygin egitimde amacladig1 6zelliklerle ortiismektedir. Bu
olgunun en temeline baktigimizda; ele aliman 6zelliklerin eyleme gegirilmesinin, bu
ozellikleri kazanmis ve kazandirabilecek yeterlilikteki Ogretmenlerle olabilecegi

diistiniilmektedir.
2.3. Hizmet I¢i Egitim

Diinya devamli gelisen ve degisen bir siirecin i¢indedir. Haliyle diinya gelisirken ve
degisirken bu  degiseme ayak uyduramayan topluluklar geri  kalamaya
mahkumolmaktadirlar. Bu gelisimin en merkezinde de hig siiphesiz egitim yer almaktadir.

Egitimin gelisen diinya ile degismesini ve ¢aga ayak uydurmasini saglayan en Onemli
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faktor hizmet ici egitimdir. Yasam boyu &grenme yeterliliklerinin birisi de” Ogrenmeyi
Ogrenme” dir. Bireyler bunu cesitli sekillerde yaparlar, melege baslamis bireyler hizmetigi

kurslarla 6grenmelerini tamamlarlar. Hizmet i¢i egitim de bir 6§renme ¢alismasidir.

Diinyada takibinin gii¢ oldugu bir gelisimle ilerleyen teknolojinin yani sira bilgi,
tiim tilkelere ve diinya {lizerinde yasayan herbir bireye tesir etmekte, toplumsal kuruluglar
sahip olduklar1 islevlerin yani sira yapilarini da degistirip gelistirmelerine mecbur
birakmaktadir. Fen, teknik ve bilisim teknolojilerinde ortaya konulan ilerlemeler, iletisim
ara¢ ve geregleri, uluslararasi iligkilerin globallesmesi gibi yeni olgular ile karsilasan
insanlar; aldiklari egitimlerde, is ve sosyal hayatlarinda kazandiklari bilgileri devamli
yenilemek ve yeni bilgiler kazanmak, 6grenmek durumundadir. Bireylerin iiretimde g6z
Oniline aldiklar1 metotlar, mesleki sartlar, sahip olduklari meslekler ve Orgiitler siiratle
degismektedir.Bu dogrultuda anlayis, algi ve bakis acilar1 da degisime ugramaktadir.
Orgiitlerdeki hizli degisimlerden dolay1, insanlarinherhangi bir érgiin egitimi bitirdiginde

kazanmis oldugu bilgileri ve becerileri bir siire sonra yetersiz kalacaktir (Yildiz, 2015).

Hizmet i¢i egitimler, ilk bakista pahali bir yatirirm ve pahali birdgrenme siireci
olarak goriiniir. Ama yapilan arastirmalar ¢ok karli bir egitim oldugunu goéstermektedir.
Hizmet i¢i egitim; Kurumun verimliligini arttirir vegdrev yapanlar arasindaki giiveni
pekistirir (Dolanbay, 2014). Egitimde hizmet i¢i egitim ise,branslarda Ggretmenlerin
giincel olmasimi ve egitim siirecine motive olmasimi sagladigi distiniilmektedir. Bu
calismada yasam boyu 6grenme yeterliliklerinden 6grenmeyi 6grenme ortami olan hizmet
ici egitim ele alinmis olup oOgretmenlerin hizmet i¢i egitime bakis acilarn da

degerlendirilecektir.
2.4. Tigili Arastirmalar

Bu boliimde 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme yeterliliklerine dairTiirkiye’de ve

Tiirkiye disindaki tilkelerde ortaya konulan aragtirmalara yer verilmistir.

Akkoyunlu ve Kurbanoglu tarafindan yapilan (2004), “Ogretmenlerin Bilgi
Okuryazarhign Oz-yeterlilik Inanct Uzerine Bir Calisma” baslikli ¢alismasinda
egitimcilerindz-yeterlilik inan¢ diizeyleri ve bilgi okur-yazarliklari, brang,yas,mezun
oldugu okul ve calistigi kademe parametrelerin dogrultusundapozitif yonde bir iliskinin
olup olmadig1 arastirilmis Ogretmenlerin  bilgi okuryazarligi 6z-yeterlilik inanci

ortalamalarinin az diizeyde oldugu sonucuna varmustir.
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Ulker’in (2009), “Simif Ogretmenlerinin Hizmet i¢i Egitime iliskin Goriisleri” adli
calismada ilkdgretim smif 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitime bakis agilarini arastirmayi
amaclamistir. Aragtirmanin sonunda elde edilen bulgulara gore hizmet i¢i katilim
genellikle goniillii olmakla birlikte bazen goniilsiiz gergeklesmekte, hizmet i¢i egitimler

Ogretmenlere gore yetersiz kalmakta oldugu belirtilmistir.

Alpay’in (2011), “Ilk ve Ortadgretim Ogretmenlerinin Davranis Aliskanliklar1 ve
Iyi Ogretmen Ozelliklerine Iliskin Algilar1” adli ¢alismada ilkdgretim ve ortadgrenim
ogretmenlerin “iyi 6gretmen” algilarina dair goriisleri belitlenmistir. Ogretmenlerin
calismanin sonunda o6gretmenlik meslegi psikolojiyle alakali kaynaklar1 yeteri kadar
okumamakta, ilkdgretim 6gretmenlerinin ortadgretime, gérev yaptiklari siirenin ¢ok oldugu
Ogretmenlerin, gorev yaptiklar1 slirenin daha az olan Ogretmenlerin gére 6grencilerinin
problemlerini olumlu yonde bir sonuca ulastirma hususunda daha gayretli olduklari

sonucunu belirtmistir.

Sahin ve Arcagdk tarafindan yapilan (2014), “Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Yeterlilik Diizeyinin Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi” bashkli
arastirmasinda egitimcilerin yasam boyu Ogrenme yeterlilikleri farkli bazi parametreler
(cinsiyet, brang, 0grenim durumuve mesleki kidem) iizerinden ele alinmigtir. Calisma
tamamlandiginda  egitimcilerin yasam boyu Ogrenme yeterliliklerinin  cinsiyet
parametresine bagli olarak farklilik gdstermedigi ancak mesleki kidem, 6grenim durumu
ve brang parametrelerinin iizerinde ¢alisilan olgu bakimindan anlamh farklilik gosterdigi

gorilmiistiir.

Kilig ve Ayvaz Tuncel’in (2014), “Ilkdgretim Brans Ogretmenlerinin
Bireysel Yenilikgilik Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” adli ¢alismasinda
ilkdgretimkademesinde gorev yapan dgretmenlerin(Fen ve Teknolojileri, Ingilizce, Sosyal
Bilgiler, Tiirkce ve Matematik) bireysel yoneticilik diizeylerini ve yasam boyu 6grenme
egilimleri tespit edilmistir. Bu aragtirmanin sonunda, 6gretmenlerin yagsam boyu 6grenme
diizeylerinde kidem ve cinsiyetinherhangi bir etki olusturmadig belirlemis, kisisel olarak
yenilenmelerinin iizerinde ise cinsiyet, kidem ve bransinherhangi bir etki olugturmadigin
ortaya koymustur. Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri ve kisisel olarak

yenilenme olgularinin arasinda anlamli bir iliski goériismemistir.
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Yaman’in (2014), Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin incelendigi
arastirmasinda  Ogretmenlerin  yasam boyu egilimleri incelenmistir.  Arastirma
tamamlandiginda, 6gretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin yiiksek oldugu
sonucuna varilmistir. Yasam boyu Ogrenme egilimleri ve cinsiyet ile yiiksekdgretim
kurumu arasinda anlamli farklilik bulunmazken, 6grenim diizeyinin, bransin ve kidemin
yasam boyu Ogrenme egiliminde anlamli farklilik gosterdigi belirtilmistir. Arastirmada
Ogrenimleri lisans diizeyinde olan Ogretmenlerin, lisansiistii olan O0gretmenlere nazaran
daha diisiik yasam boyu 6grenme egilimleri oldugu bulunmustur. Ogretmenlerden giizel
sanatlar alaninda gorevlerini siirdiirenler, bu alandisinda yer alan gruplardan ve
mesleklerini icra ettikleri siire 6-10 yil olan 6gretmenlerin diger 6gretmenlere nazaran daha

ist diizeyde yasam boyu 6grenme egilimlerine sahiptir.

Poyraz’in (2014), “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenmelerini Etkileyen Faktorler
fle Kurumlar1 Tarafindan Destekleme Algilar1 Arasindaki iliski (Sakarya Ili Ornegi)” adli
aragtirmasinda ilkogretim kademesinde mesleklerini siirdiirendgretmenlerin  okullar
tarafindan desteklenme algilarini incelemistir. Aragtirmanin sonucunda 6gretmenlerin bilgi
okuryazarligi, merak, kendini yonlendirme, bilgiye ulasma ve denetleme ile yasam boyu
ogrenmelerinin ¢aligtiklar1 kurumlar tarafindan destek gorme algisiile pozitif yonde bir

iligki oldugunu belirtmistir.

Ozgiftci'nin (2014), ilkokulda gdrev yapan Ogretmenler iizerinde yaptigi “Simf
Ogretmenlerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri ile Egitim Teknolojisi Standartina
Yoénelik Ozyeterlilik Iliskisi” adl1 arastirmasinda, dgretmenlerin egitim teknolojisi standart:
ve yasam boyu Ogrenme egilimleriyle alakali olarakozyeterlilik yeterliliklerini ortaya
koymus ve bunlarifarkli parametreler dogrultusunda incelemistir. Arastirmanin
sonundadgretmenlerin gorev yerleri, yaslari ve mesleki kidemleri arasindayasam boyu
ogrenme egilimleri ¢ercevesinde pozitif yonde bir ilisgki bulunmadigi ancak cinsiyet

degiskeni ile pozitif yonde bir iliski oldugu ortaya konulmustur.

Demirel, Sadi ve Dagyar’m (2015), “ Fen Bilimleri Ogretmenlerinin Yasam Boyu
Ogrenme Yeterliliklerinin  Incelenmesi (Karaman ili Ornegi)” adli calismasinda
ogretmenleringesitli degiskenlere gore yasam boyu Ogrenme yeterlilikleri incelenmistir.
Calismanin sonucunda Ogretmenlerin YBO yeterlilik diizeyleri ile okul tiirii cinsiyet,
kidem ve wuzman olduklar1 alan dogrultusunda pozitif bir iliski olmadigi fakat

ogretmenlerin dijital yeterlilik diizeyleri mesleki kideme gore degistigi bulunmustur.
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Kilig’n (2015), “ilkégretim Brans Ogretmenlerinin Bireysel Yenilik¢ilik Diizeyleri
ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” adli ¢alismasinda ogretmenlerin yasam boyu
o6grenme egilimlerini ve yenilik¢i olma diizeylerini ortaya koymak ve aralarinda bir iliski
olup olmadig belirtilmek amaglanmistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyetin YBO egilimi
tizerinde etkili oldugu, 20 y1l iizeri mesleki kidem siiresi olan 6gretmenlerin diger kideme

gore YBO egilimin diisiik oldugu tespit edilmistir.

Ayra’nim (2015), “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Mesleki Oz
Yeterlilik Inanglar1 ile iliskisi” baslikli ¢alismasinda 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimlerini ve mesleki 06z yeterlilik inanglar1 arasindaki iligkileri incelemistir.
Aragtirmanin sonucunda dgretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde kitap okuma
sikligl, meslegi sevme durumu ve cinsiyet parametreleri dogrultusunda anlamli fark
gOriilmiis, brans, yas, mesleki deneyim degiskenlere gore anlamli bir farklilik tespit

edilmemistir.

Kuzu ve Erten’in (2016),  Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikleri”
adli aragtirmasinda Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme yeterlilikleri cinsiyet, brans,
hizmet siiresi, yas, Ogrenim durumu, fakiilte ve calistigi okul parametlerine gore
belirlemeye calismistir. Arastirmanin sonunda, hizmet siiresi boyutunda anlamli farklilik
tespit edilirken, cinsiyet, brans, yas, fakiilte, 6grenim durumu ve ¢alistig1 okul durumunda

anlaml farklilik tespit edilmemistir.

Ayaz’m (2016) “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Bazi
Degiskenler Agcisindan Incelenmesi (Mardin 1li Ornegi)” adli arastirmasinda
Ogretmenlerinyasam boyu Ogrenme egilimlerini farkli parametreler dogrultusunda
incelemistir. Arastirmanin  sonunda, Ogretmenlerin sebat, motivasyon, Ogrenmeyi
diizeylerindeki yoksunluk, merak yoksunlugu boyutlarinda yasam boyu O6grenme
egilimlerinin iist seviyede oldugu ortaya konulmusur. Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimlerinde cinsiyet ve mesleki kidem dogrultusunda anlamli farklilik yokken, brans,
ogrenimlerini yiiksek lisansa ylikseltme istegi, gorev yaptigi okul, bireysel olarak
mesleklerindeki gelisimlerine katki saglamak tizerekurs, seminer, sempozyum gibi
caligmalara yer alma istegine gore anlamli farklilik tespit edilmistir. Arastirmaya gore;
okul oncesi, ilkokul ve ortaokulda mesleklerini siirdiiren Ogretmenlere nazaran lisede
mesleklerini siirdiiren Ogretmenlerin alt diizeyde yasam boyu oOgrenme egilimine

sahipoldugu gozlenmistir.
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Yimaz’in (2016), “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin
Incelenmesi” adli arastirmasinda Ogretmenlerin yasam boyu &grenme egilimlerini
incelemistir. Arastirmanin sonucunda 6grenim diizeyine, cinsiyete, gérev yapilan okul tiirti
ve mezun olunan fakiilte dogrultusunda farklilik anlamli bulunmamistir. Ancak mesleki
kideme gore farklilik anlamli olmustur. Arastirmaya gore 20 yildan fazla gbrev yapan

ogretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri yiiksektir.

Aykir'in (2017), “Meslek Ogretmenlerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
(Malatya Battalgazi Ilgesi Ornegi)” adli ¢alismasinda dgretmenlerinyasam boyu 6grenme
egilimlerini incelemistir. Arastirmanin sonunda; cinsiyet, mesleki kidem ve Ogrenim
diizeyi arasinda anlamli farklilik bulunmamis, degiskenlerin tiim diizeylerine gére olumlu

goriigler ortaya ¢ikmistir.

Ozsoy’un (2017), ” Devlet Liselerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Oz Yeterlilik
Inanglar1 ile Degisime Direnme Davramslar1 Arasindaki Iliskinin Incelenmesi” adli
arastirmasinda devlet liselerinde gorev yapan d6gretmenlerin degisime direnme davraniglar
ile 6z yeterlilik inanglar1 arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmak amaglanmistir. Arastirmanin
sonunda degisime diren¢ davranislarinin 6z yeterlilik alt boyutlarinin birbiri ile olumsuz

yonde ve zayif iliskide bulundugu gorilmiistiir.

Ileri’nin (2017), “ Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri ve Yasam Boyu Ogrenme Faaliyetlerine Katilim Diizeyleri
(Karstyaka-Bayrakli Orneklemi)” adli arasgtirmasinda Ogretmenlerin cinsiyet, kidem,
O0grenim diizeyi gibi degiskenler {izerinden yasam boyu O6grenme egilimleri ele almistir.
Calismanin sonunda ise yasam boyu 68renme egilimleriiist seviyelerde olan 6gretmenlerin,
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi bransinda oldugu anlasilmistir. Bu branstaki 6gretmenlerin
yasam boyu O6grenme diizeyleri veyasam boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif bir

iliskibulunmamustir.

Tanatar’in (2017), “Ogretmenlerin Is Degerleri ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi” adli arastirmasinda dgretmenlerin is degerleri
ve YBO egilimlerinin birbirleri arasinda bulunan iliski tespit edilmeye calisiimustir.
Arastirma sonucunda Ogretmenlerin is degerlerinden yaraticilik ve zihinsel tesvik
boyutunun yasam boyu 6grenmenin sebat ve motivasyon boyutlarindapozitif yonde etkide

bulundugu goriilmiistiir. Ekonomik faydalar ise olumsuz yonde etkiledigi goriilmiistiir.
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Altin® 1 (2018), “Ortadgretim Ogretmenlerinin  Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Incelenmesi” adli arastirmasinda o&gretmenlerinYBO egilimlerini yine
Ogretmenlerin goriisleri degerlendirilerek incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin sonunda
katilimcilarin yasam boyu 6grenme egilimlerinin ¢alisma alani, cinsiyet, mezun olduklari
O0grenim kurumu,mesleki kidem,gérev yaptiklart okulun tiirli, mesleki kisisel ve gelisim
dairkurs,seminer vb. caligmalara yer alma istegi parametresi dogrultusunda anlamli

farklilik tespit edilememistir.

Kabatas ve Karaoglan Yilmaz’in (2018), “ Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Tutumlarinin  Egitim Teknolojileri Standartlarina Yonelik Oz-Yeterlilikleri Acisindan
Degerlendirilmesi” adli arastirmasinda 6gretmenlerin yagam boyu 6grenme tutumlart ve
egitim teknolojileri arasindaki iligskiler aragtirllmasi amaglanmistir. Arastirmanin
sonucunda cinsiyet ve okul tiirii degiskenlerinde anlamli bir farklilik bulunmazken hizmet
ici egitim alma durumuna, giinlik ortalama internet kullanimima goére anlamli farklilik

oldugu ortaya konulmustur.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde; arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, verilerin
toplanmasi ve verilerin ¢éziimlenmesinde yararlanilan yontemler hakkinda agiklamalar yer

almaktadir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma karma arastirma yontemiyle olusturulmustur. Karma arastirma yontemi,
bilimsel ¢calismalarda nitel ve nicel yontemlerin bir arada kullanilmasina dayanan aragtirma

yontemidir (Tunali, Gozii ve Ozen, 2016).

Arastirmanin nicel verilere dayanan, Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin ele alindigi tarama modelinde kurgulanmis betimsel bir ¢alismadir. Tarama
modeli belli gruplarin  belli nitelikleriniortaya koymak icin girdilerin elde

edilmesidir(Biyiikoztiirk, Cakmak Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2012).

Calismadaki nitel veriler ise maksimumum ¢esitlilik 6rnekleminin gerekliliklerine
gore toplanmistir. Maksimum g¢esitlilik drnekleminde amag olusturulan 6rneklemden elde

edilen bulgular dogrultusunda genel bir kaniya varmaktir (Yildirim, 1999).
3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubu, 2018-2019 egitim-6gretim doneminde Bartin ilinde
devlet ve 0Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerden olusmaktadir. Calisma grubu

O0gretmenler arasindan rastgele secilen 20 6gretmen olusturmaktadir.
3.3. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evreni, 2018-2019 egitim-0gretim yilinda Bartin ilinde anaokulu,
ilkdgretim, ortadgretim, lise kademelerinde gorev yapmakta olan i1 Milli Egitim
Miidiirliigii’'ne bagli 2104 6gretmenden meydana gelmektedir. Arastirmanin 6rneklemi ise,
bu O6gretmenler arasindan basit tesadiifi yontemle secilen 190 6gretmenden meydana
gelmistir. 190 Ogretmenin 95’1 devlet okullarinda, 95’1 6zel okullarda mesleklerini

siirdiirmekte olan 6gretmenlerden olugsmaktadir.



3.4.Verilerin Toplanmasi ve Olcme Araclar

Uygulama 6ncesinde Bartin 11 Milli egitim Miidiirliigii’ nden izin alinnmis okullara
gidilerek arastirmaci tarafindan okul ortaminda uygulama gergeklestirilmistir. Uygulamalar
esnasinda Ogretmenler calismanin igerigi hakkinda bilgilendirilmisve 6gretmenlerden
goniillii olarak aragtirmaya katilmalari talebinde bulunulmustur. Veri toplama araci olarak
ogretmenler icin gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu ve Yaman (2014) tarafindan gelistirilen,

gerekli izinler alinan “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” kullanilmistir.
3.4.1. Kisisel Bilgi Formu

Form o&gretmenlerin cinsiyet, Ogrenim diizeyi, mezun olunan yiiksekdgretim
kurumu, alani, 6gretmenlik meslegindeki kidemi, ¢alisilan kurum tipi, 6gretmenlik yapilan

egitim kademesi hakkinda bilgi toplamay1 amaglayan sorulardan olusmaktadir.
3.4.2. Yan1 Yapilandirilmis Goriisme Sorulari

Aragtirmanin kapsami dogrultusunda, gerekli bilgileri edinmek amaciyla yari
yapilandirilmis acik uglu goriisme sorulart olusturulmustur. Sorularin  hazirlanma
asamasinin Oncesinde, literatiir taramasi yapilmis ve d6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerine dair 6nem arz eden kavramlar tespit edilmistir. Gergeklestirilen bu
caligmalarin devaminda; 6 sorudan olusan, ac¢ik uclu, yar1 yapilandirilmis sorular
hazirlanmigtir. Goriisme sorulari 1 PDR uzmani, 1 egitim yonetimi, 2 yasam boyu 6§renme

uzmani goriisleri alinarak diizenlenmis, uygulama 6ncesi kontrol ettirilmistir.
3.4.3. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olcegi

Ogretmenlerinyasam boyu 6grenme egilimlerinin hangi diizeyde oldugunu ortaya
koymak i¢in gerekli izinler alinmis olan Yaman’ in (2014) olusturdugu “Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi” kullanilmistir (Ek-2). Olgek 29 maddeden meydana gelen
besli likerttipi derecelendirme 6lgegi olup, “hi¢ katilmiyorum (1)”, “katilmiyorum (2),
“kismen katiliyorum (3)”, “katiliyorum (4)” ve “tamamen katiliyorum (5)”siklarindan
meydana gelmektedir. Verilerin yiizde (%), frekans (f) ve aritmetik ortalama (X) analizleri
yapilmistir. Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 .89'dur. Bu arastirmadaysa
giivenilirlik katsayisinin .97 oldugu ortaya konulmustur. Olgekten elde edilebilecek

maksimum puan 145 iken, minimum puan ise 29’ dur.
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3.5. Verilerin Coziimlenmesi ve Analizi

Arastirmada ortaya konulan bulgular SPSS-22.0 paket programi ile incelenmistir.
Calismada ogretmenlerin kisisel bilgileri dogrultusunda ortaya konulmus olan bulgular
icinfrekans ve ylizde kullanilmistir. Bulgularimnormal dagilim gosterip gostermedigini
ortaya koyma amaciyla Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri, bulgularin analiz

edilmesinden 6nce uygulanmaistir.

Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi’ ne ait Normallik testi sonuglar1 Tablo 2’

de sunulmustur.

Tablo 2. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi’ ne ait normallik testi sonuglar1.

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Olgek . o . .

[statistik df Onem [statistik df Onem

Degeri Diizeyi(p) Degeri Diizeyi(p)

Yasam Boyu 084 190 ,003* ,967 190 ,000*
Ogrenme
Egilimleri
Olgegi
*p<.05

Tablo 2’ degoériildiigii {lizere, Olcegin toplam puanlarimin normal dagilim
gostermedigi uygulanan analizler dogrultusunda ortaya konulmustur (p<.05). Kruskal
Wallis H-Testi ve Mann Whitney U testleri ise, Olgekteki gruplarin normal dagilim

gostermemesi sebebi ile uygulanmistir.

Calismada devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapandgretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimlerine dair toplam puanlarini bulma amaci ilebetimsel istatistiksel

tekniklerden yararlanilmistir.

Arastirmada 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri puanlarinin cinsiyet ve
calisilan kurum tiiric dogrultusunda anlamli fark olup olmadigin tespit etmek amaci ile
bahsedilen degiskenlerin her ikisinde de bagimsiz iki kategori bulunmaktadir ve gruplar
normal dagilim gostermemistir. Bu nedenle analizdenon-parametrik testlerden Mann

Whitney U-Testi kullanilmustir.
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Arastirmada Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri puanlarmin 6grenim
diizeyi, mezun olunan yiiksekdgretim kurumu, alan, 6gretmenlik mesleginde kidem ve
Ogretmenlik  yapilan egitim kademesi bakimindan anlamh farklilik  gdsterip
gostermediginiortaya koyma amaci ile bagimsiz ii¢ ve daha fazla kategori bulundugu ve
gruplar normal dagilim gostermedigi i¢innon-parametrik testlerden Kruskal Wallis H-Testi

kullanilmistir.

3.6. Arastirmaya Katilan Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan
Ogretmenlerin Betimsel Ozellikleri

Tablo 3’ te galismaya katilan 6gretmenlerincinsiyete kategorisine dair dagilimi
verilmistir.

Tablo 3. Arastirmaya katilan devlet okullarinda ve 6zel okullarda goérev yapan
Ogretmenlerin cinsiyetleri.

Cinsiyet Frekans(f) Yiizde(%)
Kadin 121 63,7
Erkek 69 36,3
Toplam 190 100

Tablo3’te de goriildiigi tizere 6gretmenlerin 121° 1(%63,7) kadin, 69’ u (%36,3)
erkektir.
Calismada yer alan 6gretmenlerin 6grenim diizeylerine dair bilgileriTablo 4’ dedir.

Tablo 4. Arastirmaya katilan devlet okullart ve 6zel okullarda gorev yapan gretmenlerin
ogrenim diizeyleri.

Ogrenim Diizeyi Frekans(f) Yiizde(%)
Lisans 161 84,7
Yiiksek Lisans 29 15,3
Toplam 190 100

Tablo 4’ te ¢calismadaki 6gretmenlerin 161° inin (%84,7) lisans, 29° unun(%15,3)

yiiksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir.

Calismada yer alan 6gretmenlerin mezun olduklar yiiksekdgretim kurumuna gore

dagilimi Tablo 5 dir.

Tablo 5. Arastirmaya katilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin
mezun olduklar: yliksekogretim kurumlari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu Frekans(f) Yiizde(%)
Egitim Fakiiltesi 101 53,2
Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi 62 32,6
Diger 27 14,2
Toplam 190 100
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Yukaridaki tabloda da goriildiigi {izere,calismaya katilan Ogretmenlerin
101’1nin(%53,2) Egitim Fakiiltesi’ nden, 62’ sinin(%32,6) Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi’
nden ve 27’ sinin(%14,2) Diger fakiiltelerden mezun oldugu ortaya ¢cikmaktadir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin alanlar1 dogrultusunda dagilimi Tablo 6’ da

goriilmektedir.

Tablo 6. Arastirmaya katilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin
alanlari.

Alan Frekans(f) Yiizde(%)
Fen-Matematik 50 26,3
Sosyal-Tiirkge 44 23,2
Giizel Sanatlar 8 42
Yabanci Dil 26 13,7
Diger 62 32,6
Toplam 190 100

Tablo 6 incelendiginde caligmada yer alan ogretmenlerin 50° sinin(%26,3) Fen-
Matematik, 44’tintin (%23,2) Sosyal-Tiirk¢e, 8 inin (%4,2) Giizel Sanatlar, 26’ sinin
(%13,7) Yabanci Dil ve 62’ sini (%32,6) diger alanlarda gorev yaptigi goriilmektedir.

Calismada yer alan Ogretmenlerin  meslekteki kidemleri dogrultusundaki

verilerTablo 7’ de gosterilmektedir.

Tablo 7. Arastirmaya katilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gérev yapan dgretmenlerin
mesleki kidemleri.

Mesleki Kidem Frekans(f) Yiizde(%)
1-5 Y1l 70 36,8
6-10 Y1l 65 34,2
11-15 Y1l 28 14,7
16-20 Yil 9 4.7
21+ 18 9,5
Toplam 190 100

Tablo 7’ ye bakildigindagalismada yer alan 6gretmenlerin 70’inin (%36,8) 1-5 yil,
65’inin (%34,2) 6-10 yil, 28’inin (%14,7) 11-15 yi1l, 9’unun (%4,7) 16-20 yil ve 18’inin
(%9,5) y1l kideme sahip oldugu tespit edilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢aligtiklar1 kurum tipi degiskeni dogrultusunda

toplanan verilerin dagilimina Tablo 8’ de yer verilmistir.
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Tablo 8. Arastirmaya katilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin
caligtiklart kurum tipi.

Caligilan Kurum Tipi Frekans(f) Yiizde(%)
Devlet Okulu 94 49,5
Ozel Okul 96 50,5
Toplam 190 100

Tablo 8 incelendiginde arastirmaya katilan devlet okullarinda ve 6zel okullarda
gbrev yapan Ogretmenlerin 94’linlin (%49,5) devlet okulunda ve 96’smin (%50,5) 6zel

okulda gorev yaptig1 goriilmektedir.

Calismada yer alan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin

gorev yaptiklari egitim kademesi dugrultusundaki dagilimi Tablo 9°da gosterilmektedir.

Tablo 9. Arastirmaya katilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gérev yapan dgretmenlerin
gorev yaptiklari egitim kademesi.

Gorev Yapilan Egitim Kademesi Frekans(f) Yiizde(%)
Anaokulu 4 2,1
Ikokul 32 16,8
Ortaokul 68 35,8
Lise 86 45,3
Toplam 190 100

Tablo 9 incelendiginde arastirmaya katilan devlet okullarinda ve 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin 4’tiniin (%2,1) anaokulu, 32’sinin (%16,) ilkokul, 68’inin

(%35,8) ortaokul ve 86’s1nin (%45,3) lisede gorev yaptig goriilmektedir.

3.6.1. Aragtirmaya Katilan Devlet Okullarinda Gérev Yapan Ogretmenlerin Betimsel
Ozellikleri

Arasgtirmada yer olan devlet okullarinda gérev yapan O6gretmenlerin cinsiyetleri

baglaminda dagilimi1 Tablo 10° da gosterilmistir

Tablo 10. Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin cinsiyetleri.

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde (%)
Kadin 64 68,1
Erkek 30 31,9
Toplam 94 100

Tablo 10 incelendiginde calismada yer alan devlet okullarinda goérev yapan

Ogretmenlerin 64’liniin (%68,1) kadin ve 30°unu (%31,9) erkek oldugu goriilmektedir.

Arastirmada yer alan devlet okulunda gdrev yapan Ogretmenlerin Ogrenim

diizeylerini dogrultusunda ulasilan veriler Tablo 11°de gésterilmistir.
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Tablo 11. Arastirmaya katilan devlet okulunda gorev yapan Ogretmenlerin &grenim
diizeyleri.

Ogrenim Diizeyi Frekans (f) Yiizde (%)
Lisans 85 85,1
Yiksek Lisans 14 14,9
Toplam 94 100

Tablo 11 bakildiginda, ¢alismada yer alan devlet okullarinda goérev yapan
ogretmenlerin 85’inin (%85,1) lisans ve 14’liniin (%14,9) yiiksek lisans mezunu oldugu

goriilmektedir.

Arastirmaya katilan devlet okullarinda goérev yapan 6gretmenlerin mezun olduklari

yiiksekogretim kurumu dogrultusunda dagilimi Tablo 12°de yer almaktadir.

Tablo 12. Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan ogretmenlerin mezun
olduklar yiiksekdgretim kurumlari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu Frekans (f) Yiizde (%)
Egitim Fakiiltesi 58 61,7
Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi 25 26,6
Diger 11 11,7
Toplam 94 100

Tablo 12incelendiginde arastirmada yer alan devlet okullarinda goérev yapan
ogretmenlerin  58’inin (%61,7) Egitim Fakiltesi’nden, 25’inin (%26,6) Fen ve/veya
Edebiyat Fakiiltesi’ nden ve 11’inin (%11,7) diger fakiiltelerden mezun oldugu

goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin alana gore

dagilimi Tablo 13’ de yer almaktadir.

Tablo 13. Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin alanlari.

Alan Frekans (f) Yiizde (%)
Fen-Matematik 25 26,6
Sosyal-Tiirkge 22 23,4
Giizel Sanatlar 4 4,3
Yabanci Dil 14 14,9
Diger 29 30,9
Toplam 94 100

Tablo 13 incelendiginde arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin 25’inin (%26,6) Fen-Matematik, 22’sinin (%23,4) Sosyal-Tiirk¢e, 4’liniin
(%4,3) Giizel Sanatlar, 14’iiniin (%14,9) Yabanci Dil ve 29’unun (%30,9) diger alanlarda

gorev yaptig1 goriilmektedir.
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Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin dgretmenlik

meslegindeki kidemlerine gére dagimi Tablo 14°de gosterilmektedir.

Tablo 14. Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin 6gretmenlik
meslegindeki kidemleri.

Ogretmenlik Meslegindeki Kidem Frekans (f) Yiizde (%)
1-5 Y1l 33 35,1
6-10 Y1l 33 35,1
11-15 Y1l 14 14,9
16-20 Y1l 4 4,3
21+ 10 10,6
Toplam 94 100

Tablo 14 incelendiginde ¢alismada yer alan devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin 33’tintin (%35,1) 1-5 yil, 33’liniin (%35,1) 6-10 y1l, 14’iiniin (%14,9) 11-15
yil, 4’tinlin (%4,3) 16-20 yi1l ve 10’unun (%10,6) 21 yil ve {izeri 6gretmenlik mesleginde

kideminin bulundugu goriilmektedir.

Arastirmaya katilan devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlerin 6gretmenlik

yaptig1 egitim kademesi dogrultusunda elde edilen veriler Tablo 15°de goriilmektedir.

Tablo 15. Arastirmaya katilan devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin 6gretmenlik
yaptig1 egitim kademesi.

Ogretmenlik Yapilan Egitim Kademesi Frekans(f) Yiizde(%)
Anaokulu 2 2,1
Tkokul 15 16,0
Ortaokul 34 36,2
Lise 43 457
Toplam 94 100

Tablo 15 incelendiginde arastirmada yer alan devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin 2’sinin (%2,1) anaokulu, 152’inin (%16,0) ilkokul, 34’tiniin (34,2) ortaokul

ve 43’liniin (%45,7) lise kademesinde 6gretmenlik yaptig1 goriilmektedir.

3.6.2. Aragtirmaya Katilan Ozel Okullarda Goérev Yapan Ogretmenlerin Betimsel
Ozellikleri

Bu ¢alismada yer alan 6zel okul 6gretmenlerinin cinsiyetlerine dair elde edilen
verilerin dagilimi Tablo 16’da yer almaktadir.

Tablo 16. Arastirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin cinsiyetleri.

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde (%)
Kadin 57 59,4
Erkek 39 40,6
Toplam 96 100
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Tablo 16 incelendiginde c¢alismada yer alan o6zel okullarda gorev yapan

ogretmenlerin 57°sinin (%59,4) kadin ve 39’unun (%40,6) erkek oldugu goriilmektedir.

Arastirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin 6grenim diizeylerine

gore dair dagilim Tablo 17°de yer almaktadir.

Tablo 17. Arastirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin dgrenim
diizeyleri.

Ogrenim Diizeyi Frekans (f) Yiizde (%)
Lisans 81 84,4
Yiksek Lisans 15 15,6
Toplam 96 100

Tablo 17 incelendiginde arastirmada yer alan 06zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin 81°inin (%84,4) lisans ve 15’inin (%]15,6) yiiksek lisans mezunu oldugu

goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan o6gretmenlerin mezun olduklar

yiiksekogretim kurumlarina iligskin dagilim Tablo 18’de gosterlmektedir.

Tablo 18. Aragtirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin mezun olduklari
yiiksekdgretim kurumlari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu Frekans (f) Yiizde (%)
Egitim Fakiiltesi 43 44,8
Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi 37 38,5
Diger 16 16,7
Toplam 96 100

Tablo 18 incelendiginde caligmada yer alan 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin
43’iniin  (%44,8) Egitim Fakiiltesi’nden, 37’sinin (%38,5) Fen ve/veya Edebiyat

Fakiiltesi’nden ve 16’sii1n (%16,7) diger fakiiltelerden mezun oldugu goriilmektedir.

Bu arastirmada yer alan 6zel okul 6gretmenlerin alana gére dagilimi Tablo 19’ da

verilmistir.

Tablo 19. Arastirmaya katilan 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin alanlari.

Alan Frekans (f) Yiizde (%)
Fen-Matematik 25 26,0
Sosyal-Tiirkce 22 22,9
Giizel Sanatlar 4 4.2
Yabanci Dil 12 12,5
Diger 33 34,4
Toplam 96 100
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Tablo 19 incelendiginde arastirmaya katilan o6zel okullarda goérev yapan
Ogretmenlerin  25’inin(%26,0) Fen-Matematik, 22’ sinin(%22,9) Sosyal-Tiirk¢e, 4’
iniin(%4,2) Giizel Sanatlar, 12’ sinin(%12,5) Yabanct Dil ve 33’ {iniin(%34.,4) diger

alanlarda gorev yaptig1 goriilmektedir.

Calismada goriislerine bagvurulan 06zel okul Ogretmenlerinin  gretmenlik

meslegindeki kidemlerine gére dagilimi Tablo 20° de gosterilmistir.

Tablo 20. Arastirmaya katilan 6zel okullarda goérev yapan Ogretmenlerin 6gretmenlik
meslegindeki kidemleri.

Ogretmenlik Meslegindeki Kidem Frekans (f) Yiizde (%)
1-5 Y1l 37 38,5
6-10 Y1l 32 333
11-15 Y1l 14 14,6
16-20 Y1l 5 5,2
21+ 8 8,3
Toplam 96 100

Tablo 20 incelendiginde arastirmaya katilan 06zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin 37’ sinin(%38,5) 1-5 yil, 32’ sinin (%33,3) 6-10 yil, 14’ iiniin(%14,6) 11-15
yil, 5 inin(%5,2) 16-20 yil ve 8’ inin(%8,3) 21 yil ve iizeri 6gretmenlik mesleginde

kideminin oldugu goriilmektedir.

Arastirmada yer alan 6zel okullarda calisan Ogretmenlerin dgretmenlik yaptigi

egitim kademesine iliskin dagilim Tablo 21’ de yer almaktadir.

Tablo 21. Arastirmaya katilan 6zel okullarda gérev yapan Ogretmenlerin 6gretmenlik
yaptig1 egitim kademesi.

Ogretmenlik Yapilan Egitim Kademesi Frekans (f) Yiizde (%)
Anaokulu 2 2,1
Ikokul 17 17,7
Ortaokul 34 35,4
Lise 43 44,8
Toplam 96 100

Tablo 21 incelendiginde c¢alismada yer alan 06zel okullarda gorev Yyapan
ogretmenlerin 2’sinin (%2,1) anaokulu, 17’sinin (%17,7) ilkokul, 34’tniin (%35,4)

ortaokul ve 43’iiniin (%44,8) lise kademesinde 6gretmenlik yaptigi goriilmektedir.
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3.7. Goriisme Yapilan Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Cahsmakta Olan

Ogretmenlerin Kisisel Bilgileri

Bu béliimde yliz yiize goriismeler yapilan 6gretmenlere iliskin kisisel bilgiler yer
almaktadir.

Tablo 22. Goriisme yapilan devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan ogretmenlerin
kisisel bilgilerine iligkin veriler.

Katilimcilarin Kisisel Bilgileri f %
Cinsiyet Kadin 7 35
Erkek 13 65
Ogrenim Diizeyi Lisans 17 85
Yiiksek Lisans 3 15
Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu Egitim Fakiiltesi 16 80
Fen ve / veya Edebiyat Fakiiltesi 4 20
Alan Tarih Ogretmenligi 2 10
Tiirkge Ogretmenligi 2 10
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 2 10
Matematik Ogretmenligi 2 10
Anasinifi Ogretmenligi 2 10
Siif Ogretmenligi 2 10
Kimya Ogretmenligi 2 10
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2 10
Ingilizce Ogretmenligi 2 10
Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmenligi 2 10
Ogretmenlik Mesleginde Kidem 1-5 Yil 5 25
6-10 Y1l 7 35
11-15 Y1l 4 20
16-20 Y1l 2 10
21+ 2 10
Calisilan Kurum Tipi Devlet Okulu 10 50
Ozel Okul 10 50
Ogretmenlik Yapilan Egitim Kademesi Anaokulu 2 10
Tlkokul 2 10
Ortaokul 8 40
Lise 8 40

Arastirmaya katilan 20 o6gretmenden 7°si (%35) erkek, 13’1 (%65) kadindir.
Ogretmenlerin dgrenim diizeyine bakildiginda 17’si (%85) lisans, 3’ii (%15) yiiksek lisans
mezunu oldugu tespit edilmistir. Mezun olunan yiiksekogrenim kurumuna bakildiginda
16’s1 (%80) Egitim Fakiiltesi, 4’ (%20) Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden mezun olmustur.
Branglara bakildiginda 2’ si (%10) Tarih, 2’si (%10) Tirkge, 2’si (%10) Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik, 2’si (%10) Matematik, 2°si (%10) Anasinifi, 2’ si (%10) Sinif,
2’si (%10) Kimya, 2’si (%10) Fen Bilgisi, 2’i (%10) Ingilizce ve 2’si (%10) Tiirk Dili ve
Edebiyat1 6gretmenidir. Ogretmenlerin meslek kidemlerine bakildiginda 5’ inin (%25) 1-5
yil, 7°sinin(%35) 6-10 yil, 4’tiniin (%20) 11-15 yil, 2’sinin(%210) 16-20 yil ve 2’sinin
(%20) 21 yilve iizeri oldugu tespit edilmistir. Calistiklar1 kurum tipine bakildiginda
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10’unun (%50) devlet okulunda ve 10’unun (%50) 6zel okulda goérev yaptigi tespit
edilmistir. Ogretmenlerin gorev yaptig1 egitim kademeleri incelendiginde 2’sinin (%10)
anaokulu, 2’sinin (%10) ilkokul, 8’inin (%40) ortaokul ve 8’inin (%40) lisede gorev
yaptig1 anlagilmistir.

Goriisme yapilan 6gretmenlere kisisel bilgiler ve kodlar Tablo23a ve Tablo23b’de

yer almaktadir.
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Tablo 23a. Goriisme yapilan devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin kodlar1 ve

kisisel bilgilerine iligkin veriler.
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Tablo 23b. Goériiseme yapilan 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin kodlari ve kisisel

bilgilerine iligkin veriler.
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Tablo 23a, Tablo 23.b incelendiginde arastirmaya katilan 20 dgretmenin cinsiyete
gore dagilimi goriilmektedir. Kadin olan ve devlet okulunda gbrev yapan &gretmenler
K2D, K4D, K6D, K10D, K16D; kadin olan ve 6zel okullarda gérev yapan ogretmenler
K30, K50, K90, K130, K170,K190 seklindir. Erkek olan ve devlet okullarinda gérev
yapan ogretmenler K8D, K12D, K14D, K18D, K20D; erkek olan ve 6zel okullarda gorev
yapan dgretmenler ise K10, K70, K110, K150’ dir.

Ogretmenlerin dgrenim diizeylerine bakildiginda; devlet okullarinda gérev yapan
ve lisans mezunu olan 6gretmenler K2D, K4D, K6D, K8D, K10D, K14D, K16D, K18D,
K20D; 6zel okullarda gérev yapan ve lisans mezunu olan égretmenler K30, K50, K70,
K90, K130, K150, K170 oldugu gériilmektedir. Devlet okulunda gérev yapan ve yiiksek
lisans mezunu olan 6gretmen K12D, 6zel okullarda gorev yapan ve yiiksek lisans mezunu
olan 6gretmenler K10, K190’ diir.

Mezun olunan yiiksekdgretim kurumlaria gore dagilimlari ise su sekildedir; devlet
okullarinda gorev yapan ve Egitim Fakiiltesi mezunu olan dgretmenler K2D, K4D, K6D,
K8D, K10D, K12D, K16D, K20D, 6zel okullarda gorev yapan ve Egitim Fakiiltesi mezunu
olan égretmenler K30, K50, K90, K110, K150, K170, K190’ diir. Devlet okulunda
gorev yapan ve Fenve/veyaEdebiyatFakiiltesimezunu olan 6gretmen KI14D, 6zel
okullarda gdrev yapan veFenve/veyaEdebiyatFakiiltesimezunu olan égretmen K10, K70,

K130 seklinde kodlanmis olan 6gretmenlerdir.

Ogretmenlerin 6gretmenlik yaptig1 alanlara gore dagilimina bakildiginda; devlet
okullarinda gorev yapan ve Fen-Matematik alanindan olan 6gretmenlerin K8D, K16D,
K20D; &zel okullarda gorev yapan ve Fen- Matematik alanindan olan dgretmenler K70,
K150, K190; devlet okullarinda gorev yapan ve Sosyal-Tiirkge alanindan olan
ogretmenlerin K2D, K4D, K14D, 6zel okullarda gorev yapan ve Sosyal-Tiirk¢e alanindan
olan dgretmenlerin K10, K30, K130; devlet okullarinda gérev yapan ve Yabanci Dil
alanindan olan 6gretmenlerin K18D, 6zel okulda gorev yapan ve Yabanci Dil alanindan
olan 6gretmenin K170; devlet okullarinda gorev yapan ve diger alanlardan olan
ogretmenlerin K6D, K10D, K12D, 6zel okullarda gorev yapan ve diger alanlardan olan
dgretmenlerin K50, K90, K110 oldugunu gériilmektedir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6gretmenlik meslegindeki kidemlerine

bakildiginda; devlet okullarinda gorev yapan ve 1-5 yil kidemiolandgretmenlerin K4D,
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K 18D, 6zel okullarda gérev yapan ve 1-5 yil kidemiolandgretmenlerinK10, K30, K50;
devlet okullarinda gorev yapan ve 6-10 yil kidemiolandgretmenlerin  K10D, K12D,
K16D, K20D, &zel okullarda gorev yapan ve 6-10 yil kidemiolandgretmenlerin K90,
K130, K170, K190; devlet okullarinda gorev yapan 11-15 yil kidemi olan $gretmenlerin
K2D, K6D, &ézel okulda gérev yapan ve 11-15 yil kidemi olan égretmenlerin K150; devlet
okulunda gorev yapan ve 16-20 yil kidemi olan 6gretmenlerin K8D, K14D; 6zel okullarda
gorev yapan ve 21 yil ve iizerikidemi olan &gretmenlerin K70, K110 oldugu

gorilmektedir.

Goriisme yapilan Ogretmenlerin ¢alistiklart  kurum tipine dagilimi; devlet
okullarinda gérev yapan 6gretmenler K2D, K4D, K6D, K8D, K10D, K12D, K12D, K14D,
K16D, K18D, K20D; 6zel okullarda gorev yapandgretmenler K10, K30, K50, K70,
K90, K110, K130, K150, K170, K190 seklindedir.

Ogretmenlerin  6gretmenlik yaptiklart egitim kademesine gore dagilimlar
incelendiginde; anaokulunda Ogretmen olup devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenin
K10D ve &zel okulda gorev yapan katilmcinin K110; ilkokulda dgretmen olup devlet
okulunda gérev yapan dgretmenin K12D ve 6zel okulda gorev yapan dgretmenin K110;
ortaokulda 6gretmen olup devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlerin K4D, K8D,
K16D, K18D ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin K30, K70, K150, K170;
lisede 6gretmen olup devlet okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin K2D, K6D, K14D,
K20D ve ozel okullarda gorev yapan oOgretmenlerin K10, K50, K130, K190

gorilmektedir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Calismanin dordiincti boliimii olan bulgular boliimiinde 6gretmenlerinyasamboyu
O0grenme egilimlerini ortaya koymakicin veri toplama araglar ile ulasilan bulgulara yer
verilmistir. Calismaya katilan 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda ulasilan veriler ve
belirlenen alt problemlere dair istatistiksel ¢oziimlemelerden ortaya ¢ikan verilere de yer

verilmistir.

4.1. Devlet Okullarinda ve Ozel Okullarda Gorev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu

Ogrenme Egilimleri Diizeyine Iliskin Bulgular

Asagida verilen Tablo 24’tedgretmenlerin 6lgeklerden elde ettikleri puanlarin en

yiiksek, en diisiik, standart sapma ve aritmetik ortalamalarina iliskin degerler verilmistir.

Tablo 24. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gérev yapan dgretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerine iliskin puanlarin aritmetik ortalamasi ve standart sapmalari.

N Min. Deger  Olgek Orta Max. X (Ortalama) Ss
Puani Puan

Olgegin Tiimii 190 81 125 145 124,46 13,67

Tablo 24°de yer verilen veriler dogrultusunda 6gretmenlerin yasamlar1 boyunca
ogrenmeye egilimlerin ele alindig1 uygulamadan alinan en diisiik puan 81, en yiiksek puan
145 olarak tespit edilmis, Olgek ortalamasinin 124,460ldugu anlasilmistir. Calismaya
gontlli olarak katilan tiim 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgeginden elde
edilen puanlarmin ortalamasi dl¢ek orta puani olan 125°ten diisiik oldugundan dolayitiim
Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin diisiik diizeyde oldugu sdylenebilir.
Mesleklerini devlet ve 6zel okullarinda devam ettiren 6gretmenlerin 29 sorunun yer aldigi
Olgege vermis olduklar1 cevaplar dogrultusunda elde edilen bulgulara EK-1’de yer
verilmistir. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin goriisleri yiizde,

frekans ve aritmetik ortalamalar1 Ek 1 de yer almaktadir.

Sonuglar yorumlanirken en yiiksek puan olan 5 puandan, en diisiik puan olan 1
puan ¢ikartilmis (5-1=4); elde edilen sonug¢ 5 derece oldugu i¢in 5’e boliinmiis (4/5=0,80);
bulunan bu deger, grup aralig1 olarak belirlenerek en kiigiik deger olan 1’e eklenmis ve
grup araliklar1 olusturulmustur (1,00+0,80=1,80; 1,80+0,80=2,60; 2,60+0,80=3,40;
3,40+0,80=4,20; 4,20+0,80=5,00). Bu durumda 6gretmenlerin segenege katilma diizeyinin



X (Aritmetik Ortalama) 1,00-1,79 oldugunda “hi¢ katilmiyorum”, 2,60-3,39 oldugunda
“kismen/orta katiliyorum”, 3,40-4,19 oldugunda “katiltyorum”, 4,20-5,00 oldugunda

“tamamen katiliyorum” seklinde yorumlanmasi uygun goriilmiistiir.

Soru 1. Ogretmenlere Gore Yeni Bilgi ve Becerileri Ogrenmenin Zorunlu Ihtiyac

Oldugu

Ogretmenlerin yeni bilgi ve becerileri 6grenmeyi zorunlu ihtiyag olarak gérmesi ile
ilgili bulgular Ek 1’de yer almis olup Ek1 incelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin %54,3 linlin, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %52,2’sinin bu
goriise katildigr anlasilmaktadir. Aritmetik ortalamalara bakildiginda ise; devlet
okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin ortalamasinin X= 4,35, 6zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin X=4.39 oldugu, her iki grup Ogretmen i¢in de yeni bilgi ve becerileri
O0grenmek zorunlu bir ihtiya¢ oldugu goriisiine tamamen katildigr goriilmektedir. Bu
bulgulara gore, devlet okullarinda gorev yapan katilimeilarin tamamina yakini (%94,7) ve
0zel okullarda gorev yapan katilimcilarin tamamina yakini (%93,9) 6grenmenin kendileri

icin 6nemli oldugu goriisiinii paylasmaktadir.

Soru 2. Ogretmenlerin Kisisel Gelisimi Saglayacak Kaynaklar1 Arastirmaktan Keyif

Almasi

Ogretmenlerin kendi kisisel gelisimleri i¢in kaynaklar1 arastirmaktan keyif aldiklar:
goriisiine iliskin veriler Ek 1’de goriilmektedir. Ek 1 incelendiginde devlet okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin %46,8’inin, 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin %53,1°
inin bu goriise katildigr goriilmektedir. Aritmetik ortalamalarin ise devlet okullar
ogretmenlerinde X=4,34 ve 6zel okul 6gretmenlerinde X= 4,41 oldugu ve dgretmenlerin
biliylik ¢ogunlugunun bu goriise tamamen katildigir anlagilmaktadir. Elde edilen veriler
dogrultusunda, devlet okullarinda mesleklerini devam ettiren katilimcilarin tamamina
yakiinin (%90,4) ve 6zel okullarda mesleklerini devam ettiren katilimcilarin tamamina
yakiminin (%96,9) kisisel gelisimlerini saglayacak kaynaklari arastirmaktan keyif aldig

goriisiinde birlestigi goriilmektedir.

Soru 3. Ogretmenlerin Meslekte Kendilerini Gelistirmek I¢in Var Olan Bilgilerini

Siirekli Giincellemesi
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Ogretmenlerin  kendilerini ~ gelistirmek igin bilgilerini siirekli ~giincelleme
konusundaki gortisleri EK 1°de goriilmektedir. Ek 1 incelendiginde, devlet okullarinda
gbrev yapan Ogretmenlerin %50,0’1 ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin %45,8’1
tamamen katildigin1 belirtmistir. Devlet okullarinda gérev yapan ogretmenlerin aritmetik
ortalamas1 X=4,38 iken, 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin aritmetik ortalamasinin
X=4,33 oldugu goriilmekte ve her iki kurumda gorev yapan Ogretmenlerin var olan
bilgilerini siirekli gilincelleyerek mesleklerinde kendilerini gelistirmek i¢in kullandiklar
gorlisiine tamamen katildiklar1 anlasilmaktadir. Bu bulgular dogrultusunda, devlet
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin tamamina yakini (%388,3) ile 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin tamamina yakiinin (%87,5) mesleklerinde kendilerini gelistirmek

icin bilgilerini siireli glincelledikleri anlagilmistir.

Soru 4. Ogretmenlerin Kendi Alanlari ile lgili Bilimsel Gelismeleri Takip Etmekten
Zevk Almasi

Ogretmenlerin branslariyla ilgili bilimsel gelismeleri izlemekten keyif almaya
iliskin goriislere iliskin bulgular EK 1’degoriilmektedir. Ekl incelendiginde, devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin %47,9’u ve 0Ozel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin %38,5°1 bu gorlise tamamen katildigin1 belirtmistir. Ayrica 6gretmenlerin bu
goriige iliskin Olgekte verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamalarina bakildiginda devlet
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin aritmetik ortalamasinin X=3,35 ve 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin aritmetik ortalamasmin X=3,32 oldugunu goriilmiis ve
Ogretmenlerin bu goriise katildigr anlasilmistir. Elde edilen bu verilere gore, devlet
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin biiytik bir boliimii (%88,3) ile 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin ¢cogunlugu (%76), kendi ilgi alanlariyla ilgili bilgi ve teknolojik

degisimleri izlemekten keyif aldiklar1 anlagilmaktadir.

Soru 5. Ogretmenlere Gore Entelektiiel Bilgi Birikimine Sahip Birey Olarak

Nitelendirilmeden Hoslanma

Ek 1 incelendiginde, kendilerini entelektiiel bir birey olarak degerlendirilmekten
hoslanma ile ilgili goriise; devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin %42,6’s1 ve 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %41,7°’si tamamen katildigin1 belirtmistir.
Ogretmenlerin verdigi cevaplarin aritmetik ortalamalar1 incelendiginde, devlet okullarinda

gorev yapan Ogretmenlerin bu goriise X=4,24 tamamen katildig1 ve 6zel okullarda gorev
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yapan Ogretmenlerin X=4,18 katildig1 ortaya konulmaktadir. Bu bulgular dogrultusunda
devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin biiyilk bir cogunlugu (%83) ile ozel
okullarda gérev yapan 6gretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu (%80,2), kendilerini iist diizey

bilgiye sahip birey olarak gérmekten hoslandiklar1 sOylenebilir.

Soru 6. Ogretmenlerin Yeni Bilgi ve Becerileri Dayanaklariyla Ogrendikce

Ozgiivenin Artmasi

Ek 1 incelendiginde, yeni bilgi ve becerileri 6grendik¢e 6zgiivenin arttigina iliskin
goriise; devlet okullarinda goérev yapanlarin %57,4’liniin, 6zel okullarda gérev yapan
ogretmenlerin =~ %47,9’unun tamamen katildig1 ortaya konmustur. Verilerin aritmetik
ortalamalar1 ele alindiginda, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,48 ve 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,37 ortalama ile yeni bilgi ve becerileri
dayanaklariyla 6grendik¢e 6zgiivenin arttigi goriisiine tamamen katildiklar1 sonucu ortaya
konulmustur. Elde edilen bu bulgulara gore, devlet okullarinda goérev yapan 6gretmenlerin
tamamina yakini (%91,4) ve 6zel okullarda gérev yapan ogretmenlerin tamamina yakini
(%89,6) yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla Ogrendikge Ozgiivenlerinin arttigi

goriilmektedir.

Soru 7. Ogretmenlerin Farklh Alanlarda Katildiklar1 Etkinliklerin Mesleki

Motivasyonlarimi Arttirmasi

Ek 1 incelendiginde; Ogretmenlerin, farkli alanlarda katildiklari etkinliklerin
mesleki motivasyonlarin1 arttirdigr ile ilgili goriise devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin %40,4°1 katildigini; 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin de %41,7’si
katildigimi belirtmistir. Aritmetik ortalamalar incelediginde ise devlet okullarinda gorev
yapan Ogretmenlerin X=4,15 ve 0zel okullarda gorev yapan oOgretmenlerin X=4,16
ortalama ile farkli alanlarda katildiklar1 etkinliklerin mesleki motivasyonu artirdigina dair
goriise katildig1 goriilmiistiir. Bu bulgular, devlet okullarinda gérev yapan dgretmenlerin
bliylik bir cogunlugunun (%78,7) ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin biiyiik bir
cogunlugunun (%81,3) farkli alanlarda katildiklar1 etkinliklerin mesleklerindeki

motivasyonlarini arttirdigin1 gostermektedir.

Soru 8. Ogretmenlerin Ilging Bulduklar Bilgilerin Kaynagimi Arastirip Cevresindeki

insanlara ve Ogrencilere Aktarmaktan Keyif Almasi
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Ogretmelerin ilging bulunan bilgilerin kaynagim arastirarak ¢evredeki insanlara ve
ogrencilere iletmekten keyif almasina iliskin bulgular Ek 1 de yer almaktadir. EK 1
incelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin %58,5’1 tamamen katildigin
ve Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin %55,2°si tamamen katildigini belirtmistir.
Devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin X=4,51 ve 6zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin X=4,46 aritmetik ortalamayla bu goriise tamamen katildiklar1 gériilmektedir.
Buradan elde edilen verilere gore, devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin tamamina
yakini (%93,6) ve 6zel okullarda gbérev yapan Ogretmenlerin tamamina yakini (%90,6)
ilging bulduklar1 bilgilerin kaynaklarini arastirip ¢evresindeki insanlara ve dgrencilerine

aktarmaktan keyif aldiklar1 goriisiinde birlestiklerini ortaya koymaktadir.

Soru 9. Ogretmenlerin Topluma ve Ogrencilere Mesleki Olarak Ornek Olmak

Gerektigi Diisiincesinin Kendilerini Ogrenmeye Tesvik Etmesi

Ek 1 incelendiginde, topluma ve 6grencilere 6rnek olmak gerektigi diisiincesinin
kendilerini O6grenmeye tesvik etmesi goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin %52,1°1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %55,2’s1 tamamen
katildigimmi belirtmistir. Aritmetik ortalamalar incelendiginde; devlet okullarinda goérev
yapan Ogretmenlerin X=4,47 ve 0Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,48
ortalama ile bu goriise tamamen katildiklar1 ortaya konmustur. Bu veriler, devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin tamamina yakiminin (%95,7) ve 6zel okullarda
gbrev yapan 6gretmenlerin tamamina yakininin (%92,7) topluma ve 6grencilerine 6rnek
olmalar1 gerektigi diislincesinin kendilerini 6grenmeye tesvik ettigi goriisiinde

birlestiklerini gdstermektedir.

Soru 10. Ogretmenlerin Yeni Bilgi ve Becerileri Kendi Yasantilar ile liskilendirerek

Ogrenmeye Calismasi

Ek 1 incelendiginde, yeni bilgi ve becerileri 6grenirken kendi hayatlar ile iliskilendirme
goriisiine; devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin %42,6’s1 ve 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin %43,8’1 tamamen katildigini belirtmistir. Devlet okullarinda goérev
yapan Ogretmenlerin X=4,31 ve 0Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,32
aritmetik ortalama ile bu goriise tamamen katildiklar1 goriilmistiir. Bu bilgilere gore,

devlet okullarinda gérev yapan dgretmenlerin tamamina yakini (%89,4) ve 6zel okullarda
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gorev yapan Ogretmenlerin tamamina yakini (%88,6) yeni bilgi ve becerileri 6grenirken

yasamlariyla iliskilendirdikleri goriisiinii ortaya koymaktadir.

Soru 11. Ogretmenlerin Hizmet Ici Egitim Kurslarina Katilmayr Meslekte Yeni Bilgi

ve Becerileri Ogrenme Firsat1 Olarak Degerlendirmeleri

Ek 1 incelendiginde, hizmet i¢i egitim kurslarinin yeni bilgi ve becerileri 6grenmek
icin firsat olarak degerlendirme goriisiine; devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin
%41,5” 1 ve Ozel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %37,5°1 katildigint belirtmistir. Bu
goriise dair 6gretmenlerin vermis oldugu cevaplarin aritmetik ortalamasi incelendiginde,
devlet okullarinda gorev yapan o6gretmenlerin X=3,87 ve Ozel okullarda gdrev yapan
Ogretmenlerin X=3,80 ortalama ile bu goriise katildiklart goriilmektedir. Elde edilen
veriler, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin cogunlugu (%70,2) ve 6zel okullarda
gorev yapan ogretmenlerin (%64,6) hizmet i¢i egitim icin verilen ¢esitli kurslara katilmay1
mesleklerinde yeni bilgileri 6grenmek igin firsat olarak degerlendirdikleri goriistini

paylastiklarini gostermektedir.

Soru 12. Ogretmenlerin Ogrencilerin Sordugu Sorular1 Cevaplanmadiginda Bunu

Ogrenme Firsati Olarak Degerlendirmeleri

Ek 1 incelendiginde, 6gretmenlerin 6grencilerinin sorularini cevaplayamadiklarinda
bunu yeni 6grenmeleri i¢in firsat olarak gorme konusunda; devlet okullarinda gérev yapan
ogretmenlerin %56,4°l, 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %40,6’s1 tamamen
katildigin1 belirtmistir. Aritmetik ortalamalar incelendiginde, devlet okullarinda gorev
yapan oOgretmenlerin X=4,52 ve 0zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,28
ortalama ile bu goriise tamamen katildig1 goriilmektedir. Bu bulgulara gore, devlet
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin tamamina yakini (%95,8) ve 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin tamamina yakimi (%89,6) oOgrencilerinin sordugu sorulari
cevaplayamadiklarinda bunu yeni bir sey 6grenmek icin firsat olarak degerlendirdiklerini

distinmektedir.

Soru 13. Ogretmenlerin Kendilerini Daha Iyi Tammmak I¢in Kisisel Gelisimi

Saglayacak Etkinliklere Katilmaya Zaman Ayirmasi

Ek 1 incelendiginde, kendilerini daha iyi tanimak ic¢in kisisel gelisime yonelik

etkinliklere katilmak i¢in zaman ayirma goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan
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ogretmenlerin%42,6’s1 katildigin1 belirtirken, 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin
%35,4’1  katildigimibelirtmistir. Bu goriise iliskin aritmetik ortalamalarin, devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerde X=4,02 ve 06zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerde X= 3,97 oldugu ve bu goriise 6gretmenlerin bliyiik ¢ogunlugunun katildigi
goriilmistiir. Elde edilen veriler, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin ¢ogunlugu
(%73,5) ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin yaridan fazlasinin (%68,7) kendisini
daha iyi tanimak admna kisisel gelisimini saglayacak etkinliklere katilmak i¢in zaman

ayirdiklart goriisiinde olduklarini gostermektedir.

Soru 14. Ogretmenlerin Mesleki Acidan Kendilerini Gelistirecegine Inandiklar

Bilimsel Dergi, Kitap Okumak I¢in Zaman Ayirmasi

Ek 1 incelendiginde, mesleki acgidan kendilerini gelistirecegini diisiindiikleri
bilimsel dergi, kitap vb. okumaya zaman ayirma konusunda; devlet okullarinda gorev
yapan Ogretmenlerin %54,3’tii ve Ozel okullarda gorev yapan oOgretmenlerin %38,5’1
tamamen katildigin1 belirtmistir. Bu gorlise dair aritmetik ortalamalar incelendiginde,
devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,41 ve 06zel okullarda gorev yapan
Ogretmenlerin X=4,21 ortalamayla tamamen katildig1 goriilmiistiir. Bu verilere gore, devlet
okullarinda gorev yapan dgretmenlerin tamamina yakini (%88,3) ve 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu(%83,3) mesleki agidan kendilerini gelistirecegine

inandi81 bilimsel dergi kitap vb. okumak i¢in zaman ayirdiklarini diistinmektedir.

Soru 15. Ogretmenlerin Ogrencilere Gelisen Teknolojiyi Kullanarak Ders Anlatmak

icin Caba Gostermesi

Ek 1 incelendiginde, 6grencilere ders anlatirken gelisen teknolojiyi kullanma ile
ilgili goriise; devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin %38,3’1 katilmakta ve 6zel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %40,6’s1 tamamen katilmaktadir. Bu goriise, devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,07 ve 0zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin X=4,19 aritmetik ortalama ile her iki grup O6gretmen de katildiklar
goriilmektedir. Elde edilen bu verilere gore, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin
cogunlugu (%73.,4) ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun
(%79,1) 6grencilerine gelisen teknolojiyi kullanarak ders anlatmak icin ¢caba gosterdikleri

goriisiindedir.
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Soru 16. Ogretmenlerin iletisim ve Sosyal Becerileri Gelistirmek Icin Caba

Gostermesi

Ek 1 incelendiginde, iletisim ve sosyal becerileri gelistirmeye c¢aba harcama
goriigiine; devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin %47,9°u, 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin %39,6s1 tamamen katilmaktadir. Aritmetik
ortalamalarincelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,40 ve 6zel
okullarda gorev yapan O0gretmenlerin X=4,27 ortalama ile bu goriise tamamen katildig1
goriilmektedir. Bu bulgulara gore, devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin tamamina
yakini (%92,6) ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin biiylik bir ¢cogunlugu (%388,6)
iletisim ve sosyal becerilerini gelistirmek icin caba gosterdikleri goriisiinii paylastiklar

anlasilmaktadir.

Soru 17. Ogretmenlerin Bir Konuyu Ogrencilere Aktarirken Yetersiz Kalindiginda,

Yeni Yontem ve Teknikleri Gelistirme icin Caba Gostermeleri

Ek 1 incelendiginde, bir konuyu aktarmakta yetersiz kaldiklarinda yeni yontem ve
teknikler gelistirme goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin %52,1°1, 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %51,0’1 tamamen katildigin1 belirtmistir. Aritmetik
ortalamalar incelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,50 ve 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,51 ortalama ile bu goriise tamamen katildig1
goriilmektedir. Bu bulgulara gore, devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin tamamina
yakininin ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin tamaminin bir konuyu 6grencilerine
aktarmakta yetersiz kaldiklarinda baska yontem ve teknikler gelistirmeye calistiklar

goriilmektedir.

Soru 18. Ogretmenlerin Derslerde Ogrencilere, Hayata Dair Baska Fikirler
Verebilmek, Onlar1 Topluma Kazandirmada Yardimer Olmak I¢in Yeni Bilgi ve

Becerileri Ogretmeye Gayret Gostermesi

Ek 1 incelendiginde, 6gretmenlerin derslerde hayata dair baska fikirler verebilmek
ve onlar1 topluma kazandirmaya yardimci olmak i¢in yeni bilgi ve becerileri 6grenmeye
cabalamaya iliskin goriise; devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin %45,7’si ve 6zel

okullarda gorev yapan 68retmenlerin %51,0’1 tamamen katildigini belirtmistir. Aritmetik
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ortalamalar incelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,36 ve 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,48 ortalama ile bu goriise tamamen katildig:
goriilmektedir. Bu veriler, devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin ve 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin tamamina yakininin derslerinde Ogrencilerine, hayata dair
baska fikirler verebilmek ve dgrencilerini topluma kazandirmaya yardimci olmak i¢in yeni

bilgi ve becerileri 6grenmeye gayret gosterdikleri goriisiinii paylastiklarini gostermektedir.

Soru 19. Ogretmenlerin Kendi Kendine Ogrenmek Icin Hedefler Belirleme ve

Hedeflerini Gerceklestirmek I¢cin Caba Gostermesi

Ek 1 incelendiginde, Ogretmenlerin kendi kendilerine O6grenme icin hedefler
belirleme ve hedefleri gerceklestirmek igin ¢aba gostermeye iliskin gorlise; devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin %40,4’i katildigimi belirtirken, 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin  %45,8’i katildigin1 belirtmistir. Aritmetik ortalamalar
incelendiginde, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,16 ve 6zel okullarda
gorev yapan 6gretmenlerin X=4,10 ortalama ile bu goriise katildigi goriilmektedir. Elde
edilen verilere gore, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin ve 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin biiylik bir cogunlugunun kendi kendilerine 6grenmek i¢in hedefler

belirleyip, bu hedeflerini gelistirmek i¢in ¢aba gosterdikleri anlagilmaktadir.

Soru 20. Ogretmenlerin flgi Ceken Konularda, Ogrenme Siirecini Sistemli Bir

Sekilde Yiiriitmeleri

Ogretmenlerin ilgi ¢eken konularda, grenme siirecini diizenli bir sekilde yiiriitme
goriislerine iligskin bulgularEk 1’de verilmistir. Bu tablo incelendiginde,; devlet okullarinda
gorev yapan O0gretmenlerin %39,3’1 tamamen katildigini belirtirken, 6zel okullarda gorev
yapan O6gretmenlerin %53,1°1 katildigini belirtmistir. Elde edilen bulgulara gore, devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,13 ve 0zel okullarda gdrev yapan
ogretmenlerin X=4,05 aritmetik ortalama ile bu goriise katildig1 goriilmektedir. Bu veriler,
devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin
bliylik bir ¢ogunlugunun ilgilerini ¢eken konularda, 6grenme siireglerini sistemli bir

sekilde yiirtittiikleri gortislinii paylastiklarini gdstermektedir.

Soru 21. Ogretmenlerin Meslekteki Gelisimi Artirmak i¢in, Sosyal Alanlarda Farkh
Etkinliklere Katilmasi
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Ek 1 incelendiginde, mesleki gelisimi artirmak ic¢in, sosyal alanlarda farkli
etkinliklere katilmaya iliskin goriise; devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin
%38.,3’1 katildigini, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin ve %40,6° s1 katildigim
belirtmistir. Elde edilen bulgulara gore, devlet okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin
X=3,90 ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=3,88 aritmetik ortalama ile bu
goriise katildigr goriilmektedir. Bu verilere gore, devlet okullarinda gorev yapan
O0gretmenlerin ve 0zel okullarda gorev yapan 0gretmenlerin yaridan fazlasi mesleklerinde
gelisimlerini arttirmak i¢in sosyal alanlarda farkli etkinliklere katildiklar1 goriisiini

paylasmaktadir.

Soru 22. Ogretmenlerin Gelisen Bilgi Toplumuna Ayak Uydurabilmek Icin Caba

Gostermeleri

Ek 1 incelendiginde, gelisen bilgi toplumuna ayak uydurabilmek i¢in ¢aba gosterme
goriigiine; devlet okullarinda gorev yapan ogretmenlerin %43,6° st katildigini, ozel
okullarda gérev yapan 6gretmenlerin %52,1° i katildigini belirtmistir. Elde edilen bulgulara
gbre bu goriise, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,17 aritmetik ortalama
ile katildig1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,21 aritmetik ortalama ile
tamamen katildig1 goriilmektedir. Bu veriler, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin
ve 0zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin biiylik boliimiiniin gelisen bilgi toplumuna

ayak uydurabilmek i¢in ¢aba gosterdikleri goriisiinii paylastiklarini géstermektedir.

Soru 23. Ogretmenlerin Kendi Ilgi ve Ihtiyaclarina Hitap Eden Ogrenme

Olanaklarma Ulasmak icin Caba Gostermesi

Ek 1 incelendiginde, kendi ilgi ve ihtiyaglarina hitap eden 6grenme olanaklarina
ulagsmak icin c¢aba gOsterme goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin
%48,9°u 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin %44,8’1 tamamen katilmaktadir. Elde
edilen bulgulara gore, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,40 ve ozel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,34 aritmetik ortalama ile bu goriise tamamen
katildig1 gorilmektedir. Elde edilen verilere gore, devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin tamamina yakininin kendi ilgi
ve ihtiyaclarma hitap eden Ogreneme olanaklarima ulagmak i¢in caba gosterdikleri

goriisiinde olduklar1 anlagilmaktadir.
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Soru 24. Ogretmenlerin Universite Egitimi Bittikten Sonra, Mevcut Bilgi Birikimiyle

Yetinmeyip Arastirma Yapmaya Calismalari

Ek 1 incelendiginde, iiniversite egitiminden sonra, var olan bilgi birikimi ile
yetinmeyip arastirma yapmaya goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan O6gretmenlerin
%51,1° 1, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %54,2° si tamamen katilmaktadir. Elde
edilen bulgulara gore, devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlerin X=4,43 ve Ozel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,43 aritmetik ortalama ile bu goriise tamamen
katildig1 goriilmektedir. Bu bulgular, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin ve 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin biiylik boliimiiniin tniversite egitimleri bittikten
sonra mevcut bilgi birikimleriyle yetinmeyip arastirma yapmaya calistiklar1 gorlisiinde

birlestiklerini gdstermektedir.

Soru 25. (")gretmenlerin Kendini Gelistirmek Icin Teknolojik Gelismeleri Takip
Etmeleri

Ek 1 incelendiginde, kendilerini gelistirmek icin geleneksel yontemler yerine
teknolojik gelismeleri takip etmeye g¢alisma goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin 9%52,1°1, 0©zel okullarda gbrev yapan Ogretmenlerin %44,8’1 tamamen
katilmaktadir. Elde edilen bulgulara gore, devlet okullarinda gorev yapan 0gretmenlerin
X=4,44 ve 0Ozel okullarda gérev yapan Ogretmenlerin X=4,35 aritmetik ortalama ile bu
goriise tamamen katildig1 goriilmektedir. Elde edilen bu verilere gore, devlet okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin ve Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin tamamina
yakimminin kendilerini  gelistirmek icin geleneksel yontemlerin yeterli olmadigini
diisiindiiklerinden teknolojik gelismeleri takip etmeye calistiklar1 goriisiinde olduklart

goriilmektedir.
Soru 26. Yeni Bir Seyler Ogrenmenin OgretmenlerinHer Zaman ilgilerini Cekmesi

Ek 1 incelendiginde, yeni bir seyler &grenmenin devamli ilgilerini ¢ekme
konusundaki goriise; devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin %53,3°l, 06zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %54,2° si tamamen katilmaktadir. Elde edilen
bulgulara gore, devlet okullarinda goérev yapan dgretmenlerin X=4,50 ve 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin X=4,50 aritmetik ortalama ile bu goriise katildig

goriilmektedir. Bu veriler, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin ve 6zel okullarda
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gorev yapan Ogretmenlerin tamamina yakininin yeni bir seyler dgrenmenin her zaman

ilgilerini ¢ektigini gostermektedir.

Soru 27. Ogretmenlerin Edinilen Bilgiyi Ozel Amac¢ Icin Etkin Olarak

Kullanabilmeleri

Ek 1 incelendiginde, edindikleri bilgileri 6zel amag icin etkin kullanabilmeye
yonelik goriise; devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin %34,0’1, 6zel okullarda
gbrev yapan 0gretmenlerin %28,1°1 tamamen katildigini belirtmistir. Elde edilen bulgulara
gore bu goriise, devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,23 aritmetik ortalama
ile tamamen katildig1 ve 6zel okullarda gorev yapan &gretmenlerin X=4,17 aritmetik
ortalama ile katildig1 goriilmektedir. Bu bulgulara gore, devlet okullarinda gorev yapan
Ogretmenlerin ve 0zel okullarda gbrev yapan Ogretmenlerin tamamina yakini1 edindigi

bilgiyi 6zel amag i¢in etkin olarak kullanabildigini diistinmektedir.

Soru 28. Ogretmenlerin Edinilen Bilginin Dogruluk, Giivenilirlik ve Giincelligi le

flgili Kaynaklar1 Arastirmasi

Ek 1 incelendiginde, edindikleri bilgilerin dogru, giivenilir, giincel ve tarafsiz
olmasini belirlemek i¢in ilgili kaynaklar1 arastirma goriisiine; devlet okullarinda gorev
yapan dgretmenlerin %57,4’1, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin %37,5°1 tamamen
katildigimi belirtmistir. Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,53, ozel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin X=4,34 aritmetik ortalamayla bu gorlise tamamen
katildiklar1 goriilmektedir. Bu veriler, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin ve
0zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin tamamina yakini edindigi bilginin dogrulugunu,
giivenilirligini, giincelligini ve tarafsizligini belirlemek icin ilgili kaynaklar1 arastirdiklarini

gostermektedir.

Soru 29. Ogretmenlerin ihtiyac1 Olan Bilgiyi Elde Etmenin Yollarim Bulmak icin

Caba Gostermeleri

Ek 1 incelendiginde, ihtiya¢c duyulan bilgiyi elde etmek i¢in ¢esitli yollar bulmak
icin c¢abalama goriisiine; devlet okullarinda gorev yapan O6gretmenlerin %56,4°1, 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %50,0’1 tamamen katildigini belirtmistir. Devlet
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin X=4,52, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin

X=4,48 aritmetik ortalamayla bu goriise tamamen katildiklar1 goriilmektedir. Elde edilen
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bulgulara gore, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin ve 6zel okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin tamamina yakininin ihtiyacit olan bilgiyi elde etmenin yollarin

bulmak i¢in ¢aba gosterdikleri goriisiinii paylastiklarini gostermektedir.

4.1.1. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerinde Cinsiyete iliskin Bulgular

Bu boliimde devlet okullarinda ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin yasam
boyu 0grenme egilimleri cinsiyet degiskenine gore incelenmis elde edilen bulgular Tablo
25’ de gosterilmistir.

Tablo 25. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin cinsiyet
degiskenine gore Mann Whitney U-Testi sonuglari.

Cinsiyet N Sira Sira U p
Ortalamasi Toplam

Kadin 121 99,22 12005,50 3724,500 217

Erkek 69 88,98 6139,50

Tablo 25° e gore, devlet okullarinda ve 6zel okullarda gérev yapan dgretmenlerin
yasam boyu Ogrenme egilimlerinde cinsiyet degiskenine goére anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir (U=3724,500 p>.05). Bu sonuca gore cinsiyetin dgretmenlerin yasam

boyu 6grenme egilimleri puani iizerinde etkisinin olmadig1 gézlemlenmistir.

4.1.2. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu

Ogrenme Egilimlerinde Cahsilan Kurum Tipine Ait Bulgular

Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin ¢alistiklart kurum

tipi degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 26 da gosterilmistir.

Tablo 26. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin calisilan kurum
tipi degiskenine goére Mann Whitney U-Testi sonuglari.

Caligilan Kurum Tipi N Sira Sira Toplami U p
Ortalamast

Devlet Okulu 94 99,21 9326,00 4163,000 ,357

Ozel Okul 96 91,86 8819,00

Tablo 26’ ya gore, devlet okullarinda ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin
yasam boyu O0grenme egilimlerinde calisilan kurum tipi degiskenine gore anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir (U=4163,000 p>.05). Bu sonuca gore calisilan kurum tipinin
Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puani lizerinde etkisinin olmadigi

gozlemlenmistir.
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4.1.3. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu

Ogrenme Egilimlerinde Ogrenim Diizeyine Ait Bulgular

Devlet okullarinda ve 6zel okullarda goérev yapan Ogretmenlerin 6grenim diizeyi

degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 27° de gosterilmistir.

Tablo 27. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin 6grenim diizeyi
degiskenine gére Mann Whitney U-Testi sonuglari.

Ogrenim Diizeyi N Sira Sira u p
Ortalamast Toplami1

Lisans 161 95,50 15375,00 2334,000 ,999

Yiksek Lisans 29 95,52 2770,00

Tablo 27° ye gore devlet okullari ve 6zel okullarda gorev yapan O6gretmenlerin
yasam boyu 0grenme egilimlerinde 6grenim diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir (U=2334,000 p>.05). Bu sonuca gore 6grenim diizeyinin dgretmenlerin

yasam boyu 6grenme egilimleri puani iizerinde etkisinin olmadig1 gézlemlenmistir.

4.1.4. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu

Ogrenme Egilimlerinde Mezun Olunan Yiiksekégretim Kurumuna iliskin Bulgular

Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gdrev yapan &gretmenlerin mezun olunan
yiiksekdgretim kurumlar1 degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 28 de

gosterilmistir.

Tablo 28. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gérev yapan ogretmenlerin mezun olunan
yiiksekogretim kurumu degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu N Sira Sd X2 p
Ortalamasi

Egitim Fakiiltesi 101 105,99 2 10,858  ,004

Fen ve/ veya Edebiyat Fakiiltesi 62 90,26

Diger 27 68,30

Tablo 28’ e gore mezun olunan yiiksekdgretim kurumu arastirmada yer alan
Ogretmenlerin, yasam boyu 6grenme egilimlerinde anlamli bir farklilik olusturmustur
(X?3=10,858 p<0.05). Bu sonuca gdre mezun olduklar1 yiiksekdgretim kurumlarmin
Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puanlarmin iizerinde etkisi oldugu
sOylenebilir. Bu farkliligin hangi grup ya da gruplardan kaynaklandigimi bulmak igin
Mann-Whitney U testleri yapilmistir. Bonferroni diizeltmesi uygulanarak tiim etkiler i¢in

anlamlilik diizeyi 0.01 olarak kabul edilmistir. Egitim Fakiiltesi’ nden mezun olan
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Ogretmenlerin yagam boyu 6grenme egilimleri pualar ile diger fakiiltelerden mezun olan
Ogretmenlerin  yasam  boyu  Ogrenme puanlari  arasinda  anlamli  farklilik
bulunmustur(U=836,500 p=0.02). Mezun oldugu fakiilte Egitim Fakiiltesi olan 6gretmenler
Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi ve diger fakiiltelerden mezun olan 6gretmenlerden daha

yiiksek yasam boyu 6grenme egilimleri gosterdigi anlasilmistir.

4.1.5. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerinde Alana iliskin Bulgular

Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin alan degiskenine
gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 29° da gosterilmistir.

Tablo 29. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin alan degiskenine
gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Alan N Sira Sd X2 p
Ortalamast

Fen-Matematik 50 99,52 4 3,073 ,546

Sosyal-Tiirk¢e 44 103,20

Giizel Sanatlar 8 87,19

Yabanci Dil 26 98,77

Diger 62 86,49

Tablo 29’ e gore devlet okullar1 ve 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin yagam
boyu 6grenme egilimlerinde alan degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmamaktadir
(X?@=3,073 p>.05). Buna gore Ogretmenlerin alaninin, dgretmenlerin yasam boyu

o0grenme egilimleri puanlari tizerinde etkisi olmadig: ifade edilebilir.

4.1.6. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerinde Mesleki Kideme fliskin Bulgular

Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin mesleki kidem
degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 30’ da gosterilmistir.

Tablo 30. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin mesleki kidem
degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuclari.

Mesleki Kidem N Sira Sd X? p
Ortalamas1

1-5 Y1l 70 98,26 4 1,222 874

6-10 Y1l 65 90,23

11-15 Y1 28 97,57

16-20 Y1l 9 107,17

21+ 18 94,75

Tablo 30° a gore devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin yagam

boyu oOgrenme egilimlerinde mesleki kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik
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bulunmamaktadir (X%4=1,222 p>.05). Buna gore oOgretmenlerin mesleki kideminin,

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri puanlart iizerinde etkisi olmadigi ifade

edilebilir.

4.1.7. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerinde Ogretmenlik Yapilan Egitim Kademesine Tliskin Bulgular

Devlet okullarinda ve 06zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin 0gretmenlik
yapilan egitim kademesi degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 31° de

gosterilmistir.

Tablo 31. Devlet okullart ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin Ogretmenlik
yapilan egitim kademesi degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglart.

Ogretmenlik  Yapilan  Egitim N Sira Sd X2 P
Kademesi Ortalamasi

Anaokulu 4 89,75 3 3,824 ,281
Tlkokul 32 102,36

Ortaokul 68 103,13

Lise 86 87,18

Tablo 31’e gore devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin yagam
boyu 6grenme egilimlerinde 6gretmenlik yapilan egitim kademesi degisenine gore anlamli
bir farklilik bulunmamaktadir (X?3=3,824 p>.05). Buna gore 6gretmenlerin dgretmenlik
yaptig1 egitim kademesinin, Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puanlari

tizerinde etkisi olmadig: ifade edilebilir.

4.2. Devlet Okullarinda Gorev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilim
Diizeylerine iliskin Bulgular

Devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gore yasam
boyu 6grenme egilimleri Tablo 32’ de gdsterilmistir.

Tablo 32. Devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin cinsiyet degiskenine gére Mann
Whitney U-Testi sonuglari.

Cinsiyet N Sira Sira U p
Ortalamasi Toplami

Kadin 64 48,03 3074,00 926,00 , 782

Erkek 30 46,37 1391,00

Tablo 32’ye gore, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu
O0grenme egilimlerinde cinsiyet degiskenine gore anlamhi bir farklilik bulunmamaktadir

(U=926,000 p>.05). Bu sonuca gore cinsiyetin devlet okullarinda gorev yapan

55



Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puani tiizerinde etkisinin olmadigi

gbzlemlenmistir.

Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin 6grenim diizeyi degiskenine gore

yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 33” de gosterilmistir.

Tablo 33. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin 6grenim diizeyi degiskenine gore
Mann Whitney U-Testi sonuglari.

Ogrenim Diizeyi N Sira Ortalamast Sira u p
Toplam

Lisans 80 47,01 3760,50 520,500 ,675

Yiiksek Lisans 14 50,32 704,50

Tablo 33’¢ gore, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu
O0grenme egilimlerinde Ogrenim diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir(U=520,500 p>.05). Bu sonuca gore oOgrenim diizeyinin devlet
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puani iizerinde

etkisinin olmadig1 gozlemlenmistir.

Devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlerin mezun olunan yiiksekogretim

kurumuna gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 34’ te gosterilmistir.

Tablo 34. Devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin mezun olunan yiiksekdgretim
kurumu degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu N Sira Sd X2 p
Ortalamasi

Egitim Fakiiltesi 58 52,60 2 6,141 ,046

Fen ve/ veya Edebiyat Fakiiltesi 25 42,02

Diger 11 33,05

Tablo 34’ e gore mezun olunan yiiksekogretim kurumu arastirmada yer alan devlet
okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde anlamli bir
farklilik olusturmustur(X?3=6,141 p<.05). Bu sonuca gore mezun olduklari yiiksekdgretim
kurumlarinin devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimleri puanlarinin iizerinde etkisi oldugu sdylenebilir. Bu farkliligin hangi grup ya da
gruplardan kaynaklandigini bulmak i¢in Mann-Whitney U testleri yapilmistir. Bonferroni
diizeltmesi uygulanarak tiim etkiler i¢in anlamlilik diizeyi 0.01 olarak kabul edilmistir.
Egitim Fakiiltesi’ nden mezun olan devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimleri puanlar ile diger fakiiltelerden mezun olan dgretmenlerin yagam
boyu 6grenme puanlari arasinda anlamli farklilik bulunmustur(U=189,000 p=,033). Mezun

oldugu fakiilte Egitim Fakiiltesi olan 6gretmenler Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi ve diger
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fakiiltelerden mezun olan devlette gorev yapan 0gretmenlerden daha yiiksek yasam boyu

O0grenme egilimleri puani elde etmistir.

Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin alana gére yasam boyu 6grenme
egilimleri Tablo 35’de gosterilmistir.

Tablo 35. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin alan degiskenine gore Kruskal
Wallis H Testi sonuglari.

Alan N Sira Sd X2 P
Ortalamasi

Fen-Matematik 25 50,06 4 2,298 ,681

Sosyal-Tiirkge 22 53,18

Giizel Sanatlar 4 40,25

Yabanci Dil 14 42,64

Diger 29 44 .33

Tablo 35° e gore 0zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimlerinde alan degiskenine gére anlamli bir farklilk bulunmamaktadir(X?s=2,298
p>.05). Bu sonuca gore alanin devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu
ogrenme egilimleri puani lizerinde etkisinin olmadig1 gézlemlenmistir.

Devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin mesleki kideme gore yasam boyu
ogrenme egilimleri Tablo 36’ da gosterilmistir.

Tablo 36. Devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin mesleki kidem degiskenine gore
Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Mesleki Kidem N Sira Sd X2 P
Ortalamasi

1-5 Y1l 33 47,26 4 5,334 ,255

6-10 Y1l 33 45,77

11-15 Y1l 14 47,68

16-20 Y1l 4 77,25

21+ 10 41,85

Tablo 36’ ya gore devlet okullarinda gorev yapan G6gretmenlerin yasam boyu
ogrenme egilimlerinde alan degiskenine gore anlaml bir farklilik
bulunmamaktadir(X?s=5,334 p>.05). Bu sonuca gore mesleki kidemin devlet okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu O6grenme egilimleri puani iizerinde etkisinin

olmadig1 gozlemlenmistir.

Devlet okullarinda gorev yapan oOgretmenlerin 6gretmenlik yapilan egitim

kademesine gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 37°de gosterilmistir.
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Tablo 37. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin 6gretmenlik yapilan egitim
kademesi degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Ogretmenlik  Yapilan Egitim N Sira Sd X2 p
Kademesi Ortalamasi

Anaokulu 2 33,25 3 1,538 ,673
Tlkokul 15 47,10

Ortaokul 34 51,38

Lise 43 45,25

Tablo 37’ ye gore devlet okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin yasam boyu
ogrenme egilimlerinde 6gretmenlik yapilan egitim kademesi degiskenine gore anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir(X?=1,538 p>.05). Bu sonuca gore dgretmenlik yapilan egitim
kademesinin devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri

puani iizerinde etkisinin olmadig1 gdzlemlenmistir.

4.3. Ozel Okullarda Goérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilim

Diizeylerine iliskin Bulgular

Ozel okullarda gbrev yapan dgretmenlerin cinsiyet degiskenine gore yasam boyu

ogrenme egilimleri Tablo 38’ de gosterilmistir.

Tablo 38. Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin cinsiyet degiskenine gore Mann
Whitney U-Testi sonuglari.

Cinsiyet N Sira Sira U p
Ortalamasi Toplam1

Kadm 57 51,52 2936,50 939,500 ,199

Erkek 39 44,09 1719,50

Tablo 38’ e gore, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimlerinde cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmamaktadir(U=939,500
p>.05). Bu sonuca gore cinsiyetin 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu

ogrenme egilimleri puani lizerinde etkisinin olmadig1 gézlemlenmistir.

Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin 6grenim diizeyine gére yasam boyu

o0grenme egilimleri Tablo 39’ da gosterilmistir.

Tablo 39. Ozel okullarda gorev yapan dgretmenlerin dgrenim diizeyi degiskenine gore
Mann Whitney U-Testi sonuglart.

Ogrenim Diizeyi N Sira Ortalamast Sira U p
Toplami1

Lisans 81 49,01 3969,50 566,500 ,679

Yiiksek Lisans 15 4577 686,50
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Tablo 39’ a gore 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinde  Ogrenim  diizeyi  degiskenine  gore anlamli  bir  farklilik
bulunmamaktadir(U=566,50 p>.05). Bu sonuca gore 6grenim diizeyinin 6zel okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puani lizerinde etkisinin

olmadig1 gozlemlenmistir.

Ozel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin mezun olunan yiiksekdgretim kurumuna

gore yasam boyu 6grenme egilimleri Tablo 40” da gésterilmistir.

Tablo 40. Ozel okullarda gdrev yapan &gretmenlerin mezun olunan yiiksekdgretim
kurumu degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Mezun Olunan Yiiksekogretim Kurumu N Sira Sd X2 P
Ortalamasi

Egitim Fakiiltesi 43 53,57 2 5,068 ,079

Fen ve/ veya Edebiyat Fakiiltesi 37 48,35

Diger 16 35,22

Tablo 40’ a gére mezun olunan yiiksekdgretim kurumu arastirmada yer alan 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu O6grenme egilimlerinde anlamli bir
farklilk olusturmustur  (X?3=5,068 p<.05). Bu sonuca gbore mezun olduklari
yiikksekdgretim kurumlarmin 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu
O0grenme egilimleri puanlarinin {izerinde etkisi oldugu sdylenebilir. Bu farkliligin hangi
grup ya da gruplardan kaynaklandigin1 bulmak i¢in Mann-Whitney U testleri yapilmistir.
Bonferroni diizeltmesi uygulanarak tiim etkiler i¢in anlamlilik diizeyi 0.01 olarak kabul
edilmistir. Egitim Fakiiltesi’ nden mezun olan 6zel okullarda gdérev yapan ogretmenlerin
yasam boyu dgrenme egilimleri puanlar ile diger fakiiltelerden mezun olan §gretmenlerin
yasam boyu 6grenme puanlari arasinda anlamli farklilik bulunmustur(U=217,000 p=,030).
Mezun oldugu fakiilte Egitim Fakiiltesi olan 6gretmenler Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi
ve diger fakiiltelerden mezun olan 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerden daha ytiksek
yasam boyu 0grenme egilimleri puani elde etmistir.

Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin alana gdre yasam boyu ogrenme

egilimleri Tablo 41°de gdsterilmistir.

Tablo 41. Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin alan degiskenine gore Kruskal
Wallis H Testi sonuglari.

Alan N Sira Ortalamast Sd X2 P
Fen-Matematik 25 49,82 4 2,284 ,561
Sosyal-Tiirkce 22 50,48

Giizel Sanatlar 4 45,88

Yabanci Dil 12 52,25

Diger 33 42,95
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Tablo 41’ e gore 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinde alan degiskenine gére anlamli bir farklilik bulunmamaktadir(X?s)=2,284
p>.05). Bu sonuca gore alanin 6zel okullarda gérev yapan Ogretmenlerin yasam boyu

O0grenme egilimleri puani tizerinde etkisinin olmadig1 gézlemlenmistir.

Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin mesleki kideme gore yasam boyu

Ogrenme egilimleri Tablo 42° de gdsterilmistir.

Tablo 42.0zel okullarda gérev yapan dgretmenlerin mesleki kidem degiskenine gore
Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Mesleki Kidem N Sira Sd X2 p
Ortalamast

1-5 Y1l 37 51,59 4 2,609 ,625

6-10 Y1l 32 45,05

11-15 Y1l 14 49,54

16-20 Y1l 5 34,70

21+ 8 54,81

Tablo 42’ ye gore 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinde  mesleki  kidem  degiskenine  gére  anlamli  bir  farklilik
bulunmamaktadir(X?5=2,609 p>.05). Bu sonuca gore mesleki kidemin 6zel okullarda
gorev yapan oOgretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri puani {izerinde etkisinin

olmadig1 gozlemlenmistir.

Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin mesleki kideme gére yasam boyu

ogrenme egilimleri Tablo 43” de gdsterilmistir.

Tablo 43. Ozel okullarda gorev yapan dgretmenlerin dgretmenlik yapilan egitim kademesi
degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglari.

Ogretmenlik ~ Yapilan  Egitim N Sira Sd X2 p
Kademesi Ortalamast

Anaokulu 2 57,00 3 4,397 ,222
Tlkokul 17 55,88

Ortaokul 34 52,49

Lise 43 42,03

Tablo 43’ e gore Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinde 6gretmenlik yapilan egitim kademesi degiskenine gore anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir(X¥5=4,397 p>.05). Bu sonuca gore oOgretmenlik yapilan egitim
kademesinin 6zel okullarda gérev yapan ogretmenlerin yasam boyu &grenme egilimleri

puani ilizerinde etkisinin olmadig1 gbzlemlenmistir.
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4.4. Devlet Okullar ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenler ile Yiiz Yiize

Yapilan Gériismelere iliskin Bulgular

Bu bolimde o6gretmenlerle yiiz yiize yapilan goriismeler analiz edilmistir.
Aragtirmanin yiiz yiize yapilan bu boliimiinde 6gretmenlere kendini yenileme, hizmet igi
egitimlere katilma, bransta yeterli olup olmamanin meslege etkisi, 6zel okullarda §gretmen
olmak ve devlet okullarinda 6gretmen olmak arasindaki farklar, gérev yapilan okul tiiriiniin
meslek gelisimine etkisi, hizmet yilinin mesleki yeterlilige etkisi ile ilgili sorular

yoneltilmis, analiz edilmis, elde edilen bulgular yorumlanmustir.

4.4.1. Devlet Okullar1 ile Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerinin Kendilerini
Mesleki Yonden Gelistirmeleri

Devlet okullarinda goérev yapan Ogretmenlere ve 0Ozel okulda gorev yapan
Ogretmenlere ilk olarak branslarinda kendilerini yenilemek adma ne gibi caligmalar
yaptiklari, bu ¢aligmalarin gerek¢esinin ne oldugu sorulmus, elde edilen bulgular analiz

edilmis ve Tablo 44’te yer almistir.

Tablo 44. Devlet okullarinda ve 6zel okulda gorev yapan Ggretmenlerin branglarinda
kendilerini yenilemek adina yaptiklari ¢aligmalar.

Yapilan Caligsmalar N
Hizmet I¢i Egitime Katilma 20
Bransla Ilgili Yaynlar1 Takip Etme 4
Sempozyum ya da Konferanslara 2
Katilma

Tablo 44 incelendiginde hem 6zel okullar, hem de devlet okullarinda gorev yapan
ogretmenlerin  kendilerini yenilemek adina ¢alismalar yaptigi tespit edilmistir.
Ogretmenlerin goriisleri analiz edildiginde 20 gretmenin tamaminin kendilerini yenilemek
ve gelistirmek adina hizmet i¢i egitimlere katildig1 goriilmistiir. 4 6gretmen branslariyla
ilgili yaymlar takip ettigini belirtmistir. 2 6gretmenin ise bransiyla ilgili sempozyumlara

ya da konferanslara katildig tespit edilmistir. Bununla ilgili olarak bir 6gretmen;

“Bransimda kendimi yenilemek adina genellikle bransimdan dolayr yayinlanmakta
olan aylik ya da haftalik dergiler var bunlart alip okumaya ¢alisiyorum. Zaten tarih biraz
merak isi o yiizden bu bransta kendini yenilemek kacinilmaz oluyor. Bunlarin disinda tabii
ki miifredattaki yenilikleri sene basinda kontrol ediyorum yeni eklenen konular varsa eger

bunlar icin hazirliklar yapiyorum. Bunlar da sene basinda ve sonunda yapilan
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seminerlerde zaten anlatiliyor(K1)” diyerek bu konuda diisiincelerini dile getirirken bir

baska 6gretmen,;

“Ogrencilerin sorunlariyla daha kolay basa ¢ikmalart icin gelisim ve egitim
kitaplart okuyorum. Hizmet i¢i egitimlere katilyyorum (K5)”demektedir. Baska bir

Ogretmen iSe;

“Bazi seminer ve konferanslar oluyor onlara katilyyorum firsat buldukc¢a. Egitim
kitaplart okuyorum. Yil icerisinde yapilan hizmet ici egitimlere katiltyyorum. Bu kadar.
Kendini bir 6gretmen olarak yenilemek onemli ogretmenligin temelinde bu yatiyor (K12)”
diyerek goriislerini dile getirmistir.Elde edilen bulgular sonucunda, devlet okullarinda
gorev yapan Ogretmenler de Ozel okulda gorev yapan O6gretmenlerin de branslarinda
kendilerini yenilemek i¢in ¢aba sarf ettikleri anlasilmistir. Ancak az sayida 6gretmen
bransla ilgili yayinlar1 takip ettigini, sempozyum gibi toplantilara katildigini belirtmistir.
Ozel okulda gérev yapan dgretmenlerin branslarida kendilerini yenilemek adina yaptiklar
calismalarin gerekgeleriTablo 45°te goriilmektedir.

Tablo 45. Ozel okulda gbrev yapan dgretmenlerin branslarinda kendilerini yenilemek
adina yaptiklar1 calismalarin gerekgeleri

Gerekgeler N

Isi Kaybetme Kaygisi 10

Tablo 45 incelendiginde 6gretmenlere kendilerini yenilemenin gerekgesi olarak 20
ogretmenden 10’unun isini kaybetme kaygisi ile kendilerini yenileme ve gelistirme geregi
duydugu tespit edilmistir. Is kaybetme kaygis1 yasayan bu dgretmenlerin tamami zel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerden olusmaktadir. Bununla ilgili olarak bir 6gretmen

sunlar1 ifade etmistir:

“En basta tabii ki 6grencinin durumunu iyi yapmak olandan en iist boyutlara
cekmek 6gretmenin gérevi diye diistintiyorum. Bunun en temeldeki seyi ise 6gretmenin iyi
olmasidir diye diisiintiyorum. Bunun disinda tabii ki ben ozel sektorde ogretmenlik
yaptigim i¢in bu olay biraz daha zorunluluga giriyor ashinda. Ciinkii bizim ¢alistigimiz
sektorde isinizin devamliligi pamuk ipligine bagl. Sizle ilgili ogrencinin en ufak bir kotii
intibaya biiriinmesi sizi isinizden edebilir béyle durumlarin olmamasi igin 6grencinin
getirdigi tiim sorulari ¢ozebilmek zorundasiniz ve tabii ki her zaman ¢ok iyi bir yeterlilikte

olmak zorundasiniz (K1)” diyerek goriislerini ifade etmistir. Bir baska 6gretmen ise;
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“Malum tabi 6zel okulda ¢alistyorum. Tabi ki her ogretmen devlet okulunda da
calissa ozel okulda da ¢alissa yeterli olmalidir. Ama ozel okulda bu husus daha ¢ok one
cikiyor ki bence de ¢ikmali zaten. Ozel okullarda yonetimin bir 6gretmenle bir sonraki sene
devam edip etmeme  kararinda etkili olan  faktorlerden  biri  oldugunu

diistintiyorum.(K15) "diyerek goriislerini belirtmistir.

Bir diger 6gretmen ise kendini yenilemek adma yaptigi calismalarin gerekgesi

olarak sunlari ifade ediyor;

“Sonugta 6gretmeniz ve ogretmen olmanin geregi ogrencilere en yeniyi en dogruyu
aktarmak. Bu yiizdende bizim temel amacimizi bu olarak gériiyorum. Ama tabii ki isin bir
de gercek boyutu var. Oyle ki eSer dgrencinin dilinden anlamiyorsan simifa hakim
olamiyorsan ogrenciye bazi konulari aktaramiyorsan hemen adin ¢ikiyor bu da meslekteki
gelecegini etkiliyor(K3)” diyerek gériislerini ifade etmistir. Ozel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin isini kaybetme kaygisi ile kendilerini yenileme ve gelistirme geregi duydugu
anlagilmaktadir. Ogrencilere yeni bilgileri aktarmak, etkili simf yonetebilmek, meslekte
kalict olabilmek icin de kendilerini gelistirdikleri soylenebilir.Devlet okullarinda gérev
vapan ogretmenlerin branglarinda kendilerini yenilemek adina yaptiklar: ¢alismalarin

gerekgeleri sorulmus elde edilen bulgular Tablo 46 °da yer almistir.

Tablo 46. Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin branglarinda kendilerini
yenilemek adina yaptiklar ¢calismalarin gerekceleri.

Gerekgeler N
Ogrenciye Dogru Bilgi Aktarmak 3
Ogretmen Olmanin Temeli Olarak Gérme 7

Tablo 46 incelendiginde devlet okullarinda gbrev yapan 6gretmenlerin 3l bunun
gerekgesi olarak Ogrenciye dogru bilgiyi aktarmak olarak goriirken 7’si ise Ogretmenin
kendini yetistirmesi ve gelistirmesinin 6gretmen olmanin temeli olarak gordiikleri tespit

edilmistir. Bununla ilgili olarak bir §gretmen;

» s . . . < .
Sonugta bir 6gretmenim ve dJgrencilere en dogrusunu en yenisini anlatmak

zorundayim. (K4)” diyerek goriislerini ifade etmektedir. Bir bagska 6gretmenise :

“Meslegimde basarili olabilmek ama tabi en onemlisi ogrencilerime faydali
olabilmek elbette(K16).” diyerek kendisini mesleginde gelistirmesinin ve yenilemesinin
temel sebebi olarak dgrencilere faydali olabilmek olarak goérmiistiir. Bir diger 6gretmen ise

sunlar1 ifade etmistir;
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“Ogrencilerin basarisini arttirir. Iyi 6gretmen olarak adlandirilirsin haliyle, yani
mesleginde iyi olursun(K14). diyerek gorislerini dile getirmistir. Elde eden veriler
incelendiginde devlet ve 6zel okulda gorev yapan 6gretmenlerin bransglarinda kendilerini
yenilemek i¢in ¢aba sarf ettikleri anlagilmistir. Kendilerini nasil gelistirdikleri konusunda
ise az sayida Ogretmen brangla ilgili yayinlar takip ettigi, sempozyum, konferans gibi
toplantilara katildigi goriilmektedir. Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin isini
kaybetme kaygis1 ile kendilerini yenileme ve gelistirme ihtiyact duyduklar
anlasilmaktadir. Ogretmenlerin  dgrencilere yeni bilgileri aktarmak, etkili smif
yonetebilmek, meslekte kalici olabilmek i¢in de kendilerini gelistirdikleri soylenebilir.
Devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenler in bazilar1 6grenciye dogru bilgiyi aktarmak,
bazilar1 da kendilerini yetistirme ve gelistirmenin 68retmenlik i¢in dnemli gordiikleri tespit

edilmistir.

4.4.2. Devlet Okullar ile Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerinin Hizmet Ici

Egitime Katilma Durumlan

Devlet okullarinda ve 6zel okullardagdrev yapan 6gretmenlere hizmet ici egitimlere
katilma amaglar1 ve katildiklar1 egitimlerin neler oldugu sorulmustur. Bulgular Tablo 47 de

sunulmustur.

Tablo 47. Devlet okullarinda ve 6zel okulda gorev yapan ve hizmet i¢i egitime katilan
ogretmenlere dair bilgiler.

Okul Tura N
Devlet Okulu 10
Ozel Okul 10

Tablo 47 incelendiginde 6gretmenlerin tamaminin hizmet i¢i egitimlere katildigi
anlasiimaktadir. Ozel okullarda gorev yapan dgretmenlerin ise hem MEB’in hizmet igi
egitimlerine katildigi hem de kendi okullarinda yapilan hizmet i¢i egitimlere katildiklar
goriilmektedir.Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerden hizmet ici

egitimleri yararli bulup bulmamalarina dair goriisleriTablo 48’de goriilmektedir.

Tablo 48. Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan ogretmenlerden hizmet igi
egitimleri yararli bulup bulmamalarina dair goriisleri.

Goriigler N
Yararlidir 12
Yararsizdir 8

Tablo 48 incelendiginde dgretmenlere hizmet i¢i egitimlerin yararli olup olmadigi

soruldugunda ise 0gretmenlerin 8 kisi hizmet ici egitimleri yararli bulmazken 12 kisi de
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hizmet i¢i egitimleri yararli bulmaktadir. Hizmet i¢i egitime katilma amaci ile ilgili olarak

bir 6gretmen;

“Hizmet i¢i egitimlere katilma amacim ashnda biraz zorunluluktan oluyor.
Okulumuz her sene belirledigi 5-6 ogretmeni Istanbul’da yapilan hizmet ici egitimlere
gonderiyor. Eger okul sizi gonderirse buraya gitmek zorundasimiz. Buraya gonderilen
ogretmenler genellikle ise yeni baslamis ogretmenlerden segiliyor. Bizim sene basinda ve
sonunda yapiliyor(K1).”diyerek goriislerini dile getirmistir. Ogretmenlerin bir boliimii

hizmet i¢i egitiminin yararli oldugunu diistinmektedir. Bu konuda bir 6gretmen;

“Ben katkisi oldugunu diisiiniiyorum. En azindan sinifa hakimiyet ve konuyu
anlayip anlatma konusunda bence etkili. Bize verilen hizmet i¢i egitimlerin en temel olayi
konularin sinavdaki 6nemi. Bu da bize sinav ¢alismalarinda nokta atisi yapmamizi sagliyor

(K3)” diyerek goriislerini ifade etmistir. Bir digeri ise;

“Hizmet i¢i egitimler hem yeni baslayan ogretmenlerin okullardaki durumlara
adapte olmasini sagliyor hem de sizin gelismeniz agisindan bir nevi éncii olabiliyor(K5)”

Diyerek goriislerini ifade etmistir. Bir baska 6gretmen ise:

“Ben yararli oldugunu diisiintiyorum ¢iinkii en basta bizim iiniversitede
ogrendigimiz bilgilerin bize yetmedigi yerler oluyor. Sahada olay bambaska sonucta.
Bunlart gostermesi agisindan ben yararli buluyorum(K9).”diyerek goriislerini ifade
etmistir. Bir diger 6gretmen ise hizmet ici egitimleri yararli bulmadigini su sekilde dile
getirmektedir: Hizmet i¢i eitimleri yararli bulmayan 6gretmenlerde bulunmaktadir. Bu

konuda bir 6gretmen,;

“Ben agcik¢cast miifredattaki yeniliklerin daha sistemli anlatilmasi disinda pek
katkist  oldugunu  diigiinmiiyorum (K1).”diyerek gorislerini ifade etmistir.bir baska

ogretmen ise bu konuyla ilgili olarak sunlar1 demistir: Bir bagkasi ise;

“Ben acikcast hizmet ici egitimlerin pek katkisi oldugunu diisiinmiiyorum. Bazi
hizmet i¢i egitimler zorunlu olmasa gelen olur mu emin degilim (K2).”diyerek hizmet ici

egitimleri yararli bulmadigini dile getirmistir.

Elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde &gretmenlerin hizmet ici
egitimlere katildiklar1 goriilmektedir. Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin ise hem

MEB tarafindan hem de kendi okullarinda yapilan hizmet ic¢i egitimlere katildiklar
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anlasilmaktadir. Ogretmenlerin bir béliimii hizmet igi egitimleri yararli bulurken bir

boliimiiniin de hizmet i¢i egitimleri yararli bulmadig s6ylenebilir.

4.4.3. Devlet Okullar1 ve Ozel Okullarda Gorev Yapan Ogretmenlerin Branslarindaki
Yeterliliklerinin Meslek Hayatlarina Etkisi

Devlet okullart ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlere branslarinda yeterli
olmanin meslek hayatlarina etkisinin ne diizeyde oldugu sorulmus, bulgular Tablo 49 da

degerlendirilmistir.

Tablo 49. Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin branslarinda yeterli olmamanin
meslek hayatlarina etkisini hakkindaki goriisleri.

Goriisler N

Isi Kayb1 10

Tablo 49°da elde edilen cevaplar incelendiginde ©zel okulda gorev yapan
Ogretmenlerin (10) tamaminin bransta yeterli olup olmama durumunun islerini kaybetmeye
neden olacagin1 diisinmektedir. Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin
branslarinda yeterli olmamanin meslek hayatlarina etkisini hakkindaki goriislerinin yer

aldig1 bulgular Tablo 50 de yer almaktadir.

Tablo 50. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerin branslarinda yeterli olmamanin
meslek hayatlarina etkisini hakkindaki goriisleri.

Goriigler

Herhangi Bir Etkisi Olmamas1
Mutsuz Olunmast
Ogrenciye Faydali Olamayacagi

NN oY Z

Tablo 50 incelendiginde devlet okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin 6 tanesi
mesleki olarak yeterli olamamalar1 durumunda herhangi bir sey olmayacagini belirtmistir.
2 kisi ise meslek hayatinin olumsuz etkilenecegini, islerinde de mutlu olamayacagini
belirtmistir. 2 dgretmen ise Ogrencilere faydali olamayacagini, bunun da velilerle ilgili

sikayetlere yol agacagini diisiindiikleri anlasilmistir. Bununla ilgili olarak bir 6gretmen;

“Eger bir ogretmen bransinda yersizse isini severek yapmiyor demektir. Severek
vapmadigi icinde devletteyse ise gidip gelir sadece 6zel okuldaysa durum farklilasir tabi.
Osrencilere de bir faydasi olmaz. Bu ézellikle bizim yani bu sektére gérev yapan
ogretmenlerin isini kaybetmesine yol acar (K19).”diyerek goriislerini dile getirmistir. Bir

baska 6gretmen ise;
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“Meslekte yeterli olamazsam maddi olarak hi¢hir sey kazanamam. Bizim burada
okul disinda ek gelir olarak ozel derste veriyoruz. Ben eger yeterli olamazsam hem igimi
kaybederim ki daha sonrasinda is bulmam da zorlasir hem de benden kimse ozel ders

almaz” diyerek bu konuda kendini ifade etmistir. Bir bagska 6gretmen;

“Yeterli olmazsamiz  velilerle ¢ok ugrasirsiniz.  Cocuklarin  gelecegini
mahvedersiniz. Bu da sizin meslek hayatinizi olumsuz yonde etkiler. Eger iyi bir ogretmen

olursaniz meslek hayatiniz da vicdaniniz da rahat eder(K17).”demistir. Bir digeri;

“Yeterli olursaniz meslek hayatimizi daha iyi gecirirsiniz. Yeterli olamazsaniz
aldiginiz veli sikayetleri ile devamli mutsuz olursunuz (K8).” diyerek goriislerini dile

getirmistir. Bagka bir 6gretmen ise;

“Yani mesleki olarak ben isim konusunda pek bir sikintiya girecegimi sanmiyorum.
Ctinkii zaten memursun yani dersi kotii anlattin diye seni atacak halleri yok. Mesleki

olarak ben pek etkilenecegimi zannetmiyorum a¢ik konusmak gerekirse(K14).”

diyerek goriislerini ifade etmistir. Ogretmenlerin branslarinda kendilerini  yeterli
hissetmelerinin mesleklerine nasil yansiyacagina yonelik bulgulart genel olarak
degerlendirildiginde 6zel okulda gdrev yapanlar icin olduk¢a Onemli oldugu, bunun
mesleklerini siirdiirmelerinde en 6nemli etken olarak gordiikleri, ancak devlet okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerini bu konuda rahat olduklari, mesleklerini kaybetme ile ilgili bir
kaygi yasamadiklar1 anlasilmaktadir. Devlet okulunda gorev yapan 6gretmenlerin bir
boliimii ise yetersizligin mesleklerini olumsuz etkileyecegini, Ogrencilerine faydali

olamayacaklari, bununda veli sikayetlerine neden olacagini diistindiikleri goriilmektedir.

4.4.4. Ogretmenlerin Devlet Okullarinda ve Ozel Okullarda Ogretmen Olmanin
Farkim Nasil Algiladiklarina iliskin Bulgular

Devlet okullar1 ve 6zel okullardagorev yapan 6gretmenlere; devlet okullarinda veya
0zel okullarda ogretmen olmak arasinda fark olup olmadigi sorulmus, verilen cevaplar
analiz edilmistir. Ozel okulda gdrev yapan Ogretmenlerin tamami (10) fark oldugunu

diisiinmektedir. Elde edilen bulgular Tablo 51°de yer almaktadir.

Tablo 51. Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin; devlet okullarinda veya o6zel
okullarda 6gretmen olmak arasinda fark olup olmadigina dair goriisleri.

Goriigler N

Fark Var 10
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Tablo 51 incelendiginde 6zel okul ile devlet okullar1 arasindaki fark konusunda
0zel okulda gorev yapan 8 6gretmen, 6zel okullarda 6gretmenlerin daha fazla ¢alistigini ve
buna karsin daha az para kazandigini diisiindiikleri anlasiimaktadir. Ozel okulda gérev
yapan ogretmenlerin 2’si ise temel fark olarak is garantisi veya geleceginin olmadigini
belirtmigtir. Ozel okullarda gdrev yapan o&gretmenlerin; devlet okullarinda veya ozel
okullarda Ogretmen olmak arasinda var olan farklara dair goriisleriTablo 52° de

gorilmektedir.

Tablo 52. Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin; devlet okullarmnda veya o6zel
okullarda 6gretmen olmak arasinda var olan farklara dair gorisleri.

Goriisler N
Fazla Mesai ve Daha Az Kazang 8
Is ve Gelecek Garantisinin Olmamasi 2

Tablo 52 incelendiginde devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin 7°si fark
oldugunu belirtirken, 3’ 1 bir fark oldugunu diisiinmemektedir.Devlet okullarinda gorev
yapan dgretmenlerin; devlet okullarinda veya 6zel okullarda 6gretmen olmak arasinda fark

olup olmadigina dair goriisleri Tablo 53’te yer almistir.

Tablo 53. Devlet okullarinda gérev yapan ogretmenlerin; devlet okullarinda veya 6zel
okullarda 6gretmen olmak arasinda fark olup olmadigina dair goriisleri.

Goriisler N
Fark Var 7
Fark Yok 3

Devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin; devlet okullarinda veya 6zel okullarda
ogretmen olmak arasinda var olan farklara dair gortigleri de Tablo 54 te goriilmektedir.

Tablo 54. Devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin; devlet okullarinda veya 6zel
okullarda 6gretmen olmak arasinda var olan farklara dair goriisleri.

Gortigler N

Is Garantisinin Olmamasi ve Fazla Mesai 7

Tablo 53 ve Tablo 54 incelendiginde devlet okullarinda gorev yapan ve devlet
okullar1 veya 6zel okullarda 6gretmen olmak arasinda fark oldugunu diisiinen 6gretmenler,
bu temel farkin ig garantisi olmamasi ve 6zel okulda gorev yapan dgretmenlerin daha fazla

caligmasi oldugunu ifade etmistir.Bununla ilgili olarak bir 6gretmen,;

“Ozel okulda Sgretmenler rahat rahat ézel ders veriyor devlette tabi bu yasak.
Onun i¢in maddi gelirleri bizden daha fazla. Ama onlarinda kendine gore zorluklar: var.

Her an issiz kalabilirler (K8).”diyerek goriislerini dile getirmistir. Bir baska d6gretmen ise;
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“Bir kere ozel de ¢alistyorsan senin performansi degerlendirecek mekanizma yani
yonetim seni direkt gozlemleyebiliyor. Yonetimin beklentilerinin disina ¢ikiyyorsan ya da
karsilayamiyorsan risktesin, seni hemen isten c¢ikarabilme liiksii var ¢iinkii. Devlet
okullarinda béyle bir durum séz konusu degil tabi devlet seni bir kere atiyor gerisi sorun
degil. Dolayistyla stres anlaminda iki kurum arasinda biiyiik fark var, stres faktorii ozel

okullarda daha fazla (K15).”diyerek diisiincelerini ifade etmistir, bir bagka 6gretmen ise;

“Bence elle tutulur bir farki yok égretmensin sonucta. Ozel ders vererek zaten
maddi ac¢igt kapatwyorsun, ben baskada bir fark gormiiyorum sahsen(K14).”diyerek

goriiglerini ifade etmistir.

Devlet okullar ile 6zel okullar arasinda fark olup olmamasina iliskin bulgular genel
olarak degerlendirildiginde 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin tamami ile devlet
okullarinda gorev yapanlarin ¢ogu 6zel okullarda is garantisinin olmadigi, daha az iicret
kazandiklarimi diistindiikleri anlagilmaktadir. Ancak az sayida devlet okulu 6gretmeni iki

okul tiirli arasinda fark olmadigini diistinmektedir.

4.45. Devlet Okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Gorev
Yaptiklar1 Okul Tiiriiniin Mesleki Gelisime EtKisi

Devlet okullar1 ve 6zel okullardagérev yapan 0gretmenlere gorev yaptiklari okul
tiiriintin mesleki gelisimi zorunlu kilip kilmadigina iliskin bir soru yoneltilmis, elde edilen

cevaplarin analizi Tablo 55°te yer almistir.

Tablo 55. Ozel okullarda gdrev yapan ogretmenlerin, gdrev yaptiklart okul tiiriiniin
mesleki gelisimi zorunlu kilip kilmadigina dair goriisleri.

Goriisler N

Zorunlu Kilar 10

Tablo 55 incelendiginde O6gretmenlerin tamaminin 6zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin meslekte gelisimlerini zorunlu oldugunu diisiindiikleri anlasilmistir. Ozel
okuldaki Ogretmenler mesleki yonden kendini gelistirmezse is bulamayacaklarini

diistinmektedirler.

Devlet okullarinda gorev yapan ogretmenlerin, gorev yaptiklari okul tiirliniin

mesleki gelisimi zorunlu kilip kilmadigina dair goriisleriTablo 56 da goriilmektedir.
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Tablo 56. Devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin, gérev yaptiklart okul tiiriiniin
mesleki gelisimi zorunlu kilip kilmadigina dair gorisleri.

Goriisler

N
Zorunlu Kilar 5
Zorunlu Kilmaz 5

Tablo 56 incelendiginde devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin 5° 1 okul
tiriiniin meslekte gelisimine etkisi olmadigini, 5 6gretmen ise okul tiirliniin meslekteki

gelisime etki ettigini belirtmektedir. Bununla ilgili bir 6gretmen sunlar1 soylemektedir;

“Kesinlikle kilmakta ¢iinkii sonugta ben kendimi gelistirmezsem igimden olabilirim
ama devlette boyle bir durum yok (K1).”diyerek goriislerini dile getirmistir. Bir baska

Ogretmen ise;

“Okul tiiriiyle alakasi yok bunun bence. Mesele sen kendini gelistirmek istiyor
musun o. Basta da soylemigtim bizim bransta pek yenilik olmuyor. Ama tabi yenilik sadece
bilgiler bazinda degil. Her sene birlikte oldugun 6grenci profili degisiyor. Sahip oldugun
bilgileri onlara nasil iletecegini kesfedebilmek icin de kendisini yenilemesi, giincellemesi
gerekiyor bence dgretmenin (K14).”diyerek goriislerini ifade etmistir. Bir baska 6gretmen

ise;

“Clinkii ozel okuldaysan kendini gelistirmez oldugun yerde durursan, her sene
sinav sistemin degistigi bir iilkede sen 10 sene onceki bilgilerini 10 sene onceki stilinle
vermeye ¢alisirsan 6grenciye bir sey 6gretemezsin. Dolayisiyla da ozel okullarda var olan
basarili égrenci beklentisini karsilayamazsin. Ad iistiinde 6zel okul Ogrencinin basarisi
reklam demek. Reklam demek maddi getiri demek. Sen okula maddi getiri noktasinda
katkida bulunamiyorsan, isine son verirler. Ama devlet okullarinda boyle bir durum soz
konusu olmadigindan ogrenciler gelip gectiginden-genel olarak- égretmenlerin de haliyle
kendilerini gelistirmek gibi bir gayesi olmayabilir (K13).”diyerek goriislerini dile

getirmektedir.

Okul tiiriiniin mesleki gelisime etkisine yonelik bulgular degerlendirildiginde 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin tamami, devlet okullarinda gorev yapan
Ogretmenlerin yaris1 6zel okullarda mesleki gelisimin zorunlu oldugunu disiindiikleri
anlasilmaktadir. Devlet okulunda gérev yapan ogretmenlerin yaris1 ise okul tiiriiniin

mesleki gelisimde etkisinin olmadigini diistindiikleri goriilmektedir.
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4.4.6. Devlet Okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlere Gore
Hizmet Yilimin Mesleki Yeterlilige Etkisi

Devlet okullar1 ve 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenlere hizmet yilinin artmasinin
meslege dair “giincel olma ve mesleki yeterlilik” durumunu etkileyip etkilemedigi

sorulmus, alinan cevaplar analiz edildiginde bulgular asagidaki Tablo 57 de yer almistir.

Tablo 57 incelendiginde 6zel okullarda gérev yapan 6gretmenlerin 9’ u hizmet yili

Tablo 57. Devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin, hizmet yilinin artmasinin
meslegine dair “giincel olma ve mesleki yeterlilik” durumunu etkileyip etkilemedigine dair

goriigleri.

Goriisler N
Olumlu Etkiler 9
Olumsuz Etkiler 1

arttik¢a yeterlilik ve giincel olmanin da artacagini diisiintirken 1’ 1 ise giincellik konusunda
hizmet yili arttikca negatif yonde etkilenecegini belirtmistir. Devlet okullarinda goérev
yapan ogretmenlerin 9’1 hizmet yili arttik¢a 6gretmenin yeterliliginin arttigin1 sdylerken

1’si giincellik ve yeterlik konusunda hizmet yil1 arttikga problem yasanacagini belirtmistir.

Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin, hizmet yilinin artmasinin meslegine dair
“giincel olma ve mesleki yeterlilik” durumunu etkileyip etkilemedigine dair goriisleriTablo

58 de yer almaktadir.

Tablo 58. Ozel okullarda gorev yapan dgretmenlerin, hizmet yilinin artmasinin meslegine
dair “giincel olma ve mesleki yeterlilik” durumunu etkileyip etkilemedigine dair goriisleri.

Gortigler N
Olumlu Etkiler 8
Olumsuz Etkiler 2

Tablo 58 incelendiginde 6zel okullarda gorev yapan dgretmenlerin 8’ 1 hizmet yili
arttikga ogretmenin yeterliliginin arttigini sdylerken 2’ si giincellik ve yeterlik konusunda

hizmet y1l1 arttik¢a problem yasanacagini belirtmistir.

Bu konuda bir 6gretmen goriislerini su sekilde ifade etmistir;

“Bence yasin ilerledikce ve yillarca ¢alistik¢a daha iyi bir 6gretmen oluyorsun.
Acemi hatalar yapmamaya baglyorsun. O yiizden bence olumlu yonde etkiliyor

(K9).”baska bir 6gretmen ise;

“Bence yas arttikca bu olay azaliyor ya da zamanmin gerisinde kalintyor. Yash

ogretmenlerin yeterlilik ve hele hele giincel olma durumunda problem var. Bir kalip
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oturtuyorlar ve degisime yenilige kendini kapatiyorlar (K4).”diyerek goriislerini ifade

etmistir. Bir diger 6gretmen ise;

“Giintimiizde giincel olma hangi alanda olursan ol sana ekstra yeterlilik getirir. Bu
ogretmenlikte de boyle. Ama bu yeterliligi kullanabilmek i¢inde bir tecriibe gerekir tabii.
Yani ogretmen yeterliligini arttirmak ¢abaliyor ve giincel tutuyorsa kendini tecriibeyle de
yeterliligini kullanabilir. Boylece yillar gectikce de mesleki doyum artar (K13).”diyerek

gorislerini ifade etmistir.

Ozel okul ile devlet okulunda galisilan hizmet yilinimn mesleki yeterlilige etkisine
iliskin elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde 6zel okullarda gorev yapan
ogretmenlerin ¢ogunlugu hizmet yilinin artmasi ile mesleki yeterliligin de artacagini
diisiinmektedirler. Bir dgretmen ise hizmet yili arttikca mesleki yeterligin azalacaginm
diisiinmektedir. Devlet okullarinda gorev yapan ogretmenlerin ¢ogunlugu hizmet yilinin
artmasmin 6gretmen yeterliliginin arttirdigini diisiinmektedir. iki 6gretmen ise hizmet
yilinin artis1 ile Ogretmenlerin yeterliginin azalacagini, hizmet yili arttikga problem

yasanacagini diistindiikleri anlasilmistir.
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BOLUM V

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. TARTISMA

Bu boliimde, arastirmadan elde edilen sonuglara dair, ele alinan konuya iliskin
diger arastirmalarda ortaya konusmus olan bulgularindan da faydalanilarak

degerlendirmeler yapilmistir.

Calismada ortaya konulan sonuglar dogrultusunda, genel olarak bakildiginda
Ogretmenlerin, bireysel olarak kendilerini gelistirebilmelerine olanak taniyacak kaynaklara
ulasmada herhangi bir problem yasamadiklari, yeni yeterlilik ve bilgileri 6grenmenin
vazgecilmez bir ihtiya¢ oldugu goriilmektedir. Bunun yani sira hem nitel hem de nicel
verilere bakildiginda 6gretmenlerin branglarinda gelismek adina kendilerini siirekli olarak
yeniledigi ve gilincelledigi goriilmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda hem devlet
okullarindagorev yapan 6gretmenlerin hem de 6zel okullarda gérev yapan ogretmenlerin
biiyiik boliimiiniin hizmet ici egitimlere katildig1 tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlerin
gerek Ogrencilerle gerekse okul igindeki diyaloglarinda iletisim ve sosyal becerilerini
ilerletmek amaciyla ¢aba sarf ettigi goriilmiistiir. Etkili iletisim becerileri 6gretmenlerin
gerek mesleki agidan gerekse bireysel nitelikleri dogrultusunda 6nem arz eden bir yere
sahiptir (Yaman, 2014). Bu konunun temeline baktildig1 zaman aslinda 6grenme siirecinin
iletisim siireciyle i¢ i¢e oldugunu goriilmektedir. Bu siireg ise egitimcinin yeterlilikleri ve
mesaj aligverisinin anlamina sahip olmasima iliskindir (Pehlivan, 2005). Tiirk Egitim
Dernegi’ nin (TED, 2009) hazirladign Ogretmen Yeterlilikleri Raporu’nda, iilkemizde var
olan durumun ele alinmasiyla, global olarak uygulamaya dair 6rnekleri ve temel kavramsal
belgelerin ele aliip incelenmesine dayali olarak belirtilen 6gretmen yeterliliklerinden
birisi de, 6gretmenlerin meslek hayatlarinda ve sosyal hayatlarinda, bireysel ve mesleki
gelisimi planlama ve bunu hayata gecirmeleridir. Ogretmenin yapmasi gereken temel
eylemler; kendi uygulamalarini siirekli olarak sorgulamasi ve bu sayede meslekteki
gelisimi saglamasi, kendi uygulamalarini siirekli olarak tartmasi, bunlarin {izerine
diisiinmesi ve bunlar1 deneyimleyerek belli bir sonu¢ ¢ikarmasidir. MEB Ogretmen
Yetistirme ve Egitim Genel Midiirligii’niin yayinlamis oldugu 2009/41 sayili genelgede;
“Ogretmenlerin bilgiye ulasmada 6grencilere yol géstermeleri; alani ile ilgili gelismeleri

takip etmeleri; degisimi algilama, yonetme ve organize etme becerilerini gelistirmeleri



beklenmektedir.” MEB (2008)’nin olusturdugu*“Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri”
kitabinda da; egitimcilerin bireysel olarak gelisimlerinin 6neminin farkina, istekli, sabirli,
yaratict ve dinamik olmalaribeklenmektedir. Ayrica Ogretmen mesleki olarak
gereksinimlerini sorgulayabilen, mesleki ve bireyselhassasiyetleriniarttirmak amaciyla
sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerde aktif olarak yer almalidir. MEB tarafindan ortaya konulan
ve iceriginde 14 alt madde barindiran “Egitme-Ogretme Yeterlilikleri” nde &gretmenlerin
sahip olmasi zaruri olan niteliklerden bir digeri ise; bireysel ve mesleki agilardan
kendilerini daima gelistirme azmine ve bu yolda imkanlarin1 ve olanaklarini arastirma ve
degerlendirme yetenegine sahip olmasidir. Goriildiigii tizere hem TED’nin belirledigi hem
de MEB’nin ¢esitli yayinlarinda yer alan 6gretmenlerin nitelikleri ile yagsam boyu 6grenme
egilimlerinin birbirleriyle iligki i¢ersinde oldugu sdylenebilir. Arastirmanin hem nitel hem
de nicel sonuglar1 dogrultusunda ilgili sorularla ilgili goriis bildiren 6gretmenlerden elde
edilen bulgular 1s181nda, belirtilen yeterlilik beklentilerini gerek devlet okullarinda gerekse
0zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yerine getirme konusunda istekli oldugu

sOylenebilir. Ancak arastirmanin nicel verileri bu sonucu desteklememektedir.

Arastirmanin sonucuna gore; 6zel okulda gérev yapan O0gretmenlerin tamaminin
hizmet ici egitimlere katildig1 goriilmekte ve 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin
tamaminin kendilerini gelistirmek ve yeterlilikleriniyliksek diizeye ulastirmak icin
gergeklestirdigi eylemleri, igsiz kalma endisesiyle sergiledikleri goriilmektedir. Devlet
okullarinda gérev yapan 6gretmenlerin tamami da hizmet i¢i egitimlere katilmig, ancak bu
Ogretmenlerin bliylik bir cogunlugunun hizmet i¢i egitimlere zorunluluktan gitmekte
oldugu tespit edilmistir. TED(2009) tarafindan yapilan g¢alisma dogrultusunda son iki
senede herhangi bir hizmet i¢i egitime katlan Ogretmenlerin oran1 %40’tir. Tirkiye
YasamBoyu Ogrenme Strateji Belgesi ve 2009-2013 yillarinda Yasam Boyu Ogrenme
Raporu’ nda, 6gretmenlerin giinlimiiziin sartlar1 dogrultusunda mesleki, sosyal ve bireysel
gelisimlerini arttirmak ig¢in hizmet i¢i egitim almalarini zaruret kabul edilmistir (MEB,
2009). Ozden, Odabas1 ve Yurdakul’ a(2012) gore de, dgretmenlerin yetiskin bir birey
olarak yasam boyu Ogrenme dogrultusunda Ogrenme siireglerini siireg¢ icerisindeki
durumunu hizmet i¢i egitim etkinlikleri ile desteklemeleri bir zaruriyettir. Yaman’in (2014)
“Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Incelenmesi” adli ¢alismasinda da,
Ogretmenlerin tamamina yakini hizmet i¢i egitimlere katiliyor olsa da, hizmet i¢i egitim
kurslarina katilmada yeteri kadar istekli olmadiklarini tespit etmistir. Hizmet i¢i egitime

katilan 6zel okullarda gorev yapan Ogretmenleri ve devlet okullarinda gorev yapan
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Ogretmenlerin isteklerine ve taleplerine gore hizmet i¢i egitim yapilirsa 6gretmenlerin istek
durumu artabilir. Egitimciler i¢in yapilan hizmet i¢i egitim kurslari, bu kurslarda aktif
olarak yer alan egitimcilerin isteklerini ve ihtiyaglarin1 karsilamryor olabilir. Ogretmenlerin
yasam boyu 6grenme kavrami iginde etkin bir yere sahip olmasi ve yasam boyu 6grenme
kosullariin farkina varip 6nemini kavramasi i¢in siirecin bu kurslara katilan 6gretmenlerin

istekleri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda olmasi gerekmektedir (World Bank, 2003).

Hizmet i¢i egitime dair olusturulmus olanprogramlarinda bukonunun
ehemmiyetinin kavranmasi, egitimcilerin ilgili olduklar1 konulara agirlik verilmesi, hizmet
ici egitime yoneltilen ilgiyi ve ardindan dogal olarak basariya pozitif tarafta etki edecektir

(Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2002).

Calismadanortaya konulan bir diger sonuca gore; devlet okullarinda ve 06zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimlere katilmak diginda, mesleki
acidan kendilerini gelistirecegine inandiklar1 bilimsel yayinlar1 ya da kitaplar1 okuduklari
tespit edilmistir. Lederman (1998)’ myapmis oldugu arastirmada psikologlarin mesleki
gelisim icin en ¢ok yaptigi ¢alismanin dergi ya da kitap okumak oldugunu tespit edilmistir.
Alpay’ m (2011), ilk ve orta Ogretim Ogretmenlerinin davranis aligkanliklar1t ve “iyi

ogretmen” Ozelliklerine iliskin algilarinin ele aldig1 ¢alismada, egitimcilerin diizeli olarak

kendilerini gelistirme faaliyeti olarak kitap okudugunu ortaya koymustur.

Bu aragtirmanin sonucuna ters olarak, Yilmaz’ 1n(2002)yapmis oldugu
“Ankara’daki Ilkogretim Ogretmenlerinin okuma ve halk kiitiiphanesi kullanma
aligkanliklar” inceledigi ¢alismasinda Ogretmenlerin kitap okuma sikliklarinin istenilen

diizeyde olmadig1 goriilmiistiir.

Calismanin bir bagka sonucuna gore 6gretmenlerin branslarinda kendilerini yeterli
hissetmelerinin mesleklerine nasil yansiyacagmma yonelik bulgulart genel olarak
degerlendirildiginde, bahsedilen olgunun 6zel okulda goérev yapan Ogretmenler igin
oldukca 6nemli oldugu, O6gretmenlerin mesleklerini siirdiirmelerinde en Onemli etken
olarak gordiikleri, ancak devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerini bu konuyu daha az
onemsedikleri, mesleklerini kaybetme ile ilgili bir kaygi yasamadiklari anlagilmaktadir.
Devlet okulunda gbrev yapan 6gretmenlerin bir boliimii ise mesleki yetersizligin ¢alisma
hayatlarin1 olumsuz etkileyecegini, 6grencilerine faydali olamayacaklarini, bununda veli

sikayetlerine neden olacagin diisiindiikleri goriilmektedir.
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Aragtirmadan devlet okullar ile 6zel okullarda gorev yapmak arasinda fark olup
olmamasina iligkin elde edilen veriler incelendiginde ¢ikan bir bagska sonuca gore, 6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin tamami ile devlet okullarinda gorev yapan
O0gretmenlerin ¢cogu Ozel okullarda is garantisinin olmadigini, daha az {icretlerin daha az
oldugunu diistindiikleri anlasilmaktadir. Ancak az sayida devlet okulu 6gretmeni iki okul

tiirii arasinda fark olmadigini diistinmektedir.

Calismadan elde edilen bir diger sonuca gore okul tiirliniin mesleki gelisime
etkisine yonelik bulgular degerlendirildiginde 6zel okullarda gbérev yapan Ogretmenlerin
tamami, devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yarisi 6zel okullarda mesleki
gelisimin zorunlu oldugunu diisiindiikleri anlasilmaktadir. Devlet okulunda goérev yapan
Ogretmenlerin yarisi ise okul tiiriiniin mesleki gelisimde etkisinin olmadigini diisiindiikleri

goriilmektedir.

Arastirmanin nicel verileri analiz edildiginde 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin genel olarak diisiik diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu sonucu destekleyen bir
calisma olarak Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2004) tarafindan yasam boyu 6grenmenin temel
becerilerinden biri olarak kabul edilen bilgi okuryazarligina dair yapilan arastirmada,
egitimcilerin bilgi okuryazarligt 6z yeterlilik inanglarinin disiik seviyede oldugu

gorilmiustir.

Arastirmada elde edilen sonuglara gore 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenler ve
devlet okullarinda gdrev yapan Ogretmenler arasinda yasam boyu 6grenme egilimleri

bakimindan anlamli bir farklilik goriilmemektedir.

Arastirma dogrultusunda bulunan bulgular dogrultusunda kadin ve erkek
Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamastir.
Sahin ve Arcaagok’iin (2014) 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme yeterliliklerini cesitli
degiskenlere gore inceledigi calismada da cinsiyete gore anlamli bir farklilik
goriilmemistir. Bu sonucun aksi bir bulgu olarak ise Ozgift¢i'nin (2014), “Simif
Ogretmenlerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Ile Egitim Teknolojisi Standartina
Yénelik Ozyeterlilik Iliskisi” adli arastirmasinda Ogretmenlerin yasam boyu o6grenme
egilimlerini ve egitim teknolojisi standartina dair dzyeterlilik becerilerini ortaya koydugu
ve farkli parametreler bazinda inceledigi ¢alismasinda cinsiyete gore anlamli farklilik tespit

etmistir. Bu bulguyu destekleyen bir baska calisma ise Ayra’nin (2015), “Ogretmenlerin
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Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Mesleki Oz Yeterlilik Inanglar1 Ile Iliskisi” adli
caligmasinda egitimcilerin yagam boyu o6grenme egilimlerini ve mesleki 6z yeterlilik
inanglar1 arasindaki iligkileri incelemistir. Aragtirmanin sonucunda Ogretmenlerin yasam

boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyete dair pozitif yonde bir iliski tespit etmistir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore 6grenim diizeyi ile ilgili anlamli bir farklilik
tespit edilmemistir. Yaman’ 1n (2014) egitimcilerin yasam boyu 6grenme egilimlerini

inceledigi ¢alismasinda 6grenim diizeyi ile ilgili anlamhi farklilik tespit edilememistir.

Bu calismadan elde edilen bulgulara gére mezun olunan yiiksek6grenim kurumuna
gore anlamli farklilik tespit edilmistir. Anlaml farkliligin egitim fakiiltesinden mezun olan
Ogretmenlerin lehine oldugu goriilmiistiir. Sonuca tezat olarak Kuzu ve Erten’ in (2016),
Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikleri” adli arastirmasinda &gretmenlerin
yasam boyu O6grenme yeterlilikleri yas,cinsiyet,brans, fakiilte, hizmet siiresi, ¢alistig1 okul
ve 0grenim durumuna gore belirlemeye ¢alismigtir. Arastirmanin sonunda, mezun olunan

yiiksekokul ile ilgili anlaml1 farklilik tespit edilmemistir.

Elde edilen bulgular analiz edildiginde 6gretmenlerin 68retmenlik yaptiklar1 alana
gore anlamh farklililk goriilmemistir. Bu bulgunun aksine Yaman’in (2014),
“Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Incelenmesi (Diyarbakir ili Ornegi)”
bashikl1 aragtirmasinda egitimcilerin yasam boyu egilimleri incelenmistir. Arastirmanin
sonucunda, alani gilizel sanatlar olan Ogretmenlerin diger gruplara gore yasam boyu
ogrenme egilimlerinin daha iist diizeyde oldugu belirtilmistir. Bunun yani sira Ayra’nin
(2015), “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Mesleki Oz Yeterlilik
Inanglar ile Tliskisi” adli calismasinda 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimlerini ve
mesleki 6z yeterlilik inanglar1 arasindaki iligkileri incelemistir. Arastirmanin sonucunda
ogretmenlerin yagam boyu 6grenme egilimlerinde bransa gore pozitif yonde bir iliski tespit

edilememistir.

Arastirmadan dogrultusunda tespit edilen bir diger sonuca gore Ogretmenlik
kidemine gore anlamli farklilik tespit edilmemistir. Bu bulgunun aksi olarak Sahin ve
Arcagdk’iin (2014) “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilik Diizeyinin Cesitli
Degiskenler acisindan Incelenmesi” baslikhiarastirmasinda egitimcilerin  yasam boyu
ogrenme yeterliliklerinin seviyesini farkli parametreler dogrultusunda (cinsiyet, brans,

O0grenim durumu ve mesleki kidem) incelemistir.  Arastirma  sonucunda
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ogretmenlerinmesleki kidem ile alakali olarak anlamli farkliliklarin  bulundugu
goriilmiistiir. Meslekte kidemleri daha ¢ok olan egitimciler,kidemleri az olan egitimcilere
gore 6grenci problemlerini olumlu bir sonuca ulastirmak i¢in daha ¢ok ¢aba harcamistir
sonucunu belirtmistir. Bir baska arastirmaya gore Kilig’in (2015) “ilkdgretim Brans
Ogretmenlerinin Bireysel Yenilik¢ilik Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” adli
Arastirmasindasinif dgretmenlerinin yenilik¢i olma diizeyleri ve yasam boyu 6grenme
egilimlerini ortaya ¢ikarmak ve aralarinda anlamli bir iliski olup olmadigi belirtilmek
amaglanmistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyetin YBO egilimi iizerinde etkili oldugu, 20
yil iizeri mesleki kidem siiresi olan dgretmenlerin diger kideme gére YBO egilimin diisiik
oldugu tespit edilmistir. Arastirmanin sonucunda ¢ikan sonucu destekleyen bir ¢aligma ise
Altin’m (2018) “Ortadgretim Ogretmenlerinin  Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin
Incelenmesi” adli arastirmasinda ortadgretimkademesinde gérev yapan egitimcilerin yasam
boyu o6grenme egilimlerini 6gretmenlerin goriisleri degerlendirilerek ortaya koymay1
amaglamistir. Aragtirmanin sonunda ortadgretim Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin, mesleki kideme gore mesleki ve bireysel olarak gelimlerine katkida
bulunacak seminer, calisma ve kurslarda aktif olarak yer alma istegi degiskenine gore

pozitif yonde bir iliski tespit edilememistir.
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5.2. SONUC

Devlet okullarinda ve 06zel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu
O0grenme egilimlerini incelemek amaciyla yiiriitillen bu arastirmada elde edilen bulgular

dogrultusunda asagidaki sonuglara ulagilmistir.

e Devlet okullarinda ve o6zel okullarda gorev yapan oOgretmenlerin hizmet igi
egitimlere katildiklar1 anlasiimaktadir. Ogretmenlerin bir béliimii hizmet ici
egitimleri yararli bulurken bir boliimiiniin de hizmet i¢i egitimleri yararlt bulmadigi
anlasilmaktadir. Ayrica 6gretmenlerin hizmet ici egitime katilmak disinda bir kism1
brans ile ilgili kitaplar okudugu, yayinlar takip ettigi, bir kismi sempozyumlara
veya konferanslara katilmaktadirlar.

e Egitim fakiiltelerinden mezun olan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri
diger fakiiltelerden mazun olan Ogretmenlere gore yiiksek diizeyde oldugu
goriilmektedir.

e Ozel okullarda gérev yapan dgretmenlerin isini kaybetme kaygisi ile kendilerini
yenileme ve gelistirme ihtiyact duyduklart anlasilmaktadir.  Ogretmenlerin
ogrencilere yeni bilgileri aktarmak, etkili sinif yonetebilmek, meslekte kalici
olabilmek i¢in de kendilerini gelistirdikleri sdylenebilir. Devlet okullarinda gérev
yapan Ogretmenlerin bazilari Ogrenciye dogru bilgiyi aktarmak, bazilar1 da
kendilerini yetistirme Ve gelistirmenin Ogretmenlik i¢in 6nemli oldugunu
diistindiikleri gorilmiistiir.

e Devlet okullarinda ve 6zel okullarda gorev yapan oOgretmenlerin hizmet igi
egitimlere katildiklar1 anlagilmaktadir.

e Ozel okullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu o6grenme yeterlilik
durumlarmi mesleklerinin devamliligr i¢in zaruri gormektedirler. Ancak devlet
okullarinda gorev yapan ogretmenler bu konuda rahat olduklari meslekleri ile ilgili
bir kaygi yasamadiklar1 anlagilmaktadir.

e Ozel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin tamami daha az iicret almaktan ve daha
fazla galismak ve is garatisinin olmamasi konusunda devlet okullari ile 6zel okul
arasinda fark gormektedir. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenlerinin biiyiik
bir cogunlugu da bu goriisii desteklemektedir.

e Ozel okulda gérev yapan Ogretmenlerin isini kaybetmemek amaciyla mesleki

gelisimi zorunlu gordiikleri anlagilmaktadir. Devlet okullarinda goérev yapan
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ogretmenlerin bir kismi ise okul tiiriiniin mesleki gelisme etkisi olmadigimni bir
kismut ise okul tiriniin mesleki gelisime etkisi oldugunu diistindiigii sdylenebilir.
Ozel okulda gorev yapan Ogretmenlerin cogunlugu hizmet yilinin mesleki
yeterliligi arttiracagimi  disiindiigii  sOylenebilir. Devlet okulunda ¢alisan
ogretmenlerin de hizmet yilinin artmasi ile yeterliligin artacagini distindigii
gorilmiistir.

Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri diisiik diizeydedir.
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5.2. ONERILER
Arastimanin  sonuglar1 dogrultusunda Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme

egilimlerinin gelistirilmesine yonelik sunlar 6nerilmistir:

1. Ogretmenlerin ihtiyaglar1 ve ilgilerini gelistirecek sekilde hizmet ici egitim
faaliyetleri diizenlenerek Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimlere olan istegi

arttirllmalidir.
2. Ogretmenlerin yiikseklisans yapmalari ile ilgili tesvikler getirilmelidir.

3. Devlet okullarindaki 6gretmenlerin mesleki gelismelerini arttiracak zorunluluklar

getirilmeli.

4. Egitim Fakiilteleri’nin niteligi arttirilmali ve formasyon alarak &gretmen olma

uygulamasi sinirlandirilmali.

5. Yasam boyu &grenme becerilerinin kiiciik ¢ocuklara kazandirilmasi amaciyla

yasam boyu 6grenmeyle ilgili dersler konulmali.
6. Devlet okullar1 ve 6zel okullarda daha genis kapsamli arastirmalar yapilmali.

7. Universitelerin degisik fakiiltelerinden 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri

incelenmelidir.
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EKLER

EK 1: Devlet Okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimeri Olgegine Iliskin Gériiglerine Ait Bulgular

Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegine lliskin Goriislerine Ait Bulgular

£
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1. Yeni bilgi ve becerileri ogrenmek
benim igin vazgegilmez bir ihtiyactir.
Devlet Okullari 33 404 51 543 5 53 0 00 O 00 435 ,581
&zel Okullar 40 41,7 53 552 3 31 0 00 O 00 439 550
2. Kigisel gelisimimi  saglayacak
kaynaklari aragtirmaktan keyif ahrnim.
Devlet Okullar 41 436 44 468 9 96 0 00 0 00 434 648
Szel Okullar 42 438 51 531 3 31 0 00 O 00 441 553
3. Meslegimde kendimi gelistirmek igin
bilgilerimi stirekli gtincellerim.
Devlet Okullari 47 500 36 383 11 11,7 0 00 0 00 438 ,689
Ozel Okullar 44 458 40 41,7 12 125 0 00 O 00 433,69
4. Kendi alanimla ilgili  bilimsel
gelismeleri takip etmekten zevk alirm.
Devlet Okullari 45 479 38 404 10 106 1 11 0 00 435 ,714
Szel Okullar 37 385 36 375 22 229 1 1,0 0 00 412 ,836
S. Entelektiel bilgi birikimine sahip bir
birey olarak nitelendirilmek
hosumagider.
Devlet Okullari 40 426 38 404 15 160 1 1,1 0 00 424 ,757
Ozel Okullar 40 41,7 37 385 16 167 2 21 1 10 4,18 858
6. Yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla
ogrendikge Ozglvenim artar.
Devlet Okullar 54 574 32 340 7 74 1 11 0 00 448 683
Szel Okullar 46 479 40 417 10 104 0 00 O 00 437 ,668
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Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegine iliskin Goriislerine Ait Bulgular
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7. Farkh alanlarda katldigim etkinlikler
meslegimdeki motivasyonumu artirir.
Devlet Okullari 36 383 38 404 18 191 2 21 0 00 4,15 ,802
Szel Okullar 38 396 40 41,7 15 156 2 21 1 10 4,16 ,841
8. llging buldugum bilgilerin kaynaklarini
arastinp cevremdeki insanlara ve
ogrencilerime aktarmaktan keyif alinm,
Devlet Okullar 55 585 33 351 5 53 1 1,1 0 00 451 651
Ozel Okullar 53 552 34 354 9 94 0 00 0 00 446 ,663
9. Topluma ve ofrencilerime mesleki
olarak ornek olmam gerektigi dislincesi,
beni 0grenmeye tesvik eder.
Devlet Okullar 49 52,1 41 436 4 43 0 00 0 00 447 ,581
Ozel Okullar 53 552 36 375 = 73 0 00 0 00 4,48 ,632
10. Yeni bilgi ve becerileri yasamimla
iliskilendirerek 6grenmeye caliginm.
Devlet Okullar 40 426 44 468 9 96 1 11 0 00 431 ,688
Ozel Okullar 42 438 43 448 11 115 0 00 O 00 432 672
11. Hizmet ici egitim kurslarina katiimayi
meslegimde vyeni bilgi ve becerileri
ogrenmem igin firsat olarak degerlendiririm.
Devlet Okullan 27 287 39 415 20 213 5 53 3 32 3,87 ,997
Ozel Okullar 26 271 36 375 25 260 7 73 2 21 3,80 ,99
12. Ogrencilerimin  sordugu  sorular
cevaplayamadigimda bunu yeni bir sey
ogrenmek igin firsat olarak degerlendiririm.
Devlet Okullar: 53 564 37 394 4 43 0 00 0O 00 452 ,581
Ozel Okullar 39 406 47 4950 9 94 i 10 0 00 428 ,721
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Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegine iliskin Goriislerine Ait Bulgular
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13. Kendimi daha iyi tanimak adina
kisisel gelisimimi saglayacak etkinliklere
katilmak igin zaman ayiririm.
Devlet Okullar 29 309 40 426 23 245 2 21 0 00 4,02 ,802
Ozel Okullar 32 333 34 354 27 281 1,0 00 397 ,894
14. Mesleki agidan beni gelistirecegine
inandigim bilimsel dergi, kitap vb.
okumak igin zaman ayiririm,
Devlet Okullart 51 543 32 340 10 106 o e 13 0 0,0 4,41 724
Szel Okullar 37 385 43 448 15 156 1 10 0 00 421 ,738
15. Ogrencilerime gelisen teknolojiyi
kullanarak ders anlatmak igin caba
gosteririm.
Devlet Okullars 33 351 36 383 24 255 1 11 0 00 407 ,806
Ozel Okullar 39 406 37 385 19 198 1,0 0 00 4,19 ,785
16. iletisim ve sosyal becerilerimi
gelistirmek igin caba gosteririm.
Devlet Okullari 45 479 42 447 7 74 0 00 O 00 440 627
Ozel Okullar 38 396 47 490 10 104 1 10 0 00 427 687
17. Bir konuyu 6grencilerime aktarmakta
yetersiz kaldigimda, yeni ydntem ve
teknikler gelistirmek i¢in ¢caba gosteririm.
Devlet Okullar: 49 521 43 457 2 21 0 00 0O 00 450 ,543
Ozel Okullar 49 51,0 47 45,0 0 00 0 00 0 00 451 ,502
18. Derslerimde ogrencilerime, hayata
dair bagka fikirler verebilmek, onlar
topluma kazandirmada yardimc olmak
icin yeni bilgi ve becerileri dgrenmeye
gayret gosteririm.
Devlet Okullar 43 457 42 447 9 9,6 0 00 O 0,0 436 ,653
Ozel Okullar 49 510 41 427 6 6,3 0 00 0 0,0 4,48 ,613
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Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegine iliskin Goriislerine Ait Bulgular
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19. Kendi kendime o&grenmek igin
hedefler belirlerim ve hedeflerimi
gergeklestirmek icin caba gosteririm,
Devlet Okullart 36 383 38 404 19 202 11 0 00 4,16 ,780
Ozel Okullar 31 323 44 458 21 219 0 00 0 00 410 ,732
20. ilgimi ¢eken konularda, 6grenme
surecimi sistemli bir sekilde
yurutiram,.
Devlet Okullan 3 383 36 383 20 21,3 2 21 0 00 413 819
Bzel Okullar 25 260 51 531 20 208 0 00 0 00 405 686
21. Meslegimdeki gelisimimi artirmak
icin, sosyal alanlarda farkh etkinliklere
katilhirim.
Devlet Okullar 27 287 36 383 26 277 5 53 0 00 3,90 ,880
Bzel Okullar 26 271 39 406 26 271 3 31 2 20 3,88 ,920
22. Gelisen bilgi toplumuna ayak
uydurabilmek icin ¢aba gosteririm.
Devlet Okullan 35 372 41 436 17 181 1 1,1 0 00 4,17 ,756
Bzel Okullar 33 344 50 521 13 135 0 00 0O 00 421 663
23. Kendi ilgi ve ihtiyaglanma hitap
eden ogrenme olanaklarina ulagmak
i¢in caba gosteririm.
Devlet Okullan 46 489 40 426 8 85 0 00 O 00 440 644
Ozel Okullar 43 448 45 469 7 71 0 00 O 00 434 ,708
24. Universite egitimim bittikten
sonra, mevcut bilgi birikimimle
yetinmeyip arastirma yapmaya
¢alisinm.
Devlet Okullan 48 51,1 40 426 5 53 1 1,1 0 00 443 695
Szel Okullar 52 542 34 354 9 94 1 1,0 0 00 443 ,707
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Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Gérev Yapan Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegine iliskin Goriislerine Ait Bulgular
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25. Kendimi gelistirmek icin geleneksel
yontemlerin yeterli olmadigini
disundugumden teknolojik gelismeleri
takip etmeye calisinm.
Devlet Okullar 49 521 37 394 8 85 0 00 O 00 444 648
Szel Okullar 43 448 46 479 5 52 21 0 00 435 ,680
26. Yeni bir seyler ogrenmek her
zaman ilgimi geker.
Devlet Okullar 52 553 37 3%4 S5 53 0 00 O 00 450 ,600
Ozel Okullar 52 542 40 41,7 4 42 0 00 O 00 450 580
27. Edindigim bilgiyi 6zel amag igin etkin
olarak kullanabilirim.
Devlet Okullar 32 340 53 564 8 85 11 0 00 423 ,646
Bzel Okullar 27 281 58 604 11 11,5 0 00 O 00 4,17 ,609
28. Edindigim bilginin dogrulugunu,
gavenilirligini, guncelligini ve
tarafsizhgim  belirlemek igin ilgili
kaynaklan aragtirimm.
Devlet Okullar 54 574 3 383 4 43 0 00 0O 00 453 ,581
Ozel Okullar 3 375 57 594 3 31 0 00 0 00 434 539
29. ihtiyacim olan bilgiyi elde etmenin
yollarini bulmak icin ¢caba gosteririm.
Devlet Okullar 53 564 37 394 4 43 0 00 0O 00 452 ,581
Szel Okullar 48 500 46 479 2 21 0 00 O 00 448 542
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EK 2: Kisisel Bilgi Formu

1. KiSISEL BIiLGILER

1) Cinsiyetiniz: ( ) Kadin ( ) Erkek

2) Ogrenim Diizeyiniz: ( ) Onlisans  ( )Lisans  ( ) Yilksek Lisans () Doktora

3) Mezun Oldugunuz Yiiksek Ogretim Kurumu: ( ) Egitim Enstitiisii
( ) Egitim Fakiiltesi
( ) Fen ve/ veya Edebiyat Fakiiltesi

( ) Diger (Liitfen belirtiniz): ...............

4) Alanimiz: ( ) Fen- Matematik ( ) Sosyal- Tiitk¢e ( ) Giizel Sanatlar

( ) Yabanci Dil () Diger (Liitfen belirtiniz): ..........cocooeiiiiia..

5) Opretmenlik Mesleginde Kideminiz: ( ) 1- 5 Y1l ()6-10 Y1l () 11-15Y1d

()16-20 Y1l ( )21+

6) Cahstiginiz Kurum Tipi: ( ) Devlet Okulu

( ) Ozel Okul

7) Ogretmenlik Yaptigimz Egitim Kademesi: ( ) Anaokulu
() Iikokul
( ) Ortaokul

( ) Lise
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EK 3: Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi

II. YASAM BOYU OGRENME EGILIMLERI OLCEGI

Tamamen
Katihyorum

Katihyorum

Kismen
Katihyorum

Katilmiyorum

Hig
Katilmiyorum

Yeni bilgi ve becerileri 6grenmek benim i¢in vazgegilmez bir ihtiyagtir.

Kisisel gelisimimi saglayacak kaynaklan arastirmaktan keyif alirnm.

Meslegimde kendimi gelistirmek igin bilgilerimi siirekli glincellerim.

Kendi alanimla ilgili bilimsel gelismeleri takip etmekten zevk alinm.

| &l W N

Entelektiiel bilgi birikimine sahip bir birey olarak nitelendirilmek hoguma
gider.

a

Yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla 6grendik¢e 6zgiivenim artar.

Farklh alanlarda katildigim etkinlikler meslegimdeki motivasyonumu
artinr

ilging buldugum bilgilerin kaynaklanni arastinp gevremdeki insanlara ve
dgrencilerime aktarmaktan keyif alirim.

Topluma ve Ogrencilerime mesleki olarak o6rnek olmam gerektigi
diisiincesi, beni 6grenmeye tegvik eder.

10

Yeni bilgi ve becerileri yagsamimla iliskilendirerek 6grenmeye ¢alisirim.

11

Hizmet i¢i egitim kurslarina katilmay1 meslegimde yeni bilgi ve becerileri
ogrenmem icin firsat olarak degerlendiririm.

12

Ogrencilerimin sordugu sorulan cevaplayamadigimda bunu yeni bir sey
ogrenmek icin firsat olarak degerlendiririm.

13

Kendimi daha iyi tanimak adina kisisel gelisimimi saglayacak etkinliklere
katilmak icin zaman ayirirnm.

14

Mesleki agidan beni gelistirecegine inandigim bilimsel dergi, kitap vb.
okumak i¢in zaman ayiririm.

15

Ogrencilerime gelisen teknolojiyi kullanarak ders anlatmak icin caba
gosteririm.

16

Iletisim ve sosyal becerilerimi gelistirmek igin ¢aba gosteririm.

17

Bir konuyu dgrencilerime aktarmakta yetersiz kaldigimda, yeni ydntem
ve teknikler gelistirmek icin ¢aba gosteririm.

18

Derslerimde dgrencilerime, hayata dair bagka fikirler verebilmek, onlan
topluma kazandirmada yardimci olmak igin yeni bilgi ve becerileri
oprenmeye gayret gosteririm.

19

Kendi kendime ogrenmek i¢in hedefler belirlerim ve hedeflerimi
gergeklestirmek icin caba gosteririm.

20

Ilgimi geken konularda, 5grenme siirecimi sistemli bir sekilde yiiriitiiriim.

21

Meslegimdeki gelisimimi artwmak igin, sosyal alanlarda farkh
etkinliklere katilirnm.

22

Gelisen bilgi toplumuna ayak uydurabilmek i¢in ¢aba gosteririm.

Kendi ilgi ve ihtiyaglarima hitap eden 6grenme olanaklarina ulagmak igin
caba gosteririm.

R

Universite egitimim bittikten sonra, mevcut bilgi birikimimle yetinmeyip
aragtirma yapmaya ¢aliginm.

Kendimi gelistirmek i¢in geleneksel ydntemlerin yeterli olmadigim
diisiindiigiimden teknolojik gelismeleri takip etmeye ¢aligirim.

26

Yeni bir seyler 6grenmek her zaman ilgimi geker.

27

Edindigim bilgiyi 6zel amag i¢in etkin olarak kullanabilirim.

Edindigim bilginin dogrulugunu, givenilirligini, gincelligini ve
tarafsizligim belirlemek icin ilgili kaynaklar aragtiririm.

29

Ihtiyacim olan bilgiyi elde etmenin yollarim bulmak igin gaba gdsteririm.
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EK 4: Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Sorulari

GORUSME SORULARI

1. Branginizda kendinizi yenilemek adina ne gibi ¢aligmalar yapiyorsunuz?

a. Kendinizi bransinizda yenilemek adina yaptiginiz calismalarin gerekcesi nelerdir?

2. Hizmet ici egitimlere katilma amacimiz nedir? Hangi hizmet i¢i egitimlere katildiniz?
a.Hizmet ici egitime simdiye kadar ka¢ kez katildiniz?

b.Hizmet i¢i egitimlerin mesleki gelisiminize ne gibi katkisi oldugunu diisiiniiyorsunuz?

3. Bransmizdaki yeterli olup/olmama durumunuzun sizin meslek hayatiniza etkileri
nelerdir?

a. Brangimizda ¢ok 1yi yeterlilikte olursaniz bu sizin i§ hayatimiz1 nasil etkiler?
b. Bransinizda yetersiz olursaniz bu sizin i hayatinizi nasil etkiler?

4. Ozel okulda dgretmen olmak veya devlet okulunda &gretmen olmak arasinda fark var
midir?

a. Ozel okulda dgretmen olmak veya devlet okulunda &gretmen olmak arasinda fark varsa
hangi yonlerden fark vardir?

b.0zel okulda 6gretmen olmak veya devlet okulunda 6gretmen arasinda fark yoksa neden
yok

5. Gorev yaptigimz okul tiirii meslekte gelisiminizi zorunlu kilmakta midir?

a. Evet ise zorunlu kilan durumlar nelerdir?

1

6. Hizmet yilimz arttikga meslege karsi olan “ giincel olma ve mesleki yeterlilik”

durumunuz konusunda ne diisiiniiyorsunuz?
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EK 5: Etik Kurul Onay Belgesi
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EK 6: Olgek Uygulama Izni
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EK 7: Kongre Katilim Belgesi
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EK 8: Kongre Bildiri Ozeti

3. Uluslararasi Simirsiz Egitim ve Arastirma Sempozyumu (USEAS 2019) :}‘"{:
3™ International Symposium of Limitless Education And Research (ISLER 2019) usb‘as

Halk Egitim Merkezinde Meslek Edindirme Kurslarina Devam
Eden Kadinlarin Istihdama Yonelik Goriislerinin
Degerlendirilmesi

Omer Firat Pala, Bartin Universitesi, frtpala@hotmail.com, Turkiye
Doc. Dr. Uyesi Giilsiin Sahan, Bartin Universitesi, gulsunsahan@hotmail.com, Tiirkiye

Ozet:

Ulkemizde ki en biiyiik sorunlardan birisi de kadinlann istihdam sorunu ve kadinlanin calisma
hayatina yeterli diizeyde katilamamis olmasidir. Her ne kadar cesitli kamu ve 6zel kurumlarda meslek
edindirme kurslan araciligiyla kadinlann meslek edinmeleri saglanmaya calisilsa da istenilen dizeye
ulagilamamstir. Bunun sebepleri gesitlilik gostermektedir. Bu arastirma, Bartin Halk Egitim Miidurlugi’
deki meslek edindirme kurslanna devam eden kadin kursiyerlerin gittikleri kurslara yonelik goriislerini
belirlemek ve degerlendirmek amaciyla yapilmistir. Arastirmanin amac Halk egitim meslek edindirme
kurslarina devam eden kadinlann gittikleri kurslar hakkindaki distincelerini, kurslara giden kadinlann
sosyal hayatindaki degisiklikleri ve cevrelerinden aldigi tepkileri tespit etmektir. Bunun yam sira
tlkemizde ki kadin istihdam durumu incelenerek kadin istihdamimn arttinlmasina yonelik oneriler ve bu
istihdamda meslek edindirme kurslannin 6nemini ve yerini belirlemektir. Arastirma nitel bir ¢alismadir.
Aragtimanin  calisma grubunu meslek edindirme kurslanna devam eden 15 kadin kursiyer
olusturmaktadir. Veriler bireysel gérisme teknigi ile toplanmistir. Veriler icerik analizi ile
degerlendirilmistir. Cabisma grubunda yer alan kadinlar 4 farkli meslek edindirme kursundan tesadiifi
olarak secilmis ve gonullii olanlarla goriisme yapilmistir. Goriisme sorulan uzman degerlendirmesinden
gecmistir. Katiimallann gorisleri yan yapilandinlmis goriisme formlan alinmistir. Gorlismeler ses kayit
cihaziyla kayit altina alinmis olup elde edilen veriler daha sonra yaziya gecirilmistir. Arastirmamn
sonuclan arasinda meslek edindirme kurslanna devam eden kadin katiimalann gelecek kaygilan
glittiigli, kadin istihdamina ve meslek edindirme kurslarina ihtiyag duyulan 6nemin verilmedigi, sosyal
hayatlarinda ise her hangi bir baski olmadigi yer almaktadir.

Anahtar Sozciikler: Yaygin Egitim, Halk egitim, Meslek edindirme kurslan, Kadin istihdami.

Evaluation of Women's Views on Employment in Vocational
Education Courses in Public Education Centers
Abstract:

One of the biggest problems in our country is the problem of employment of women and the
fact that women could not participate in working life at an adequate level. Although it is tried to
provide women with vocational training courses in various public and private institutions, the desired
level has not been reached. The reasons for this vary. This research was carried out in order to
determine and evaluate the opinions of female trainees continuing on vocational training courses in
Bartin Public Education Directorate. Purpose of the study The aim of the study is to identify women's
attitudes about courses going on, the changes in the social lives of women going to courses, and the
reactions they receive from their environment. In addition to this, we examine the situation of women's
employment in our country and determine the importance and location of the proposals for increasing
the employment of women and the courses of vocational training in this employment. Research is a
qualitative study. The study's working group constitutes 15 female trainees continuing on vocational
training courses. The data were collected by individual interview technique. Women in the study were
randomly selected from 4 different vocational training courses and interviewed with volunteers.
Participants were asked about semi-structured questions. Negotiations were recorded with voice
recorder in order to make the interviews objective and scientific. The obtained data were then passed
to the writer. Among the results of the survey, there are concems about the future concems of female
participants who are continuing vocational training courses, that there is no need for female
employment and vocational courses, and there is no pressure on their social lives

Keywords: Non-formal education, puplic education, vocational courses, woman’s employment.

Sinirsiz Egitim ve Arastirma Dernegi
LimitlessEducationandResearchAssociation
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EK 9: Olgek Kullanim izni

Arastirmada Fikriye YAMAN’ m olusturmus oldugu “Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olcegi” ni kullanmak icin gerekli izin 01.12.2018 tarihinde Facebook
adresinden kaynakcada belirtilmek sarti ile izin alinmstir.
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EK 10: Oz Gegmis
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