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OZET

BOTE OGRETIM ELEMANLARININ HARMANLANMIS
OGRENME ORTAMLARINDA VERILEN DERSLER HAKKINDAKI GORUSLERI
USTUN, Ahmet Berk
Yiiksek Lisans, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ana Bilim Dali
Tez Danigmani: Yrd. Dog. Dr. Mehmet Akif OCAK
Temmuz — 2011

Harmanlanmis O6grenme ortamlarin1  Ogretim  elemanlarinin  goziinden
degerlendiren bu calismanin temel amaci, BOTE 6gretim elemanlarinin harmanlanmus
O0grenme ortamlarinda verilen dersler hakkindaki goriislerini derinlemesine inceleyerek
harmanlanmis Ogrenmenin faydalarini, smirhiliklarimi, uygulanisii  ve neden

harmanlanmis 6grenmenin daha fazla derste kullamlmadigim ortaya ¢ikarmaktir.

Calismanin amaci dogrultusunda, Ankara ve Istanbul illerinde bulunan toplam 8
iiniversiteden BOTE’de gorev yapmakta olan 20 ogretim elemamiyla goriisiilmiistiir.
Goriisiilen 6gretim elemanlarina tezin amaci ¢ercevesinde yart yapilandirilmis goriisme
sorular1 yoneltilmistir. Goriisme sorulart 5 alan uzmanina verilerek geri bildirim
alimmis, geri bildirimler dogrultusunda goriigme sorularina son hali verilmistir.

Goriismeler ses kayit cihaziyla kayit edilerek daha sonra ¢éztimlenmistir.

Arastirma, nitel arastirma yontemlerinden durum caligmasi deseni kapsaminda
yuriitiillmiigtir. Elde edilen verilerin yorumlanmasinda icerik analizi teknigi
kullanilmistir. Buna gore igerikler tek tek analiz edilerek verilen yanitlar siniflandirilmig
ana ve alt kategorilere ayrilmistir. Her bir kategorinin frekans ve yiizdelik dagilimlari
elde edilmistir. Analiz sonucunda Ogretim elemanlarinin harmanlanmis 6grenme
ortamlarina iliskin goriisleri iletisim boyutu, teknoloji kullanim boyutu, Ogretimin
karmagikligi  boyutu, arag-gere¢c boyutu, kurumsal destek boyutu, ortamin
kullanilmamasinin nedenleri boyutu, gelecekte tekrar ders verme boyutu, bagka 6gretim
elemanlarina ders verme konusunda Oneri boyutu ve harmanlanmis derslerin faydalar

boyutu olmak iizere toplam dokuz boyutta incelenmistir.

v



Sonug olarak, katilimeilar harmanlanmis 6grenme ortamlarinda farkli sekillerde
etkilesim sagladigini, aktif 6grenmenin daha iyi gergeklestigini, etkin dgretim imkaninin
daha iyi saglandigini, 6grencilere bireysel ogrenme imkam saglandigini, kaynaklarin
artarak bilgiye ulagsmanin ¢ok daha kolay oldugunu, 6grencilerin motivasyonunu daha
iyi arttigimm, akran Ogrenmesinin saglandigimm  ve Ogrencilerin takibi ve
degerlendirmesinin ¢ok daha kolay oldugunu belirtmislerdir. Ancak, sonuglar
harmanlanmis 6grenme ortamlarinin istenilen diizeyde yayginlasmamis olmasinin ve
daha fazla kullanilmayisinin sebepleri olarak 6gretim elemanlarinin giincel teknolojiye
yeterli diizeyde hakim olamamalarini, bu tiir ortamlara karst 6n yargili davranmalarini,
bu tiir ortamlardan yeteri kadar bilgi sahibi olmamalarini, 6gretim elemanlarina ders dis1
cesitli yiikler (teknoloji kullanimi, 6grenci takibi, ortam sorunlari vb.) getirmesini ve

kurumsal destegin olmamasi veya az olmasini gostermistir.

Anahtar Kelimeler: Harmanlanmis Ogrenme, Harmanlanmis Ogrenme Ortamu,

Ogretim Eleman1 Gériisleri



ABSTRACT

OPINIONS OF BOTE INSTRUCTORS ON COURSES GIVEN IN THE BLENDED
LEARNING ENVIRONMENT
USTUN, Ahmet Berk
Master Degree, Department of Computer and Instructional Technologies
Thesis Advisor: Yrd. Dog. Dr. Mehmet Akif OCAK
July — 2011

The basic aim of this study, which evaluates blended learning environments
from the eyes of instructors, is to probe the opinions of BOTE instructors about courses
given in blended learning environments and to reveal benefits, limitedness and

application of blended learning and why blended learning is not used in more course.

In line with the aim of this study, 20 instructors, who work in BOTE from 8
universities in total in the provinces of Ankara and Istanbul, were interviewed. Semi-
structured interview questions are posed to instructors with who were interviewed in the
framework of the aim of thesis. Interview questions were given to 5 field experts and
feedbacks were received; interview questions were finalized in line with these
feedbacks. Interviews were recorded with a tape recorder and resolved later. The
Research was performed in the scope of case study pattern that is one of qualitative
methods of research. Content analysis method was used in interpreting the data
obtained. Hereunder, contents were analyzed one by one and given answers were
classified into main and sub-categories. Frequency and percentage distribution of each
category were obtained. In the consequence of this analysis; opinions of instructors on
blended learning environments were reviewed under nine different extents such as;
communication extent, technology use extent, complexity of teaching extent,
instruments extent, institutional support extent, reasons of nit using the learning
environment extent, giving course again in the future extent, giving advice to other

instructors in giving course extent and benefits of blended course.

Consequentially, participants stated that they form interactions in different ways

in blended learning environments, active learning is realized better, active teaching
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opportunity is provided better, self-access learning opportunity could be given to
students, it is more easier to reach to information by increasing resources, motivation of
students is increasing more, peer teaching and learning could be provided and it is more
easier to follow-up and evaluate students. But, results shows that the reasons of blended
learning environments could not become widespread up to the mark and are not used
more effectively are as follows; instructors do not have comprehensive knowledge of
last technologies and they are biased to those kinds of learning environments, they do
not have sufficient knowledge of those kinds of environments, those environments bring
extra workload (technology use, student tracking (follow-up), environment problems,

etc.) and there are no or little institutional support to those learning environments.

Keywords: Blended Learning, Blended Learning Environment, Instructors’ Opinions
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BOLUM I
GIRIS

Bu boliimde arastirmanin problemi, amaci, énemi ve smirhliklart yer almus,

ayrica tamimlar ve kisaltmalara da yer verilmistir.

1.1. Problem durumu

Her alanda siirekli degisimlerin ve yeniliklerin meydana geldigi diinyamizda, hig
kuskusuz egitim alaninda da birtakim yenilikler ve bunun dogal sonucu olarak
doniisiimler yasanmaktadir. Teknolojinin insanin bile inanamayacagi hizda ilerlemesi,
bize cesitli imkanlar sunmaktadir. Bunlardan birisi de elbette bilgiye ulasma imkamdir.
Teknoloji sayesinde oturdugumuz yerden internet araciligiyla diinyanin farkli
yerlerindeki kiitiiphanelerin veri tabanlarma girerek istedigimiz bilgilere rahatlikla
ulasabilmekteyiz. Giiniimiizdeki mevcut durum bilgiye kolay ulagsma imkani
sagladigindan, bilgiyi ezberlemek yerine yapilandirmaci yaklasimin ortaya koydugu
temel felsefeyi benimseyerek mevcut bilgilerden yeni bilgiler {iiretmek ©Onem

kazanmastir.

Yapilandirmacilik yaklasiminda, bireyin bilgiyi yapilandirmasinda kendi yasanti
diinyas1 onem tasir; her birey karsilastigt yeni durumlara, bilgiye, kavramlara
kendisinde var olan anlamlara ve zihinsel yapilara gore anlam verir. Kendisinde var
olan anlamlar ve zihinsel yapilar karsilastigi yeni bilgi, yeni durum igin uygunluk
saglamadigi takdirde ya var olan yapida degisiklik yapilir ya da tamamen yeni bir yapi
olusturulur (Senemoglu, 2001).

Acikgoz (2003)'e gore yapilandirmacilik kavrami, egitimde ¢okga sozii edilen
“aktif ogrenme” kavramiyla es zamanh olarak kullanilmaya baglanmistir. Aktif
O0grenmenin kuramsal temelleri yapilandirmaciliga ve onun Ogrenme alanindaki

versiyonu olan biligsel yaklasima dayanmaktadir.

Yapilandirmaci goriise gore 6grenme, dgrencinin duyu organlar araciliiyla dis

diinyadan algiladigi belirli bir nesne, olay, olgu ya da kavrama iliskin zihninde kendi



gercegini (bilgilerini) yapilandirmast ya da en azindan onceki deneyimlerine dayali

olarak gercegi yorumlamas: siirecidir (Jonassen, 1994).

Ogrencinin yapilandirdig: bilgi ya da anlam, onun 6nceden edinmis oldugu
bilgileri, tutumlari, inanglari, icinde yasadigi toplumsal ve kiiltiirel ¢evrenin degerleri
gibi seylerden etkilenir. Insan zihni, bir anlamda, tiim bu onceden edinilmis bilgileri,
tutumlari, inanclan ve degerleri dis diinyadan algiladigi nesne, olay, olgu ve kavramlari
yorumlamada bir siizge¢ gibi kullanmaktadir (Jonassen, 1994). Baska bir deyisle,
bireyin bir seyi bilmesi ya da anlamasi o seye iliskin yasadig fiziksel ya da toplumsal
deneyimi daha onceki bilgileri ve deneyimleri 1s18inda zihninde nasil yorumladigina
baghdir. Ogrenciler, ogretim sirasinda kendilerine saglanan belirli bir 6grenme
deneyimini hep birlikte yasasalar bile, sahip olduklar onceki bilgilerin ve gecmiste
yasamis olduklar1 deneyimlerin farkliligt nedeniyle bu yeni deneyime birebir ayni
anlam1 vermeyecekler ya da bu deneyimi aynmi bi¢imde yorumlamayacaklardir. Tersine,
her 6grenci o deneyime iliskin olarak zihninde bireysel ve kendine 6zgii anlami ya da

yorumu olusturacaktir.

Bilginin dogasi1 ve Ogrenme, yapilandirmaciligin temel dayanagi olmustur
(Brooks ve Brooks, 1993). Yapilandirmacilik, 6gretimle ilgili bir kuram degil, bilgi ve
ogrenme ile ilgili bir kuramdir. Bu kuram bilgiyi temelden kurmaya dayanir (Demirel,
2000). Oziinde, 6grenenin bilgiyi yapilandirmasi ve uygulamaya koymasi vardir

(Perkins, 1999).

Yapilandirmac1 yaklagimda Ogrencinin zengin Ogrenme yasantilari gecirmesi
gerekir. Bu yaklagimi savunanlar, 6gretmeden ¢ok 0grenme ortamlari tasarimlamaya
odaklandiklarindan, 6grenme yasantilarinin diizenlenmesine daha fazla onem verirler
(Erdem, 2001). Bunun igin 6gretmen, bilginin zihinde yapilandirilmasinin farkina
varilacak ve nasil 6grenildiginin yansitilmasi saglayacak 6grenme 6gretme yasantilar
diizenlenmelidir (Yurdakul, 2007). Yapilandirmaci 6grenme siirecinde Ogrencilere
yasanti zenginligi saglanmalidir. Bunun ic¢in de bu siirecte farkli strateji, yontem ve
teknikler kullanilmalidir. Bu strateji, yontem ve teknikler; bulus, arastirma-inceleme,
igbirlik¢i 6grenme, drama, proje temelli 6grenme, problem ¢dzme, beyin firtinasi, aktif

Ogrenme, bilgisayar destekli 6gretim, alt1 sapkal1 diisiinme olarak ifade edilebilir.



Yapilandirmac1 yaklasimda teknoloji kullamimi ©Onemlidir. Laney (1990),
yapilandirmaci yaklasimda teknoloji kullaniminin, problemleri tanimlama, problemleri
cozme ve uygun c¢oziimler liretmeyi iceren yiiksek diizeyli diisiinme yeteneklerini
gelistirmede etkili oldugunu belirtmektedir. Jonassen’e (1994) goére yapilandirmaci
Ogretim tasariminda teknoloji 6grenenleri biligsel 6grenme stratejilerine, kritik diigiinme
yeteneklerine yonelten kopya edilebilir ve uygulanabilir tekniklerden olusmaktadir.
Ogrencilerde anlamli ogrenmelerin meydana getirilmesinde ve anlamakta giicliik
cektikleri davramislarin 6gretiminde onlarin gorsel ve diisiinsel yapilarini harekete
gecirebilecek multimedya destekli Ogretim etkinliklerinin  gelistirilmesi  ve
kullanilmasinin 6grencilerin basarilarin1 olumlu yonde etkiledigi yoniinde bulgular

literatiirde mevcuttur (Harwood ve McMahon, 1997).

Diinya’da ve Tiirkiye’de, bilisim teknolojilerinin hizl1 gelismesi ve internetin her
alana girmesi sonucu yapilandirmaci diisiincenin temellerini olusturan, Ogretmen
rehberliginde 6grencinin bilgiyi ezberlemeyip var olan bilgileri zihinde yapilandirarak
yeni bilgiler iiretmesi, harmanlanmis 6grenme ortamlarinin da temelini olusturmaktadir.
Ayrica yapilandirmact yaklagimda kullamilan yontem ve teknikler, harmanlama

esnasinda da kullanilmaktadir.

Harmanlanmis 6grenme, son yillarda farkli hedef kitleler ve amaglar i¢in siklikla
kullanilmaya baglanilan bir 6grenme ortamidir (Karadeniz ve Uluyol, 2009). Uzaktan
egitimde gelinen son nokta olarak goriilen harmanlanmis egitimin bir¢ok sekilde tanimi
yapilmistir (Usta ve Mahiroglu, 2008). Harmanlanmis 6grenme, e-6grenme, web tabanli
O0grenme ve yiiz ylize 6grenmenin en iyi yanlarim alarak, etkili 6grenme saglamak igin
Oogrenme ortamlarin1 birlestirmektir (Rootzén, 2006). Baska bir tamima gore ise,
harmanlanmis 6grenme herhangi bir bicimde gelismis teknoloji ile yiiz ylize 6grenimin
ogretmen Onderliginde kanstirilmasidir (Moebs, Weibelzahl ve Dowling, 2008).
Tanimlardan da anlasilacagi lizere c¢evrimi¢i Ogrenme ve yiliz yiize Ogrenmenin

harmanlanmasi (karistirilmasi) olarak tanimlanmaktadir.

Universitelerde verilen derslerde 6grenmeyi daha etkili hale getirmek amaciyla
yiiz ylize ve ¢evrimi¢i Ogrenme yOntemlerinin bir arada kullanilmasiyla olusturulan

harmanlanmis 6grenme, uluslar arasi alan yazininda blended, mixed, hybrid isimleriyle



literatiirde yer almakta ve son yillarda yapilan ¢aligmalari sayist olduk¢a artmistir

(Ocak, Ustiin ve Apaydin, 2010).

Harmanlanmis Ogrenme oldukca yeni bir kavram olarak goriilmesine ragmen
uzaktan egitim gibi alanlarda yillardir vardir (Kosar, Cigdem ve Coskunserce, 2009).
Egitimciler her zaman farkli kaynaklar1 birlikte kullanarak harmanlanmis 6grenme
ortamlar olusturmuslardir (Trapp, 2006). Harmanlamanin teknoloji ile yorumlanan hali
ise 2001 y1linda énemli bir ivme elde etmis olan “Harmanlanmis Ogrenme” kavramidar.
Harmanlanmis 6grenme yeni bir kavram olmamakla beraber potansiyeli e-6grenme ile

beraber ortaya cikmistir (Sloman, 2003).

Tamamen cevrim i¢i tasarlanan Ogretimlerde yasanan eksiklerin ortadan
kaldirilamamasi ve ozellikle bu ortamlarda iletisim ve etkilesimin sinirli diizeyde
kalmasi1 ile yasanan problemler sebebiyle yiiz yilize Ogrenmeye duyulan ihtiyag
Harmanlanmis Ogrenmenin daha ilgi géren bir alan olmasma sebep olmustur (Fook,
Kong, Lan, Atan ve Idrus, 2005). Alan yazinda incelenen ¢aligmalarda harmanlanmig
ogrenmenin Ozellikle son bes-alt1 yildir daha fazla arastirilan, uygulanan bir 6gretim
tasarim1 yaklasimi olarak yiikselen bir egilim icinde bulundugu goriilmektedir

(Osguthorpe ve Graham, 2003).

Ulusal alan yazininda ise harmanlanmis basta olmak {izere karma ve e-6grenme
isimleriyle literatirde yer almaktadir. Uygulama alanlart ise; Ortadogu Teknik
Universitesinde Bilgisayar Aglar1 ve Iletisim Dersi icin (Delialioglu ve Yildirim, 2008),
Ankara Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi’nin Ilahiyat Fakiiltesi (Askar, Altun ve

Ilgaz, 2008) kullanilan yontemler harmanlanmis 6grenmeye 6rnek olabilir.

Tek basina sunulan hi¢bir yontem tiim egitim bigimleri icin ideal olamaz; ¢iinkii
farkli kigilerin 6grenme bicimleri, farkli egitim yontemlerini gerektirir (Unsal, 2007).
Harmanlanmis 6grenme, kullanicinin, belirlenen egitim ihtiya¢larina en uygun 6grenme
bicimini bulmasim1 saglar. Harmanlanmis Ogrenme, egitimdeki en iyi smif ici
yaklagiminin, en iyi ilave egitim yontemlerinin ve en iyi uygulanabilir Ogretim

yontemlerinin birlestirilmesidir (Wilson ve Smilanich, 2005).



Pek ¢ok egitimcinin sinif i¢i egitimi desteklemek icin harmanlanmis 6grenmeyi

kullanmaktadir (Ocak, 2010). Ogrenciler icin; egitimcilerin harmanlama yapmanin

faydalarini su sekilde siralamaktadir (Usta, 2007):

Bilgiyle calisilacak aktif 6grenme ortama.

Farkli 6grenme sekilleri i¢in ortam.

Fakiilte ve 6grencilerle etkilesime ge¢me olanaklari.

Igili teknolojinin kullanimu icin gerekli becerileri kazanacak olanaklar.

Zamanin ve kaynaklarin kullaniminda esneklik ve kaynaklara erigim.

Fakiilte icin harmanlanmis 6grenmenin su faydalan siralamaktadir (Usta, 2007):
Ogrencilerle birebir ya da kiiciik gruplar halinde gegirilecek daha fazla zaman.
Biitiin 6grenciler i¢in esit kosullar1 saglamak ve bu sartlar1 devam ettirmek igin
temel olgular tizerinde daha az zaman harcanmasi.

Egitimde uzmanliklarini ve arastirmalarim kullanmalart i¢in daha fazla firsat.
Dersin amacina ve icerigi acisindan c¢ok o©nemli olan egitsel yasantilar
saglayacak katilime1 yonetimli ortamlar i¢in daha fazla olanak.

Cesitli 6grenci ihtiyaclarina ve yeterliliklerine daha biiyiik imkanlar.
Ogrencilerle daha iyi iletigim.

Elektronik araglar ve kaynaklarn kullanmada artan etkinlik.

Kurum i¢in harmanlanmis 6grenmenin su faydalarimi siralamaktadir (Usta,

Daha fazla 6grenci ve fakiilte memnuniyeti.

Biiyiik siniflara oranla kiiciik siniflarda daha fazla 6grenci mevcudu.

Lisans derecesi i¢in daha fazla 6grenci saglama.

Cesitli 6grenim durumlan olan 6grencileri ayni 6grenim ortaminda birlestirmek.
Ogrenme iizerindeki odag1 6grenme, egitsel topluluk ve arastirmaya kaydirmak
ve derslerden ve masa basi calismadan uzaklasma.

Dersleri tanimlamada ve planlamada artan esneklik.

Smuf ve egitim alan1 gibi kisitl imkanlardan daha ¢ok faydalanma,

Bilgi teknolojilerine yapilan yatirima doniisii saglama.

Alanyazin incelendiginde bu harmanlanmis 6grenme yaklasiminin yiiz yiize

egitimin ve c¢evrim i¢i Ogrenmenin giicli yanlarini alarak olusturulmus olmasi1 ve

arastirma sonuglarinda faydalarinin ¢ok sayida ¢ikmasina ragmen Tiirkiye’de cok fazla



kullanilan bir uygulama olmadigi goriilmektedir (Ocak, Ustiin ve Apaydm, 2010).
Tiirkiye’deki derslerde harmanlanmis 6grenme uygulamalarimi gerceklestirebilmek i¢in
gerekli kosullar m1 saglanamamakta, 6gretim elemanin, dgrencinin veya kaynaklarin
yetersizliginden mi kaynaklanmaktadir gibi ¢esitli sorunlar karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
sorunlarin sebeplerini ortaya cikarmak ve harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders
veren BOTE ogretim elemanlarnin ortama dair diisiincelerini, deneyimlerini ve

tavsiyelerini ortaya koymak i¢in BOTE 6gretim elemanlariyla goriisme yapilmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci, Egitim fakiiltelerinin BOTE béliimlerinde calisan 6gretim
elemanlarinin  harmanlanmis 6grenme ortamlarinda verdikleri dersler hakkindaki
goriigleri derinlemesine inceleyerek neden harmanlanmis 6grenmenin daha fazla derste

kullanilmadigin ortaya ¢ikarmaktir.

Bu caligmada secilen goriisme sorulart Ogretim iiyelerinin goziinden
harmanlanmis 6grenmenin faydalarini, sinirhiliklarini, uygulanisin1 ve neden daha fazla

derste kullanilmayisini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Bu amag cercevesinde asagidaki sorulara cevap aranacaktir:

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda 6gretim elemaninin 6grenciler ile iletisimi
nasil olmalidir? Neden?

= Harmanlanmis 6grenme ortaminda bir ders tasarlamak icin 6gretim elemaninin
teknolojiyi hangi diizeyde kullanmasi gerekir? Neden?

= Harmanlanmis 6grenme ortamlar 6gretimi karmasiklastirir mi?

= Harmanlanmis 6grenme ortaminda hangi araclar1 kullaniyorsunuz? Neden?

= Harmanlanmis 6grenme ortamlari i¢in kurumunuzda verilen destek hakkinda ne
diisiiniiyorsunuz?

= Harmanlanmis O0grenme ortamlarinda cok ders verilmedigini diistiniiyorsaniz
bunun sebepleri neler olabilir?

= Harmanlanmis 6grenme ortaminda ilerde ders vermeyi diisiiniiyor musunuz?
Neden?

= Harmanlanmis 06grenme ortaminda ders vermeyi diger 6gretim elemanlarina

tavsiye eder misiniz? Neden?



»= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinin en belirgin faydasi ya da faydalar sizin

aciizdan nedir?

1.3. Arastirmanm Onemi

Giintimiizde, global anlamda harmanlanmis 6gretim yaklasimi kendisini daha
cok hissettirmektedir. Ancak, iilkemiz bazinda yapilan caligmalar durumun farkl
oldugunu gostermektedir. Ogretim elemanmin teknolojik yeterliligi, zaman acisindan
harmanlanmis derslerin tasariminin ve uygulamasinin ¢ok zaman almasi vb.
harmanlanmis derslere olan ilgiyi azaltmaktadir. Bundan dolay1, 6gretim elemanlarinin
harmanlanmis dersler hakkindaki goriislerini tam olarak ortaya cikarmak, bu tiir

derslerin neden verilip verilmedigini daha iyi aciklayacaktir.

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda yiiriitiilen derslerdeki &grenci basarisi,
sadece klasik veya uzaktan egitimle yiiriitilen derslerdeki Ogrenci basarisina gore
literatiirde daha yiiksek oldugu mevcuttur. Fakat gelisen teknolojinin imkanlarinin da
hizla artmasma ragmen harmanlanmis 6grenme ortaminda yiiriitiilen derslerin, neden
teknoloji ile dogru orantili olarak artmamasinin sebeplerini, bu calisma ayrintilh sekilde

ortaya koyacaktir.

1.4. Stmirhhiklar

Bu arastirma Ankara’da bulunan Gazi, ODTU, Hacettepe, Bilkent, Ankara
iiniversiteleri ve Istanbul’da bulunan Yildiz Teknik, Marmara, Bahgesehir
iiniversitelerinin egitim fakiiltesi BOTE boliimiinde harmanlanmis 6grenme ortaminda

ders veren 20 6gretim elemanlartyla sinirhidir.

1.5. Tammmlar

Uzaktan Egitim: Fiziksel olarak farkli ortamlarda bulunan 6grenci ve 6gretmenlerin,
O0grenme-6gretme faaliyetlerini, iletisim teknolojileri ve posta hizmetleri ile

gerceklestirdikleri bir egitim modelini ifade eder (Yalin, 2009).



Cevrimici Egitim: Bilgisayar aglar1 yoluyla gerceklesen her tiirlii 6grenme-6gretme
etkinligini ifade etmektedir. Bu aglar yerel, her hangi bir kurum i¢inde sinirl bir ag

olacag gibi internet gibi diinya ¢capinda da olabilir (Caliskan, 2001).

Harmanlanms Ogrenme: internet destekli isbirlikei iletisim araglarinin (e-posta, blog,
forum vb), 6grenmeye yardimci gevrimigi araclarin (web siteleri, ¢cevrimi¢i kaynaklar
vb.) ve ogretim yonetim sistemlerinin (OYS) belirlenen 6grenme amaclar
dogrultusunda simif i¢i Ogretim uygulamalan ile beraberce kullanildigi 6grenme

ortamlarina harmanlanmig 6grenme ortami denir (Ocak, 2010).

Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS): Kurum icerisinde e-ogrenme egitimlerinin
calisanlara atanmasi, calisanlarin egitimlerin alinmasini, sonuglarin takibi ve sonuglarin
raporlanmasi gibi egitim yonetimi siireclerini yiiriitmek i¢in kullanilan internet tabanli

yazilimlardir (Elmas, Dogan, Birogul ve Kog, 2008).

Web Tabanh Ogrenme: Insanlarin esit olarak egitim Ogretim almasini ve

yetistirilmesini saglamakla gorevli anlamli ve kabul edilebilir web uygulamalardir

(Horton, 2000).

1.6. Kisaltmalar

BOTE: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
BDO: Bilgisayar Destekli Ogrenme
e-ogrenme: Elektronik Ogrenme

OYS: Ogrenme Yonetim Sistemi



BOLUM II

KAVRAMSAL CERCEVE

Bu bolimde arastirmanin kavramsal cergevesini olusturan “Harmanlanmig

Ogrenme” ile ilgili temel kavramlar, ilkeler ve arastirma sonuglar1 incelenmistir.

2.1. Harmanlanms Ogrenme

Harmanlanmis 6grenme, son yillarda farkli hedef kitleler ve amagclar i¢in siklikla
kullanilmaya baglanilan bir 6grenme ortamidir (Uluyol ve Karadeniz, 2009). Uzaktan
egitimde gelinen son nokta olarak goriilen harmanlanmis egitimin bir¢ok sekilde tanimi
yapilmistir (Usta ve Mahiroglu, 2008). Harmanlama, Oxford English Dictionary’de “iki
seyin olumlu yonlerini alip, iyi ve dengeli bir kompozisyon olusturmak” seklinde

tanimlanmaktadir (Osguthorpe ve Graham, 2003).

Harmanlanmis Ogrenme, e-0grenme, web tabanli Ogrenme ve yiiz yiize
O0grenmenin en iyi yanlarim alarak, etkili 6grenme saglamak i¢in 6grenme ortamlarini

birlestirmektir (Rootzén, 2006).

Harmanlanmis 6grenme, web destekli 6grenme ile simiftaki 6grenmenin, her
birinin gii¢lii ve avantajli baz1 yonlerinin birlestirilmesidir (Horton, 2000).
Harmanlanmis 6grenme, egitim teknolojiden faydalanarak ya da egitim teknoloji
olmadan en uygun egitim c¢iktisin1 elde etmek amaciyla cesitli egitim yaklasimlarini
(yapilandirmacilik, davraniggilik, biligselcilik) bir araya getirmektir (Driscoll, 1999).
Harmanlanmis 6grenme herhangi bir bi¢imde gelismis teknoloji ile yiiz ylize 6grenimin

Ogretmen Onderliginde karistirilmasidir (Moebs, Weibelzahl ve Dowling, 2008).
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2.2. Harmanlanms Ogrenme ile ilgili Kavramlar

Harmanlanmis ©Ogrenme, uzaktan Ogrenme, cevrimi¢i Ogrenme, bilgisayar
destekli 6grenme gibi pek cok kavrami biinyesinde barindirir. Bu nedenle harmanlanmig
Oogrenmeyi daha iyi anlayabilmek icin bu kavramlart bilmek ve ayirt etmek

gerekmektedir.

2.2.1. Uzaktan Ogrenme

Ogretmen ve ogrenciler arasindaki egitimsel siirecin desteklenmesi ve
yapilandirilmasi amaciyla 6gretmen ve Ogrencilerin iki yonlil iletisiminin teknoloji
aracih@ ile uzaktan saglandigi egitimdir (Kaya, 2005). Ogretmen ve Ogrenci
birbirlerinden farkli mekanlarda yani birbirlerinden uzaktadirlar ve bu egitim
programinda elektronik araclarin ya da yazili materyallerin kullanilmasi gerekir.
Uzaktan 6grenme, posta, radyo veya televizyon iizerinden yapilan yayinlar, igerigin
yiiklii oldugu CD-ROM veya bilgisayarla 6grencinin etkilesime girmesi, internet
iizerinden eszamanli veya eszamansiz ag baglantilari, 6grencinin el bilgisayar1 veya
mobil telefonla kablosuz sunucu iizerinden ders icerigine erismesi seklinde

gerceklesebilir.

2.2.2. Bilgisayar Destekli Ogrenme

Bilgisayar Destekli Ogrenme (BDO) denildiginde egitim - 6gretim etkinlikleri
sirasinda egitimi zenginlestirmek ve kalitesini yiikseltmek icin 6gretmene yardimci bir
ara¢ olarak bilgisayarlardan yararlanilmasi anlasilmaktadir (Demirel, Seferoglu ve
Yagc1 2004). Yahin (2009) bilgisayar destekli O0grenmeyi Ogrencilere bilgisayar
programlar1 yardimiyla bir konu veya kavramin Ogretilmesi amaciyla kullanilmasi
olarak tamimlamistir. Sonug olarak bilgisayar destekli 6grenme, Ogretim siirecini ve
Ogrenci motivasyonunu giiclendiren, Ogrencinin kendi Ogrenme hizina gore
yararlanabileceg8i, kendi kendine ogrenme ilkelerinin bilgisayar teknolojisi ile
birlesmesinden olusmus bir 6gretim yontemi ve Ogretim siirecinde Ogrencilerin
bilgisayarda programlanan dersler ile etkilesimde bulundugu, 6gretmenin rehber,

bilgisayarin ise ortam roliinii iistlendigi etkinliklerdir.
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2.2.3. Cevrimici Ogrenme

Cevrimici 6grenme; web tabanli 6grenme, internet tabanli 6grenme, ag tabanl
O0grenme, e-0grenme gibi isimlerle de anilmaktadir (Barron, 1998). Cevrimici 6grenme
Ogrencilere, internete ulasabildikleri zaman ve ortamlarda ders materyallerine
erisebilme, diger 6grencilerle es zamanlh ve es zamansiz iletisim kurabilme imkani
saglamaktadir. Khan (1997) tarafindan yapilan tanima gore ise; 6grenim materyallerine
ulasmak, icerikle, egitmenle ve diger Ogrenenlerle etkilesmek icin; ayrica 68renim
islemi sirasinda bireysel 6grenmeyi eksiksiz olarak gerceklestirmek, 6grenilen konuyla
ilgili anlamli bir ¢ikarim yapmak ve Ogrenim deneyimini derinlestirmek amaciyla

egitmenlerden destek almak icin internetin kullanilmasidir.

2.3. Harmanlanmis Ogrenme Ortam

Harmanlanmis 6grenme, belirli bir 6grenme grubuna uygun olarak gelistirilen
farkli ortamlar, etkinlikler ve teknolojilerin biitiinlestirilmesidir (Bersin, 2004).
Cevrimigi egitimin ve yiiz yiize egitimin fayda ve smirliliklar 1s18inda 6gretmenler,
Ogretim elemanlar1 ve tasarimcilar gelistirmek istedikleri ortami, avantajlara ve
dezavantajlara bakarak islenecek olan dersin etkinlikleri i¢cin hangi ortamin en uygun
olacagma karar verebilir; olumlu ve olumsuz yonleri belirledikten sonra c¢evrimigi
egitim ile yiiz yiize egitimi hangi oranlarda karistinlarak ortamin olusturulacagi
sonucuna ulagabilir. Harmanlanmig bir ortamin egitime yerlestirilmesi cevrimigi
egitimde karsilagilan birgok sorunun iistesinden gelebilir. Horton (2000), ¢evrimici
egitim ve yiiz yiize egitimin birbirini tamamlayici niteliklerinin bulundugunu ve boylece

bireyler i¢in daha gii¢lii bir 6grenme ortami saglayacagini dile getirmistir.

Cevrimici egitimin ve yiiz ylize egitimin giiclii yanlan birbirini tamamlayict
niteliktedir. Bu ortamlarin giiclii yanlar1 harmanlanarak olusturulan harmanlanmis
O0grenme ortamlar1 6grencilerin birbiriyle, Ogretmenleriyle ve icerikle etkilesimini
arttirmak icin tasarlanan ortamlardir. Yalmz harmanlanmis 6grenme ortamlarinda
harmanlamay1 yaparken dikkat edilmesi gereken bir husus vardir. Eger harmanlama
sirasinda cevrimi¢i egitimin veya yliz ylize egitimin zayif yonlerine agirhik verilirse,

harmanlanmis 6grenme ortaminin niteligini diisiiriir (Osguthorpe ve Graham, 2003).
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Harmanlamay1 yapmak icin biitiin bilesenler bir makinenin parcalar1 gibi inceden inceye

tasarlanip birbiriyle ortiistiigiinde gercek bir harmanlanmis ¢6ziim saglanmis olur.

Harmanlanmis Ogrenme amag, Ogrencilerin birbiriyle, O6gretmenleriyle ve
icerikle etkilesimini arttirmak icin tasarlanarak; sinif i¢inde, ¢cevrim i¢i 6grenme ile yiiz
yiize 6grenme arasinda denge saglamaktir. Yiiz ylize 6grenme ile ¢cevrim i¢i 6grenmenin
dengesi dersten derse degiskenlik gostermektedir. Derslerin temel 6zelliklerine gore;
bazi derslerde yiiz yiize 6grenme daha fazla kullanilmakta, baz1 derslerde ise ¢evrim igi
ogrenme daha fazla kullanilmaktadir. Baska bir derste ise bu oran esit olarak

yapilabilmektedir (Osguthorpe ve Graham, 2003).

Sekil 2.1°de  harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda farkli  karigimlar
gosterilmektedir. Burada 6nemli olan nokta hi¢bir dersin birbirinin aynis1 olmamasidir.
Bunun yaninda bazi dersler veya konular es zamanli verilirken, bazilar farkli
zamanlarda verilmesi gerekmektedir. Buradaki amag, iki unsur i¢in dengenin iyi
kurulmasidir. Harmanlanmis 6grenmenin en 6nemli kismu ise, yiiz ylize 0grenme ve
cevrimici Ogrenme ortaminin avantajli yanlarimin alinmasi, dezavantajlarinin ise
almmamasidir. Sekil 2.1°de de baz1 derslerde 6grenciden-6grenciye asenkron etkilesimi
on plana c¢ikanirken (Harman-2), bazilarin da oOnemli olciide senkron etkilesimi
icermektedir (Harman-1). Her iki durumda da amag¢ Ogrenci Ogrenmesini artirmaya
yonelik ogretim stratejilerinin ahenkli bir dengesini bulmaktir. Dikkat edilmesi gereken
onemli bir nokta harmanin her iki 6grenme ortaminin giiglii yanlarim alarak zayif
yonlerinin alinmamasidir. Harman-3 ise bu noktaya dikkat edilemeyerek istenmeyen bir
harmanlanmis 6grenme Ornegini gostermektedir. Bu Ornekte bir ders yiiz-ylize ve
cevrimici yaklasimlan birlestirmekte fakat harmanlanmig 6grenmenin amacina ters olan
her ikisinin de baz1 zayif yonlerini icermektedir. Belki yiiz yiize 6grenme ortami 6grenci
katilimin olmadig etkisiz bir sekilde sunulan bir ders 6zelligi tasimakta veya ¢evrimigi
O0grenme kisminda konun uzun islenmesi, cesitli aktivitelerin gereginden fazla
olmasindan kaynaklanan sikici yapida verilmektedir. Bu tiir harmanlanmig 68renme
ortamlar istendik bir harmanlanmis 6grenme ortami degildir ve bu tarz dezavantajlarin
ortadan kaldirilarak harmanlamanin tekrar yapilmasi gerekmektedir (Osguthorpe &

Graham, 2003).
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Ortamin Giiglii Yanlar

Yiiz yiize Cevrimigi

Ogrenme

Ogrenme o
Ortam1 Qdizviize ve Ceviimiciy, Harman-3 rtami
Harmanlama

Ortamin Zayif Yanlar

Kaynak: (R.T. Osguthorpe ve C. R. Graham, 2003)

Sekil 2.1. Harmanlanmis Ogrenme Ortamu

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda aranan niteliklerin basinda denge ve uyum
yer almaktadir. Bu sebeple oOncelikle nelerin harmanlanacag teshis edilmelidir.
Tasarlanacak harmanlanmis 6grenme ortami i¢in; dersin hedeflerine uygun olarak, bir
kisminin sinif i¢i etkinliklerin giiclii yanlar1 alimip tasarlanmali bir kisminin da ¢evrimigi
etkinliklerin gii¢lii yanlart alinarak tasarlanmalidir. Osguthorpe ve Graham (2003)
egitimcilerin  harmanlanmis bir derste kullanilabilecek modelleri su sekilde
belirlemisglerdir:

1. Cevrimigi ve yiiz yiize 6grenme etkinlikleri,

2. Cevrimigi ve yiiz yiize dgrenciler,

3. Cevrimici ve yiiz ylize 6gretmenler.
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1 2 3
Ogrenme Etkinlikleri Ogrenciler Ogretmenler

Yiiz ylize
Cevrimici
Ogrt
" " " Ogrt Ogrt
R N\ 5 61 | o g g
\ 4 ™ "
O f /‘
A 4
O O

Ogrt | Ogretmen

Yiiz yiize smif
Ortam

Ogrenci

Cevrimici etkilesim

Kaynak: (Osguthorpe, R. T. & Graham, C. R. 2003).

Sekil 2.2. Cevrimici ve Yiiz Yiize Ortamin Unsurlari

Sekil 2.2°de ilk model bir harmanlanmis 6grenme ortamim tasarlanan sinifin
hem yiiz yiize hem de cevrimicgi etkinliklerde ayni Ogrencileri kapsayabilecegini

gostermektedir. Ikinci model ayn1 derse katilan ve birbirleriyle etkilesim icinde olan



15

cevrimigi ve yiiz yiize 6grencilerin harmanlanmasim temsil etmektedir. Ugiincii model
ise birden fazla Ogretmen ile Ogrenciler cevrim ici ve yiiz ylize 6grenme imkani

saglanmaktadir. (Osguthorpe & Graham, 2003).

Diger bir 6nemli unsur ise harmanlanmis 6grenme ortaminin etkili ve verimli
olabilmesi icin ortamin etkilesim sekli diizenli ve biitiin icinde olusturulmasi
gerektigidir. Etkilesim harmanlanmig 6grenme ortamlarinda iic boyutta ele alinabilir.
Sekil 2.3’de gosterildigi gibi Ogrenci-Ogretmen-icerik etkilesiminin en {iist diizeyde
dengeli ve uyumlu olmasi, etkili 6grenmenin saglanabilmesi icin harmanlanmis ortam

icin vazgecilemez unsurdur.

C)grenc_i_ / Ogrenci
=

Ogrenci

Ogrenci/lgerik Ogrenci/Ogretmen
Derin ve
Anlamh
Ogrenme
Icerik < > Ogretmen
Ogretmen/icerik
{ {
Icerik / Icerik Ogretmen / Ogretmen

Kaynak: Garrison, D. R., & Anderson, T. (2003).

Sekil 2.3. Harmanlanmis Ortamin Etkilesim Tipolojisi
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2.4. Harmanlanmis Ogrenmenin Amaci

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders tasarlayip, tasarladiklari dersi
uygulayan egitimcilerin bu tiir ortamlar1 tercih etmesinin c¢esitli amaglar1 vardir. Bu
amaglar her dersin igerigine, 6grencilerin bireysel farkliliklarina, farkli durumlara gore
degisebilmektedir. Osguthorpe ve Graham (2003) harmanlanmis 68renme ortami
tasarlarken, tasarmmi yapan egitimcilerin farkli ali ama¢ benimsediklerini
belirtmislerdir:

1. Ogrenme Zenginligi

2. Bilgiye Erigim

3. Sosyal Etkilesim

4. Bireysel Faaliyet

5. Diisiik Maliyet

6. Revizyon Kolayligi

Ogrenme Zenginligi: Ogrencinin 6grenmesini arttirmak bu kriterin ana unsurudur.
Tasarimi yapan bireyler ders zamanlarinm1 kullanmakta 6zgiirdiirler, ders zamanlarini
esnek bir yapidadir. Bu durum ders i¢i farkli yontemler kullanmasina olanak tanir ve
cesitli yontemlerle 6grenme zenginligi olusturur. Ornegin egitimci hazirlams oldugu
sunuyu smif icinde anlatmak yerine cevrimi¢i vererek sinifta o sunuya dair sorular
sorabilir, cesitli tartisma ortamlar1 olusturabilir ve derinlemesine ve anlamli br 6grenme

ortami saglayabilir.

Bilgiye Erisim: Harmanlanmis 6grenmenin ikinci amaci ise; 6grencilerin bilgiye ulagim
kolayligin1 saglamak icin cesitli yollar ortaya koymasidir. Ayrica kolaylikla erigimi
saglanan icerigin anlamh sekilde 6grencinin yapilandirmasini saglamaktir. Bunun igin
cesitli cevrimici araglar vasitasiyla 6grencin bilgiye rahat ulasim saglanmakta ve bilgi
ve beceriler ¢esitli resimler, animasyonlar veya videolar vasitasiyla 6grencinin aktif

olarak yapilandirmasini saglamaktadir.

Sosyal Etkilesim: Ogrencilerin yiiz yiize ogrenmedeki smirli iletisimden ziyade
cevrimici sosyallesmeleriyle beraber, 6grenci - 6grenci, 68renci — 6gretmen etkilesimini
arttirarak, ogrencilerin konuyla ilgili sorularini, anlamadiklar1 noktalari vb. durumlari

rahathikla paylasabilecekler ve cesitli Ogrenme deneyimleri sayesinde bilgileri
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yapilandirabileceklerdir. Ayrica bu tiir ortamlarda akran 6grenmesini de arttirarak

ogrencilerin rahatlikla sorularini sorabilecek bir ortam olusturabileceklerdir.

Bireysel Faaliyet: Ogretim tasarimi yapan bireyler 6grenci kontroliinii énemli bir yer
teskil belirtmislerdir. Ogrenciler, kendilerini 6gretmenlerinin  yonlendirmesine
birakmadan, 6grenmeyi kendi kontrollerinde gerceklestirmelidir. Eger dgrenciler kendi
ogrenmelerinde bireysel yonlendirme hissi kazandirilacaksa, 6grencilere secim yapmasi,
neyi calisacaklar ve nasil calisacaklart konusunda karar almalarina firsat verilmelidir.
Bireysel faaliyetlerini ortaya ¢ikarmak icin sorumluluk almaya ve uygulama yapmaya
ihtiyaglart vardir. Harmanlanmis Ogrenme ortamlari 6grenciler icin kisisel se¢im

alanlarin1 genisletir (Osguthorpe & Graham, 2003).

Diisiik Maliyet: Bu Ogrenmenin bagka bir amaci ise, diisiik maliyette Ogrenme
saglayabilmesidir. Bunu saglamak icin, simfta gecirilen zaman azaltilabilinir. Boylece
ders maliyeti yoniinden azalma saglanabilir. Ayrica, yiiksek dgrenimde biitiin giin ders
veren bir Ogretim iiyesi, yarim giin ders verebilecegi bir ortam olusturur veya
asistanlarindan yardim alarak maliyet acisindan tasarruf saglanmis olabilecektir. Ayrica
smif i¢i smifta gegirilen zamanmi daha verimli ve ekonomik kullanabilmek i¢in 6n
bilgiler, testler, degerlendirme siirecleri ¢evrimi¢i ortamda yapilarak sinifta bu tip
egitim siirecleri icin gegcirilen zaman azaltilabilir. Ortamin internet destekli olmasi kisa

zamanda genis kitlelere ulagmasin saglayabilir.

Revizyon Kolayhigi: Tasarlanmis olan bir harmanlanmis Ogrenme ortamindaki
cevrimici kaynaklar, grafikler, videolar, animasyonlar, egitsel sunular gerektiginde
rahathikla degistirilebilinir. Bu sayede ders Oncesi ve ders sonrasi Ogrencilerin
sorularina, isteklerine ve yorumlaria yonelik icerikten cesitli ¢ikarimlar veya icerige
eklemeler yapilabilinir. Ayrica donem sonrasi yapilan ¢alismalara bakilarak eksiklikler
rahatlikla giderilerek bir sonraki donem ayni ortam kullanilabilinir. Degistirebilmedeki
bu kolaylik esnek, etkilesimli ve kisa siirede gelistirilebilen bir 6gretim ortami

olusturulabilmesi i¢in 6nemli bir etkendir.
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2.5. Harmanlanmis Ogrenme Faydalar

Tek basina sunulan higbir yontem tiim egitim sekilleri i¢in ideal olamaz; ¢iinkii
egitimde bireysel fakliliklar esastir bu sebeple farkli bireylerin 6grenme yontemleri de
birbirinden farklilik gerektirir. Harmanlanmis Ogrenme, bireyin belirlenen egitim
ihtiyaglarina en uygun 6grenme yontemini almasim saglar. Harmanlanmis 68renme
egitim ortamindaki bir¢ok faktorii gbz Oniine alarak, en iyi sinif i¢i yaklagiminin, en iyi
ilave egitim yontemlerinin ve en 1iyi uygulanabilir Ogretim yontemlerinin

birlestirilmesidir (Wilson ve Smilanich, 2005).

Her iki diinyanin en iyi yanlarim alan bu yaklasimi kullanmanin faydalarini su
sekilde siralayabiliriz (Wilson ve Smilanich, 2005):

1. Egitimde sirlarn kaldirmak

2. Kolay uygulanirlik

3. Fayda-maliyet etkililigi

4. Olumlu mesleki sonuclar

5. Ihtiyaclara cevap verebilme

6. Gelismis egitim

Egitimde simirlar1 kaldirmak: Egitimde tek bir yontem kullanimi gene olarak egitim
programini sinirlar. Bir sinif ici egitim programi, belirlenmis zamanda geceklesmesi ve
belirli mekanlarda yapiliyor olasindan dolay1 katilanlarin sayisini etkiler. Harmanlanmig
ogrenme, Ogrencilere alternatifler sunarak, fiziksel anlamda simif ortaminda

olamayanlara katilim olanagi saglar.

Kolay uygulamirhihk: Egitim kurumlart harmanlagmis 6grenme bigimlerini kullanarak,
uygulama ile birlikte ortaya cikacak ihtiyacglar da kolaylikla belirlerler ve 6gretimi bu
ihtiyaglart karsilayacak sekilde bicimlendirirler. Bu sayede bagka bir programa ihtiyag
duyulmaz. Ihtiyaclar gz 6niinde bulunduruldugunda harmanlanmis egitim ihtiyaglara

gore programin olusturulabilecegi bir sistem sunar.

Fayda-maliyet etkililigi: Harmanlanmis Ogrenme, egitim ihtiyaclarina en uygun
cOziimii saglamaktadir. Maddi boyut g6z oniine alindiginda, egitim kurumlar1 kendileri

icin en ekonomik egitim ¢oziimiinii secebilme imkanina sahiptir.
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Olumlu mesleki sonuglar: Egitim ortamlarinda tek basina bir yontem ideal olamaz.
Egitim ortamlarindaki bireylerin ihtiyaclarina gore farkli yontemlerin bir arada oldugu
bir egitim ortami olusturmak, bireylerin etkili ogrenmelerini saglar ve daha kalict

Ogrenmelerine yardimci olur.

ihtiyaclara cevap verebilme: Ogrenme kuramlarina gore farkli bireyler farkh
bicimlerde Ogrenirler; arastirmalar gosteriyor ki bazilar1 dinleyerek 6grenmek isterken
digerleri konuyu okumak istemektedir. Bunlarin yam sira gorsellige ihtiya¢ duyanlar
hatta farkli duyularin birlikte oldugu yani hem okuyarak hem de dinleyerek 6grenmek
isteyen bireyler mevcuttur. Harmanlanmis 6grenme bu farkli 6grenme ihtiyaglarina
farkli ¢oziimler ve yontemler sunabilmektedir. Harmanlanmis 6grenme bireylerin bu
isteklerine gore diizenlenebilmekte ve teknoloji sayesinde aktif katilimlarin
saglanabilecegi  etkin  Ogrenme  ortamlarinin  olusturabilinecegi  ortamlar

olusturabilmektedir.

Gelismis Egitim: Harmanlanmig 6grenme ¢oziimleri egitim kurumlarinin ihtiyaclarina,
ozellikle de cografi konumun dezavantaj oldugu bireylerin daha hizli bilgi gelisimi i¢in

esnek coziimler sunabilmektedir.

2.6.11gili Arastirmalar

Uluyol ve Karadeniz (2009) yaptiklart calismada, yiiz yiize ile c¢evrimigi
ogrenme, geleneksel Ogrenme yoOntemleri ile proje temelli O6grenme ve klasik
degerlendirme yontemleri ile alternatif degerlendirme yontemlerinin harmanlandig1 bir
teknik derste, Ogrencilerin basarilart ve bu Ogrenme siirecinin yararligina iliskin
goriigleri incelemektedirler. Harmanlanmis 6grenme ortaminin grenci basarisina nasil
etki ettiginin iizerinde durmaktadir. Arastirmanin calisma grubu, Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 2007-2008
ogretim yili 3. Smf Giiz yariyilinda islenmekte olan ‘Isletim Sistemleri ve
Uygulamalari’ dersini alan toplam 39 0grenciden olusmaktadir. Calisma, Giiz
doneminde 14 hafta boyunca gergeklestirilmistir. Makale, 6grencilerin harmanlanmis

O0grenme ortaminda tasarlanan ders icin belirttikleri goriisleri, harmanlanmig 6grenme
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ortaminda uygulanan yontemlerin Ogrenci basarisina ne kadar etki ettigi iizerinde
durmustur. Sonu¢ olarak, harmanlanmis Ogrenme ortaminda Ogrencilerin ders
basarilarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Harmanlanmis 6grenme ortaminda farkl
boyutlardaki harmanlama yontemlerine iliskin 6grencilerin olumlu goriis bildirdikleri,
uygulanan bu yontemlerin faydali oldugunu diisiindiikleri, farkli ve olumlu y&nde
kazanimlar edindiklerini diisiindiikleri ve diger derslerde de boyle ortamlarin olmasini

tercih ettikleri belirlemislerdir.

Robinson (2004) tarafindan yapilan arastirmada Brigham Young Universitesinde
harmanlanmis 6grenme ortamindaki derslerin tasarimi ve Ogretiminde bazi Ogretim
iiyelerinin deneyimlerini arastirmigtir. Nitel ve nicel arastirma verilerinin kullanildigi
calismayr on Ogretim iiyesi ile geceklestirmistir. Ik olarak Ogretim iiyelerinin
harmanlanmis 6grenme yoOnteminin pedagojik boyutundaki deneyimlerini &grenme
amaciyla acik ug¢lu sorularla goriislerini alinarak, goriismeler sonucunda ogretim
iiyelerinin deneyimlerinden harmanlanmis Ogrenmenin fakiiltelere ii¢c olumlu yo&nii
oldugu ortaya cikarmistir. Birincisi, sinif zamaninin daha etkin kullanimi, ikincisi
ogrencilerin bireysel ihtiyaclarinin kargilanmasindaki yiiksek beceri, iiciinciisii ise hem
Ogrenci hem de 6gretim iiyesi i¢in bazi simirliliklardan kurtularak artan esneklik olarak
belirlemistir. Ayrica O0gretim iiyelerine bir anket gonderilmis ve anket sonuclari ile
goriigme  sonuclarn  arasindaki iligkiye bakmustir. Arastirmada sonu¢ olarak
harmanlanmis 6grenmenin biitiin 6grencilere uygulanmasinda dikkat edilerek hususlar

oldugu, yararlarinin ve olasi sonuglarinin iizerinde diisiiniilmesi gerektigi belirtmistir.

Unsal (2007) tarafindan yapilan doktora calismasinda harmanlanmig 6grenmenin
etkinligini, 6grenci basarisi ve motivasyonu yoniinden yiiz yiize ortamla karsilastirdigi
arastirmada tasarlamis oldugu dersi; tepki, basar1 ve davramis degerlendirme
boyutlartyla incelemistir. Harmanlanmis 6grenme yaklasimina goére hem web destekli
O0grenme ortami tasarlanmis hem de yiliz ylize Ogrenme ortami diizenlenmis ve
harmanlanmis Ogrenme yaklagiminin etkililigi ¢oklu diizeyde degerlendirmistir.
Aragtirma 22 kontrol, 24 deney grubu dgrencilerinden olusan ve “Bilgisayar Bilimlerine
Girig-II” lisans dersini alan Ogrenciler iizerinde yiiriitiilmiistiir. Arastirma sonunda,
harmanlanmis 6grenme yaklagiminin yiiz yiize 6grenme yaklasimina gére, dgrencilerin
akademik basar1 puanlart ve motivasyon puanlar1 arasinda anlamli bir fark

bulunmamistir. Fakat harmanlanmig Ogrenme yaklagiminin yiiz yiize Ogrenme



21

yaklagimina gore kalicilik puanlari arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bununla
birlikte harmanlanmis 6grenme yaklasimi uygulanan dgrencilerinin, ara sinavlarda elde
ettikleri genel akademik basar1 puam ortalamasi, yiiz yiize 6grenim gorenlerin puan
ortalamasina gore anlamli bir sekilde artis gostermistir. Arastirmanin diger sonuglari,
web destekli 0grenme ortaminin bilgiye ulasma, kendi hizinda ilerleme, 6grenme
zenginligi, bireysel ¢aligma gibi alanlarda Onemli bir rol oynadigimi gostermistir.
Calismada ayrica harmanlanmis 6grenme yaklasimi esas alinarak farkli tasarimlarla
tekrarlanmasi, diger derslerde benzer uygulamalarin yapilmasi, smif disindan da
ogrencilerin  katilmasim  saglayan  diizenlemelerle uygulamalarin  yapilmasi

Onerilmektedir.

Aladejana (2008) yaptig1 calismada, Nijerya’daki ortaokul egitiminde Biyoloji
dersinin harmanlanmis Ogrenme ortamlarmin kullanimin1 anlatan bir calisma
niteligindedir. Calismada oOgretmen ve ogrencilerin ICT okuma yazma becerilerini
degerlendirmek i¢in tasarlanmis ve varsa harmanlanmis Ogrenme ile geleneksel
O0grenme senaryolarina maruz kalan 6grencilerin performans acisindan anlamli bir
farkin olup olmadigina bakilmaktadir. Bu arastirma gelismislik seviyesi ve teknoloji
kullanimi diisiik olan Nijerya’da yapilmistir. Ortaokullarda Biyoloji dersinin 6gretimini
gelistirmek icin harmanlanmis 6grenme ortamlarinda bir uygulama gelistirilmis ve
deneyler yapilmistir.  Ulkenin gelismislik diizeyinin diisiik olmas1 nedeniyle
harmanlanmis egitim goren Ogrenciler arasinda etkilesimin az oldugu i¢in 6grenme
diizeyleri diisiik oldugunu bulmustur. Fakat teknoloji kullanma kabiliyeti yiiksek
ogrencilerin etkilesim seviyeleri yiiksek oldugu i¢in Ogrenme diizeyleri de yiiksek

ciktigin1 bulmustur.

Yilmaz (2009) tarafindan yapilan doktora calismasinda harmanlanmis 6grenme
ortaminda ders alan {iniversite 6grencilerinin 68renme yaklagimlarina gore akademik
basarilari, web materyalini kullanma davraniglari, derse devamlari, ortama yonelik
memnuniyetleri degerlendirmistir. Arastirmasim YTU Egitim Fakiiltesinde Ogretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme dersini alan 91 lisans Ogrencisi ile
gerceklestirmistir. Arastirmada karsilastirma tiirii iligkisel tarama modeli kullanilmigtir.
Sonug olarak, 6grencilerin harmanlanmis 6grenme ortamindaki akademik basarilarinin,
Web materyalini diizenli kullanma davraniglarinin, yiiz yiize derse ve Web ortaminda

derse devamlarinin, yiiz yiize ve Web tabanl ortamlardan memnuniyetlerinin 6grenme
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yaklagimlarina gore istatistiksel olarak anlamli fark gostermedigi sonucuna ulagmistir.
Ayrica bulgulara gore derin dgrenme yaklasimina sahip 6grencilerin harmanlanmis
O0grenme ortamindan memnuniyetleri ylizeysel Ogrenme yaklagimina sahip
ogrencilerden istatistiksel olarak anlamli derecede yiiksek oldugu sonucuna varmistir.
Universitelerdeki yiiz yiize oOgretim ortamlarinin  Web tabanli  ortamlarla
harmanlanmasi; boylelikle dgrencilere diizenli devam edecekleri, yliksek memnuniyet
gosterecekleri etkili 0grenme ortamlari sunan harmanlanmis Ogrenme ortamlarinin

olusturulmasi gerektigini onermektedir.

Bullen ve Russell (2007) yaptigi calismada, Hertfordshire {iiniversitesinde
uzaktan egitim yoluyla dersler verildiginde bazi konularda Ogrencilerin daha rahat
ogrenebildiklerini belirlemisler fakat tiniversiteye yeni gelen ogrenciler uzaktan egitim
yoluyla verilen derslerde bazi sorunlarla karsilastiklarini belirlemislerdir. Bu nedenle
calisma Ingiltere’deki iiniversite dgrencilerinin miihendislik egitiminin ilk yillarinda
karsilagtiklar1 sorunlara harmanlanmis Ogrenme yaklasimiyla ¢6ziim aramaktadir.
Calisma miihendislik egitiminde oOzellikle mekanik alanlardaki problemler iizerine
yazilmistir. Bu problemlere harmanlanmig O6grenme yaklasimiyla ¢6ziim aranmaya
calisilmis ve bulunan ¢oziimlerin fayda sagladigi 6grencilerin final sinavlarinda ortaya

ciktigr belirlenmistir.

Cab1 (2009) tarafindan yapilan doktora calismasinda harmanlanmis 6grenme
ortaminda 0z diizenlemeye dayali 6grenimin Ggrencinin basarisi, giidiilenmesi ve
ogrenme stratejileri iizerindeki etkisini belirlemistir. Arastirmaya, Baskent Universitesi,
Egitim Fakiiltesi, ilkogretim Boliimii Sinif Ogretmenligi ve Okul Oncesi Ogretmenligi
Programinda 2008-2009 6gretim yili giiz doneminde birinci sinifta okuyan, “Bilgisayar
I dersini alan, 46 6grenci katilmistir. Deney ve kontrol grubuna 23’er 6grenci rastgele
secilerek atanmistir. Gruplardan deney grubu olarak alinan 6grenciler 6z diizenlemeye
dayali harmanlanmis 6grenme ortaminda, kontrol grubu olarak alman 6grenciler de
geleneksel harmanlanmis 6grenme ortaminda dort hafta ¢alismislardir. Sonug olarak, 6z
diizenlemeye dayali harmanlanmis O0grenme ve geleneksel harmanlanmis 6grenme
ortaminda 6grenen 6grencilerin giidillenme ve dgrenme stratejilerinin alt boyutlarinin
ortalama puanlarinda degisim olmasina ragmen, bu degisim anlamli olmadig

bulunmustur.
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Graff (2006) tarafindan yapilan arasgtirmada, harmanlanmis 6grenme ortaminda
Psikoloji dersi alan 140 dniversite Ogrencisinin iic ayr ders odevi ile ilgili
performanslar ile ¢cevrimigi ortamda her hafta ders sonras1 girebildikleri coktan se¢meli
sinavlardaki performanslar1 arasindaki iligkiye bakilmistir. Arastirma sonunda cevrimigi
test sonuclari ile ders 6devleri arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Ote yandan bu
testlerden dort veya daha fazlasimi cevaplayan 6grencilerin en kapsamli 6dev olan 3.

0devde daha yiiksek not aldiklar1 goriilmiistiir.

Orhan, Altun ve Kablan (2004) yaptiklan c¢alismada Yildiz Teknik
Universitesi’'nde pilot uygulama olarak yiiriitiilen harmanlanmis 6grenme modeli ile
ilgili Ogrenci goriislerini  belirlemeye ¢alismaktadirlar. Calisma, 6grencilere
harmanlanmis 6grenme ortaminda dersler vererek onlarin bu derslerden ne kadar tatmin
oldugunu, derslerin verilis seklinin 6grencileri ne kadar doyurduguna dair, 6grencilerin
diisiincelerini ortaya koymaya c¢alisan bir arastirmadir. Yazarlar, arastirmalarini
Ingilizce, Mikro Iktisat ve Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme boliimleri
olmak iizere ii¢ farkli boliimden 164 6grenci lizerinde caligmislardir. Arasgtirmada ortaya
cikan sonuca gore, 6grencilerin biiyiilk cogunlugunun dersleri ne sadece Web’e dayal
O0grenme ortaminda ne de sadece klasik Ogretim ortaminda tercih ettikleri ortaya
cikmistir. Bununla beraber arastirma, uygulamaya katilan Ogrencilerin yarisinin,
Ogretmen-6grenci, 6grenci-ogrenci etkilesimini saglayan yiiz yiize 6grenme ve kendi
hizinda Ogrenmesine olanak saglayan Web’e dayali uzaktan Ogrenmenin bir arada
oldugu 6grenme etkinlikleri iceren harmanlanmis 6grenme ortamini tercih ettiklerini

belirlemistir.

Abraham (2007)’1n yaptig1 calismada iiniversitede miihendislik fakiiltesinde
okuyan ogrencilerin yiiz yiize ve harmanlanmis 6grenme ortaminda verilen muhasebe
derslerinin vize ve final notlarim karsilastirmistir. Sonug olarak harmanlanmis 6grenme,
egitimi daha fazla 6grenci merkezli hale getirdigi ve 6grencilerin final notlarinin kayda

deger sekilde yiikseldigini ortaya koymustur.

Usta ve Mahiroglu (2008) yaptiklar1 caligmada, harmanlanmis uzaktan egitim
ortamlar1 ile cevrimi¢ci Ogrenme ortamlarinin karsilastirmali olarak 6grencilerin
akademik basaris1 ve uzaktan egitimde 6grenme doyumlarina etkisini incelemektedirler.

Yazarlar, deney ve kontrol grubu olarak 6grencileri ikiye ayirmistir. Gruplardan, deney
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grubu olarak alinan 6grenciler harmanlanmis 6grenme ortaminda, kontrol grubu olarak
alman ogrencilerde ¢evrimici 6grenme ortaminda calistirmislardir. Calisma sonunda
aralarinda basar1 ve doyum yoniinden farklilasma olup olmadigina bakilmistir. Calisma,
2005-2006 6gretim yili Gazi Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi {1kogretim Boliimii
Smif Ogretmenligi Anabilim Dali ikinci simf, ikinci yariyil programinda yer alan
“Ogretimde Planlama ve Degerlendirme” dersi, A ve B subelerinden toplam 73
katilimc1 {izerinde yiiriitiilmiistiir. Harmanlanmigs Ogrenme ortamlarn ile ¢evrimigi
O0grenme ortamlarinin karsilastirarak 6grencilerin akademik basarisina ve doyumuna
etkisini nitel ve nicel verilerle agiklamistir. Analiz sonuglar1 6grencilerin ¢evrimicgi ve
harmanlanmis O0grenme ortaminda Ogrenme deneyimlerinden genel olarak memnun
olduklarinin gostermistir. Tek yonlii varyans analizi (one way ANOVA) sonuclari;
harmanlanmis egitim alan 6grencilerin 6gretmen destegi, 6grenci-Ogretmen etkilesimi,
ders icerigi ve yapisi, kurumsal destek acisindan ¢evrimigi egitim alan 6grencilere gore
daha fazla doyum elde ettiklerini gostermistir. Ontest sonuglar1 kontrol edildiginde elde
edilen kovaryans analizi (ANCOVA) sonuglari; harmanlanmig egitim alan 6grencilerin
cevrimici egitim alan Ogrencilere gore daha basarili oldugunu gostermistir. Ayrica,
sontest sonuclar1 kontrol edildiginde elde edilen kalicihlk ANCOVA sonuglar;
harmanlanmis 6grenme ortaminda elde edilen 6grenmenin ¢evrimig¢i dgrenme ortamina

gore daha kalic1 oldugunu gosterdigini belirlemislerdir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde arastirma deseni, katilimcilar, veri toplama teknikleri ve verilerin

analizi konularinda bilgi verilmistir.

3.1. Arastirma Deseni

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders veren BOTE 6gretim iiyelerinin bu
ortamlar hakkindaki goriislerini derinlemesine ortaya koymaya calisan bu arastirmada
nitel arastirma teknigi kullanmilmistir. Nitel arastirmalar, arastirma yapilan ya da
yapilmasi planlanan kisilerin sahip olduklar1 deneyimlerinden dogan anlamlarin
sistematik olarak incelenebilmesinde tercih edilen bir tekniktir (Ekiz, 2003). Nitel
arastirma tekniklerinin dogal ortama duyarlilik saglamasi, arastirmacinin katilimei rolii
olmasi, biitiinciil bir yaklasima sahip olmasi, algilarinin ortaya konmasimi saglamasi,
arastirma deseninde esnekligi olmasi ve tiimevarimci bir analize sahip olmasi 6nemli
ozellikleridir (Yildirim ve Simsek, 2000). Bu baglamda nitel aragtirmalar, arastirmanin

iretildigi sosyal baglama duyarliligi saglamaktadir (Kus, 2003).

Bu calismada durum calismasi deseni kullanmilmistir. Yin (1984)’e gore durum
caligmasi, arastirilan olguyu kendi yasam cergevesi icinde inceleyen, olgu ve icinde
bulundugu ortam arasindaki sinirlarin kesin hatlarla belirgin olmadigl ve birden fazla
kanit veya veri kaynagimin mevcut oldugu durumlarda kullanilan bir arastirma

yontemidir.

3.2. Katilmcilar

Aragtirmada amacghi Ornekleme yolu izlenmistir. Amacli 6rnekleme zengin

bilgiye sahip oldugu diisiinilen durumlarin derinlemesine calisilmasina olanak
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vermektedir (Yildirim ve Simsek, 2000). Bu orneklemede, secim icin énemli oldugu
diisiiniilen olgiitler belirlenmekte ve bu oOlgiitlere gore secilen Srneklemin, arastirma
evrenini biitiin nitelikleri ile temsil edebildigi diisiiniilmektedir (Tavsancil ve Aslan,

2001). Bundan dolay1, ¢calismada, amaca uygun bir 6rnekleme yoluna gidilmistir.

Bu yolla arastirma kapsaminda ¢alisma grubunu Gazi, ODTU, Hacettepe,
Ankara, Bilkent, Yildiz Teknik, Bahgesehir, Marmara Universiteleri egitim fakiiltesi
BOTE boliimlerinde harmanlanmis 6grenme ortamlarinda en az bir kere ders veren
ogretim elemanlar1 olusturmaktadir. Ayrica Istanbul iiniversitesinde harmanlanmis
o0grenme ortaminda ders veren Ogretim iiyesi olmadigi ve Bogazici iiniversitesi 6gretim
iiyelerinden randevu alinamadigi icin goriisme yapilamamistir. Bununla beraber yirmi
bes Ogretim iiyesi ile goriismeler yapilmigsa da bes Ogretim iiyesinin tanima uygun
harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda ders vermedigi tespit edilerek analizlere dahil
edilmemis, yirmi Ogretim iiyesinin goriisleri analiz edilmistir. Arastirma kapsaminda
goriigme yapilan yirmi Ogretim elemam (K1, K2, K3,...... K19, K20) olarak

kodlanmustir.

3.3. Veri Toplama Teknikleri

Bu calismada veri toplama yontemi olarak yar yapilandirilmis goriisme teknigi
kullanilmistir. Bu yontem ne tam yapilandirilmis goriismeler kadar kati ne de
yapilandirilmamis goriismeler kadar esnektir; iki u¢ arasinda yer almaktadir (Karasar,
2009). Yani yar1 yapilandirilmis goriismeler, hem sabit secenekli cevaplamay1 hem de

ilgili alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2007).

Calisma amacina uygun olarak hazirlanan goriisme sorulart Prof., Doc., 2 Yrd.
Dog. ve Ogretim gorevlisi olmak iizere toplam bes uzman goriisii alinarak tamamlanmis

ve gecerliligi saglanmistir.

Gorlismeler ses kayit cihazi ile kaydedilmis ve daha sonra ¢oziimlenmistir.
BOTE o6gretim elemanlarinin goriisleri alinarak, harmanlanmis 6grenme ortamlarina

dair diisiinceleri ve Onerileri ortaya konulmaya calisiimistir.
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3.4. Verilerin Analizi

Ogretim elemanlarinin demografik 6zellikleri analiz edilirken yiizde ve frekans
degerleri alinmistir. Goriismelerden elde edilen verilerin analizinde igerik analizinden
yararlamlmstir. Icerik analizinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri
belirli kavramlar ve temalar ¢ercevesinde bir araya getirmek ve bunlari okuyucunun

anlayabilecegi bir bigcimde diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2000).

Her bir goriisme sorusunun c¢oziimlemesi ele alinarak kodlama yoluna
gidilmistir. Kodlama yaparken benzer olan cevaplar bir arada gruplanmis ve gruplar
belirlendikten sonra toplam kodlamaya oranlar her bir grubun frekansimi ve yiizdeligi

ortaya c¢ikarilmistir.

Verilerin analizi yapildiktan sonra damigsmani tarafindan incelenip gerekli
diizeltmeler yapilmistir. Ayrica arastirma bulgularinin i¢ giivenirliligini ve gecerliligini

artirmak amaciyla 6gretim elemanlarinin goriislerinden sik¢a alintilar yapilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, harmanlanmis 6grenme ortamlarinda BOTE 6gretim elemanlarinin

verdikleri dersler hakkindaki goriislerine iliskin bulgular1 verilmektedir.

4.1. Arastirma Katiimcilarinin Demografik Verilerine iliskin Bulgular

Nitel arastirmalarda sayisal veriler ¢ok ©n plana c¢ikmasa da Ogretim
elemanlarinin  genel oOzellikleri, kac senedir iiniversitede calistigi, unvam ve
harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ka¢ kez, kac farkli ders verdigi bilgileri iceren
demografik 6zellikler Tablo 4.1.’de verilmistir. Ogretim elemanlarinin vermis oldugu
cevaplara iliskin frekans ve yiizdelik degerler asagida tablolar halinde verilmistir.
Frekans degeri her cevaba karsilik gelen 6gretim elemani sayisini vermekte, yiizdelik

deger ise frekans degerinin toplam dgretim elemani sayisina oranini vermektedir.

Tablo 4.1. Arastirma Katilimcilarimin Cinsiyetine Gore Dagilim

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde(%)
Kadin 10 50

Erkek 10 50
Toplam 20 100

Tablo 4.1. incelendiginde, aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarindan erkek
Ogretim elemanlarinin oran1 (% 50), bayan 6gretim elemanlarinin orani (% 50) olarak

esit dagildigr goriillmektedir.
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Universiteler Frekans (f) Yiizde(%)
Gazi Universitesi 3 15

ODTU 6 30
Hacettepe Universitesi 1 5

Ankara Universitesi 1 5

Bilkent Universitesi 2 10

Yildiz Teknik Universitesi 4 20
Marmara Universitesi 2 10
Bahgesehir Universitesi 1 5

Toplam 20 100

Tablo 4.2. incelendiginde 8 farkli iiniversitenin Ogretim elemanlar1 ile

goriisiildiigii goriilmektedir. ODTU (%30) ile en ¢ok dgretim elamaninin goriisiildiigii

iiniversite olmustur. Sirastyla Yildiz Teknik {iniversitesinden (%?20),

Gazi

iiniversitesinden (%15), Bilkent ve Marmara iiniversitelerinden (%10), Hacettepe,

Ankara ve Bahgesehir iiniversitelerinden (%5) 6gretim eleman ile goriisiilmiistiir.

Tablo 4.3. Arastirma Katihmcilarimin Unvan Dagilimlar:

Unvan Frekans (f) Yiizde(%)
Profesor 3 15
Docent 4 20
Yardimci Dogent 7 35
Ogretim Gorevlisi 5 25
Arastirma Gorevlisi 1 5

Toplam 20 100

Tablo 4.3. incelendiginde katilimcilarin biiyiik boliimiinii (%35) oraniyla

yardimc1 dogentler olusturmaktadir. Yardimeci dogentleri sirasiyla (%25) Ogretim

gorevlisi, (%20) docent, (%15) profesor ve son olarak (%5) oraniyla en az katilimcinin

mevcut oldugu arastirma gorevlisi olusturmaktadir.
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Tablo 4.4. Arastirma Katihmcilarimin Universitede Deneyimlerinin Dagilim

Yil Frekans (f) Yiizde(%)
1-5 1 5

5-10 7 35

10-15 5 25

15-20 2 10

20 ve yukarisi 5 25

Ogretim elemanlarinin iiniversitede kac yildir calistigina bakilan Tablo 4.4."de is
deneyimlerinin yeterli oldugu goriilmektedir. Ozellikle 20 yildan daha fazla calisan
(%25)’lik oldukca Ogretim elemanlarinin deneyimli olduklart gostermektedir. Diger
oranlar ise; 5-10 yil arasinda (%35), 10-15 yil arasinda (%25), 15-20 y1l arasinda (%10)
ve 1-5 yil arasinda (%5)’dir.

Tablo 4.5. Arastirma Katihmcilarimin Harmanlanmis Ogrenme Ortaminda Ders
Verme Dagilimlari

Verilen Ders Sayisi Frekans (f) Yiizde(%)
1-5 6 30
5-10 2 10
10-15 2 10
15 ve yukar 10 50

Tablo 4.5.’de 6gretim elemanlarinin ayni1 dersi veya farkli dersleri toplam kag
kez verdigini 6grenerek olusturulmustur. Tablo incelendiginde arastirmacilarin yarisinin
(% 50) harmanlanmig Ogrenme ortamlarinda 15 veya daha fazla ders verdigini
gostermektedir. Buda katilimcilarin harmanlanmis 68renme ortamlarinda yeterince
tecriibeli olduklarimi gostermektedir. 1-5 ders verenlerinin oranin (% 30) oldugu
goriilmektedir. Bu katilimcilarda diger katilimcilara gére harmanlanmis ortamda daha
az ders vermis olsalar da ortam hakkinda yeterli bilgilere sahiptirler. Diger oranlar ise 5-

10 ders verenlerin ve 10-15 ders verenlerin oranlarn aynidir (% 10).
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Tablo 4.6. Arastirma Katihmcilarimn Kac Yildir Harmanlanus Ogrenme
Ortaminda Ders Verdiklerinin Dagilim

Yil Frekans(f) Yiizde(%)
1-3 2 10
3-5 6 30
5-7 3 15
7-9 4 20
9 ve yukarist 5 25

Ogretim  elemanlarinin  harmanlannis ~ 6grenme  ortamin1  kac  yildir
kullandiklarina bakildiginda, (%30) ile 3-5 yil arasi en ¢ok ¢ikmaktadir. Bunun sebebi
Diinya’da yaklasik 10-11 senedir kullanilan bu tiir ortamlar iilkemizde son 5-6 senedir
taninmaya ve kullamilmaya baslanmasidir. Bununla beraber 9 yildan fazla kullananlarin
orani (%25), 7-9 yil aras1 kullananlarin orani (%20), 5-7 yil arasinda kullananlarin orani

(%15), 1-3 yil arasi kullananlarin oran1 (%10)’dur.

Tablo 4.7. Arastirma Katilimcilarinin Harmanlanms Ogrenmeyi Hangi Diizeyde
Kullandiklarimin Dagilimi

Diizey Frekans(f) Yiizde(%)
Lisans 19 59,37
Yiiksek Lisans 9 28,12
Doktora 4 12,50

Tablo 4.7.’de 6gretim elemanlarinin harmanlanmig 6grenmeyi hangi diizeyde
kullandiklarina bakilmistir. Dikkat edilmesi gereken bir 6gretim elemanin sadece bir
diizeyde (6rnegin lisans diizeyinde) veya tiim diizeylerde (lisan, yiiksek lisans, doktora)
kullanabilmesidir. Tablo incelendiginde lisans diizeyinde olduk¢a fazla (%59,37)
kullanildigin1 gostermektedir. Daha sonra (%28,12) oraniyla yiiksek lisans diizeyinde
kullanildigr goriilmektedir. En az doktora diizeyinde (%12,50) oramidir. Bu sonucun
ctkmasinin sebebinin bazi iiniversitelerin BOTE boliimlerinde doktora programlarinin

olmayisidir.
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4.2.Goriisme Sorularina Verilen Cevaplarin Coziimlenmesi

Gorlismeleri yapan arastirmaci tarafindan her bir goriisme cevabi igin

derinlemesine bir icerik analizi yapilarak ortaya bir kodlama semasi ¢ikarilmistir.

4.2.1. iletisim Boyutu

Arastirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢oziimlenen ilk arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda Ogretim elemaninin 6grenciler ile
iletisimi nasil olmalidir? Neden?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer
cevaplardan yola c¢ikarak olusturulan bu kodlama semas1 4 tane ana kategori ve alt
kategorilerden olusmaktadir. Tablo 4.8.’de ana kategori ve alt kategorilerden frekans ve

yiizdeliklerini gostermektedir.

Tablo 4.8. Harmanlanmis Ogrenme Ortaminda fletisim Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
[letisim 30 44,11
Farkli Alternatiflerin Pozitif Etkisi 15 22,05
Aninda Geri Bildirimin Onemi 3 4,41
[letisimin Dogasinin Degismesi/Zorlasmasi 2 2,98
Uzaktan ve Klasik Egitim Gore Iletisimin Avantaji 10 14,70
Ek Yiik 17 25
Ogretim Elemanimin Fazla Calismasi 9 13,23
iyi Ders Planinin Gerekmesi 4 5,88
Ogrenci Degerlendirmesinin lyi Yapilmasi 4 5,88
Ogretim Ortami 11 16,17
Zamandan ve Mekandan Bagimsiz 6 8,82
Kendi Basina Ogrenme 5 7,35
Sosyal Varolusluk 10 14,70
Ogrencinin lgisini Cekme 4 5,88
Ogrenciye Rehber Olma 6 8,82
Toplam 68 100

Tablo 4.8. incelendiginde Ogretim elemanlarinin “Harmanlanmis 6grenme

ortamlarinda 6gretim elemaninin dgrenciler ile iletisimi nasil olmalidir? Neden?”
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sorusuna  verdikleri cevaplarin iletisim  kategorisi cevaplarin  (%44,11)’ini
olusturmaktadir. Ogretim elemanlarinin  6ne ¢ikan cevaplari ise iletisimin farkl
alternatiflerinin olmasi (%22,05) olusturmaktadir. Katilimcilar harmanlanmig 6grenme
ortamlarindaki iletisim cesitlerinin egitime olumlu etkilerine deginmisler ve 6grencilerle
farkli sekillerde iletisim kuruldugu takdirde derslere daha fazla katihim oldugunu,
problemlerin daha kisa siirede ¢oziilebildigini belirtmektedirler. Ayrica diger onemli bir
cevap ise, uzaktan egitime ve klasik egitime gore iletisimin avantajli olmas1 (%14,70)

olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:

Iletisim; sinifta goz temasi, jest, mimik gibi saglamirken teknoloji ortaminda

farkli yazilimlarla msnle, skypele, e-maille iletisime devam edilebilir. [A12]

Yiiz yiize iletisim yapildigi icin her hafta zaten dgrenci problemi olursa bu

problemi giderebilir, uzaktan egitim gibi degil. [K20]

Bir soru soruldugu zaman e-mail ile postayla ya da forumlarda, bloklarda artik
hangi teknolojiyi kullaniyorsa takip edip onlara aminda geri doniis yapmasi gerekiyor.
Ya da olabilecek en kisa siire icinde geri doniis yapmast gerekiyor. Ciinkii ogrenciye

aminda geri bildirim vermezse belki dgrencinin motivasyonu kirilabiliyor.[K1]

Ogrencinin senkron ve asenkron siirekli etkilesim saglayabilecegi sézlii ve yazili

bircok araglar var. Buda iletisimin dogasint degistirir. [K11]

Ek vyiik kategorisi verilen cevaplarin (%25)’ini olusturmaktadir. Ogretim
elemanlarinin 6ne ¢ikan goriisleri ise harmanlanmis 6grenme ortaminda ders vermek
icin Ogretim elemanin daha fazla calismasi gerektigini (%13,23), 6gretim elemaninin iyi
bir ders plam1 yapmast gerektigi (%5,88), 0grenci degerlendirmesinin iyi yapilmasi

gerektigi (%5,88) olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:

.....Teknolojiyi az kullanan bir boliim olursa meraki daha da az oluyor. Bu

merakt olugturmak icin cok ugrasmak lazim.[K14]

.....Once sistemi giizel bir bicimde tasarlayan kisi. [K16]
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.....0gretim elemamimin grencileri takip etmesi sart....08rencinin bu tiir

ortamlara katilma diizeyine gore ders notu vermek sart. [K17]

Ortam oOzellikleri kategorisi verilen cevaplarin (%16,17)’ini olusturmaktadir.
Ogretim elemanlarinin 6ne ¢ikan goriisleri ise smifta belli zamanlarda yapilan
derslerdeki iletisimden ayrt zamandan ve mekandan bagimsiz bir ortam (%8,82)
oldugunu dile getirmektedirler. Bununla beraber diger bir cevap ise dgrencinin kendi
basina Ogrenme geceklestirebilecegi ortam (%7,35) olmustur. Katilimcilarin verdigi

cevaplardan bazilan sunlar olmustur:

... Ozellikle asenkron olarak bilgi alis verisi yapmaktan yanayim. [K3]

....Ders icerigini internet ortanina koydum,ogrenciler her hafta diizenli sekilde

internet ortaminda islenecek olan konuyu takip ettiler. [K19]

Sosyal varolugluk kategorisi verilen cevaplarin (%14,70)’ini olusturmaktadir.
Ogretim elemanlarinin 6ne cikan goriisleri ise dgrencilerin ilgisini ¢eken bir iletisim
(%5,88) ve oOgretim elemaninin O6grencilere rehber olmasi (%8,82) olmustur.

Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:

....Ogrencilerden birisi sehirde oturuyor, birisi yurtta kaltyor otekisi sehir disina
ctkiyor hafta sonu ama onlara bir tane forum actigimizda o iiclii gruba gayet giizel
etkilesime girebiliyor. Bu tiir avantajlarim gordiikten sonra bir siire sonra onlar sizden

istemeye bagliyor. [K7]

....Kurallar, yapimas: gerekenler dgrenciye bildirilmesi gerekiyor. Hatta sozlii

veya elektronik ortamda bile degil kagitla bildirilmesi gerekiyor. [K2]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Uluyol ve Karadeniz (2009) yaptiklar
caligmada harmanlanmis Ogrenme ortaminda farklt boyutlardaki harmanlama
yontemlerine iliskin dgrencilerin olumlu goriis bildirdikleri, uygulanan bu yontemlerin
faydali oldugunu diisiindiikleri, farkli ve olumlu yonde kazanimlar edindiklerini
bulmuslardir. Ayrica Unsal (2007) calismada 6grencilerin bireysel caligma imkani

buldugu, simif disinda da iletisimin devam ettigi bulunmustur.



35

4.2.2. Teknoloji Kullanim Boyutu

Aragtirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢oziimlenen ikinci arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortaminda bir ders tasarlamak icin 6gretim elemaninin
teknolojiyi hangi diizeyde kullanmas1 gerekir? Neden?” olarak belirlenmistir.
Katilimcilarin  verdikleri benzer cevaplardan yola ¢ikarak olusturulan bu kodlama
semast 3 tane ana kategoriden olusmaktadir. Bazi katilimcilar sadece bir kategoriye
degil, iki kategoriye de girebilecek cevaplar vermistir. Ornegin orta diizey kullanmasi
lazim derken baska bir sebepten otiirii iist diizey kullanmasi da gerekir demistir. Tablo

4.9.”da kategorilerin frekans ve yiizdeliklerini gostermektedir.

Tablo 4.9. Ogretim Elemanlarmin Teknoloji Kullamm Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Ozel Bir Teknoloji Kullanim Becerisi Istemez 4 14,81

Orta Diizey Teknoloji Kullanim Becerisi Gerektirir 14 51,85

Ust Diizey Teknoloji Kullanim Becerisi Gerektirir 9 33,33
Toplam 27 100

Tablo 4.9. incelendiginde Ogretim elemanlarinin “Harmanlanmis Ogrenme
ortaminda bir ders tasarlamak icin Ogretim elemaninin teknolojiyi hangi diizeyde
kullanmas1 gerekir? Neden?” sorusuna verdikleri cevaplarin 6zel bir teknoloji kullanim
becerisi istemez kategorisi cevaplarin (%14,81) ile cevaplarin en az verildigi kategoriyi
olusturmaktadir. Ciinkii katilmcilar ¢evrimi¢i materyalleri kullanmanin en az orta
diizey teknoloji kullanimi1 gerektigi goriisii savunmaktadirlar. Katilmeilarin verdigi

cevaplardan bazilan sunlar olmustur:

O kadar bir diizeye gerek yok. Eger cep telefonu teknolojisini kullaniyorsa,

mesaj gonderiyorsa zaten hazir materyaller var zaten hazirlayabilir. [K14]

Harmanlanmis 6grenmeyi herkes kullanabilir. [K16]

Orta diizey teknoloji kullanim becerisine sahip olmas1 gerekir diyen katilimcilar

ise biiyilkk cogunlugu olusturmaktadir (%51,85). Katilimcilar hazir materyaller
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kullanilacak ise orta diizey teknoloji becerisi yeterlidir goriisiindedirler. Katilimcilarin

verdigi cevaplardan bazilar1 sunlar olmustur:

....En az bir orta diizey bilgisayar kullanicisi olmak lazim. Iletisim ortamimin ne

ise yaradigimi nasil kullamldigimi biliyor olmalari lazim yoksa basitce bilgisayar

kullanimu yeterli degildir. [K17]

....Kullamlacak  teknolojik yazilimlart LMS (OYS)’leri ya da benzer
yazilimlarmin kullanumn bilmesi gerekiyor. Yazilimci diizeyinde degil ama kullanilan
araclara, onlarm yapisinda hakim olmast gerekiyor ki onlart aktif bir sekilde
kullanabilsin. Bu sebeple soyle diyebiliriz orta diizeyde bir bilgi birikimine sahip olmasi
gerekir. [K10]

Ust diizey teknoloji kullanim becerisine sahip olmas: gerekir diyen katilimcilar
teknoloji kullanim boyutunun (%33,33) olusturmaktadir. Katilimeilar iist diizeyi eger;
kendi materyalini kendin olusturacak isen iist diizey teknoloji kullanmak gerektigini

belirtmislerdir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilar sunlar olmustur:

....Teknolojinin egitimle kaynastirilmuis noktasint ¢ok iyi kavramasi gerekiyor.
Bunun icin hem egitimi hem de teknolojiyi cok iyi harmanlanmasi gerekiyor ve bunu

yvapabilmesi icin ileri iyi bir diizey olmasi gerekiyor. [K3]

Hakim olmasi gerekiyor teknolojiye ve o onu nasil etkin kullanacak. Bunu da ¢ok
iyi bilemesi gerekiyor. Sadece o teknoloji bilmesi énemli degil bunun pedagojik yonii de
cok onemli. Yani sonug itibari ile iki boyutta da ileri diizeyde hakim olmast gerekir.

[K9]

Bulgularin sonuglarma paralel olarak; Osguthorpe ve Graham (2003) yaptiklar
caligmada harmanlama sirasinda cevrimi¢i egitimin veya yiliz yiize egitimin zayif
yonlerine agirlik verilirse, harmanlanmis 6grenme ortaminin niteliginin diistiigiinii
belirtmektedir. Bu durumda harmanlanmayi yapan bireyin ortama hakim olmasi
sayesinde niteligin diigmesini engelleyebilecektir. Ocak, Ustiin ve Apaydin (2010)
yaptiklar1 calismada harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda Ogrencilerin birbirleriyle,

ogretmenleriyle ve igerikle etkilesim gerceklestirmeleri icin yeterli seviyede teknolojiyi
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kullanmalar1 gerektigi, teknoloji kullaniminda sorunlar1 olan Ogrencilerin ise
egitimcilerin rehberliginde teknolojiyi kullanabilecek duruma getirilmesi gerektigi

bulunmustur.
4.2.3. Ogretimin Karmasikig1 Boyutu

Arastirma kapsaminda katilmcilara yoneltilerek ¢oziimlenen tigiincii arastirma
sorusu ‘“Harmanlanmis 6grenme ortamlar1 6gretimi karmasiklagtirir mi1? Bu konuda ne
diisiiniiyorsunuz?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer cevaplardan
yola cikarak olusturulan bu kodlama semasi 2 ana kategori ve alt kategorilerden
olugmaktadir. Tablo 4.10.’da ana kategori ve alt kategorilerden frekans ve ylizdeliklerini

gostermektedir.

Tablo 4.10. Harmanlanms Ogrenme Ortanmunda Ogretimin Karmasikhg Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Karmagiklastirir 12 40
Alt Yap1 Eksikligi 2 6,66
Ogretim Elemanimin Tutumu 7 23,33
Is Yiikii 2 6,66
Teknolojinin Amag Olarak Kullanilmasi 1 3,33
Kolaylastirir / Karmagiklastirmaz 18 60
Ortam Tanitim 2 6,66
Alternatif Ogrenme Ortamlar1 5 16,66
Is Yiikiinii Azaltir 4 13,33
Iyi Planlanmis Ogretim Tasarimi 7 23,33
Toplam 30 100

Tablo 4.10. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig 6grenme
ortamlar1 Ogretimi karmasiklastinr m? Bu konuda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusuna
verdikleri cevaplarin karmagiklastirir kategorisi cevaplarin (%40)’ 11 olusturmaktadir.
Katilimcilar bu kategorideki cevaplarin biiyilk oranim1 6gretim elemanin tutumuna
baglamislardir. Ciinkii harmanlanmis 6grenmenin dersi karmasiklastirmadigi, ogretim
iiyesinin yontemlerinin dersi karmasiklastirdigini belirtmislerdir. Katilimcilarin verdigi

cevaplardan bazilari sunlar olmustur:
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....Hem entelektiiel olarak altyapimiz yok hem idari bir alt yapr olmadigt icin
bununla ugrasan hocalar bunu entegre etmeye calisiyor bundan bir karmagsiklik

doguyor. [K6]

....Kimin kullandigiyla nasil kullandigryla alakast var. Hoca diizgiin
kullanmazsa karmagiklastirabilir. Yani ogretmen iyi organize edemezse, saglikli bir

ortam olusturamazsa. ... [K8]

....Ogretim elemamn vyiikiinii ¢ok fazla arttiriyor. Hi¢ kolay bir sey degil.
Normalde derse girip cikip anlatmak ¢cok kolay iken siirekli gece giindiiz takip etmek
zorundasiniz sistemi, ogrenciler bir sey mi gonderdiler mail mi attilar veya asenkron
ortamda bir gsey mi gonderdiler ddevlerini mi gonderdiler siirekli cevrimici olmak

durumundasiniz bu da donem igindeki yiikiiniizii cok fazla arttiriyor. [K16]

....Ortamda ders islemek uygunsa o ortamda kullanmilacak sunularmmiz uygunsa
cok giizel ama bazi hocalarimiz teknolojiyi ogretime katmak icin boyle bir ortamda ders
islemeye calistyor, ogrencilerde bu ne ise yariyor diye diisiiniiyor, dgrencinin aklint

karistirtyor bu da karmasikliga yol acryor. [K2]

Kolaylastirir/karmagiklastirmaz ~ kategorisi  verilen cevaplarin = (%60) 11
olusturmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6ne cikan goriisleri ise harmanlanmis 6grenme
ortaminin Ogrencilere tanmtilmasi gerektigi en az (%6,66), iyi planlanmis bir 6gretim
tasarimimin Ogretimi karmasiklastirmayacagi en fazla (%?23,33) goriis olmustur. Bu
kategoride katilimcilarin cevaplarindan planin 6ne c¢iktigr goriilmekte eger plan iyi
yapilmigsa karmagsiklik yerine Ogretimin daha da kolay olacagi goriisii hakim
olmaktadir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilar sunlar olmustur:

....Dersin baginda boyle bir yazilim kullanacagiz deyip o ara yiizii dgrencilere
tamimak gerekebilir. Cesitli uygulamalarindan bahsedilebilir 1 ya da 2 saatlik bir
tanitim yapmak gerekebilir. [K1]

....S51zin onlara alternatifler sunmaniz ogrencinin kendisinin nasil ogrenmek
istedigini secebiliyor olmasi ogrenci icin bir avantaj olacaktir. Tabi bu durumda
ogretimin karmasiklagtirilmast yanlis oluyor. [KS5]

...dsimi  kolaylastirdi.  Ogrencilerle  iletisimi  kolaylastirdi,  onlarin

motivasyonunu arttirdi. Bazi seyleri kolaylastirdi, karmagiklastirmadi. [K9]
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....Ogretimin tasarmmunn diizgiin yapilmas: gerekiyor. Plan dogru yapilmazsa karmasa

olur. [K10]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Orhan, Altun ve Kablan (2004) yaptiklar
calismada da 6grencilerin alternatif 6grenme ortamlarinin sundugu pozitif etkiler igin
harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders goérmek istemektedirler. Aladejana (2008)
Nijerya’da yaptigi calismada alt yap1 eksikliginden dolay1 Ogrencilerin derse adapte

olmadigi ve sonuglarin olumsuz ¢iktigini belirtmektedir.

4.2.4. Arac — Gere¢ Boyutu

Arastirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢oziimlenen dordiincii arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortaminda hangi araclart kullaniyorsunuz? Neden?”
olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer cevaplardan yola c¢ikarak
olusturulan bu kodlama semas1 9 ana kategori ve alt kategorilerden olusmaktadir. Tablo

4.11.’de ana kategori ve alt kategorilerden frekans ve ylizdeliklerini gostermektedir.

Tablo 4.11. Harmanlanms Ogrenme Ortaminda Kullanilan Arac-Gerec Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Ogretim Yonetim Sistemi (Moodle, Blackboard) 26 41,93
Kurulum Kolay 3 4,83
Acik Kaynak Kod 5 8,06
Kullanish 9 14,51
Ucretsiz 4 6,45
Farkli Uygulamalar1 Barindirmasi 5 8,06
E-mail 5 8,06
Bloklar 6 9,67
Gruplar (google groups, yahoo groups vb) 3 4,83
Wiki 6 9,67
Forum 3 4,83
Sosyal Aglar (Facebook, msn, Skype, Chat vb) 4 6,45
Video Konferans 5 8,06
Web Sitesi 4 6,45
Toplam 62 100




40

Tablo 4.11. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig Ogrenme
ortaminda hangi araclar1 kullaniyorsunuz? Neden?” sorusuna verdikleri cevaplarin OYS
kategorisi cevaplarin (%41,93)’ 1 olusturmaktadir. Ogretim elemanlar1 OYS’yi tercih
etmelerinin sebeplerini ise kurulumun kolay olmasina (%4,83), acik kaynak kodlu
olmasina (%8,06), kullanishi olmasina (%14,51), iicretsiz olmasina (%6,45) ve farkl
uygulamalar1 bir arada kullanabilmelerine (%8,06) baglamislaridir. Katilimcilarin

verdigi cevaplardan bazilar sunlar olmustur:

....Altyorsunuz kuruyorsunuz direk kullaniyorsunuz. [K6]

....Moodle acik kaynak kodlu oldugu icin....[K1]

....Daha rahat yonetilebiliniyor. Bir sey ekleyip cikartacagim zaman daha rahat

yapabiliyorum. [K1]

Moodle secmemdeki neden ilk olarak bedava olmasi. [K6]

....Moodele kullanmamin sebebi hem Ogrencileri daha rahat takip edebilmem

hem de bircok uygulamay: icinde barindirmasi. Benim isimi kolaylastirmasi. [K2]

E-mail kategorisi verilen cevaplar (%8,06), bloklar(%9,67), gruplar (%4,83),
wiki (%9,67), forum (%4,83), sosyal aglar (%6,45), video konferans (%8,06), web sitesi

(%6,45) olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilar sunlar olmustur:

Yansitici 6grenme iizerinde bloklar kullandik, tartisma formlarini kullandik e-
posta ve google uygulamalarint kullandik birde yogun olarak wiki’leri kullandik.
Anlaml 6grenmeyi daha iyi yapilandirmak icin wiki’yi kullandik. Tabi bunu tercih
ederken de dersin kapsami bizim icin onemli, kavram agirlikli yani bilgi agirlikliysa bu
durumda wiki’yi daha cok tercih ediyorum. Ogrencilerin yansimasini daha iyi
gorebilmek icin bloklar: tercih ediyorum ama prosediirel bilgi oldugu zaman tartisma

formlart daha cok tercih ediyorum. [K3]
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Forum, blok, wiki vs. gibi araclar kullantyorum. Bu araglart kullanmamin
nedeni sinif icerisinde o0grenci sayisi kac olursa olsun fiziksel olarak varsiniz fakat
kendinizi ifade edemiyor olabilirsiniz. Yani bu tiir araglart kullanmamin nedeni fiziksel
olarak swnifta olmadigit zaman ogrencinin derdini size anlatabilmesi ve iletisim

saglayabilmesidir. Sinifta sosyal olarak kendini ifade edebilmesidir. [K6]

Benim kendi tasarladigim bir web sitesi var. Uzerinde asp veri taban

tutabildigim bir site. Akran ve 07 degerlendirmesi icin ozellikle bu siteyi kullantyorum.

[K8]

Internet sitesi kullaniyorum, bloklart kullaniyorum, arastirma yapabilmek icin
google uygulamalarint kullaniyorum, ogrencilerimle konusmak icin msn, netmeeting,

skype gibi araglart kullantyorum. [K11]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Usta ve Mahiroglu (2008) yaptiklar
caligmada cevrimici Ogrenme kisminda kullandiklart ara¢ web sitesidir. Moebs,
Weibelzahl, ve Dowling, (2008) yaptiklart ¢aligmada cevrimi¢i Ogrenme kisminda
kullandiklar1 araclar e-mail ve web sitesidir. Graff (2003) yapmis oldugu calismada

cevrimici 6grenme kisminda 6gretim yonetim sistemi kullanmistir.

4.2.5. Kurumsal Destek Boyutu

Arastirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢oziimlenen besinci arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortamlar i¢in kurumunuzda verilen destek hakkinda ne
diisiiniiyorsunuz? Agiklayimz?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer
cevaplardan yola cikarak olusturulan bu kodlama semasi 2 ana kategori ve alt
kategorilerden olusmaktadir. Tablo 4.12.’de ana kategori ve alt kategorilerden frekans

ve yiizdeliklerini gostermektedir.
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Tablo 4.12. Kurumlarin Harmanlanms Ogrenme Ortamu icin Verilen Destek

Boyutu
Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Destek Yok 23 50
Universite Destegi 10 21,73
Teknik Destek 7 15,21
Boliim Destegi 3 6,52
Alt Yap1 Destegi 3 6,52
Destek Var 23 50
Universite Destegi 10 21,73
Teknik Destek 5 10,86
Boliim Destegi 4 8,69
Alt Yap1 Destegi 4 8,69
Toplam 46 100

Tablo 4.12. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig Ogrenme
ortamlar icin kurumunuzda verilen destek hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? A¢iklayiniz?”
sorusuna verdikleri cevaplar analiz edildiginde kurumlarda destegin oldugu ve destegin
olmadig esit olarak goriilmektedir. Ogretim elemanlarmin cevaplar1 4 alt kategoride
birlesmektedir. Destek yok kategorisi cevaplarin (%50)’sini olusturmaktadir. Destegin
olmadigini &gretim elemanlarim farkli 4 alt kategoride dile getirmektedirler. Ogretim
elemanlarinin cevaplarn tniversitenin herhangi bir desteginin olmamasi (%21,73),
herhangi bir teknik destegin olmamasi (%15,21), boliim biinyesinde herhangi bir
destegin olmamasi (%6,52) ve alt yap1 desteginin olmamasi (%6,52) olarak
birlesmektedir. Bunlarin ana nedenleri ise {iiniversiteler arasi farkli altyapilar ve

destekler olmasidir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:

Hicbir destek verilmemektedir. Alam kendim satin alarak uygulamalarimi

yiiriitiiyorum. [K3]

Fakat teknik bir sikinti oldugunda o sisteme bakan tekniker sayisinin az
olmasindan bazen o sitkintimin giderilmesi uzun siirebiliyor. Bu da dersinize olumsuz

yanstyabiliyor. [K1]
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Tamamen kendi ¢cabalarimla. Kurumsal bir destek olsa bu ortamlart tartissak

cok giizel olur. [K6]

....Bizim iiniversitenin servermi kullanamiyorum ciinkii asp destegi yok.

Dolayistyla ben yilda 170 tl para ddeyip kendi alant almak zorunda kalryorum. [K8]

Destek var kategorisi verilen cevaplarin (%50)’sini olusturmaktadir. Ogretim
elemanlarinin 6ne ¢ikan goriisleri ise tiniversitenin bir desteginin olmamast (%21,73),
teknik destegin olmasi (%10,86), boliim biinyesinde destegin olmasi (%8,69) ve alt yap1
desteginin olmasi1 (%8,69) olarak birlesmektedir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan

bazilar1 sunlar olmustur:

Kurumumuzdan destek alryorum. Universitemiz biinyesinde yazilan bir ogretim
yonetim sistemi var. Odevleri oraya viikleyebiliyorum, égrencilere mail atabiliyorum,
ogrencileri  Odevlerini oraya yiiklemelerini istiyorum ve ben indirebiliyorum.

Ogrencimin notlarint orada gorerek onlara danmismanlik yapabiliyorum. [K11]

Teknolojik altyapt durumunda herhangi bir sikintimiz yok. Kablolu ve kablosuz

olarak internete baglanabiliyoruz. [K1]

...Ilgilenen bir teknik ekip var. Herhangi bir problem durumunda telefonla
arayarak benim boyle bir problemim var dedigimizde hemen c¢oziime ulagabiliyorlar

veya nasil yapabilirsiniz diye soyliiyorlar. [K2]

... Boliimiimiiz kendi olanaklariyla bu tiir ortamlar yapilandirabiliyor. [K3]

Ogretim elemanlariin  goriigleri incelendiginde kurum desteginin olumlu
yonlerini goriilebilmektedir. Kurum destegi alan 6gretim elemanlari islerinin daha kolay
oldugunu, derslerinin sekteye ugramadigini belirtmektedir. Kurum destegi alamayan
ogretim elemanlar1 ise bunun cesitli sitkintilarim dile getirmektedirler. Ozellikle hali

hazirdaki ders yiikiine art1 bir ylik daha olmasinin sikintisin1 cekmektedirler.
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4.2.6. Ortamin Kullamlmama Boyutu

Aragtirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek coziimlenen altinci arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ¢ok ders verilmedigini diistiniiyorsaniz
bunun sebepleri neler olabilir?” olarak belirlenmistir. Katilimeilarin verdikleri benzer
cevaplardan yola c¢ikarak olusturulan bu kodlama semasi 6 ana kategorilerden

olugmaktadir. Tablo 4.13.’de ana kategorilerin frekans ve yiizdeliklerini gostermektedir.

Tablo 4.13. Harmanlanms Ogrenme Ortamunin Tercih Edilmeme Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Ortami1 Kullanmay1 Bilmiyor 12 24
Ortamin Farkinda Degil 8 16

Tiirkge Kaynak Sikintisi 2 4

Ek Yiik 16 32
Kurumsal Destek Yok 4 8

On Yargilar (Ahiskanliklar) 8 16

Toplam 50 100

Tablo 4.13. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig 6grenme
ortamlarinda ¢ok ders verilmedigini diisiiniiyorsaniz bunun sebepleri neler olabilir?”
sorusuna verdikleri cevaplarin harmanlanmis 6grenme ortamlarinda verebilecek kadar
ortami, kullanilan teknolojileri bilmedigi (%24), harmanlanmig 6grenme ortamlarindan
haberinin olmadigi (%16), harmanlanmis 6grenme ortamlarina dair Tiirkge kaynak
smirliligr (%4), 6gretim elemanlarina bu tiir ortamlarin art bir yiik getirmesi (%32),
kurumsal destegin olmamasi (%8) ve Ogretim elemanlarinin 6n yargilann ve eski
aligkanliklart (%16) noktasinda birlesmektedir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan

bazilar1 sunlar olmustur:

Hem boyle bir ortam oldugundan haberleri yok hem de araclart kullanmayi

bilmiyorlar. [K20]

Internet temelli egitim ve web’in nimetlerinden haberdar olmadiklarim

diisiintiyorum. [K19]
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Birde hazir veri kaynaklarimi kullanmak gerekiyor. Hazir kaynaklara ulasmak
icinde ugrasmak gerekiyor, Tiirkce kaynak simirliligt var dil bilmek gerekiyor. Bu
hocalara zor gelebilir. [K15]

...Is yiikiinii arttirtyor. Ciinkii cok iyi bir plana sahip olmalisimiz. Ortamin ¢ok

iyi tasarlanmast gerekiyor. [K16]

....Kurumsal bir destek, ogretim elemanin arkasinda bir destek olmadigi zaman

ogretim tiyesinin tek basina bir ¢cabast yetmiyor yada ¢ok azimli olmasi lazim. [K18]

....Konu ile alakali kiiciik capli bir arastirmam oldu kendi okulumuzda. Ben

orda gordiim ki bunun kullanilmast icin iist yonetimin biraz destek olmasi lazim. [K17]

Bence yullarin getirdigi bir aligkanlik var. Bu nesiller arasindaki farkliliktan
dolayi. Teknoloji ile i¢ ice olmayan onunla biiyiimeyen hocalarin dersime girerim

anlatirim ¢ikarum gibi bir diigiinceleri var. [K1]

Bulgularin sonuglarma paralel olarak; Tekinarslan, Giirer ve Agca (2005)
yapmis olduklar1 ¢caligmada harmanlanmis 6grenme ortamlar1 da yeni yeni yayginlasip
kullanilmaya baslanildigindan egitimciler i¢in soru isaretleriyle dolu oldugunu ve bu
sebeple egitimcilerin harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda bir ders vermekten
cekindiklerini belirtmektedirler. Aladejana (2008) yaptigi ¢alismada kurumsal destegin
ve alt yap1 sorunlarinin olmast durumunda harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders
vermenin olumsuz sonuglarin1 ortaya koymaktadir. Dikkat edilmesi gereken husus
Ogretim elemanlarimin harmanlanmig 6grenme ortamlarindan haberdar olmayisi ve bu
tiir ortamlarda egitim verememesidir. Eger haberdar olsa bu tiir ortamlarda egitim
verebilecek olmasidir. Ayrica harmanlanmis Ogrenme ortamlari Ogretim elemanina
cesitli is yiikleri getirdiginden bu tiir ortamlarda dgretim elemanlar1 ders verme yanlisi

olmamaktadirlar.

4.2.7. ilerde Kullanma Boyutu

Aragtirma kapsaminda katilimecilara yoneltilerek ¢oziimlenen yedinci arastirma
sorusu “Harmanlanmig 6grenme ortaminda ilerde ders vermeyi diisliniiyor musunuz?

Neden?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer cevaplardan yola ¢ikarak
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olusturulan bu kodlama semas1 2 ana kategori ve alt kategorilerden olusmaktadir. Tablo

4.14."de ana kategorilerin ve alt kategorilerin frekans ve yiizdeliklerini gostermektedir.

Tablo 4.14. Harmanlanms Ogrenmeyi ilerde Kullanma Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Kullanirim 43 95,55
Etkili Ogretim Yapilmasi 6 13,33
Aktif C)grenme Firsat1 6 13,33
Hazir Teknoloji Olmast 2 4,44
Bireysel Ogrenme imkani 6 13,33
Ogrencileri Haberdar Etme 4 8,88
Bilgiye Ulasim Kolayligi 4 8,88
Ogretim Ortaminin Zenginlesmesi 10 22,22
Is Yiikiiniin Azalmasi 5 11,11
Kullanmam 2 4,44
Alt Yap1 Sorunu 1 2,22
Is Yiikiinii Artmasi 1 2,22
Toplam 45 100

Tablo 4.14. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig Ogrenme
ortaminda ilerde ders vermeyi diisiiniiyor musunuz? Neden?” sorusuna Ogretim
elemanlarinin verdikleri cevaplarin hemen hemen tamami (%95,55) harmanlanmis
ogrenme ortamlarinda ders vermeyi ilerde de diisiiniiyorum olmustur. Detayh
incelendiginde bu nedenleri etkili 6gretim yapilabilmesine (%13,33), ogrencilere aktif
O0grenme firsati sunmasina (%13,33), kullanilacak hazir teknolojilerin bulunmasina
(%4,44), ogrencilere bireysel O0grenme imkam saglamasina (%13,33), yetistirilecek
ogrencileri bu tiir ortamlardan haberdar edilmesi gerektigine (%38,88), bilgiye ulagim
kolaylig1 sagladigina (%8,88), Ogretim ortaminin (iletisim, icerik, gorsellik vb.)
zenginlestigine (%?22,22), is yiikiiniin azalmasi1 (%11,11) olarak Ogretim elemanlar
goriiglerini bildirmistir. Katilimcilarin hemen hemen hepsinin kullanirim demesinin
altindaki nedende katilimcilarin belirtmis olduklart gibi harmanlanmis 6grenmenin

cesitli faydalaridir. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:
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....Daha etkili olabilecegini diisiiniiyorum. Daha iyi dgrenme saglayacagini

diisiiniiyorum. Daha etkin bir 6grenme olacagini diigiiniiyorum. [K1]

....Ben cok farkli uygulamalar yapryorum ve dgrencilerin dgrendikleri bilgilerin
sonucunda bir seyler iiretmesini istiyorum buda ogrencilerin ¢ok fazla calismasina

vesile oluyor. [K6]

....Veri tabanmi hazirsa kullanirim. [K14]

.... Harmanlanmisg ogrenme ortamu bize her 6grenciye kendine 0zgii ogrenme

ortami olusturuyor. [K3]

Meslegimiz geregi zaten kullanmamiz gerekir. Biz kullanmazsak zaten ogretmen
adaylart kullanmaz. Bizde faydali goriiyoruz ki kullanmaya ve kullandirtmaya devam

ediyoruz. [K12]

Bilgiye ulagmak icin sadece hocaya bagunli kalmanmin yanlis oldugu ortada.

Boyle bir durumda bu ortami saglayarak ders iglenmesi gerekir. [KS]

Diiz yiizeysel farkli teknolojik altyapilarla desteklenmig bir ogrenme siireci ¢ok
bayagi kaldigindan bu tiir ogrenme ortamlart kullanilmalidir. Eger egitim kalitesini
arttirmak  istiyorsaniz, diinya standartlarini  yakalamak istiyorsaniz mutlaka

kullanmamiz gerekiyor. [K10]

....Kolaylagiyor. Mesela en basitinden ders bitti aklima dersle ilgili baska bir
fikir geldi. Hemen moodle acarak moodle’da bir tane baslhik acarak aklima geleni

ogrencilerle paylasabilirim. [K7]

Kullanmay1 diistinmiiyorum kategorisine verilen cevaplarin (%4,44)’iini
olusturmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6ne ¢ikan goriisleri ise alt yapr sorunu olmasi
(%2,22) ve is yiikiiniin artmasi (%2,22) olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan

bazilart sunlar olmustur:
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....Altyapt sikintist var. Ben video konferans yapiryim dedim bir dersimde hig¢

verim alamadim. [K8]

Windows 6 ayda bir yeni isletim sistemi cikartiyor orada c¢alisan burada

calismazsa veya baska sikintilarla ugrasirsam kullanmam. [K14]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Orhan, Altun ve Kablan (2004).yaptiklar
caligmada katilimcilarin etkilesimini saglayan yiiz yiize 6grenme ve kendi hizinda
O0grenmesine olanak saglayan Web’e dayali uzaktan 6grenmenin bir arada oldugu
ogrenme etkinlikleri iceren harmanlanmis Ogrenme ortamimi tercih ettiklerini
belirlemislerdir. Yilmaz (2009) yaptig1 calismada katilimcilar tiniversitelerdeki yiiz
ylize Ogretim ortamlarinin  Web tabanli ortamlarla harmanlanmasi; boylelikle
ogrencilere diizenli devam edecekleri, yiikksek memnuniyet gosterecekleri -etkili
O0grenme ortamlari sunan harmanlanmis 6grenme ortamlarinin olusturulmasi gerektigini
onermektedir. Unsal (2007) tarafindan yapilan calismada harmanlanmis 6grenme
yaklagimi esas alinarak farkli tasarimlarla tekrarlanmasi, diger derslerde benzer
uygulamalarin  yapilmasi, smif digindan da Ogrencilerin  katilmasin1 saglayan

diizenlemelerle uygulamalarin yapilmasi onerilmektedir.

4.2.8. Tavsiye Boyutu

Arastirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢oziimlenen sekizinci arastirma
sorusu “Harmanlanmis 6grenme ortaminda ders vermeyi diger 6gretim elemanlarina
tavsiye eder misiniz? Nigin?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin verdikleri benzer
cevaplardan yola cikarak olusturulan bu kodlama semasi 2 ana kategori ve alt
kategorilerden olugmaktadir. Tablo 4.15.de ana kategorilerin ve alt kategorilerin

frekans ve yiizdeliklerini gostermektedir.
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Tablo 4.15. Harmanlanmis Ogrenmeyi Ogretim Elemanlarina Tavsiye Etme

Boyutu
Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Tavsiye Ederim 35 83,33
Etkili Ogretim Yapilmasi 6 14,28
Aktif C)grenme Firsat1 1 2,38
Akademik Basar1 Arttirmasi 2 4,76
Bireysel Ogrenme imkani 3 7,14
Farkli Deneyimler 2 4,76
Kaynak Zenginligi 6 14,28
Ogretim Ortaminin Zenginlesmesi 10 23,80
Is Yiikiiniin Azalmasi 4 9,52
Tavsiye Etmem 7 16,66
Alt Yap1 Sorunu 2 4,76
Is Yiikiinii Artmasi 1 2,38
Ortam1 Bilmiyor 1 2,38
Teknolojiye Hakim Degil 3 7,14
Toplam 42 100

Tablo 4.15. incelendiginde 6gretim elemanlarinin “Harmanlanmig 6grenme
ortaminda ders vermeyi diger Ogretim elemanlarina tavsiye eder misiniz? Nigin?”
sorusuna Ogretim elemanlarinin verdikleri cevaplarin (%83,33)’ii  harmanlanmis
O0grenme ortamlarinda ders vermeyi diger Ogretim elemanlarina da tavsiye ederim
olmustur. Katilimcilarin belirtmis oldugu baslica nedeni harmanlanmig 6grenmenin
faydalar1 ve bu ortamlarda uygulanabilecek farkli yontemler olmustur. Cevaplar detayl
incelendiginde bu nedenleri etkili 6gretim yapilabilmesine (%14,28), ogrencilere aktif
O0grenme firsati sunmasina (%?2,38), harmanlanmis Ogrenmenin akademik basariy1
yiikselttigini (%4,76), Ogrencilere bireysel Ogrenme imkami saglamasina (%7,14),
Ogretim elemanlarimin farkli deneyim sahibi olmasma (%4,76), kaynak zenginligine
(%14,28), 6gretim ortaminin (iletisim, icerik, gorsellik vb.) zenginlestigine (%23,80), is
yiikiiniin azalmas1 (%9,52) olarak ogretim elemanlar1 goriislerini bildirmistir.

Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:



50

....Daha etkili olabilecegini diistiniiyorum. Daha etkin bir dogrenme olacagini

diisiiniiyorum. [K1]

Ogrencilerin birbiri ile olan iletisiminin arttigint gordiim. Dersten kopmadilar.

Hafta boyunca dersle ilgilendiler. Bu onlar icin zor olsa da siirekli dersle ilgilendiler.

[K16]

Arastirma bulgulari harmanlanmis dgretimin dgrenci basarist tizerinde olumlu

etkisi oldugunu gostermektedir. [K4]

Sinifa girdigimiz zaman 60 kisilik bir gruba nasil yapilandirmact yaklasim ile
ders isleyebilirsiniz. Fakat internet ortaninda ders iceriginiz varsa dgrenciler oraya
rahatlikla istedikleri zaman girebilecekler. Soru sorabilecekler ve diger ogrenciler o

soruyu gorebilecekler ve verilen cevap herkese cevap olacak. [K19]

Hocalikta belirli bir siire sonra rutine girdiginiz noktada tiikenmislik artabiliyor
o titkenmiglik noktasindan ¢ikmalart yeni bir sey denemeleri icin tavsiye ederim. O
kadar da zor bir sey degil sadece bir blok olusturmak bile yeni bir deneyimdir. Ben bu

deneyimleri yasamalarint isterim dogrusu. [K11]

....Ogrencilere konu ile ilgili dokiiman vermek ¢ok daha kolay oluyor. Bilgi
paylasimi ¢cok daha kolay oluyor. Derste unuttugunuz bir seyi daha sonra

verebiliyorsunuz. [K17]

....Harmanlanmis ogrenmede ortaminda bazi araglar asenkrondur. Bu sayede

dersi kagirsa bile o ortamdan daha sonra tekrar tekrar bakabilecektir. [K3]

....Basladigimizda deri doniisii olmuyor. Bunun giizelligini, ne kadar

kolaylastirdigim gordiikten sonra geri doniis olmuyor. [K7]

Ogretim elemanlarina tavsiye etmiyorum kategorisine verilen cevaplarm
(%16,66)’sm1 olusturmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6ne ¢ikan goriisleri ise alt yapi

sorunu olmast (%4,76), is yiikiiniin artmast (%2,38), 6gretim elemanlarinin ortami
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bilmemesi (%2,38) ve Ogretim elemanlarinin teknolojiye hakim olmamasi1 (7,14)

olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilart sunlar olmustur:

....Devlet politikasinda bunlar tetkik eden bunlara bakan bir sistem yok bir sey

yok. [K8]

....Zaman harcamak istemiyorlar yani bir agik¢ca sorun o. [K8]

....Ihtiya¢ duyuluyorsa verebilecek becerileri varsa. ... [K18]

....Powerpoint sunusu internete gomiip kullandim diyecekse kullanmasin. [K14]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Uluyol ve Karadeniz (2009) yaptiklar
calisgmada katilmeilar harmanlanmis 6grenme ortaminda farkli  boyutlardaki
harmanlama yontemlerine iliskin 6grencilerin olumlu goriis bildirdikleri, uygulanan bu
yontemlerin faydali oldugunu diisiindiikleri, farkli ve olumlu yodnde kazanimlar
edindiklerini diistindiikleri ve diger derslerde de boyle ortamlarin olmasimi tercih
ettikleri belirlemislerdir. Ocak, Ustiin ve Apaydin (2010) yaptiklari calismada
harmanlanmis 6grenme ortamlarinin pozitif etkileri yoniinden bu tiir ortamlarin 6gretim

elemanlarinin kullanmasi gerektigi tavsiye edilmektedir.

4.2.9. Fayda Boyutu

Aragtirma kapsaminda katilimcilara yoneltilerek ¢6ziimlenen dokuzuncu
arastirma sorusu ‘“‘Harmanlanmis 6grenme ortamlarinin en belirgin faydasi ya da
faydalar1 sizin agimizdan nedir? Aciklaymiz?” olarak belirlenmistir. Katilimcilarin
verdikleri benzer cevaplardan yola ¢ikarak olusturulan bu kodlama semasi 13 ana
kategoriden olusmaktadir. Tablo 4.16.’da ana kategorilerin frekans ve yiizdeliklerini

gostermektedir.
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Tablo 4.16. Harmanlanms Ogrenme Ortamlarinin Faydalar1 Boyutu

Boyut Frekans(f) Yiizde(%)
Sosyal Varolus 5 7,24
Aktif Katilm 6 8,69
Ogrenci Takibi/Degerlendirmesi 3 4,34
[letisim Kolaylig 11 15,94
Etkili Ogretim 5 7,24
Bireysel Ogrenme 5 7,24
Kaynak Zenginligi 5 7,24
Oz Diizenleme 2 2,89
Farkli Becerileri Ortaya Cikarma 3 4,34
Zengin Ogrenme Ortami 4 5,79
Akademik Basari 2 2,89
Akran Ogrenmesi 8 11,59
Motivasyonun Artmasi 5 7,24
Zaman ve Mekandan Bagimsiz Ogrenme 5 7,24
Toplam 69 100

Tablo 4.16. incelendiginde Ogretim elemanlarinin “Harmanlanmig 6grenme
ortamlarinin en belirgin faydas1 ya da faydalar sizin a¢imizdan nedir? Agiklayiniz?”
sorusuna verdikleri cevaplar 14 ana kategoride toplanmistir. Bunlar; 6grencilerin sosyal
varolusu (%7,24), 6grencilerin derse aktif katilimi1 (%8,69), Ogrencilerin takibinin ve
degerlendirmesinin daha iyi yapildig1 (%4,34), iletisimin arttig1, kolaylastig1 (%15,94),
etkili ogretimin gerceklestigi (%7,24), bireysel ogrenme imkam sagladigr (%7,24),
kaynak zenginliginin oldugu (%7,24), 6grencilerin 6z diizenleme becerilerinin gelistigi
(%2,89), ogrencilerin farkli becerilerini ortaya ¢ikardigi (%4,34), zengin bir 6grenme
ortaminin oldugu (%5,79), ogrencilerin akademik basarilarimin arttigr (%2,89), akran
O0grenmesinin oldugu (%11,59), motivasyonun arttig1 (%7,24) ve zaman ve mekandan
bagimsiz bir 6grenme oldugu (%7,24) noktasinda birlesmektedir. Katilimcilarin vermis
oldugu cevaplardan en 6nemlisi harmanlanmis 6grenme ortamlardaki 6gretmen-6grenci,
Ogrenci-ogrenci, Ogrenci-icerik iletisimin iist diizeyde olmasi ve iletisimin cesitli

faydalar olmustur. Katilimcilarin verdigi cevaplardan bazilari sunlar olmustur:
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....Cevrim ici ortamda oyle bir durum saglayabilirsiniz ki kenarda kalmuig

ogrencilerde derse katilabilir. [K1]

....Ogrenciler aktif hale gelecek. Ogrenci merkezli bir ortam olacak, aralarinda

bir bilgi alis verigi olacak. [K14]

....Benim ogrencileri daha iyi gozlemleyebilmem. [K9]

...Aletisim acisindan kolaylik sagliyor. Arkadagslariyla, hocalarla iletisim daha

kolay oluyor. [K2]

Bire bir dgrenme ortami saglayarak ogrenmeyi kolaylastirir ve dgrenmenin

kalictligimi arttirir. [K20]

Gerektiginde ogrenmeyi bireysellestirme gerektiginde isbirligini saglama. [K13]

Ogrencinin tamamen Yyiiz yiize olan bir dersin bir kismumi ¢evrim ici ortama

aktarirsanmiz ogrencinin bilgi kaynagin arttirtyorsunuz. [KS]

Bu ortamlarda ders alan dgrencilerin sosyal becerileri gelisiyor, 0z diizenleme

becerileri gelisiyor. [K3]

Insamn farkli 6grenme stillerine hitap edebiliyor. [K20]

Ogrenciye daha zengin égrenme olanaklart sunmasi, basart iizerindeki olumlu
etkisi, istedigi kadar tekrar yapma olanagi sunmasi, kendi hizinda ilerleme olanagi
sunmasi, ogrenci-ogrenci ve ogrenci dgretim iiyesi arasindaki iletigimin, bilgi ve ddev

paylasiminin artmasi, dersin planli ve sistematik iiriitiilmesine olanak saglamast....[K4]

....Ogrenciler arkadaglarimn bloklarina uygulamalarina bakip gorebiliyor ve

oradan bir takim seyler ogrenebiliyor. [K8]
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Motivasyon. Ders motivasyonu. Teknoloji kullanimi her ders devam ettigi icin
ogrenciyi bu daha fazla motive ediyor. Derse olan etkisini arttirtyor. Derse baglantisint

arttirtyor. [K10]

Zamandan mekandan swmirsiz bir ortam haline getiriyor egitim ortanuni....

[K19]

Bulgularin sonuglarina paralel olarak; Uluyol ve Karadeniz (2009) yaptiklar
caligmada harmanlanmig 6grenme ortaminda Ogrencilerin ders basarilarinin yiiksek
oldugu belirlemislerdir. Robinson (2004) yaptig1 calismada Ogretim iiyelerinin
deneyimlerinden harmanlanmis 6grenmenin fakiiltelere ii¢c olumlu yonii oldugu ortaya
cikarmistir. Birincisi, sinif zamaninin daha etkin kullanimi, ikincisi 6grencilerin bireysel
ihtiyaclarinin karsilanmasindaki yiiksek beceri, iiclinciisii ise hem Ogrenci hem de
Ogretim iiyesi icin bazi sinirliliklardan kurtularak artan esneklik olarak belirlemistir.
Unsal (2007) yaptig1 ¢alismada web destekli 6grenme ortaminin bilgiye ulagsma, kendi
hizinda ilerleme, 68renme zenginligi, bireysel calisma gibi alanlarda 6nemli bir rol
oynadigini belirlemistir. Wilson ve Smilanich (2005) yaptilar1 calismada harmanlanmis
O0grenmenin faydalarimi su sekilde siralamaktadir; egitimde sinirlar1 kaldirmak, kolay
uygulanirhik, fayda-maliyet etkililigi, olumlu mesleki sonuglar, ihtiyaclara cevap

verebilme, gelismis egitim olarak belirtmislerdir.
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BOLUM V

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirmada elde edilen bulgulara dayali olarak ulasilan sonuglara

ve bu sonuclara dayali olarak onerilere yer verilmistir.

5.1.Sonuclar

Harmanlanmis oOgrenme ortamlarinda zaman ve mekandan bagimsiz bir
iletisimin avantajlar1 olmakla birlikte 68renci — 6grenci, 6grenci — 6gretmen, dgrenci —
icerik etkilesimi artmakta fakat bunu saglamak i¢in iyi bir ders plamin yapilmasi
gerekmektedir. Diger bir degisle, harmanlanmis 6grenme ortami ile hazirlanan derslerin
tasarlanmas1 ve iyi bir ders planinin 6nceden yapilmasi bu tiir derslerin verimli ve

kaliteli bir sekilde verilmesi icin bir 6n sart oldugu sonucuna varilmistir.

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders verebilmek icin en azindan orta diizey
teknoloji kullanim becerisine sahip olmasi gerekmektedir. Ne kadar iyi teknoloji
kullanim becerisine sahip olunursa bu tiir ortamlara o kadar hakim olacag1 ve diisiik
teknoloji becerisine sahip olan dgretim iiyelerinin bu tiir ortamlarda istenilen sonuglara

ulagsamayacag1 sonucuna varilmstir.

Harmanlanmis 6grenme ortamlariin farkl iki diizeyinin (yiiz yiize ve ¢evrimici)
olmas1 Ogretimi tek diizelikten kurtararak, ders islemeyi kolaylastirdigi fakat 6gretim
iiyesinin planinin iyi olmamasi, ders i¢i tutumu (ders isleme ydntemi, stratejisi, ders ici
davraniglari, kullandigi materyalleri, Ogretmenin etkinligi vb.) veya c¢evrimici

ogrenmede cesitli alt yap1 sorunlarinin olmasi 6gretimi karmagiklagtirmaktadir

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda iletisimi arttiran, 6grenciyi aktif hale

getiren, 0grencinin farkli duyularina hitap edebilen, 6grencileri takip edilmesine olanak
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saglayan araclarin secilmesi gerektigi ve bu kriterlere goére moodle, blok, forum, wiki,
sosyal aglar, web sitesi ve video konferans gibi araclarin secilmesi uygun olacagi

sonucuna ulagilmistir.

Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders verebilmek igin kurumsal destegin
Oonemli bir yer teskil etmekte ve kurumsal destek olmasi durumunda daha fazla 6gretim
iiyesinin bu tiir ortamlan kullanabilecegi ve bu tiir ortamlarda ¢ikan sorunlar kurumsal
destek sayesinde minimuma inerek etkili ve verimli bir Ogrenme ortam

saglanabilecektir.

Ogretim iiyelerinin harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ders vermeyi tercih
etmemelerinin sebepleri; 6gretim elemanlarinin teknolojiye yeterli diizeyde hakim
olamamalari, bu tiir ortamlara karsi on yargili davranmalari, bu tiir ortamlardan
haberdar olmamalari, bu tiir ortamlarda ders tasarlayabilmek icin yeterli tiirkce kaynak
bulamamalar1, 6gretim tiyelerine ders disi ¢esitli yiikler (teknoloji kullanimi, 6grenci
takibi, ortam sorunlar1 vb.) getirmesi ve kurumsal destegin olmamasi veya az olmasina

baghdir.

Katilimcilarin  (%95)’si  harmanlanmig 6grenme ortamlarmin Ogrenciler ve
kendileri acisindan bircok olumlu yoniiniin oldugunu ve bu tiir ortamlarda ders vermeyi
devam ettirmeyi diistindiikleri, ders vermeyi diisiinmeyen (%5)’lik kismin ise cesitli alt
yap1 sorunlarinin ortadan kalktigi takdirde onlarinda bu tiir ortamlarda ders vermeyi

istemektedirler.

Katilimcilar harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda ders vermeyi ortamin
avantajlarindan ve farkli deneyimler yasamalar icin diger 6gretim elemanlarina tavsiye
etmekte fakat ortami bilmiyorsa, teknolojiye hakim degilse ve ayrica bu tiir ortamlara

ayiracak vakitleri yoksa bu tiir ortamlarda ders vermeyi tavsiye etmemektedirler.

Sonug olarak harmanlanmis 6grenme ortamlarinin cesitli faydalari:
= Klasik egitimde disarida kalan dgrencilerin harmanlanmis 6grenme ortamlarinda
sosyal varlik gosterebilecegi,

= QOgrencilerin harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda derslere aktif olarak

katilabilecegi,
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= Harmanlanmis Ogrenme ortamlarinda Ogrencilerin takibinin kolay ve
degerlendirmesinin daha iyi yapilabildigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinin ogrenci — Ogrenci, 6grenci — dgretmen,
ogrenci — igerik etkilesimin arttirdigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda etkili 6gretim gerceklestigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinin bireysel 6grenme imkani sagladigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda bilgiye ulagsmanin kolay oldugu,

= Harmanlanmigs Ogrenme ortamlarinda Ogrenciler 6z diizenleme becerilerini
gelistirdigi,

= Harmanlanmis Ogrenme ortamlart Ogrencilerin farkli becerilerini ortaya
cikardigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlar1 zengin 6grenme icerigine sahip dgrencilerin
farkli duyularina hitap edebilen ortamlar oldugu,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda akran 6grenmesinin geceklestigi,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlar1 6grencilerinin motivasyonunu arttirdig,

= Harmanlanmis 6grenme ortamlar1 zaman ve mekandan sirsiz olarak

ogrencilere 6grenme firsati veren ortamlardir.

2.2.0Oneriler

Arastirma sonuclarina dayanarak Ogretim elemanlarinin bu tiir ortamlardan
haberdar olmas1 saglanarak, onlara bu tiir ortamlarin faydalarini belirterek onlarinda bu
tiir ortamlarda ders vermelerini tesvik etmek gerekmektedir. Ogretim elemanlarinin
harmanlanmis 6grenme ortamlarinin pozitif etkileri dolayisiyla bu tiir ortamlarda ders

verilmesinin gerekliligi de alanyazinla birebir ortiismektedir.

Calisma kapsaminda Ankara ve Istanbul illerinden iiniversiteler secilmis, bu iki
ildeki {niversiteler Tirkiye’nin diger illerdeki iiniversitelere gore daha gelismis
teknolojik alt yapiya sahip, dgretim elemanlarinin ve Ogrencilerin ¢evrimigi araglara
daha rahat ulasabilecegi iiniversitelerdir. Bu arastirmanin benzeri diger illerdeki

iiniversitelerde yapilarak sonuglar karsilastirilabilir.
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Ogretim elemanlarimin ortaya ¢ikan goriisme sonuglart her ne kadar onlarin bilgi
ve tecriibelerine dayanarak derinlemesine bilgiler veriyorsa da ogretim elemanlarinin
goriiglerinin ne kadar gercegi yansitip yansitmadigini belirlemek i¢in ayrica nicel

calismalar yapilabilinir.

Aragtirmada sadece BOTE 6gretim elemanlar1 yer almakta buda diger boliimler
icin genellenebilirligi diisiirmektedir. Bu arastirmaya benzer bir arastirma diger
boliimlerdeki Ogretim elemanlar1 ile yapilarak c¢ikan sonuglar kargilagtirilabilir ve

sonuclarin genellenebilirliligi arttirilabilinir.

Aragtirma kapsaminda BOTE ogretim elemanlariyla goriisme  yapilmast
dolayistyla teknolojik araglara ve cevrimici ortamlara hakim olan katilimcilarla ¢calisma
yiiriitiilmiis ve harmanlanmis 6grenme ortamlarin genellikle pozitif etkileri 6n plana
citkmistir. Aym arastirma farkli boliimlerde yapilarak harmanlanmis 6grenme

ortamlarinin diger 6gretim elemanlar1 goziinden etkileri ortaya konabilinir.
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EK-1. Harmanlanms Ogrenme ile flgili Ogretim Elemam Goriisme Sorular

Harmanlanms Ogrenme Ortamu: internet destekli isbirlikci iletisim araclarinin (e-
posta, blog, forum vb), 6grenmeye yardimci cevrimici araclarin (web siteleri,
cevrimigi kaynaklar vb.) ve ogretim yonetim sistemlerinin (OYS) belirlenen
o0grenme amaglar dogrultusunda simif i¢i Ogretim uygulamalan ile beraberce
kullanildigr 6grenme ortamlarina harmanlanmis 6grenme ortami denir (Ocak,

2010).
1) Adinmiz ve Soyadimiz :
2) Gorev yaptiginiz iiniversitenin adi :
3) Kag yildir iiniversitede calistyorsunuz?
4) Akademik {invaniniz :

5) Harmanlanmis 6grenme ortaminda ders verdiniz mi? Evet o Hayiro
(Eger cevabiiz hayir ise 10. soruya geciniz)
6) Harmanlanmis 6grenme ortaminda kag¢ ders verdiniz?

oHig al-5 o5-10 ol0-15 ol5 ve yukarist
7) Harmanlanmis 6grenme ortaminda kag farkli ders verdiniz?

ol-3 o3-5 o5-7 o7-9 09 ve yukarisi

8) Harmanlanmis 6grenme ortaminda kag yildir ders veriyorsunuz?

ol-3 ao3-5 o5-7 a7-9 09 ve yukarist
9) Harmanlanmis 6grenme ortaminda hangi diizeylerde ders verdiniz? Lisans

oOn Lisans oLisans oYiiksek Lisans oDoktora
10) Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ogretim elemaninin dgrenciler ile iletisimi

nasil olmalidir? Neden?

11) Harmanlanmis O6grenme ortaminda bir ders tasarlamak icin Ogretim elemaninin

teknolojiyi hangi diizeyde kullanmasi1 gerekir? Neden?
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12) Harmanlanmis 6grenme ortamlart 6gretimi karmasiklastirir mi1? Bu konuda ne

diisiiniiyorsunuz?

13) Harmanlanmis 6grenme ortaminda hangi araglar1 kullaniyorsunuz? Neden?

14) Harmanlanmis 6grenme ortamlari i¢in kurumunuzda verilen destek hakkinda ne

diisiiniiyorsunuz? Agiklaymniz?

15) Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda ¢ok ders verilmedigini diisiiniiyorsaniz bunun

sebepleri neler olabilir?

16) Harmanlanmis Ogrenme ortaminda ilerde ders vermeyi diisliniiyor musunuz?

Neden?

17) Harmanlanmis 6grenme ortaminda ders vermeyi diger 0gretim elemanlarina tavsiye

eder misiniz? Nigin?

18) Harmanlanmig O6grenme ortamlarimin en belirgin faydasi ya da faydalar sizin

acinizdan nedir? Aciklayimz?



